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  سيرة الذاتيةال    
 البيانات الشخصية:

 : شهاب محمد صالح مرشد الصهبانيالاسم

 أمانة العاصمة. –م 13/6/1987تاريخ ومكان الميلاد: 

 عازب :الاجتماعيةالحالة                   الجنسية: يمني

    00967مفتاح الدولة 775100120واتساب: +  رقم الهاتف النقال

 01539323هاتف المنزل:

 sohpani@gmail.com–  Sohpani@Alraziuni.edu.ye  وني:البريد الإلكتر

  www.facebook.com/mto.bookالفيسبوك:الصفحة على 

 خلف الجامعة الوطنية –شارع الرباط  -أمانة العاصمة -لعنوان: الجمهورية اليمنيةا

 

 الهدف المهني:

 والإنسانية.بما يمكنني لخدمة وطني  الوصول إلى درجة الاحترافية والعالمية المهنية والتدريبية والاستشارية

 التخصص:

 والبيئية. الإدارة الصحية -المهنية والمتخصصة مةإدارة الصحة والسلا -إدارة عليا  /مدير موارد بشرية أساسي:

 إدارة صحية ومكافحة عدوى( -صحة وسلامة مهنية  -وإدارة عامة اداري وتطوير مؤسسي) مدرب ومستشار فرعي:

 ومتعاون مع الجانب الحكومي والخيري. ف وناشطومؤل علمي باحث جانبي:

 :المهارات العملية

والتطوير  الموارد البشرية وإدارة التدريب وإدارةالاعمال متخصص في إدارة  استشاريمدرب معتمد دولياً وباحث علمي, 

 نظم- والتنظيمية شركة الخبرات الذكية ةالتشريعات القانوني -الإدارة العامة والحكومية -والتسويق التنظيميالبناء و الإداري

 – ن والسلامة الكيميائية والتعامل مع المواد الخطرةالام -والصحية والصناعية المهنية والسلامة الصحةوالامن و الجودة

 وكوارث وحروب مدرب إسعافات أولية – معايير السلامة في المختبرات -الإدارة الصحية وإدارة المستشفيات ومكافحة العدوى

 .مدرب تنمية بشرية –

 :الدراسية المؤهلات

 اليمن. -عضو الفريق البحثي لجامعة الرازي -

 .أوائل الدفعة( )من م2010 والاقتصادكلية التجارة  -جامعة صنعاء –أعمال إدارة  بكالوريوس -

 م.2006خريج ثانوية علمي من مدرسة جمال عبد الناصر  -

 المؤهلات اللغوية

 محادثةً    استماعا   قراءةً    كتابةً    غةالل

 متقنة   متقنة   متقنة   متقنة  العربية -

 ممتاز   ازممت   ممتاز   جيد جدا    الإنجليزية -

 جيدة   جيدة   جيدة   جيدة  الإسبانية -

 حاصل على عدة دورات في اللغة الإنجليزية إلى المستوى المتقدم. •

 1/9/2022:تاريخ الإعداد

mailto:sohpani@gmail.com
mailto:Sohpani@Alraziuni.edu.ye
http://www.facebook.com/mto.book
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 :المهنية الخبراتأولا: 

 حالياً مدرب واستشاري مستقل ومتعاقد مع عدة جهات.

 

 الفترة المكان الوظيفة الجهة

الشركة اليمنية للصناعات 
 YIFICOالغذائية 

لمصنع  مدير الإداريال
 الشركة

 ميناء الصليف -محافظة الحديدة
 -م 2019يوليو 
 م2020فبراير 

المهام 
 والانجازات

تنفيذ الهيكلة  -الاشراف على قسم السلامة والمختبر -القيام بأعمال إدارة الموارد البشرية والخدمات الإدارية بكافة جوانبها
 تصميم الأنظمة الالية وتهيئتها -ة في لجان المشتريات والفحص والجرد والصيانةالمشارك -واعداد اللوائح وتطوير النماذج

•  

 

 الفترة مكان العمل الوظيفة الجهة

مؤسسة السجين الوطنية 
NPF 

مدير إدارة الموارد 
 البشرية

 أمانة العاصمة -المركز الرئيسي
 - 2018يناير 
 م2019يوليو 

المهام 
 والانجازات

تنفيذ الهيكلة  -المشاركة في اعداد المشاريع وتنفيذها -ة الموارد البشرية والخدمات الإدارية بكافة جوانبهاالقيام بأعمال إدار
 تصميم الأنظمة الالية وتهيئتها -المشاركة في لجان المشتريات والفحص والجرد -واعداد اللوائح وادلة الإجراءات والنماذج

•  

 

 الفترة مكان العمل الوظيفة الجهة

ة شفاكو للصناعات شرك
 SHAPHACOالدوائية 

 أمانة العاصمة -المركز الرئيسي مسئول قسم التدريب
م 2017أكتوبر 

 م2018يناير  -

المهام 
 والانجازات

إدارة  -المشاركة في تطوير وتصميم المنتجات -SOPاعداد ادلة الإجراءات الإدارية والفنية  -القيام بكافة مهام التدريب
 التحقيق في الحوادث  -تنفيذ البرامج التدريبية -GMPالـ تطوير نظامالمشاركة في  -اعداد الخطط التدريبية -السلامة المهنية

•  
. 

 الفترة مكان العمل الوظيفة الجهة

 UICالمتحدة للتأمين 
(HAS-Group) 

أخصائي تنمية وتطوير 
 الموارد البشرية

 أمانة العاصمة -المركز الرئيسي
 -م 2012مايو 
 م2017 أكتوبر

المهام  
 والانجازات

مكلف بأعمال البحوث والتطوير والخدمات  -تقييم(  -تدريب -تطوير-القيام بمهام تنمية وتطوير الموارد البشرية )توظيف
مدقق  - CRMعضو أساسي في لجان التخطيط الاستراتيجي والتطوير وإنشاء إدارة علاقات العملاء -الإدارية في الشركة 

 اعداد خطط الطوارئ -اعداد اللوائح وتطوير الإجراءات -عضو في لجنة الجرد -ISO: 9001جودة داخلي لنظام ال
 

. 
 الفترة مكان العمل الوظيفة الجهة

 اشهر 6 أمانة العاصمة -المركز الرئيسي تنفيذية سكرتارية شركة ادراك 

المهام  
 والانجازات

وتنظيم الاجتماعات  الإداريةتنفيذ البرامج التدريبية والدعم الفني والاعمال  القيام بأعمال السكرتارية التنفيذية والمساعدة في
 واعداد التقارير والمساعدة في التسويق

 
. 

 الفترة مكان العمل الوظيفة الجهة

 سنوات 3 أمانة العاصمة مدرس حاسوب  عدة معاهد تدريبية

المهام  
 والانجازات

 صيانة حاسوب -فوتوشوب -دبلوم البرامج التطبيقية -كرتاريةسدبلوم ال -ICDLب تدريس: الرخصة الدولية لقيادة الحاسو
 بالإضافة إلى عقود صيانة حاسوب.

 قيم العمل الوظيفية:

 الالتزام بالدوام وقواعد ونظم العمل واخلاقياته وسلوكياته. -

 لدورية.ضرورة المشاركة في الاعمال التطويرية والتخطيطية والجودة وللجان والاجتماعات ا -

 والأمانة والإخلاص في العمل, والحفاظ على اسرار العمل.الحيادية والمساواة والشفافية والمصداقية في  -

 وتطوير الكوادر وتعزيز التدريب. اؤمن بضرورة احداث نقلة نوعية في مجال العمل -

 والسفر. التفرغ والتركيز التام أثناء فترة عملي, والاستعداد الدائم للعمل الإضافي والطارئ -

 التي تعزز الفعالية والكفاءة والجودة. استخدام احدث التقنيات والأساليب في العمل -

 الالتزام التام بحفظ وارشفة وتنظيم المستندات والوثائق. -

 التركيز على توفير بيئة عمل صحية وسليمة وامنة. -

 ها وزملاء العمل.الايمان بضرورة الحفاظ على علاقة طيبة ودائمة مع كل الجهات التي عملت مع -

 الإلمام والالتزام بالعمل وفق القوانين الوطنية السارية, والمعايير والممارسات العالمية. -

 



 13من  3الصفحة                          السيرة الذاتية/ شهاب محمد الصهباني

 

 الحاصل عليها التدريبية الدورات 

 العام الجهة الاسم
 م2022 إعتماد أكاديمية لندن -مصر -أكاديمية سيفيجن للصحة والسلامة المهنية OSHAدبلوم معايير 

 مSafety Knights - UK 2021 برامج تدريبية متخصصة في السلامة الكيميائية 9حاصل على 

 م2020 الجمعية اليمنية لطب الطوارئ والكوارث عربة الطوارئ الاسعافية دورة 

 م2019 منظمة السلامة الالكترونية دورة السلامة الالكترونية

 م2017 المتحدة للتأمين CRMإدارة علاقات العملاء وفق مفهوم الـ 

 م2017 المتحدة للتأمين والاتيكيتHSEالسلامة المهنية 

 م2017 الدار الاستشارية ورشة عمل تقدير الاحتياجات التدريبية

 م2014 معهد مانشستر ورشة عمل الشهادات الدولية المعتمدة

 م2014 معهد مانشستر التدريبية الاحتياجاتورشة عمل تقدير 

 م2014 الفنية والاستشاراتقبل للجودة المست دورة تخطيط العمليات

 م2013 للاستشاراتمركز أيلس  دورة التميز في خدمة العملاء لواجهة الشركات

 م2013 .والاستشاراتمركز جرين بوينت للتدريب  مهارات التفكير التحليلي الإبداعي

 م2013 مؤسسة شايف للتطوير الإداري والتدريب. .NLPدبلوم 

 م2013 مؤسسة تنمية الشرق للتنمية الإنسانية. حب.دورة الإدارة بال

جدارات الموارد البشرية للتوظيف والترقية  اكتشافورشة عمل 

 والتدريب والتأهيل.
 م2013 الإدارية. والاستشاراتقرطبة للتدريب 

ورشة عمل تصميم إجراءات تحليل وتخطيط وتنفيذ التدريب المبني على 

 -الجدارات
 م2013 الإدارية. ستشاراتوالاقرطبة للتدريب 

 م2012 مركز طيبة للتنمية. المهارات المتقدمة في إدارة الموارد البشرية.

 م2012 آزار جلوبال. .ISO9001:2008إعداد مدقق داخلي للجودة

 م2012 مركز القادة للتطوير والتنمية. بطاقة الأداء المتوازن. باستخدام الاستراتيجيالتخطيط 

 م2012 مركز طيبة للتنمية. الوظيفي وتصميم الهياكل التنظيمية.الوصف والتوصيف 

 م2012 مركز تواصل للتنمية الإنسانية )رشد(. إدارة الجودة الشاملة.

 م2012 المتحدة للتأمين. .ISO9001:2008مبادئ الجودة  

 م2012 المتحدة للتأمين. أخلاقيات العمل.

 م2012 المتحدة للتأمين. التأمينات العامة.

 -العلاقات العامة -شهادة برنامج أيدا التي تحتوي على)التسويق

 (.-مهارات وظيفية -إعداد المشاريع -المراسلات التجارية
 م2010 الأكاديمية الإلكترونية الدولية.

 م2009 شركة الألفية إدارة وقيادة الفريق.

 م2009 شركة الألفية الإدارة التنفيذية.

 م2009 شركة الألفية ة اللغوية العصبية.التسويق من خلال البرمج

 م2009 جامعة صنعاء. -كلية الإعلام التنظيمية وأهميتها في المنظمات الحديثة. الاتصالات

 م2008 جامعة صنعاء. فن التعامل مع مختلف الشخصيات.

 م2008 مركز سول. .الاتصالمهارات 
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 العام الجهة الاسم
 م2008 جامعة صنعاء. إدارة الوقت.

 م2008 عهد سيدزم أنماط الشخصيات.

 م2008 الأكاديمية الإلكترونية الدولية غير التكتيك.

 م2008 جامعة صنعاء. .إدارة الذات

 م2008 جامعة صنعاء. التحضير المتميز.

 م2008 الأكاديمية الإلكترونية الدولية .-20/80قاعدة 

 م2008 الأكاديمية الإلكترونية الدولية. أسرار البقاء.

 م2008 جامعة صنعاء. تطوير الذات.

 م2008 جامعة صنعاء. .الاستراتيجيةالإدارة 

 )اونلاين(. والندوات بالإضافة إلى حضور الكثير من البرامج التدريبية •

 التعلم والتأهيل الذاتي المستمر. •
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 التي شارك بها:العامة المؤتمرات والفعاليات 

 العام الجهة الاسم
 مGIZ 2022تنظيم  ي اليمنحماية البيئة فحضور ورشة عمل حول 

 م2022 كلية التجارة والاقتصاد -جامعة صنعاء ورشة عمل مناقشة وإقرار توصيف برنامج بك التأمين والمخاطر

 م2022 مركز إبداع الريادة -الجامعة الوطنية حضور ندوة الموارد البشرية في اليمن بين الطموح والتحديات

 م2022 وزارة الصحة العامة والسكان -اليمن بري في اليمنمشارك في المؤتمر الثاني للطب المخ

 مAISS 2022-المعهد العربي لعلوم السلامة  تنفيذ محاضرة عامة اون لاين بعنوان أنواع صافرات الإنذار وأهميتها 

 م2022 مؤسسة تواصل -ماليزيا أوراق بحثية في مؤتمر العلم والتنمية 5مشارك كمتحدث لاستعراض 

 مMETT 2022 مصر-ي المؤتمر الدولي الأول للصحة والسلامة المهنية مشاركة ف

 م2021 المملكة المتحدة interyemمنظمة  حضور مؤتمر مكافحة العدوى في اليمن

 م2021 مؤسسة هيومن كير مؤتمر التأمين الصحي في اليمنل عضو اللجنة التحضيرية

 م2021 وزارة الشئون الاجتماعية والعمل العمال العالمي متحدث في مؤتمر وفعالية يوم السلامة العالمي وعيد

 م2021 جمعية مهندسي الصحة السلامة المهنية الاردن مشارك كمتحدث في المؤتمر الدولي الثاني للسلامة المهنية

 م2021 جمعية المهندسين الأردنيين مشارك كمتحدث في المؤتمر الدولي التاسع للهندسة الكيميائية

 م2021 منصة رؤيا للتعليم الالكتروني متدرب 100امج إدارة النفايات الطبية اون لاين ل تنفيذ برن

 مWHO 2021 –اجتماع كلستر اليمن  تنفيذ ندوة حول أسباب عوامل ضعف إدارة النفايات الطبية في اليمن

 م2019 الجمعية اليمنية لطب الطوارئ حضور فعالية اليوم العلمي لطب الطوارئ

 م2019 فندق تاج سبأ م28/4/2019الية اليوم العالمي للصحة والسلامة المهنية حضور فع

 م2019 نادي ضباط الشرطة م15/4/2019حضور مؤتمر اليوم العالمي للمختبرات الطبية 

 م2018 مستشفى جامعة العلوم والتكنولوجيا حضور مؤتمر اليوم العالمي لغسل اليدين لمكافحة العدوى

 م2014 معهد التدريب النفطي والبترولي لأول للتدريبحضور المؤتمر ا

 م2014 والاستشاراتأبكس للتدريب  حضور المؤتمر الأول للصحة والسلامة المهنية

 م2013 الإدارية. والاستشاراتقرطبة للتدريب  شارك في الملتقى الأول للتدريب وبناء القدرات.

 م2013 المركز الدولي للتنمية البشرية والتدريب. شارك في الملتقى الأول لمدراء الموارد البشرية

 مWAMY. 2013شبكة  حضور المؤتمر الأول لإدارة المشاريع.
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 ً  الخبرات الاستشاريةالقدرات و: ثانيا

 :الاستشاريةالخبرات  •

 الفترة نوعية الخدمات الجهات المستفيدة

 

مجموعة هائل سعيد 
 -انعم )نادفوود الحديدة

ية للمطاحن الشركة اليمن
وصوامع الغلال 

الشركة اليمنية  -الحديدة
 لتكرير السكر(

 First Lightاستشاري ضمن فريق 
 الشريك المحلي 

 الإيطالية RINAلشركة 
 المتعاقد مع مؤسسة التمويل الدولية

 والبنك الدولي
لمراجعة أداء الشركات في الصحة 

والسلامة المهنية والبيئية والمجتمعية والعمل, 
 عداد تقرير المتابعة.لإ

 م2022

 

مكتب نبراس لتأجير 
 السيارات

وإعداد ادلة سياسات وإجراءات  -الهيكلة والبناء التنظيمي
)الإدارية والمالية, الدليل التنظيمي , دليل العمليات ,السلامة 
 والصيانة( النماذج والعقود, دليل بطائق الوصف الوظيفي.

 م2021

 

للبحث  منظمة أشرقت
لمي والتنمية الع

 المستدامة
 م 2021 البيئية والصحيةتقديم وتنفيذ المشاريع التدريبية والاستشارية 

 

المنظمة الوطنية للتنمية 
 ةالمستديم

مستشار متعاون, عضو مجلس الأمناء, الهيكلة والتنظيم 
 المؤسسي

م 2021
 وحتى الان

 

مؤسسة العالمية للصحة 
 والجمال

, إعداد اللوائح والإجراءات والنماذج يالهيكلة والبناء التنظيم
شركة  -الإدارية والمالية والفنية والتسويقية والمبيعات والهوية

 الخبرات الذكية
 م2021

 

شركة رواحل لتأجير 
 السيارات

أعداد دليل سياسات وإجراءات الصيانة والسلامة ودليل العمليات, 
 دليل بطائق الوصف الوظيفي.

 م2021

 
 مكتب العمل

قديم استشارات ومقترحات التطوير التنظيمي والهيكلة ومجال ت
 السلامة

م 2020
 وحتى الان

 مصلحة الدفاع المدني 
مقترحات التطوير واعداد خطط والهيكلة  -مستشار متعاون

 والاستشارات التدريب
م 2020

 وحتى الان

 

مركز كفاءات للتدريب 
 والاستشارات

 لية متنوعةاستشارات إدارية وما -مستشار دائم
م 2020

 وحتى الان

 

لمؤسسة المحلية للمياه ا
والصرف الصحي 
وصندوق النظافة في 
محافظتي عدن 

 )الساحل(  وحضرموت
 ( جهات4)

الهيكلة واعداد ادلة التحليل المؤسسي والتنظيمي والقانوني, 
الإدارية والمالية والفنية المختلفة, وإعداد  السياسات والإجراءات

وتدريب , ودليل بطائق الوصف الوظيفي الأدلة التنظيميةو النماذج
مؤسسة  تنفيذ -العاملين في البناء التنظيمي 
منظمة تنظيم  -نهضة للتطوير المالي والإداري

 .UNDPممول من الـ  -صناع النهضة

 م2020

 

 -مخازن بلقيس للأدوية
 قطاع نوفالاك

عي والتدريب الاستشارات الإدارية والتخطيط وتقييم الأداء البي
 , وتصميم الفعاليات التسويقيةالبيعي

م  2015
 وحتى الان

 

المستشفى اليمني 
 المصري التخصصي

 تقديم الاستشارات الإدارية والمالية وتصميم النماذج
م 2014

 وحتى الان

FHD  منظمةFHD 
الهيكلة واعداد اللوائح وادلة السياسات  -مستشار دائم 

 والإجراءات
م 2020
 نوحتى الا

 

شركة الفيصل للأعمال 
 التجارية

الهيكلة واعداد اللوائح وادلة السياسات -مستشار منفذ
 مؤسسة نهضة للتطوير المالي والاداريتنفيذ  -والإجراءات

 م2020
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 الفترة نوعية الخدمات الجهات المستفيدة

 
 عدن CSSWجمعية 

نهضة  -اعداد هيكل الدرجات ولائحة الأجور -مستشار منفذ
 المالي والإداري للتطوير

 م2020

 
المجد مؤسسة علا 
 للتنمية

شركة الخبرات تنفيذ  –اعداد دليل الشراكات  -مستشار منفذ
 الذكية

 م2020

مؤسسة نهضة للتطوير  
 المالي والإداري

اعداد مقترحات المشاريع والدراسات والخطط والعروض 
 والاستشارية , مدرب واستشاري دائم التدريبية

م 2020
 وحتى الان

 
 م2020 19ئ كوفيداعداد خطة طوار مجموعة جمعان

 

 اليمني بنك الدواء
المشاركة في اعداد دليل المشاركة المجتمعية  -مستشار متعاون

 الأوبئةفي حالات 
 م2020

 
 م2016 م2016إعداد خطة وفريق الطوارئ  بنك التضامن

 :التنظيم الاداري والبناء المؤسسيفي  الاستشاريةالقدرات  -1

واعداد اللوائح والنظم الاساسية واللوائح والادلة التنظيمية وادلة السياسات  والتنظيم المؤسسي لةقدرة عالية في هيكلة وإعادة الهيك -

 , وبشكل احترافي ومتقدم في القطاع الحكومي.والاجراءات الإدارية والمالية والفنية واعداد الدورة المستندية

 بطاقات الوصف الوظيفي وأدلة الجدارات. واعداد تصميمقدرة عالية  -

 قدرة عالية على اعداد ادلة الصلاحيات المالية والادارية والفنية., واحتراف اعداد لوائح وهياكل الأجور وتقييم الوظائف -

 احتراف تقييم الموظفين واعداد خطط التطوير والتقويم والتأهيل. -

 وضع وتصميم معايير الاداء ومؤشرات الانجاز للمؤسسات والوحدات والوظائف والموظفين. -

 قدرة عالية في وضع الخطط بكافة أنواعها والإشراف على متابعتها وتنفيذها وتقييمها. -

 والإجرائية والسلوكية. والماليةالإدارية التنظيمية والمعوقات والصعوبات  رصد وتحليل وحل -

 إحتراف التدريب وتقييم المراكز والحقائب والمواد التدريبية وتقييم المدربين. -

 ط والتحليلات الاستراتيجية التسويقية.خبرة في إعداد الخط -

 الطوارئ وإدارة الأزمات والمخاطر.قدرة عالية على إعداد خطط  -

 وضع الحلول التقنية وتطبيقها لتحسين وتطوير الاداء الاداري والمالي. -

 متابعة متواصلة في أحدث التقنيات والأساليب الإدارية في مختلف مجالات الإدارة والنظم. -

 كامل ومتقدم للجوانب القانونية والتشريعات المحلية والدولية. فهم واستيعاب -

 فهم متطلبات المنظمات الدولية ومعاييرها. -

 القدرات الاستشارية في مجال الامن والصحة والسلامة:  -2

 والصحية. الصناعيةوإدارة نظم الصحة والسلامة المهنية اعداد و  خبرة متقدمة في -

 يئة العمل والوظائف والمهام والمعدات.مهارات متقدمة في تحليل مخاطر ب -

 .PPEاحتراف المعايير الدولية في معدات السلامة والحماية وادوات الحماية الشخصية  -

 والرعاية الصحية واعداد لوائحها وإجراءاتها.معرفة عالية في مجال الادارة  -

 ات الطبية والكيميائية والخطرة.خبرة كبيرة في مجال مكافحة العدوى والاسعافات الطبية والتعامل مع المخلف  -

 معرفة متكاملة في السلامة المجتمعية والبيئية, والاستدامة وفقاً لمعايير البنك الدولي والمنظمات الدولية. -

 ً  القدرات والخبرات التدريبية: ثالثا

 الاعتمادات التدريبية •

 للتنمية البشرية )كندا(.من المركز العالمي  I.T. L حاصل على الاعتماد والرخصة الدولية للتدريب -
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 بريطانيا(. –من كلية ولدنبيرج العالمية )الولايات المتحدة  I.T. L حاصل على الاعتماد والرخصة الدولية للتدريب -

 السودان( كمدرب معتمد. -الأردن -لبنان –اليمن  -حاصل على عضوية أكاديمية خبراء التنمية )مصر -

 متعاقد مع أكثر من جهة في مجال التدريب والاستشارات.و .MCCب مدربين لدى مركز المحيط للتدريلل مقيما -

 فرست لايت مركز القادة
معهد الطيران 

 المدني

للتدريب  ابكس

 والاستشارات

نهضة للتطوير المالي 

 والإداري
 كفاءات

 

 

 
 

 

 
 

 مميزات الخدمات التدريبية المقدمة: •

ياجات التدريبية وتصميم مواد تدريبية خاصة واستخدام أحدث طرق تتميز الخدمات التدريبية على قياس وتحديد الاحت -1

 .10015وتقنيات واساليب التدريب ومتابعة أثر التدريب وقياس العائد من الاستثمار في التدريب وفق نظام الايزو 

 لمباشر(.بالإضافة إلى تقديم خدمات التدريب الاستشاري )التدريب المصاحب لعملية الدعم الاستشاري والاشراف ا -2

 كما أنه يمكن تنفيذ برامج تدريبية تخصصية بحسب الاحتياج والتنفيذ في المحافظات وخارج اليمن. -3

 الإمداد بالنماذج وخطط العمل وتقارير مستمرة عن التدريب وتقييم المتدربين. -4

 العربية والإنجليزية.إمكانية تصميم وتنفيذ البرامج التدريبية باللغتين  -5

 ب عن بعد.القدرة على التدري -6

 التدريبية وتقييم المدربين. إحتراف التدريب وتقييم المراكز والحقائب والمواد -7

 تصميم برامج تدريبية نوعية ومتخصصة. -8

 الشكر الحاصل عليها للجانب التدريبي: شهائد •

 نهضة للتطوير المالي والإداري. -1

 المنظمة الوطنية للتنمية المستدامة. -2

 جمعية طب الطوارئ. -3

 للاستشارات مركز كونسبت -4

 مصلحة الدفاع المدني. -5

 الإنتاج بوزارة الزراعة.الإدارة العامة للرقابة على جودة مستلزمات  -6
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 أهم البرامج التدريبية التي أقدمها:

 إدارة المخاطر والامن والصحة والسلامة والبرامج الطبية تنمية القدرات البرامج الإدارية

الأمن والسلامة المهنية في  إعداد خطط وفرق الطوارئ ال والتفاوضمهارات الاتص السكرتارية وإدارة المكاتب

 مبادئ نظم الصحة والسلامة إدارة الوقت والاولويات إدارة الموارد البشرية وسائل النقل

النظم والارشادات العالمية  الإسعافات الأولية إعداد النماذج والتقارير إدارة التدريب

للسلامة في التعامل مع 

 ويات والمواد الخطرةالكيما

 المخاطر  وتحليل وتقييم إدارة إدارة الاجتماعات إدارة التسويق

 إدارة مخاطر الحريق  تحليل الشخصيات التخطيط الاستراتيجي

الصحة والسلامة المهنية  إدارة النفايات الطبية التخطيط الشخصي المهارات القيادية والاشرافية

 مكافحة العدوى في المستشفيات مفاتيح النجاح الشخصي CRMلاء والخدمة العم للشركات الصناعية

الأساليب القياسية لمكافحة  تعزيز القدرات الوظيفية مهارات البيع الشخصي

 العدوى في المستشفيات

الامن والسلامة في منشآت 

 مهارات العرض والالقاء تخطيط القوى العاملة ومخازن المنظمات والشركات

الصحة والسلامة المهنية في  تدريب مدربين دات الصف الثانياعداد قيا

 المنشآت الطبية

الصحة والسلامة المهنية 

 إعداد السيرة الذاتية الهيكلة والتطوير التنظيمي للشركات الخدمية

التسويق الاستراتيجي للمنتجات 

 والمستلزمات الطبية 

م الأمن والصحة والسلامة دبلو إدارة المستشفيات مهارات المقابلات الوظيفية

اشتراطات الامن والصحة  برامج الجودة المهنية 

تنمية المهارات البيعية لمندوبي  والسلامة المهنية في المنشآت

 الادوية والمستلزمات الطبية

 السلامة الكهربائية التطوير المستمر الكايزن

 مة الشخصيةمعدات السلا النظافة والتعقيم  معايير الجودة المؤسسية

والارشادات العالمية  الجودةنظم  نظم الامن والمراقبة  مقدمة عن نظم الجودة  إدارة المنظمات التدريبية

للمواد والكيماويات وتطبيقاتها 

في تقييم المخاطر التأمينية 

 والتعويض

إدارة مراكز وقطاعات الدراسات 

 والبحوث والتطوير

والسلامة في  الامن والصحة مبادئ الجودة الشاملة

 9001نظم الجودة  المنشآت التعليمية

 السلامة في المختبرات GMPمبادئ الـ  تقييم الأداء

 التحقيق من الحوادث والكوارث مهارات رجل الأمن والسلامة الجودة في التدريب  الهيكلة والتطوير المؤسسي 

 مع امكانية تصميم وتنفيذ برامج تدريبية بحسب الاحتياج. •
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 في عدة مراكز تدريب وشركات ومنظمات مجتمع مدني اهمها: المنفذة التدريبية والفعاليات البرامج

 العام الجهة البرنامج التدريبي

 2022 صنعاء, عدة مستهدفين-المعهد العام للإتصالات OSHAالصحة والسلامة المهنية  معايير

مهنية في عمليات وارشادات الرعاية الصحية والصحة والسلامة ال

 المؤسسة العامة للإتصالات

 2022 صنعاء, عدة مستهدفين-المعهد العام للإتصالات

 2022 تنظيم شركة توتال سيفتي -شركة كمران ندوة إدارة مخاطر الحريق واستخدام معدات الإنذار والإطفاء

 منظمة( 36إدارة الموارد البشرية في منظمات المجتمع المدني ل) 
تنظيم المفوضية  -الي والإدارينهضة للتطوير الم

 النرويجية للاجئين وبتمويل من الاتحاد الأوروبي

2022 

 2022 معهد اسباير كير للعلوم الطبية محاضرة إدارة النفايات الطبية

 اون لاين –محاضرة عوامل غياب إدارة النفايات الطبية في اليمن 
كلستري الصحة والمياه  -منظمة الصحة العالمية

 NOCDتنسيق منظمة  -ح البيئيوالاصحا

2021 

 2021 مكتب الامانة -وزارة الشئون الاجتماعية والعمل اشتراطات الامن والصحة والسلامة المهنية في المنشآت

 2021 الجامعة اللبنانية الدولية تنمية مهارات فريق النظافة

 2021 ونسبت للاستشاراتمركز ك الواقع واحتياجات التطوير -دارة المختبرات الطبية‘ورشة عمل 

 2021 مطار صنعاء الدولي-معهد الطيران المدني والارصاد دفعات(5اشتراطات الامن والصحة والسلامة المهنية في المنشآت )

 2021 مجموعة هايبر توفير )دورة مغلقة( خاصة بالمعارض الاستهلاكية -دورة الامن والصحة والسلامة المهنية

 2021 منظمة اشرقت -EU GIZ -المستشفى الجمهوري دفعات( 5نة للنفايات الطبية )التوعية بالإدارة الام

 2021 الإدارة العامة للرقابة على جودة مستلزمات الانتاج النظم والارشادات والمعايير العالمية لوصف المواد الكيميائية والخطرة

 2021 كلية العلوم -جامعة صنعاء إدارة النفايات البيولوجية

  كلية العلوم -جامعة صنعاء ظم والارشادات والمعايير العالمية لوصف المواد الكيميائية والخطرةالن

 2020 مطار صنعاء الدولي النظم والارشادات والمعايير العالمية لوصف المواد الكيميائية والخطرة

 2020 ليمطار صنعاء الدو دفعات(5اشتراطات الامن والصحة والسلامة المهنية في المنشآت )

 2020 معهد الهيئة العامة للطيران المدني والارصاد اشتراطات الامن والصحة والسلامة المهنية في المنشآت

الصحة والسلامة المهنية وحماية البيئة في مجالات المياه والصرف 

 الصحي

الهيئة العامة للمياه  -مركز تنمية الموارد البشرية

 امانة العاصمة –والصرف الصحي 

2020 

 2020 شركة رواحل لتأجير السيارات ندوة الامن والسلامة المهنية في النقل 

 2020 تنفيذ نهضة للتطوير المالي والإداري -شركة الحظاء مدرب مشارك -المهارات الحديثة في خدمة العملاء

 2020 مصلحة الدفاع المدني مدرب مشارك -علم الحرائق وتقنيات الإطفاء

 2020 الهيئة العامة للطيران المدني والارصاد والمعايير العالمية لوصف المواد الكيميائية والخطرةالنظم والارشادات 

 2020 مصلحة الدفاع المدني النظم والارشادات والمعايير العالمية لوصف المواد الكيميائية والخطرة

 2020 الجمعية اليمنية لطب الطوارئ والكوارث ادارة النفايات الطبية

 2020 جامعة الرازي   -19لجنة طوارئ كوفيد -بنك الدواء ارشادات السلامة العالمية للمخاطر – 19ب فرق طوارئ كوفيدتدري

 2020 منظمة منى للتدريب والتنمية المجتمعية الاساليب السكيومترية في تحليل الشخصيات

 2020 والتنمية المجتمعية منظمة منى للتدريب ادارة مخاطر الحرائق واستخدام وسائل وانظمة الاطفاء

 2019 الجمعية اليمنية لطب الطوارئ والكوارث إدارة النفايات الطبية

 2019 جامعة العلوم والتكنولوجيا -مركز التعليم الطبي  إدارة النفايات الطبية
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 العام الجهة البرنامج التدريبي

 2019 جهات 7منظمة سلمى لـ  -مؤسسة السجين الوطنية إدارة النفايات الطبية

 2018 مدارس الرشيد الحراسة بالمدارس في الصحة والسلامةتنمية مهارات مختصي 

 2018 مؤسسة الرحمة للتنمية الإنسانية التعامل مع مخاطر الحريق )دورتين(

 2018 ارتكس التميز في مهارات البيع

 2018 مركز دوتشه الألماني -جامعة الرازي إدارة المستشفيات والمرافق الطبية

 2018 معة الحضارةجا إدارة النفايات الطبية

 2018 الاتحاد اليمني العام للبولينج مبادئ لعبة البولينج والسلامة الرياضية

 2018 كافة شركات صناعة الادوية اليمنية ورشة عمل إرشادات السلامة العالمية في التعامل مع الكيماويات

 2018 معهد كارديف لصالح عدة شركات إدارة التسويق وخدمة العملاء

 2018 مؤسسة السجين الوطنية وع في العون القضائيالتط

 2018 شركة ديدة للمستلزمات الطبية تعزيز المهارات الوظيفية

 2018 مؤسسة السجين الوطنية تنمية المهارات الوظيفية

 2018 معهد كارديف لصالح عدة شركات تعزيز المهارات الوظيفية

 2018 ناعات الدوائيةشفاكو للص السلامة في التعامل مع الكيماويات

 2018 شفاكو للصناعات الدوائية النظافة الصناعية

 2018 شفاكو للصناعات الدوائية التسويق الاستراتيجي المتقدم للمنتجات الدوائية

 2017 شفاكو للصناعات الدوائية ورشة عمل تقييم الأداء

 2017 شفاكو للصناعات الدوائية تنمية المهارات القيادية والاشرافية

 2017 شفاكو للصناعات الدوائية الصحة والسلامة المهنية والاسعافات الأولية

 2017 شفاكو للصناعات الدوائية تعزيز قدرات السكرتارية

 2017 شفاكو للصناعات الدوائية ISOمبادئ نظم الجودة الـ 

 2017 موف فور وورك ISO10015الملتقى الأول لجودة التدريب وفق ال

 2017 ايلس هارات القيادية لمختصي الموارد البشريةتنمية الم

 2017 ايلس إدارة المخاطر والأزمات

 2017 منظمة اكتيد نظم الارشفة الالكترونية

 2017 ايلس تحليل الشخصيات والتعامل مع الآخرين

 2016 قطاع نوفالاك -مخازن بلقيس تنمية مهارات المندوبين العلميين

 2016 لية الاتحادك تخطيط المسار المهني

 2016 منظمة مع الناس التنموية تخطيط المسار المهني

 2015 منظمة بادر دور منظمات المجتمع المدني في ظل الحروب والأزمات

 2015 المتحدة للتأمين الإسعافات الأولية والتعامل مع الكوارث

 2012 ساحة التغيير -المستشفى الميداني الإسعافات الأولية

 2010 جامعة صنعاء البحث الاحترافي على الانترنتمهارات 

 :الزمالات المهنية 

 حاصل على عضوية معهد السلامة العربي. -
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 المنسق العام لملتقى خبراء مكافحة العدوى اليمنيين. -

 .خبراء السلامة اليمنيينالمنسق العام لملتقى  -

 .لرابطة خبراء السلامة اليمنيين عضو اللجنة التأسيسية -

 نة التحضيرية لتأسيس الجمعية اليمنية لإدارة الموارد البشرية.عضو اللج -

 حاصل على عضوية أكاديمية المدربين المحترفين. -

 حاصل على عضوية أكاديمية التنمية البشرية. -

 شبكة المدرب العربي.حاصل على عضوية  -

 عضو أكاديمية خبراء التنمية )مصر( -

 .وكوارث( ومسعف حروب)مدرب اليمني والهلال الأخضر  عضو في الهلال الأحمر اليمني -

 :الشخصية الإنجازات

 م.2022شهادة دكتوراه فخرية من جامعة ديلفورد الدولية  -

 التي طبعت برعاية مجلس الشورى اليمني.م 2018مهندس المبادرة الطلابية للحل السياسي الشامل  -

 ليل المساهمة المجتمعية للكوارث الوبائية.ومشارك في اعداد د 19فريق الخبراء في انشطة مواجهة جائحة كوفيد  عضو -

 مصمم لسلسلة منشورات تعليمية وتدريبية وتوعوية في مجال الامن والصحة والسلامة المهنية والسلامة الطبية. -

لمنظمات لإدارة امبتكر نظام تقييم الجودة الشاملة ومؤلف كتاب إدارة المنظمات التدريبية )الأول في الوطن العربي( -

 ة.التدريبي

 الأول في الوطن العربي(.)والتطوير مراكز الدراسات والبحوث إدارة قطاعات ومؤلف كتاب  -

 حاصل على عدة شهادات تكريمية وتقديرية في المجال الرياضي والثقافي من جامعة صنعاء. -

 مدرب ومعد مواد تعليمية وملازم جامعية في جامعة صنعاء ولا تزال تدرس حتى اليوم. -

 :ات العلميةالأبحاث والدراس

حاصل على إفادة من وزارة التعليم العالي والبحث العلمي كاعتراف رسمي كخبير وباحث إداري له مساهمات كبيرة في  -

 , وعضو الفريق البحثي لجامعة الرازي.دراسة وبحث( 17مجال البحث العلمي )

 قترحات والبلاغات للجهات الرسمية.مقدم لعدة فرضيات علمية ومشارك في لجان علمية متعددة, ومقدم للعديد من الم -

 م.2021-تحت النشر -التشخيص الإداري لأسباب فشل إدارة الدولة اليمنية -

 م.rujms- 2021 -دراسة منشورة -E –عوامل غياب إدارة النفايات الطبية في اليمن  -

 ئية.المجلة الأردنية للهندسة والهندسة الكيميا -دراسة منشورة -E -إرشادات السلامة المكودة -

 .rujms -دراسة منشورة -مدى مطابقة تصنيع فلاتر المياه الفخارية المصنعة محلياً )في اليمن( للمواصفات العالمية -

 .تحت النشر -E -جامعة صنعاء -قياس مدى وجود مقررات الصحة والسلامة المهنية في الجامعات -

 .تحت النشر -نظرية الهيكل الثيولوجي الموحد -

 تحت النشر -ات الطبية في المستشفيات الحكومية للمواصفات العالميةمطابقة مخازن النفاي -

 تحت النشر. -واقع وأسباب ضعف مجال الصحة والسلامة المهنية في اليمن -

 تحت النشر.-بطاريات الليثيوم... الكارثة اليمن الصحية والبيئية القادمة  -

 تحت النشر. -تقييم أداء اليمن في مواجهة الكوارث والطوارئ -

 على كل الأبحاث. يالمحتو Google scholarجى البحث عن حساب ير •
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 :الجدارات السلوكية

 .مهارات اتصالية عاليةالتمتع بو الشخصيات،القدرة على التعامل مع مختلف  -

 .Multi- tasks, والـ الظروف أقسىالقدرة على العمل تحت الضغوط وفي ظل  -

 واحتراف استخدام النظم والبرامج التطبيقية. ،والتكنولوجيةاجادة التعامل مع الجوانب التقنية  -

 الحزم والجدية في العمل والالتزام التام بالضوابط القانونية والمجتمعية. -

 قدرة عالية على حل المشكلات وإدارة الازمات. -

 اطلاع واسع ومعمق على القوانين المحلية وجوانب الإدارة المحلية والقطاع الحكومي. -

 الهوايات الشخصية:

 .المهنية والعلمية والأساليب،متابعة احدث التقنيات الاطلاع والقراءة والسفر وحب  -

 والثيولوجيا المقارنة.والميثولوجيا والحضارات بالتاريخ القديم والكتابة مهتم بالبحث  -

 الملف الوظيفي متوفر حال الطلب. •


