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السيرة الذاتية
 ( إصدار أبريل  2016م )

الاســــم :  أ.د. أسامة ماهر حسين محمد 
تاريخ الميلاد : 30/1/1966   محل الميلاد : القاهرة.   الحالة الاجتماعية :  متزوج

محل الاقامـة : القاهرة – حدائق حلوان  
· الوظيفة الحاليـة : 
  أستاذ " أصول التربية والتخطيط التربوي " ورئيس قسم التدريب والإعلام بالمركز القومي للامتحانات والتقويم التربوي.
· مدرب تنمية بشرية معتمد ببعض المؤسسات التدريبية والجمعيات الأهلية المتخصصة فى التدريب والتنمية البشرية.
· محل العمـل : المركز القومي للامتحانات والتقويم التربوي – المقطم - القاهرة 

· وسيلة الاتصال الهاتفية:    رقـم المحمول : 01060715032  
· وسيلة الاتصال الإلكترونية: البريد الالكترونى : uhosain_2011@yahoo.com
· المؤهلات العلمية الحاصل عليها ( من الأحدث إلى الأقدم ):
1-  دكتوراه الفلسفة في التربية – تخصص " أصول تربية " يناير 1999م- مع التوصية بالطبع والتدول مع الجامعات المصرية - جامعة عين شمس.
2-  ماجستير في التربية – تخصص " أصول تربية " – ديسمبر 1995م – تقدير ممتاز - جامعة عين شمس.
3-  الدبلوم الخاص في التربية – تخصص " إدارة تعليمية وتربية مقارنة " – تقدير جيد – سبتمبر 1992م - جامعة عين شمس.
4-  الدبلومة المهنية في التربية – تخصص " إدارة مدرسية " – تقدير جيد جدا – سبتمبر 1990م.
5-  بكالوريوس علوم وتربية " شعبة كهرباء قوى " دور مايو 1989م – بتقدير جيد جدا - جامعة عين شمس.

· الوظائف والمهام الإدارية ( السجل الوظيفي  - من الأحدث إلى الأقدم ) :-
1-  أستاذ أصول التربية بالمركز القومي للامتحانات والتقويم التربوي بتاريخ 2/2/2013م.
2-  رئيس قسم التدريب والإعلام بداية 11 / 4/2013م حتى الآن.
3-  أستاذ مساعد بقسم التدريب والإعلام بالمركز القومي للامتحانات والتقويم التربوي من 2007م إلى 2013م
4-  باحث بقسم التدريب والإعلام بالمركز القومي للامتحانات والتقويم التربوي بتاريخ 2000م – 2007م
5-  باحث مساعد بقسم التدريب والإعلام بالمركز القومي للامتحانات والتقويم التربوي في الفترة 1996 – 1999م
6-  باحث معاون بقسم التدريب والإعلام بالمركز القومي للامتحانات والتقويم التربوي بتاريخ 2/2/2013م.
7-  مدرس ثانوي من 1/9/1989م – 17/11/ 1993م.
· خبرات وظيفية أخرى مرتبة من  الأحدث إلى الأقدم :
1- رئيس قسم التدريب والإعلام بالمركز القومي للامتحانات والتقويم التربوي منذ أبريل 2013م وحتى تاريخه.
2- المنسق الفني لمشروع اختبارات كادر المعلمين بالتعليم العام والأزهر الشريف في الفترة من 2007م حتى 2011م. بالتعاون مع الأكاديمية المهنية للمعلمين ووزارة التربية والتعليم.

3- خبير ضمن إدارة مشروع إنشاء المركز المصري للقياس والتقويم وتطوير نظام القبول بالتعليم العالي في جمهورية مصر العربية من فبراير 2010م إلى يناير 2011م.
4- خبير ضمن مشروع تطوير التعليم بالمملكة العربية السعودية - بمركز التطوير التربوي بوزارة التربية والتعليم بالرياض في الفترة من 1419هـ الموافق 1998م حتى عام 1427هـ الموافق 2006م.

5- خبير ضمن فريق تطوير التعليم الثانوي العام الجديد بالمملكة العربية السعودية بداية من عام 1425-1427هـ الموافق 2004-2006م.

6- عضو باللجنة العلمية الخاصة بالحكم على جودة مخرجات مشروعات تطوير التعليم بالمملكة وذلك من عام 1419هـ الموافق 1998م إلى 1427هـ.

· بعض المهارات الإضافية   Some additional skills: 

	أنـــــواع المهـــارات التي يتقنهـــا
	درجــــة الاتقــــان

	
	جيد
	متوسط
	ضعيف

	اللغـــــات الاجنبيــــة :-
	
	√
	

	اللغة الانجليزية
	
	
	

	أخــرى
	
	
	

	مهـــــارات الحاســــب الآلى 
	√ 
	
	

	مهـــارات أخـــــرى ( تذكـر) 
	
	
	

	التدريب

القيادة

إدارة المشروعات
	√
√
√
	
	



· الدورات التدريبية ( كمدرب): ( مرتبة من الأحدث إلى الأقدم)
	م
	موضــوع الـدورة
	الجهــة المنظمــة
	التاريخ

	1
	إعداد كوادر في مجال تقويم الأداء المدرسي
	مركز إعداد القيادات التربوية بوزارة التربية والتعليم
	مارس 2016م

	2
	إعداد مدربين في مجال التخطيط الاستراتيجي
	مديرية التربية والتعليم بالجيزة
	يناير 2016م

	3
	تدريب السادة الخبراء الموجهين والمعلمين على مهارات وفنيات تطبيق منظومة الاختبارات الدولية مثل دراسة الـــــ TIMSS في العلوم والرياضيات، ودراسة الـــــــ PIRLS في اللغة العربية
	المركز القومي للامتحانات بالتعاون مع وزارة التربية والتعليم
	2014-2015

	4
	تدريب أعضاء الجاليات الأفريقية بالقاهرة على " إدارة الأزمات "
	الجمعية المصرية للتنمية والتدريب بالتعاون مع الجمعية الأفريقية لاتحاد الطلاب الأفارقة بالقاهرة
	2014

	5
	تدريب أعضاء التدريس بمراحل التعليم الإعدادي والثانوي على مهارات الإدارة والقيادة ضمن مشروع الترقي للوظائف الأعلي بمنظومة كادر المعلم.
	الأكاديمية المهنية للمعلمين بالقاهرة
	2014

	6
	تدريب أعضاء هيئات التدريس والباحثين بالمركز القومي للبحوث العلمية بالدقي على مهارات المدرب (T.OT  ) مستوى متقدم.
	المركز القومي للبحوث العلمية
	2014

	7
	تدريب أعضاء هيئات التدريس والقيادات بالجامعات المصرية على نظم التقويم والامتحانات للطلاب
	جامعة الأزهر ومركز الشيخ صالح كامل
	2014م

	8
	تدريب القيادات العليا بوزارة التربية والتعليم على : المؤشرات التعليمية – صنع القرار الاستراتيجي – التخطيط للامركزية – تقويم الأداء المؤسسي.
	وحدة التخطيط والمتابعة – مشروع تحسين التعليم – البنك الدولي
	2014م

	9
	تدريب أعضاء هيئات التدريس والقيادات بالجامعات المصرية على إدارة الأزمات بمؤسسات التعليم العالي.
	جامعة الأزهر ومركز الشيخ صالح كامل
	2013

	10
	تدريب أعضاء هيئات التدريس والقيادات بالجامعات المصرية على فنيات إدارة الوقت والاجتماعات
	جامعة الأزهر ومركز الشيخ صالح كامل
	2013

	11
	تدريب موجهو الأقسام بالصفوف الأولى بالتعليم الابتدائي على تشخيص وعلاج صعوبات التعلم
	المركز القومي للامتحانات والتقويم التربوي
	2013


	12
	تدريب موجهو المواد الدراسية بالمرحلة الإعدادية على فنيات إعداد المفردات الاختبارية
	المركز القومي للامتحانات والتقويم التربوي
	2013

	13
	تدريب أخصائيو الإعلام والصحافة بالتعليم الأساسي على تخطيط وتنفيذ وتقويم البرامج التدريبية
	المركز القومي للامتحانات والتقويم التربوي
	2013

	14
	تدريب معلمى المرحلة الإبتدائية ( معلم – معلم أول- معلم أول (أ)- معلم خبير) للترقى وفق منظومة كادر المعلم بالأكاديمية المهنية للمعلم على الذكاء الانفعالى، واستراتيجيات التدريس الفعال، وحل المشكلات، وخصائص طفل المدرسة وأساليب التعامل معها، والخريطة الذهنية.
	الأكاديمية المهنية للمعلمين بالتعاون مع المركز القومي للامتحانات والبنك الدولي
	2011 – 2012م

	15
	تدريب أعضاء هيئات التدريس والقيادات بالجامعات المصرية على نظم التقويم والامتحانات للطلاب
	جامعة عين شمس
	29-31/3/2011

	16
	دورة T.OT ( مبتدئين – متقدم ) لبعض الجمعيات الأهلية
	جمعيات أهلية
	2011-2012-2013م

	17
	دورة T.OT أعضاء هيئات التدريس بجامعة الأزهر
	جامعة الأزهر
	2011 – 2012م

	18
	تدريب معلمى المرحلة الإعدادية ( معلم – معلم أول- معلم أول (أ)- معلم خبير) للترقى وفق منظومة كادر المعلم بالأكاديمية المهنية للمعلم على الألعاب التعليمية وتمثيل الأدوار،والأسئلة الفعالة والتعلم التعاونى، والقيادة والتغيير، وإدارة الوقت، وإدارة التغيير.
	الأكاديمية المهنية للمعلمين بالتعاون مع المركز القومي للامتحانات والبنك الدولي
	2011 – 2012م

	19
	تدريب معلمى المواد الثقافية بالتعليم الفنى ( معلم – معلم أول- معلم أول (أ)- معلم خبير) للترقى وفق منظومة كادر المعلم بالأكاديمية المهنية للمعلم على المجتمعات المهنية للتعلم.
	الأكاديمية المهنية للمعلمين بالتعاون مع المركز القومي للامتحانات والبنك الدولي
	2011 – 2012م

	20
	تدريب معلمى المرحلة الثانوية ( معلم – معلم أول- معلم أول (أ)- معلم خبير) للترقى وفق منظومة كادر المعلم بالأكاديمية المهنية للمعلم على استراتيجيات التعلم النشط، والتعلم التعاونى، والنظرية البنائية، والتقويم الأصيل، وإدرارة الأزمات، والاتجاهات المعاصرة فى الإدارة، والتقويم الذاتى والجودة الشاملة.
	الأكاديمية المهنية للمعلمين بالتعاون مع المركز القومي للامتحانات والبنك الدولي
	2011 – 2012م

	21
	تدريب مديرى الإدارات والوحدات للترقى إلى الدرجة الأعلى بديوان عام وزارة التربية والتعليم بالإدارة المركزية للتدريب على  إدارة الأزمات ، وإدارة الاجتماعات، والقيادة التربوية الفعالة.
	الإدارة المركزية للتدريب بالقاهرة.
	2012م

	22
	تدريب المعلمين والموجهين ضمن تدريبات الترقي لمنظومة كادر المعلم للتعليم الابتدائي والإعدادي والثانوي الفني
	الأكاديمية المهنية للمعلمين والإدارة المركزية للتدريب بالقاهرة
	2011-2012م

	23
	دورة المستشار التربوي في وزارة التربية والتعليم. 
	جمعيات أهلية
	2012

	24
	تدريب المرشحون للترقية لوظيفة مدير إدارة تعليم عام بديوان عام وزارة التربية والتعليم بالإدارة العامة للتدريب.
	الإدارة المركزية للتدريب بالقاهرة
	2012

	25
	دورات تدريبية مع بعض المدارس الخاصة والحكومية بجمهورية مصر العربية حول " تفعيل التعلم النشط المبني على أساليب وأنماط التعلم في المراحل التعليمية المختلفة ".
	جمعيات أهلية
	2010-2012

	26
	تدريب موجهي التعليم الأساسي على كيفية بناء الاختبارات التحصيلية.
	المركز القومي للامتحانات والتقويم التربوي
	2012

	27
	تدريب أعضاء هيئة التدريس بجامعة الأزهر الشريف على كيفية إدارة وتطبيق اختبارات كادر المعلمين للتعليم الأزهري.
	الأكاديمية المهنية للمعلمين بالتعاون مع المركز القومي للامتحانات ومشيخة الأزهر الشريف.
	2009

	28
	تدريب أعضاء هيئة التدريس بالجامعات المصرية على كيفية إدارة وتطبيق اختبارات كادر المعلمين للتعليم العام.
	الأكاديمية المهنية للمعلمين بالتعاون مع المركز القومي للامتحانات
	2008 -2009

	29
	تدريب مديري الإدارات التعليمية على بناء المؤشرات التربوية ومعايير القومية للتعليم.
	البنك الدولي بالقاهرة
	2008 – 2009م

	30
	تدريب المعلمين والموجهين التربويين على التعلم النشط
	برنامج تطوير التعليم ERP
	2008 – 2009

	31
	تدريب المعلمين على اختبارات كادر المعلمين والتعامل مع أوراق الإجابة الالكترونية.
	وزارة التربية والتعليم بالتعاون مع مركز الامتحانات
	2008 – 2009

	32
	تنفيذ برامج تدريبية مثل تشخيص صعوبات التعلم فى العلوم، واكتشاف الموهوبين وبرامج تعلمهم، ومهارات التدريس الفعال، ومهارات التواصل وتفريد التعليم، وإدارة فرق العمل، والتخطيط الاستراتيجى مع بعض الهيئات الخاصة والجمعيات الأهلية.
	جمعيات أهلية
	2009

	33
	تقديم البرامج التدريبية الخاصة بالقياس والتقويم التربوي والتعلم النشط لكل من المعلمين / الموجهين/ الأخصائيين العاملين بالتربية والتعليم عبر شبكة الفيديو كونفرانس
	وزارة التربية والتعليم بالتعاون مع المركز القومي للامتحانات
	2006 – حتى الآن

	34
	المشاركة في تنفيذ دورة تنمية مهنية للسادة الأخصائيين ومنسقي البحوث بالمركز القومي للامتحانات حول مهارات التقويم التربوي.
	المركز القومي للامتحانات والتقويم التربوي
	2014م

	35
	المشارك في تنظيم و تنفيذ برنامج تدريبي للسادة الأخصائيين وأعضاء الهيئة البحثية حول " إعداد اختبارات محكية المرجع " بالمشاركة مع قسم البحوث.
	المركز القومي للامتحانات والتقويم التربوي
	2015م


· الدورات التدريبية ( كمتدرب): ( مرتبة من الأحدث إلى الأقدم)
	م
	موضــوع الـدورة
	الجهــة المنظمــة
	التاريخ 

	1
	دورة  استخدام التكنولوجيا في التدريس
	مركزتنمية قدرات أعضاء هية التدريس والقيادات – جامعة عين شمس
	2-4/6/2012

	2
	دورة نظم الامتحانات وتقويم الطلاب
	مركزتنمية قدرات أعضاء هية التدريس والقيادات – جامعة عين شمس
	29-31/5/2012

	3
	دورة إدارة الوقت والاجتماعات
	مركزتنمية قدرات أعضاء هية التدريس والقيادات – جامعة عين شمس
	26-28/5/2012

	4
	دورة النشر الدولي
	مركزتنمية قدرات أعضاء هية التدريس والقيادات – جامعة عين شمس
	22-24/5/2012

	5
	دورة معايير الجودة في العملة التدريسية
	مركزتنمية قدرات أعضاء هية التدريس والقيادات – جامعة عين شمس
	19-21/5/2012

	6
	ورشة عمل عن كيفية إعداد وتصحيح الاختبارات الدولية (3  أيام 
	المركز القومي للامتحانات بالتعاون مع البنك الدولي بالقاهرة
	2012م

	7
	دورة رخصة قيادة الحاسب الآلي ICDL
	وزارة التربية والتعليم ووزارة الاتصالات
	2011

	8
	دورة TOEFL   (Advance English)  
	جامعة عين شمس
	2010

	9
	دورة إعداد مدربين TOT ( 5 أيام )
	أكاديمية السادات للعلوم الإدارية بالقاهرة
	2009م

	10
	ورشة عمل عن كيفية تحديد ندرجات القطع Cut Score لاختبارات كادر المعلمين  (3 أيام )
	المركز القومي للامتحانات بالتعاون مع برنامج تطوير التعليم ERP
	2008م

	11
	إعداد المادة التدريبية لمؤلفي المواد التعليمية وتدريبهم على أعمال المشروع الشامل لتطوير المناهج (3 أيام )
	وكالة التطوير التربوي -  الرياض – المملكة العربية السعودية
	2001م

	12
	ورشة عمل عن تحديد الكفايات المتعلمين في مرحلة التعليم الأساسي (3 أيام )
	وكالة التطوير التربوي -  الرياض – المملكة العربية السعودية
	2001م

	13
	التربية المهنية وكيفية تدريسها في المرحلة الثانوية بالتعليم العام  المطور (3 أيام )
	وكالة التطوير التربوي -  الرياض – المملكة العربية السعودية
	2000م

	14
	إعداد و تصميم الخبرات التعليمية في الكتاب المدرسي" (3 أيام )
	وكالة التطوير التربوي -  الرياض – المملكة العربية السعودية
	2000م


· أنشطة أخرى  للباحث:- 

1-  ( في مجال التدريب واعتماد المدربين The preparation of training packages to train and certify instructors): -
1- المشاركة كرئيس لجنة ضمن لجان اعتماد المدربين بالأكاديمية المهنية للمعلمين 2015-2016م.

2- إعداد دليل البرامج التدريبية بقسم التدريب والإعلام بالمركز القومي للامتحانات والتقويم التربوي 2015-2016م.
3- إعداد أدلة تدريبية مقننة لاختبارات كادر المعلم بالتعليم العام والتعليم الأزهري – 2008 – 2010م 
4- إعداد دليل المدرب ودليل المتدرب والبرنامج التدريبي الخاص بأعضاء هيئة التدريس بالجامعات المصرية المشرفة على إجراءات تطبيق كادر المعلم عام 2009.
5- إعداد دليل الاختبار المقنن لمشرف القاعة وكذلك دليل ملاحظ القاعة فى إطار مشروع اختبارات كادر المعلم بالتعليم العام والتعليم الأزهرى. 
6- إعداد دليل التطبيق الاستطلاعي والأساسي لاختبارات كادر المعلم بالتعليم العام والتعليم الأزهري.
7- المشاركة في تصميم وإعداد برنامج تدريبي لرفع أداء المعلمين والموجهين فى تنمية مهارات التفكير الأساسية والمركبة من خلال التدريس.
8- المشاركة في تصميم وإعداد حقيبة تدريبية للتقويم البنائي للمعلمين والموجهين بالتربية والتعليم
9- إعداد وتنقيذ برامج نشر الثقافة الإعلامية بالتليفزيون المصري عن اختبارات كادر المعلمين بالتعاون مع وزارة التربية والتعليم  الأكاديمية المهنية للمعلمين وبرنامج تطوير التعليم ERP 2008 -2009
10- المشاركة في إدارة وتنفيذ تدريبات الترقي لكادر المعلمين التي تمت بالمركز القومي للامتحانات والتقويم التربوي بالتعاون مع الأكاديمية المهنية للمعلمين في مراحل التعليم الابتدائي والإعدادي والثانوي بشقيه العام والفني 2011 -2012م.
11- العمل كمستشار تربوي مع بعض الجمعيات الأهلية العاملة في مجال التعليم والتنمية البشرية 2010 حتى الآن.
12- إعداد دليل خطة البرامج التدريبية للمركز القومي للامتحانات 2013-2015م.
13- المشاركة في إعداد أدوات قياس أثر التدريب للقيادات المدرسية ( استبيانات – استطلاع رأي - بطاقة ملاحظة – حوارات بؤرية ) ضمن برنامج التعليم أولاً الذي تم تنظيمه بالتعاون بين مركز إعداد القادة بوزارة التربية والتعليم ومدارس الجيل الدولية.
14- المشاركة في إعداد أدوات قياس أثر التدريب للمعلمين ( استبيانات – استطلاع رأي - بطاقة ملاحظة – حوارات بؤرية) ضمن برنامج التعليم أولاً الذي تم تنظيمه بالتعاون بين مركز إعداد القادة بوزارة التربية والتعليم ومدارس الجيل الدولية.
· في مجال إعدادالحقائب التدريبية The preparation of training packages :-
1- المشاركة في إعداد حقيبة تدريبية معتمدة من الأكاديمية المهنية للمعلمين بعنوان " تنمية وتقويم مهارات التفكير من خلال التدريس " – قسم التدريب والإعلام بالمركز القومي للامتحانات والتقوي التربوي.2016م
2- المشاركة في إعداد حقيبة تدريبية معتمدة من الأكاديمية المهنية للمعلمين بعنوان " تشخيص وعلاج صعوبات التعلم " – قسم التدريب والإعلام بالمركز القومي للامتحانات والتقوي التربوي. 2016م
3- المشاركة في إعداد حقيبة تدريبية معتمدة من الأكاديمية المهنية للمعلمين بعنوان " إعداد الاختبارات التحصيلية وفقاً لمعايير جودة التقويم"" – قسم التدريب والإعلام بالمركز القومي للامتحانات والتقوي التربوي.2015م
4- المشاركة في إعداد حقيبة تدريبية بعنوان " الانضباط المدرسي للممفتشين والمتابعين بوزارة التربية والتعليم ومديريات التربية والتعليم بالمحافظات " – قسم التدريب والإعلام بالمركز القومي للامتحانات والتقوي التربوي.
5- المشاركة في إعداد حقيبة تدريبية بعنوان " الكشف عن الموهوبين بمدارس المتفوقين " – قسم التدريب والإعلام بالمركز القومي للامتحانات والتقوي التربوي.
6- المشاركة في إعداد حقيبة تدريبية بعنوان " تأهيل أخصائي الإعلام التربوي في ضوء مهامه داخل المؤسسة التعليمية " – قسم التدريب والإعلام بالمركز القومي للامتحانات والتقوي التربوي. 
7- المشاركة في إعداد حقيبة تدريبية بعنوان " تأهيل الأخصائي النفسي في مجال التقويم " – قسم التدريب والإعلام بالمركز القومي للامتحانات والتقوي التربوي.
· مجال إدارة المشروعات وفرق العمل  project management and task forces:-
1- المنسق الفنى لإدارة مشروع اختبارات كادر المعلم للتعليم العام والفني بالمركز القومى للامتحانات والتقويم التربوى بالتعاون مع الأكاديمية المهنية للمعلم فى إدارة فى أعوام 2008، 2009، 2010.
2- المنسق الفنى لإدارة مشروع اختبارات كادر المعلم للتعليم الأزهري بالمركز القومى للامتحانات والتقويم التربوى بالتعاون مع الأكاديمية المهنية للمعلم فى كادر المعلم على المعلمين بالتعليم الأزهرى فى عام 2008، 2009، 2010.
3- خبير ضمن مشروع إنشاء المركز القومى المصري للقياس والتقويم وتطوير نظم القبول بالتعليم العالي 2010.
4-  خبير ضمن فريق إعداد خطة إجرائية لإدارة مشروع تطوير بنوك الأسئلة فى الثانوية العامة بالمركز القومى للامتحانات والتقويم التربوى 2010.
5- خبير ضمن فريق عمل لجنة إعداد الخطة الاستراتيجية لتطوير المركز القومى للامتحانات والتقويم التربوى ( محور التعليم الفني ).
6- المشاركة في الإشراف الفنى والإدارى على تدريبات الترقى لمعلمى المرحلة الثانوية بالتعليم العام فى المركز القومى للامتحانات والتقويم التربوى بالتعاون مع الأكاديمية المهنية للمعلم.
7- خبير ضمن لجنة إعداد الخطة الاستراتيجية لوزارة التربية والتعليم 2013 – 2018م .
8- خبير ضمن لجنة إعداد الخطة الاستراتيجية لوزارة التربية والتعليم 2014-2030م.
9- إعداد خطط وبرامج المتعلقة بمجالات القياس والتقويم التربوي لجميع عناصر المنظومة التعليمية في مصر من خلا ل قسم التدريب والإعلام بالمركز القومي للامتحانات والتقويم التربوي.
10- خبير ضمن فريق عمل إعداد اختبارات التوظيف بالتعاون مع وزارة التخطيط والإصلاح الإداري بمصر 2015-2016م
· في مجال نشر البحوث العلمية وأوراق العمل Scientific Publications:-
1- دراسة تقويمية للكفايات التعليمية لخريجي المعاهد التقنية بالمملكة العربية السعودية، مجلة التربية والتنمية، كلية التربية، جامعة عين شمس، يوليو-عام 2000م .

2-  "التدريب والتنمية البشرية في مواقع العمل والإنتاج في الوطن العربي"، دراسة مقدمة إلى مجلة العمل العربية، منظمة العمل العربية، القاهرة، عام 1999م.

3-  دراسة تقويمية لمشروع مبارك/ كول في جمهورية مصر العربية، مجلة مستقبل التربية العربية، القاهرة، 2002م.

4-  التعليم الثانوي في جمهورية مصر العربية –إشكاليات الحاضر ونموذج المستقبل، مجلة التربية والتنمية، 2003م.
5-  تضمين توجه الثقافة التقنية ضمن منظومة التعليم الأساسي في المملكة العربية السعودية، مجلة كلية التربية-جامعة عين شمس، 2003م.
6- رؤية مستقبلية لتفعيل دور الثقافة العلمية في منظومة التعليم الثانوي العام بجمهورية مصر العربية في ضوء متطلبات مجتمع المعرفة، مجلة القراءة والمعرفة، كلية التربية جامعة عين شمس، 2004م.
7- المواءمة بين نظام التعليم الثانوي ومتطلبات سوق العمل في المملكة العربية السعودية، مجلة كلية التربية – جامعة عين شمس، 2004م.
8- مقياس تقدير الاحتياجات التدريبية لأعضاء هيئة التدريس بكليات المعلمين بالمملكة العربية السعودية في ضوء مفهوم الجدارة، القاهرة، مجلة التطوير الجامعي- جامعة عين شمس – كلية التربية ، العدد 12– 2006م.
9- سيناريوهات مقترحة لتطوير نظام قبول الطلاب بالتعليم العالي في ضوء خبرات بعض الدول وبما يتلاءم مع دواعي تطوير التعليم العالي في مصر، دراسة مقدمة للمؤتمر الدولي الخامس بعنوان " مستقبل إصلاح التعليم العربى لمجتمع المعرفة "تجارب ومعايير ورؤى" 13-15 يوليو 2010، القاهرة.
10- 10-فعالية برنامج تدريبي في تنمية الكفاءة المهنية لمعلمي التعليم الأساسي في مجال القياس والتقويم في ضوء نتائج اختبارات الترخيص لمزاولة مهنة التعليم ومعايير الجودة للمعلم، مجلة مستقبل التربية العربية، 2011م.
11- تطوير أداء الكاديمية المهنية للمعلمين في ضوء معايير مراكز التميز الدولية، مجلة كلية التربية  جامعة حلوان – 2011م.
12- نموذج مقترح لقياس جودة الخدمات التعليمية المقدمة للطلاب بمؤسسات التعليم العالي في مصر ( درسة ميدانية على المعاهد الفنية التجارية العليا)، مجلة رابطة التربية الحديثة، السنة الرابعة، العدد 15، مايو 2012
13- دراسة تقويمية للبرامج التدريبية المقدمة من الهيئات والمنظمات الدولية المانحة لمعلمي التعليم الأساسي بمصر في ضوء أهدافها، بحث مقبولة للنشر في مجلة مستقبل التربية العربية، 2012.
14- تقويم خصائص المنظمة المتعلمة بالجامعات المصرية ( الجامعات الخاصة – دراسة حالة )، مجلة كلية التربية جامعة بنها 2012.
15- تصورات مقترحة للحد من ظاهرة الغش الإلكتروني بالاختبارات المدرسية، الخطة البحثية للمركز القومي للامتحانات والتقويم التربوي 2013-2014م.
16- خريطة الاحتياجات التدريبية للاخصائيين بوزارة التربية والتعليم في ضوء مهامهم الوظيفية، الخطة البحثية للمركز القومي للامتحانات والتقويم التربوي، 2013 – 2014م.
· في مجال إعداد الخطط الدراسية والكتب التعليمية Preparation of plans and books:

1- المشاركة في وضع وثيقة المنهج لمادة التربية المهنية بالتعليم الثانوي بالمملكة العربية السعودية.
2- المشاركة في وضع وثيقة التربية الفنية والتعليم المهني بالمملكة العربية السعودية.
3- المشاركة في إعداد كتب التربية المهنية للصفوف الثلاثة بالمرحلة المتوسطة لطلاب الصم بالتربية الخاصة بالمملكة العربية السعودية.
4- المشاركة في إعداد دليل المعلم في مادة التربية المهنية للتعليم الثانوي الجديد بالمملكة العربية السعودية.
5- المشاركة في إعداد كتاب الطالب في مادة التربية المهنية بالتعليم الثانوي الجديد بالمملكة العربية السعودية.
6- المشاركة في إعداد كتب المجالات العملية لطالب المرحلة الإعدادية بجمهورية مصر العربية.
7- إعداد دليل تقويم مهارات الطلاب في الصفوف الثلاثة الأولى بالتعليم الابتدائي . 
· في مجال الإعلام التربوي   The field of educational media  :
1- إعداد تغطية إعلامية لكل أنشطة القسم بالصحف والمواقع الإلكترونية.
2- إنتاج النشرة الاخبارية للمركز خلال الفترة من 2013م وحتى الآن.
3- إعداد رسائل إعلامية للبرامج التدريبية التي ينفذها القسم والأنشطة التي يقوم بها المركز بصفة عامة.
4- إعداد لقاءات صحفية للمركز لشرح إنجازات المركز بصورة دورية في مجال القياس والتقويم للعملية التعليمية.
5- الإشراف على إعداد تقرير حول اتجاهات الصحافة الإلكترونية حول بعض قضايا التعليم.
6- الإشراف على المجلة العلمية للقياس والتقويم التربوي التي يصدرها المركز القومي للامتحانات والتقويم التربوي.
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