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 الوظائف التي يشغلها/ شغلها ومجالات الخبرة الأساسية:

 بصيغة عقد  2001الدولة تشرين الاول سنة ن والعمل في دوائر تاريخ التعيي

 جامعة النهرين 

  تاااااريخ التعيين علم الملد الاااادائح مرال بنوا التقنيااااا   2003ايلول

 الانيائية.

   2004 - 2001مناسب في مرال بنوا التقنيا  من . 

  رئاسة جامعة النهرين . 2006- 2004مناسب الرواتب من سنة 

  رئاسة جامعة النهرين . 2008-2006مناسب التخطيط المالي من سنة 

  الية هندساااة المعلوما  ا جامعة  2010 – 2008مناساااب الالية من سااانة

 النهرين .

  الية امتصاااااديا  الاعمال ا  2012 – 2010مدير شااااعبة التدمي  من ساااانة

 جامعة النهرين .

  الاعمال ا جامعة  الية امتصااااديا  2014-2012مناساااب الالية من سااانة

 النهرين . 

  منن  اجالة دراسية لدراسة الماجستير في  2016الم اب  2014من اذار

 مملاة ماليليا.

  نتم  2016سنة تدريسي في مسح امتصاديا  ادارة الاستثمار والموارد من

 الوم  النالي . الية امتصاديا  الاعمال .جامعة النهرين .

 2017وولغاية ايلول  2016 ايلولي  الداخلي من مدير شااعبة الرمابة والتدم 

 . الية امتصاديا  الاعمال . جامعة النهرين.

  2019لغاية تشرين الاول  2019مقرر مسح ادارة الاستثمار من اذار  . 

 

 



 

 التحصيل العلمي:

  الادارةاليااة  \لوح ادارة الاعمااال علم شاااااااهااادة الباااالوريو  في عناااصاااااااال 

  الجامعة المستنصرية. \والامتصاد 

  ادارة الاعمال ناصاال علم شااهادة الماجسااتير في (MBA) ( 89.5بمعدل%) 

   مملاة ماليليا .    UMKمن جامعة 

  دبلومة في ادارة المشاااااااري (project management)  من المرال الاندي

 للتدريب والتطوير. اوالالمبور مملاة ماليليا .

  ادارة المشااااري دبلومة في) (project management  من مؤساااساااة صااانا

 القرار الدولية للتنمية البشرية. اوالالمبور مملاة ماليليا.

 

 شهادات المشاركة: 

  اهمية تمويل المشاااااااروعات الصاااااااغيرة مشااااااااركة وي الندوة العلمية (

ة قسم الرقابوالمتوسطة وي نفعيل الدور الاقتصادي لتلك المشروعات ( 

 كلية اقتصاديات الاعمال . \ المحاسبية

  دور القطاع المالي والمصااروي مشاااركة وي الندوة العلمية الموسااومة (

كلية  \قسااام اقتصااااديات ادارة المصاااارف  وي تحقيق الشااامول المالي (

 اقتصاديات الاعمال.

  التاثير المتبادل بين الموازنة مشاااااركة وي الندوة العلمية الموسااااومة (

 \قساااام اقتصاااااديات ادارة الاسااااتثمار  ك المركزي (العامة وميزانية البن

مركز الدراساااااااات المصاااااااروية وي البنك كلية اقتصااااااااديات الاعمال و 

 المركزي العراقي.

 

 



 

 الدورات التدريبية: 

  دورة ماثفة في انتسااااب الباااريبة في المعهد العالي للدراساااا  المناسااابية

 جامعة بغداد. \والمالية 

  والمالي الاترونيا المناسااااااابيدورة ماثفة في تطوير العمل(FMIS)   في

 ولارة المالية العرامية.

 من جامعة  والدفا  عنه دورة في مهارا  اتابة البنا .TMC college  

  مملاة ماليليا .

  في الادارة الساااااااتراتيجية مندورة تدريبية (MGSEB ) المدرساااااااة العليا

 مملاة ماليليا .جاندا بايد ولاية بهاند . الماليلية للريادة وادارة الاعمال

  دورة تدريبية في ادارة الموارد البشااارية في مؤساااساااة صااانا  القرار الدولية

 مملاة ماليليا. للتنمية البشرية. اوالالمبور

  . دورة في هندرة الموارد البشااااااارية من مرال اجااساااااااي الدولي للتدريب

 اوالالمبور . مملاة ماليليا . 

 ادارة الموارد البشاااااااريااة من المرال الاناادي للتاادريااب  دورة تاادريبيااة في

 والتطوير ا االالمبور مملاة ماليليا .

 

 المهارات : 

 ناصل علم دورا  في الناسب (MS) word , excel , power point 

 بتقدير امتيال.

 مصروفا اميلان اليومية العامةااللبرامج النسابا  العامة ) اعداد وتصميح

يرادا االخ( الاترونيا ومعمول بها في شعبة لابند ا االمراجعة ا اشف ال

 ونتم الان. 2010النسابا  في الية امتصاديا  الاعمال من سنة 

 



 

  ومعمول  2007ابتاار بطامة الرواتب الخاصة بموظفي رئاسة الجامعة من سنة

 بها نتم الوم  النالي.

 المنظما .التطوير واستثمار العنصر البشري في متمر  في التدريب و 

  .تنليل الموامف والالما  في المنظما  والمساعدة في ايجاد النلول لها 

 والتندا بها بطلمة فصنم ة المهتح باللغة العربي . 

  والمهارة في استخداح الناسب الالي وبرامجه. السرعة 

 . مهتح في نظريا  القيادة والادارة النديثة والعمل افري  واند م  العاملين 

  في المنظما  غير الربنية . الهيالةاعادة الادارة وهندرة 

 

 المواد التي تم تدريسها وي كلية اقتصاديات الاعمال : 

 Market management 

 Market activities 

 Business economics 

 English language skills 

 Business correspondence 

 Methodology of scientific research 

 Negotiation skills 

 

 

 

 

 


