نموذج السيرة الذاتية لعضو هيئة التدريس

أولاً: البيانات الشخصية
	اسم عضو هيئة التدريس 
	طارق جاه الرسول حسن عبد المجيد 
	القسم 
	إدارة الأعمال
	رقم الاقامة 
	2357005020

	اسم الكلية 
	كلية العلوم والدراسات الإنسانية بالغاط
	تاريخ الميلاد 
	28/8/1978م
	 الجوال
	00966531373685

	الحالة الاجتماعية 
	متزوج وأب لخمسة أطفال
	هاتف العمل 
	4550
	البريد الالكتروني 
	t.hassan@mu.edu.sa

	التخصص العام
	إدارة الأعمال
	التخصص الدقيق
	إدارة الموارد البشرية
	اللغات
	اللغة العربية – اللغة الانجليزية


ثانياً:  المؤهلات العلمية:
	المؤهل
	تاريخ الحصول عليه
	التخصص
	الجامعة والكلية

	
	
	
	

	الدكتوراه
	2012م
	إدارة الأعمال
	جامعة الزعيم الأزهري

	الماجستير
	2008م
	إدارة الأعمال
	جامعة الزعيم الأزهري

	البكالوريوس
	2002م
	إدارة الأعمال
	جامعة السودان العالمية


ثالثاً:   الدرجات  العلمية:
	الدرجة العلمية
	تاريخ الحصول عليه
	الجهة

	استاذ مساعد
	2012م
	جامعة الزعيم الأزهري


رابعاً: المهام الإدارية التي كُلف بها العضو:    
	م.
	المهام الإدارية
	فترة التكليف

	1
	المشرف على وحدة الأنشطة الطلابية
	من 1435هـ والي الان

	2
	عضو لجنة الأعذار الطلابية بقسم إدارة الأعمال.
	من 1436هـ والي الان

	3
	رئيس تحرير مجلة وحدة الأنشطة الطلابية.
	من 1436هـ والي الان

	4
	رئيس لجنة الجداول الدراسية بقسم إدارة الأعمال.
	من 1436هـ - 1437هـ

	5
	رئيس لجنة الأعذار الطلابية بقسم إدارة الأعمال. 
	من 1436هـ والي 1437

	6
	عضو لجنة البحوث والتطوير بقسم إدارة الأعمال.
	من 1436هـ والي 1437هـ

	7 
	نائب رئيس قسم إدارة الأعمال
	1435هـ والي 1436هـ

	8
3
	منسق الكلية للمؤتمر العلمي السادس لطلاب وطالبات التعليم العالي بالمملكة.

	1435- 1436هـ

5هـ

	9
	منسق وحدة التميز في التعليم والتعلم بقسم إدارة الأعمال.

	1434هـ - 1435هـ

	10
	منسق قسم إدارة الأعمال في لجنة جداول  إختبارات الفصل الاول 1436هـ.
	1435هـ  - 1436هـ

	11
	منسق الكلية في ورشة ريادة الأعمال
	1436هـ

	12
	منسق الدورات التدريبية للفصل الدراسي الأول للعام 1435هـ - 1436هـ.
	1435هـ - 1436هـ.

	13
	منسق تقديم دورة نظام التعليم الإلكتروني    D2L لكل طلاب الكلية بمركز الرحمانية الثقافي 
	1436هـ

	14
	منسق ورشة كيف تكون مذاكرتك فعاله.
	1436هـ

	15
	منسق الدورات التدريبية للفصل الدراسي الثاني للعام 1435هـ - 1436هـ.
	1435هـ - 1436هـ.


خامساً: اللجان التي شارك فيها العضو:  
	م.
	اسم اللجنة
	مهام اللجنة
	فترة عمل اللجنة

	1
	أميناً وعضواً للجنة تأديب الطلاب الفرعية بالكلية في اقسام الطلاب 
	تأديب الطلاب
	1435هـ وحتى الان

	2
	عضو مجلس قسم إدارة الأعمال
	اجندة قسم إدارة الأعمال
	1435هـ وحتى الان

	3
	أمين المجلس الاستشاري الطلابي 
	 مهام المجلس الاستشاري الطلابي
	1435هـ وحتى الان

	4
	أمين لجنة اعتماد الخطة الدراسية الحالية بقسم إدارة الأعمال ،24/3/1436هـ  .
	اعتماد الخطة الدراسية الحالية بقسم إدارة الأعمال
	1435هـ -1437هـ

	5
	عضو لجنة إعداد التقرير السنوي للكلية  
	إعداد التقرير السنوي للكلية
	1436هـ -1437هـ

	6
	أمين الجنة الفرعية للخطة الدراسية بقسم نظم المعلومات 13/6/1435هـ.
	الخطة الدراسية بقسم نظم المعلومات
	1435هـ وحتى 1436هـ

	7
	رئيس لجنة الحالات الطلابية لقسم إدارة الأعمال في الفصل الثاني 
	النظر في أعذار الطلاب وتجهيز قوائم الطلاب المحرومين 
	1435هـ -1436هـ

	8
	لجنة مناقشة مشاريع التخرج 496 نما و497 نما للفصل الدراسي الثاني للعام الدراسي 1436/1437هـ
	مناقشة مشاريع التخرج (1)
	1437هـ

	9
	عضو لجنة مناقشة مشاريع التخرج لقسم إدارة الأعمال في الفصل الثاني
	مناقشة مشاريع التخرج (1)
	1435هـ  - 1436هـ

	10
	عضو لجنة إعداد التقرير السنوي للكلية  
	إعداد التقرير السنوي للكلية
	1434هـ -1435هـ

	11
	عضوا اللجنة العلمية للنظر في طلب المبتعث الاستاذ/ عبد الله السعدون ، 29/7/1435هـ.
	للنظر في طلب المبتعث الاستاذ/ عبد الله
	1436هـ

	12
	عضو لجنة مناقشة مشاريع التخرج 
	مناقشة مشاريع التخرج
	1434هـ - 1435هـ .

	13
	عضو لجنة الكونترول في الاختبارات النهائية.
	الكونترول في الاختبارات النهائية
	1434هـ - 1435هـ .

	14
	عضو لجنة تقرير عن رسالة الدكتوراه للدكتورة/ جواهر العمر26/11/1435هـ .
	تقرير عن رسالة الدكتوراه للدكتورة/ جواهر
	1436هـ

	15
	عضو لجنة النظر في ترقية الدكتور وليد قويدر للترقية الي أستاذ مشارك
	النظر في ترقية الدكتور وليد قويدر للترقية الي أستاذ مشارك
	1435هـ

	16
	عضو لجنة تقييم كتاب مبادئ نظم المعلومات الادارية للدكتور/ وليد قويدر.
	تقييم كتاب مبادئ نظم المعلومات الادارية للدكتور/ وليد قويدر.
	1435هـ

	17
	رئيس لجنة تكوين المجلس الاستشاري الطلابي.
	تكوين المجلس الاستشاري الطلابي.
	1436هـ

	18
	رئيس لجنة فرز أصوات المرشحين للمجلس الاستشاري الطلابي.
	فرز أصوات المرشحين للمجلس الاستشاري الطلابي.
	1436هـ

	19
	عضو لجنة مسابقة معالي مدير الجامعة للتميز في التعليم الالكتروني  بالكلية 
	النظر في ملفات المرشحين للجائزة من الكلية 
	1437هـ


سادساً: المشاركات التي شارك فيها العضو في خدمة الجامعة و المجتمع  :  
	م.
	اسم المشاركة
	نوع المشاركة
	الفترة

	1
1
	التنسيق مع المكتب التعاوني للدعوة والإرشاد وتوعية الجاليات بمحافظ الغاط في إقامة المعرض الدعوي الأول بالكلية.

	المعرض الدعوي
	1436هـ

	2
	تقديم دورة التخطيط الاستراتيجي الشخصي (ضمن برنامج التنمية المعرفية)
	دورة تدريبية 
	1436هـ


سابعاً: الأنشطة العلمية:
1- دربت دورة أسرار النجاح في المقابلة الشخصية – كلية العلوم والدراسات الإنسانية بالغاط. 2-1437هـ
2- دربت دورة أسرار النجاح في المقابلة الشخصية – كلية العلوم والدراسات الإنسانية بالغاط. 7-1437هـ
3- دربت دورة اكتشاف الذات وادارتها   – كلية العلوم والدراسات الإنسانية بالغاط. 1437هـ
4- دربت دورة أسرار النجاح في المقابلة الشخصية – كلية العلوم والدراسات الإنسانية بالغاط. 1436هـ
5- دربت دورة تسويق السيرة الذاتية وترجمتها – كلية العلوم والدراسات الإنسانية بالغاط. 1436هـ
6- دربت دورة التخطيط الاستراتيجي الشخصي – كلية العلوم والدراسات الإنسانية بالغاط. 1436هـ
7- دربت دورة التخطيط الاستراتيجي الشخصي – كلية العلوم والدراسات الإنسانية بالغاط. 1435هـ

الماجستير والدكتوراه:
	عنوان رسالة الماجستير 
	محددات الرضا الوظيفي في القطاع المصرفي السوداني

	عنوان رسالة الدكتوراه 
	أثر الرضا الوظيفي على أداء العاملين بالمصارف السودانية 


1- الإنتاج العلمي (المنشور/المقبول للنشر):
2- المسؤولية الاجتماعية والذكاء الميداني – المؤتمر الدولي للتنمية المحلية والحوكمة الرشيدة – المعدية -تونس – 2016م.
3- بحث المسؤولية الاجتماعية والذكاء الميداني -منشور في مجلة المناطق القاحلة 2016م.
4- كتاب إدارة الموارد البشرية – تحت الطبع.
5- كتاب بعنوان: هل انت راضي عن وظيفتك؟ - تحت الطبع .
المقررات الدراسية التي قام العضو بتدريسها:
	م
	اسم المقرر
	رقم المقرر
	المرحلة

	1
	إدارة الموارد البشرية
	223 عمل
	الخامس

	2
	إدارة التسويق
	241 دار
	السابع

	3
	إدارة الأعمال الدولية
	305 تسق
	السابع

	4
	مقدمة في الأعمال
	201 عمل
	الثالث

	5
	التنبؤ في الاعمال
	211 عمل
	الخامس

	6
	السلوك التنظيمي
	عمل 221
	الثالث

	7
	مهارات الاتصال 
	علم 140
	الثاني

	8
	مهارات الاتصال
	MGT 110
	الأول

	9
	ريادة الأعمال
	ENT 101
	السابع


‌العضوية في الجمعيات العلمية: 
	م.
	اسم الجمعية
	مقر الجمعية
	نوع العضوية

	1
	عضو اتحاد مدربي التنمية البشرية – السودان 2012م.
	السودان 
	عضواً

	2
	عضو مشروع سفراء التنمية 2012م
	الجزائر
	عضواً


الدورات التدريبية: 
	م.
	اسم الدورة
	مكان الانعقاد
	تاريخ الانعقاد

	1
	دورة التدريس الفعال -  جامعة المجمعة – كلية العلوم والدراسات الانسانية بالغاط
	كلية العلوم والدراسات الانسانية بالغاط
	1437هـ

	2
	دورة آليات التقييم والكفايات – عمادة التعليم الالكتروني والتعلم عن بعد بجامعة المجمعة.
	جامعة المجمعة 
	1437هـ

	3
	دورة القراءة البحثية السريعة – عمادة الجودة وتطوير المهارات بجامعة المجمعة 
	مركز الرحمانية الثقافي -الغاط
	1436هـ

	4
	دورة طور موقعك الجامعي – عمادة التعليم الالكتروني والتعلم عن بعد بجامعة المجمعة.
	جامعة المجمعة
	1436هـ

	5
	دورة فن الالقاء – عمادة شؤون الطلاب.
	جامعة المجمعة
	1436هـ

	6
	دورة نظام ادارة التعليم الالكترونيD2L   باللغة العربية – عمادة التعليم الالكتروني والتعلم عن بعد.
	جامعة المجمعة
	1436هـ

	7
	دورة أساليب التقويم الحديثة – عمادة الجودة وتطوير المهارات.
	جامعة المجمعة 
	1435هـ

	8
	دورة صناعة التحفيز والدافعية لدي الطالب – عمادة الجودة وتطوير المهارات.
	جامعة المجمعة
	1435هـ

	9
	دورة سناكو (باللغة العربية) -عمادة التعليم الإلكتروني.
	جامعة المجمعة
	1435هـ

	10
	دورة تخطيط الموارد البشرية – مركز الغرس الطيب لتدريب وتطوير القدرات – السودان 2013م.
	السودان -الخرطوم
	2013م

	11
	دورة الرقابة الشرعية لصيغ التمويل الإسلامية – مركز تدريب بنك أمدرمان الوطني – السودان 
	السودان -الخرطوم
	2013م

	12
	دورة تدريب المدربين (TOT) – الأكاديمية الدولية للتدريب الشخصي والتطوير القيادي – كندا
	السودان -الخرطوم
	2012م

	13
	دورة التخطيط الاستراتيجي الشخصي-الأكاديمية الدولية للتدريب الشخصي والتطوير القيادي– كندا
	السودان -الخرطوم
	2012م

	14
	دورة أسرار الطاقة البشرية – صناع القرار للتنمية البشرية – جمهورية اليمن العربية.
	السودان -الخرطوم
	2012م

	15
	دورة أسرار الطاقة البشرية – مركز الخطوة الذكية للتدريب وتنمية الموارد البشرية 
	السودان -الخرطوم
	2012م

	16
	دورة أيقظ العملاق الذي بداخلك – صناع القرار للتنمية البشرية – جمهورية اليمن العربية 
	السودان -الخرطوم
	2012م

	17
	دورة الخدمات المصرفية مركز تدريب بنك أمدرمان الوطني 
	السودان - الخرطوم
	2011م

	18
	دورة مبادئ الاعتمادات -مركز تدريب بنك أمدرمان الوطني 
	السودان - الخرطوم
	2010م

	19
	دورة تدريبية في أساسيات الجودة والتميز-المركز الوطني لتدريب الشباب 
	السودان - الخرطوم
	2008م

	20
	دورة تطوير الاداء مركز تدريب بنك أمدرمان الوطني 
	السودان - الخرطوم
	2008م

	21
	دورة أعمال الخزينة والصرافين مركز تدريب بنك أمدرمان الوطني 
	السودان - الخرطوم
	2008م

	22
	دورة أعمال التحاويل مركز تدريب بنك أمدرمان الوطني 
	السودان - الخرطوم
	2008م

	23
	دورة المصرفي الفقيه الشامل مركز تدريب بنك أمدرمان الوطني 
	السودان - الخرطوم
	2007م

	24
	دورة مهارات الإكسيل -مركز تدريب بنك أمدرمان الوطني 
	السودان - الخرطوم
	2006م

	25
	الدورة التأهيلية مركز تدريب بنك أمدرمان الوطني 
	السودان - الخرطوم
	2005م


المؤتمرات والندوات وورش العمل:
	م
	اسم المؤتمرات او الندوات او ورش العمل
	مكان الانعقاد
	تاريخ الانعقاد

	1
	المسؤولية الاجتماعية والذكاء الميداني – تم قبوله في الملتقي الدولي حول التنمية المحلية والحوكمة الرشيدة – المعدية - تونس – 2016م.

	تونس 
	2016م

	2
	المؤتمر السعودي الدولي الثاني  للنشر العلمي 2015م
	المملكة العربية السعودية – الرياض - جامعة الملك سعود 
	2015م

	3
	مؤتمر الارشاد الاكاديمي في التعليم العالي لدول مجلس التعاون الخليجي الواقع والمأمول
	المملكة العربية السعودية – جده-جامعة الملك عبد العزيز
	2015م

	4
	ملتقى الجامعات الخليجية والمسؤولية الاجتماعية رؤى استراتيجية وممارسات فاعلة
	المملكة العربية السعودية – المجمعة-جامعة المجمعة 
	2015م

	5
	From Good Advising to GREAT Advising using Appreciative Techniques

	المملكة العربية السعودية – جده-جامعة الملك عبد العزيز
	2015م

	6
	ورشة معايير المسؤولية الاجتماعية بالجامعات (مهارات البناء ومقترحات التطبيق)
	المملكة العربية السعودية – المجمعة-جامعة المجمعة
	

	7
	ندوة تفعيل الشراكة بين الجامعات والقطاع الخاص في البحث العلمي
	المملكة العربية السعودية – الرياضجامعة الملك سعود
	2015م

	8
	Developing Life-Performance Outcomes for Your School
	المملكة العربية السعودية – الرياض - المركز الوطني للقياس و التقويم
	2015م

	9
	ورشة المعايير السودانية لاعتماد المدربين وأخلاقيات المهنة 
	جامعة السودان المفتوحة – السودان 
	2012م

	10
	منتدى المدرب السوداني بين المعايير والواقع
	جامعة السودان المفتوحة – السودان
	2013م


الانجازات والأنشطة العلمية الاخرى:
· منسق كلية العلوم والدراسات الإنسانية بالغاط للمؤتمر العلمي السادس لطلاب وطالبات التعليم العالي بالمملكة 1436 هـ 
· شهادة شكر وتقدير من كلية العلوم والدراسات الإنسانية بالغاط – لأعداد التقرير السنوي للكلية للعام 35-1436هـ، وحصوله علي تقدير عالي.
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