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educational and media experiences 

 ملاحظات   الفترة      الجية      اسم الوظيفة           
  ومازال -0202 ذمار كمية التربية نائب عميد كمية التربية لمشؤن الكاديمية

  م0202-0202 ذمار كمية التربية رئيس قسم العموم التربوية والنفسية

  م0202 -0202 جامعة ذمار دائرة الإعلام والعلاقات العامة والدولية رئيس

  م0202 -0202 جامعة ذمار     نائب عميد كمية التربية لشئون الطمبة

  م ومازال0202 ذمار كمية التربية  ضمان الجودة والعتماد الكاديميوحدة رئيس 

  م ومازال0202 ذمار كمية التربية مشرف التربية العممية

  م ومازال0202 ذمار كمية التربية كمية التربية ابحاث التخرج لمسؤو

  وما زال -0202 ذمارجامعة  نائب رئيس تحرير مجمة الوفاق

  م0202 ذمار كمية التربية مؤسس برنامج التدريب والتأىيل ألتربوي

الحصول  تاريخ المــــؤىـــــل
 التخصص الدقيق العام التخصص الكمية   الجامعة البمد عميو

شراف إدارة  التربية تعز اليمن م2009/2010 دكتوراه  ادارة وتخطيط استراتيجي  تربويوا 
شراف إدارة  التربية بإ اليمن م2006/2007 ماجستير  قيادة تربوية تربويوا 

 دراسات عربية عموم تربوية التربية تعز اليمن م1998/1999 بكالوريوس
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  م ومازال0202 ذمار كمية التربية  شعبة الصول والدارة التربويةرئيس 

  م0202-0202 ذمار كمية التربية كمية التربية لكونترونائب رئيس 

 ساهم في تأسيس القسم وتوصيف برامجه م0200-0202 العالمية الجامعة رئيس قسم الصحافة والعلام

 صاحب الامتياز لمصحيفةمؤسس و  م0200 -0222 جامعة تعز رئيس تحرير صحيفة الحياة الجامعية

  م0200 -0222 جامعة تعز مدير عام الإعلام والمطبوعات 

 جانب عممه مدير للإعلام والمطبوعات إلى م0222- 0220 جامعة تعز مدير النشاط الثقافي والدبي

  م0222 -0222 جامعة تعز مدير إدارة الإعلام والمطبوعات

 جامعة تعزمؤسس الصحيفة وكانت تصدر عن  م0220 -0222 جامعة تعز نائب رئيس تحرير صحيفة الواقع

 جامعة تعزمؤسس الصحيفة وحاليا تصدر عن  م0222 -0991 جامعة تعز رئيس تحرير صحيفة صوت الجامعة

 كمف ايضا بمسمى المسئول الاعلامي لمجامعة م0222 -0992 جامعة تعز قسم الإعلامرئيس 

 في رحاب الجامعة –تقارير وأنشطة –التراث  -نحو)العمم والإنسان م0229 -0992 إذاعة تعز معد ومقدم برامج إذاعية بإذاعة تعز

 اكتوبر(02 –الثورة  –الجمهورية  –)تعز  م0229 -0992 اليمن عدد من الصحف  كاتب في

 متطوع بتكميف من إدارة التعميم بالمحافظة م0992 -0992 اب -مذيخرة  مدير مدرسة المجد الساسية

 بنظام القطعة  م0992-0919 إذاعة تعز مراسل إذاعة  تعز بمحافظة اب

 
  Workshops the scientific activity)–3(دورات -مؤتمرات–)ورش  النشاط العمميرابعاً : 

Courses -Conferences  3) 

 نوع المشاركة البمد الجية المنظمة تاريخو  اسم النشاط 
رئيس لجنة القيادة  اليمن مركز الجودة 2/2/2022  2022/2026ذمارمشارك في ورشة الخطة التنفيذية لستراتيجية جامعة 

 والحوكمة
رئيس لجنة القيادة  اليمن مركز الجودة 12/1/2022  2022/2026ستراتيجية جامعة ذمارالتحميل البيئي لمشارك في ورشة 

 والحوكمة
 مشارك في التحكيم اليمن جامعة اب 2021ديسمبر21-20 لطمبة الدراسات العميا في الجامعات اليمنية الثانيمشارك في المؤتمر العممي 

رئيس لجنة القيادة  اليمن مركز الجودة 9/11/2021  2022/2026مشارك في ورشة اعداد الخطة الستراتيجية لجامعة ذمار
 والحوكمة

نائب العميد لمشؤن  اليمن كمية التربية 6/7/2021 بجامعة ذمار اعادة ىيكمة وتطوير كمية التربية 
 الكاديمة

 رئيس لجنة تحكيم اليمن جامعة اب 2020نوفمبر30-29 الدراسات العميا في الجامعات اليمنيةمشارك في المؤتمر العممي الول لطمبة 

 باحث اليمن زوم 2020نوفمبر منصة اريد الممتقى العممي السابع مشارك في 

 متدرب اليمن Gizالتعميم العالي ووكالة 11/3/2020 -9 مشارك في ورشة حوكمة مؤسسات التعميم العالي وتجويد التعميم

 مشارك بالتوصيف اليمن مركز الجودة 31/7/2019 -30 جامعة ذمار –مشارك في ورشة توصيف برامج كمية التربية 

 مشارك ببحث اليمن جامعة صنعاء م29/11/2018-28 لمجودة المؤتمر العممي الول مشارك ب
 مشارك ببحث اليمن منظمة 5/1/2018 مشارك بندوة دور الجامعات في توعية الطمبة بالفشل الكموي
 مشارك ببحث اليمن جامعة الاندلس 5/2/2018-4 مشارك بالمؤتمر العممي الول لمعموم النسانية والجتماعية

 مشارك ومشرف اليمن وحدة الجودة بالكمية م2017 مشارك بتوصيف مقررات برنامج الدكتوراه بكمية التربية جامعة ذمار
 مشارك ومشرف اليمن جامعة ذمار م2016 التربية بجامعة ذمارمشارك بتوصيف برامج كمية 
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 مدرب اليمن مؤسسة المعرفة م2016 مدرب في عدد من الدورات تدريبية في فنون العلام وجودتيا

 مدرب اليمن معهد ابجد لمتنمية م27/6/2016-22 مدرب في عدد من الدورات تدريبية في القيادة الدارية

 متدرب اليمن مركز الجودة ذمار م11/2015/ 3-1 توصيف برامج كمية التربيةمشارك في ورشة 
 مشارك ببحث الإمارات اتحاد الجامعات العربية  م 3/2015/ 6-3 مشارك بالمؤتمر الدولي الخامس لضمان جودة التعميم العالي

 متدرب اليمن مركز الجودة ذمار م2015 مشارك في دورة  في التخطيط الستراتيجي لمجامعة

 متدرب اليمن وزارة التعميم العالي م14/5/2014-11 ورشة توصيف البرامج والمقررات الدراسيةمشارك في 
 مدرب اليمن الجامعة اليمنية الاردنية م2011 مشارك بتوصيف برنامج قسم العلاقات والعلام بالجامعة اليمنية الردنية 

 مدرب اليمن الجامعة العالمية م10/8/2010-6 الصحافة والعلام الجامعة العالميةمشارك بتوصيف و برنامج  ومقررات قسم 
 متدرب اليمن جامعة تعز م29/11/2010-22 دورة إدارة الجودة الشاممة وأساليبيامشارك في  

 محاضر اليمن جامعة عدن م24/4/2008-19 ندوة )الإعلام الجامعي الواقع والطموح(مشارك ب

 محاضر اليمن جامعة تعز م15/5/2005-1 شارك في الدورة التدريبية لمقيادات الإدارية شارك فيم

 محاضر اليمن جامعة تعز م15/5/2004-12 شارك في الدورة التدريبية للإعلام المدرسيم
 المجنة المنظمة اليمن جامعة تعز م2004 جامعة تعز مقررات الدراسية بكميات ومراكزالبرامج و طوير خاصة بتورش مشارك ب

 مشارك اليمن جامعة تعز م5/7/2004-3 شارك  في ندوة التقويم الذاتي والعتماد الكاديميم

 المجنة التنظيمية اليمن جامعة تعز م16/5/2007-14 مشارك في المؤتمر العممي الرابع لمبيئة والموارد الطبيعية

 المجنة التنظيمية اليمن جامعة تعز م5/5/2005-3 في المؤتمر العممي الثالث لمبيئة والموارد الطبيعية مشارك

 المجنة التنظيمية اليمن جامعة تعز م8/5/2003-6 مشارك في المؤتمر العممي الثاني لمبيئة والموارد الطبيعية
 المجنة التنظيمية اليمن جامعة تعز م3/5/2001-1 مشارك في المؤتمر العممي الول لمبيئة والموارد الطبيعية

 المجنة التنظيمية اليمن جامعة تعز م4/6/2009-2 مشارك في المؤتمر العممي الرابع لمطفولة
 المجنة التنظيمية اليمن جامعة تعز م21/11/2007-19 مشارك في المؤتمر العممي الثالث لمطفولة

 المجنة التنظيمية اليمن جامعة تعز م1/6/2006-29/5 في المؤتمر العممي الثاني لمطفولة مشارك
 المجنة التنظيمية اليمن جامعة تعز م8/5/2004-5 مشارك في المؤتمر العممي الول لمطفولة

 
 Cultural and social activity : النشاط الثقافي والجتماعي:  اً خامس

 صفة المشاركة البمد الجية المنظمة تاريخو  اسم النشاط 
 رئيس لجنة اليمن جامعة تعز م2011-1997 (20 – 5مشارك في البطولت الرمضانية للألعاب الرياضية من)
 رئيس لجنة اليمن جامعة تعز م2010-2000 (10 – 1مشارك في البطولت الرمضانية للأنشطة الثقافية من)

 محاضر اليمن جامعة تعز م28/5/2008-21 الطلابيدورة في مجال الإرشاد مشارك في 
 مشارك مصر جامعة جنوب الوادي م20/3/2007-3 شارك في المؤتمر الدولي العاشر لمجامعات العربيةم
 مشارك اليمن جامعة تعز م13/5/2006-12 شارك في ندوة )البطالة وخطرىا عمى المجتمع(م
 مشارك اليمن اتحاد الجامعات م24/12/2006-16 لمجامعات اليمنيةالبطولة الثالثة للاتحاد الرياضي شارك في م
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 متدرب اليمن اذاعة تعز م23/6/2006-13 شارك في دورة التقويم والإعداد البرامجيم
 محاضر اليمن الجامعات اليمنية م27/2/2005-23 شارك في دورة تدريبية في مجال الجوالةم
 محاضر      اليمن جامعة تعز م28/2/2005-28 شارك في دورة في مجال الإرشاد الطلابيم
 مشارك مصر جامعة جنوب الوادي م22/3/2005-9 شارك في المؤتمر الدولي الثامن لمجامعات العربيةم
 محاضر     اليمن جامعة تعز م13/4/2005-9 شارك في ندوة )الحياة الجامعية ومستقبل الطمبة(م
 محاضر تعز جامعة تعز م6/6/2004 شارك في ندوة مخاطر التدخينم
 مشرف مصر جامعة جنوب الوادي م30/3/2003-15 شارك في المؤتمر الدولي السادس لمجامعات العربيةم
 مشارك مصر جامعة جنوب الوادي م4/4/2002-20/3 شارك في المؤتمر الدولي الخامس لمجامعات العربيةم
 مشرف مصر جامعة جنوب الوادي م4/4/2000-20/3 لمجامعات العربية ثالثشارك في المؤتمر الدولي الم
 محاضر اليمن جامعة تعز م18/9/1999-5 )كيف نبدأ حياتنا الجامعية( شارك في ندوة إرشاديةم
 متدرب اليمن جامعة تعز م15/11/99-16 شارك في دورة تدريبية في مجال الشؤون الماليةم
 محاضر اليمن محافظة تعز م5/12/99-29/11 في دورة تدريبية في مجال النشطة الثقافية  شاركم

 ومشرف-قائد  اليمن بعدد من المحافظات  م2005-1995 مشارك في عدد من المخيمات الصيفية 
 رئيس لجنة اليمن تعز -إب  م2006-1999 مشارك في النتخابات التشريعية والمحمية والرئاسية

 عداد اليمن تعز م1994 مشارك في التعداد العام لممساكن والسكان

  3Scientific literatureالعممية  المطبوعة والمنشورة بدور الكتب  : المؤلفات  ساً ساد
 م

 دار النشر عنوان الكتاب

بمد 
 تاريخ النشر النشر

رقم اليداع 
 بدار الكتب

 اليمنية

 الرقم الدولي
ISBN 

  41 م5/9/2013 اليمن مكتبة الوائل صول التربيةأ 1
  42 م2015 اليمن مكتبة الوائل العلام التربوي 2
 6200068208 43 2019-09-24 لتفيا ريغا النور لمنشر العلام والتنمية 3

   م2008 اليمن دار جامعة تعز  جامعة تعز في عيون الصحافة 4
     تحت النشر )اساسيات البحث التربوي(  5

     في طور التأليف التخطيط الستراتيجي في مؤسسات التعميم العالي 6

     في طور التأليف الدارة التربوية ) مفاىيم واتجاىات حديثة( 7

     تحت النشر )السياسات التعميمية في اليمن( 8
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  Published scientific researchوالبحوث العممية المنشورة سابعاً : الدراسات 

 

 جية الصدار  تاريخ الصدار العدد مجمة النشر العام عنوان البحث / الدراسة
مدى توفر نظام ضمان الجودة بجامعة ذمار من وجية 

 نظر أعضاء ىيئة التدريس
مجمة كمية  م0202

 التربية
 ذمار جامعة م15/4/2016 02

 القمم جامعة م1/6/2017 2 مجمة القمم  م0202 دور الجامعات اليمنية في مواجية ظاىرة الرىاب
المشكلات التي تواجو طمبة الدراسات العميا بكمية التربية 

 جامعة ذمار وسبل معالجتيا
مجمة الباحث  م0201

 الجامعي  
 جامعة اب  م2018 22

المناخ التنظيمي وأثره عمى البداع الداري لدى  العامميين 
 نصر الحجيمي() بحث مشترك مع د/ الداريين في جامعة ذمار     

مجمة كمية  م0202
 التربية

 ذمار جامعة م2020يناير 02

تصور مقترح لدور وسائل الإعلام الحديثة في تنمية القيم 
الوطنية لدى الشباب اليمني من وجية نظر القيادات 

 (ود/ محمد حميد ) بحث مشترك مع د/ نصر الحجيمي التربوية

 الآدابمجمة كمية  م0202
لمعموم النفسية 

 والتربوية

 ذمار جامعة ك2020ريناير  0

ميارات القتصاد المعرفي لدى مديري ومديرات المدارس 
 ) بحث مشترك مع د/ محمد حميدالثانوية بمحافظة حجة

 (ود/عبدالقادر حسين

مجمة جامعة  م0202
 الرازي

 جامعة الرازي 2020اغسطس12 0

معوقات تفعيل النشطة المدرسية، بمدارس التعميم الثانوي 
 بحث مشترك مع صفاء العبيدي-بمحافظة البيضاء

مجمة جامعة  م0202
 ءالبيضا

 ءالبيضاجامعة  م2020ديسمبر 2

 الجودة وضمان الكاديمي العتماد معايير تطبيق مستوى
 ىيئة أعضاء نظر وجية من ذمار جامعة التربية لكمية

 التدريس

 جامعة مجمة م0200
 الدولية الزيتونة

 الزيتونة م2022ديسمبر 2

 التعميم لمعممي المستدامة المينية لمتنمية مقترح تصور
 الحديثة للاتجاىات وفقاً  الخدمة أثناء الثانوي

 بحث مشترك مع د/ رويدا العريقي

 الندلس مجمة م0202
 الإنسانية لمعموم

 والجتماعية

 جامعة الندلس م2023يونيو 22

تصور مقترح لتفعيل دور الجامعات اليمنية في مواجية 
 الزمات الوبائية

 بحث مشترك مع د/ رويدا العريقي  

 مجمة المصباح           م0202
في عمم النفس 
 وعموم التربية

جامعة محمد  م2023سبتمبر 0
-بوضياف

 المسيمة الجزائر

  3Awards and certificates of appreciationالجوائز والشيادات التقديرية  : ثامناً 

 اسم الجائزة  / الشيادة
مكان الحصول 

 عمييا

تاريخ الحصول 
 عمييا

 م2020 ماليزيا حاصل عمى وسام الصفحة المتميزة بين الصفحات العممية لمعمماء والباحثين العرب بمنصة اريد الدولية 

 م2020 ماليزيا الناطقين بالعربية حاصل عمى وسام باحث مبادر من منصة اريد الدولية لمعمماء والباحثين 
 م2020 ماليزيا 2020حاصل عمى وسام باحث نشط من منصة اريد الدولية لمعمماء والباحثين الناطقين بالعربية لمعام 

مرحمة الدكتوراه تخصص ادارة جائزة رئاسة الجميورية لمحصول عمى الترتيب الول في 
 واشراف تربوي

 م2012 رئاسة الجميورية

https://portal.arid.my/ar-LY/Publications/Details/24269
https://portal.arid.my/ar-LY/Publications/Details/24269
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 م1991 ثانوية تعز الكبرى جائزة ثانوية تعز الكبرى لمطالب المبدع

 م1992 تعز /مدرسة الشعب جائزة المركز الثاني في المسابقات العممية لممدارس الثانوية بمدينة تعز

 م1993/1992 فرع تعز وتقدير من المؤسسة العامة للإذاعة والتمفزيون شيادتي  شكر

 م1993 محافظة اب شيادة  تميز في المشاركة في الخدمة اللزامية لمتدريس

 م2002 جامعة تعز جائزة الموظف المثالي بجامعة تعز

 م2004 جامعة تعز جائزة الموظف المثالي بجامعة تعز

خمسة عشر شيادة تقدير من جامعة تعز  لممساىمة في انجاح البطولت الرياضية من 
 البطولة الخامسة حتى البطولة الواحدة والعشرين

 م1997/2011 جامعة تعز

 م1999/2009 جامعة تعز عشر شيادات تقديرية من جامعة تعز  لممساىمة في انجاح النشطة الثقافية السنوية

 م2008 المجمس المحمي تعز مديرية المظفر  لممشاركة في انجاح المخيمات الصيفيةشيادة تقدير من 

 م2000/2009 جامعة تعز ثمان شيادات تقديرية من جامعة تعز لممشاركة في عدد من الفعاليات العممية والثقافية

 م2001/2004 جامعة تعز-وزارة العلام شيادة تميز وابداع خاصة بتأسيس عدد من الصحف الجامعية 

عشرين شيادة تقديرية من جامعة ذمار واقسام كمية التربية تقدير لممساىمة في انجاح النشطة 
 العممية والثقافية

 م2018-2013 كمية التربية -جامعة ذمار

من المدارس الساسية والثانوية  عدداكثر من خمسة وعشرين شيادة تقديرية من 
 بمحافظتي تعز واب لممشاركة في فعالياتيا العممية والثقافية

 م2018-2002 اب -تعز 

 
  Master's and doctoral thesesوناقشهاشرف عمييا أالتي والدكتوراه : رسائل الماجستير تاسعاً 

that he supervised and discussed 
 نوع عنوان البحث الجامعة اسم الباجث م

 المشاركة
 ماجستير
 دكتوراه

 تاريخ
 المناقشة

إدارات الإعلام بصور مقترح لمكفايات اللازمة لمعاممين ت إب محمد عمي الرعوي 1
 في ضوء التجاىات الإعلامية الحديثة باليمنالتربوي 

مناقش 
 خارجي

 م30/6/2014 ماجستير

 بالجميوريةتقويم واقع اداء البرامج التعميمية التمفزيونية  إب محمد غالب حامد  2
 اليمنية من وجية نظر القيادات التربوية والإعلامية

مناقش 
 خارجي

 م18/2/2015 ماجستير

النماط القيادية لرؤساء القسام الكاديمية في جامعة  ذمار كرم محمد الوزلةأ 3
 التدريسىيئة ذمار وعلاقتيا بالرضاء الوظيفي لعضاء 

 م28/3/2015 ماجستير مناقشا داخميا

اثر تطبيق القيادية التحويمية عمى الكاديميين في  إب دماج مينأ ميرهأ 4
 الجامعات اليمنية

مناقش 
 خارجي

 م22/5/2015 ماجستير

تصور مقترح لتطوير التنمية المينية لمقيادات الدارية  إب رحمة محمد العرومي 5
 في ضوء مدخل إدارة المعرفةلمحو المية وتعميم الكبار 

مناقش 
 خارجي

 م15/7/2015 ماجستير

تصور مقترح لتنمية كفايات التخطيط الستراتيجي  ذمار يميسال عمي  محمد 6
 لقيادات جامعة ذمار

 م21/7/2016 ماجستير مناقشا داخميا

دور البرامج التمفزيونية في تنمية قيم المواطنة لدى طمبة  إب بشرى عبدالحميد دماج 7
 القيادات التربوية بمحافظة إبالمرحمة الثانوية من وجية نظر 

مناقش 
 خارجي

12/12/2016 ماجستير
 م

27/12/2016 ماجستير مناقشا داخمياملائمة المباني المدرسية المنفذة من قبل الصندوق  ذمار حسين ناصر اليعري 8
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 م يالعتماد المدرسمية وتجييزاتيا لمعايير لمتنالجتماعي 

27/11/2016 ماجستير داخمي/ م درجة ممارسة معايير العتماد الكاديمي بجامعة حجو ذمار رشيد يحي الفقيو 9
 م

درجة ممارسة القيادة الخلاقية لدى مديري مدارس   ذمار عبدالله عمي الربادي 10
 مدينة ذمار وعلاقتيا بأداء العمل

 م5/2/2017 ماجستير مناقشا داخميا

الوظيفي في مدارس  بالداءالمناخ التنظيمي وعلاقتو  إب عبدالحميد حمود صادق  11
 التعميم الىمي بمحافظة اب

مناقش 
 خارجي

 م11/2/2017 ماجستير

مقيمين في تفعيل دور مديري المدارس كمشرفين  ذمار محمد عبده المسعودي 12
 الإشراف التربوي بمحافظة البيضاء

 م28/2/2017 ماجستير مناقشا داخميا

دور القيادات الكاديمية في تحقيق الميزة التنافسية  ذمار سميم حفظ الله  ناشر 13
 لجامعة ذمار

 م21/5/2017 ماجستير مشرف

وميارات ادارة الزمات العلاقة بين القيادات التحويمية  إب سماء محمد ال قاسمأ 14
 لدى القيادات الدارية بجامعة اب

مناقش 
 خارجي

 م26/5/2017 ماجستير

الحتياجات التدريبية لمديري  المدارس الثانوية  ذمار حمد اليروجيأفائز  15
 المدرسي العتمادبمحافظة ذمار في ضوء معايير 

 م20/7/2017 ماجستير مناقشا داخميا

الجامعات ب نموذج مقترح لتطبيق التخطيط الستراتيجي إب فراح عمي الشوافيأ 16
 اليمنية وفق النماذج والتجارب العالمية المعاصرة

مناقش 
 خارجي

 م15/8/2017 ماجستير

لدى العامميين الداريين  تقييم مستوى الرضا الوظيفي إب يمان قاسم الحبيشيإ 17
اب والعموم والتكنموجيا في ضوء ادراكيم لىم  بجامعتي

 العوامل الوظيفية

مناقش 
 خارجي

 م27/8/2017 ماجستير

برنامج مقترح لتدريب مدراء مدارس التعميم الثانوي  ذمار حمد الرخميأمحمد  18
 بمحافظة ذمار عمى ميارات ادارة الزمات

 م20/9/2017 ماجستير مشرف

معوقات ادارة الوقت لدى القيادات الكاديمية والدارية  ذمار فاطمة محمد الصغير 19
 بجامعة ذمار

 22/12/2017 ماجستير مشرف

 م8/1/2018 ماجستير م خارجي تصور مقترح لتفعيل العدالة التنظيمية بجامعة اب إب نبيمة محمد الحداد 20

دور القنوات الفضائية  رؤية مستقبمية مقترحة لمحد من تعز رويدا ناشر العريقي 21
 في تكوين الفكر المتطرف لدى طمبة الجامعات اليمنية

مناقش 
 خارجي

 م11/1/2018 دكتوراه

تصور مقترح لدور الوقاف في دعم التعميم العام  صنعاء عبدالله عمى الخضمي 22
 بالجميورية اليمنية في ضوء خبرات بعض الدول السلامية

مناقش 
 خارجي

 م1/3/2018 ماجستير

 التعميمأنموذج مقترح لنظام ادارة المسرح المدرسي في مدارس  إب يوسف محمد البعداني 23
 المعاصرةالعام بالجميورية اليمنية في ضوء التجارب العالمية 

مناقش 
 خارجي

 م17/4/2018 ماجستير

اليمنية  الفضائياتسبل تفعيل العلام التربوي في  صنعاء سمية حميد المحجري 24
 لتحقيق الىداف التربوية العامة

مناقش 
 خارجي

 م24/4/2018 ماجستير

العاصمة  بأمانةاستخدامات طمبة المرحمة الثانوية  صنعاء راجح حسين البكولي 25
 المتحققة منيا والإشاعاتلوسائل العلام التربوي   صنعاء

مناقش 
 خارجي

 م25/4/2018 ماجستير

مدى تطبيق معايير العتماد الكاديمي وضمان الجودة  إب عمي حسن الدوكري 26
 في الجامعات الىمية بالجميورية اليمنية

مناقش 
 خارجي

 م29/4/2018 ماجستير

برنامج تدريبي مقترح لتنمية ميارات صناعة القرار التعميمي  ذمار عبده محمد العسكري 27
 محافظة ذماردى مديري مدارس التعميم العام بل

 مناقش
 داخمي

 م12/7/2018 ماجستير

التنظيمي لدى  موعلاقتو باللتزاالرضا الوظيفي  ذمار حمد الحقاريأحنان  28
 الموظفين الداريين بمكتب التربية بمحافظة حجو

 م11/8/2018 ماجستير مشرف
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درجة ممارسة القيادات الكاديمية لميارات ادارة التغيير  ذمار يمان عمي القطاميإ 29
 بجامعة ذمار

 م1/10/2018 ماجستير مناقش داخمي

استراتيجية مقترحة لتطوير ادارة العلام الجامعي في  ذمار عامر محمد الضبياني 30
 الجميورية اليمنية

 م8/10/2018 ماجستير مشرف

الكفاءة الداخمية لمرحمة التعميم الساسي في محافظة  إب نصر عبده الحبيشي 31
 اب بالجميورية اليمنية

 مناقش
 خارجي

 19/12/2018 ماجستير

درجة ممارسة القيادات والكاديمية والدارية بجامعة  ذمار حيدر ثابت الجعوري 32
 ذمار لميارات ادارة الزمات

 م29/1/2019 ماجستير مشرف

 م4/2/2019 ماجستير داخمي/ م جامعة ذمارإمكانية تطبيق ادارة التميز  في  ذمار سوسن محمد البصير 33

تصور مقترح لتطبيق معايير العتماد الكاديمي  ذمار الخالديعبدالله نائف  34
 وضمان الجودة في الجامعات اليمنية

 مناقش
 داخمي

 م9/2/2019 ماجستير

تصور مقترح لتطبيق التخطيط الستراتيجي في مدارس  إب عبدالجميل نعمان ينور  35
 ذوي الحتياجات الخاصة في الجميورية اليمنية

 مناقش
 خارجي

 م12/2/2019 ماجستير

برنامج تدريبي مقترح لتنمية ميارات التخطيط  إب عمي الفقيو نصار 36
 الستراتيجي لدى القيادات الدارية بجامعة اب

مناقش 
 خارجي

 م4/2019/  3 ماجستير

التعميم تصور مقترح لتفعيل النشطة المدرسية بمدارس  ذمار صفاء ناصر العبيدي 37
 بمحافظة البيضاء في ضوء التجاىات الحديثةالثانوي 

 م14/4/2019 ماجستير مشرف

مدى التزام مديري ومديرات المدارس الثانوية بمدينة الحديدة  الحديدة الحاتمي عباس صادق 38
 بأخلاقيات مينة الدارة المدرسية من وجية نظر المعممين

رئيس المجنة 
 مناقش خارجي

 م30/4/2019 ماجستير

دور الإدارة المدرسية بمدارس التعميم الىمي في تفعيل  ذمار قريمةعمي حكيمة  39
 النشطة المدرسية بمدينة ذمار

 م30/7/2019 ماجستير مشرف

تصور مقترح لتطوير برامج القناة التعميمية اليمنية في  ذمار الحميديعبدالله عمي  40
 تنمية القيم التربوية لدى طمبة الجامعات اليمنية

 م31/7/2019 ماجستير مشرف

اليات تطبيق التخطيط الستراتيجي في الشراف  إب عبدالله حزام المريسي 41
 التربوي بمحافظة اب

 مناقشو  رئيس
 خارجي

 م14/9/2019 ماجستير

صور مقترح لتطوير أداء إدارات النشطة المدرسية بمكاتب ت ذمار حميد ناصر إبراىيم 42
 الجميورية اليمنية في ضوء التجاىات الحديثةالتربية والتعميم في 

 28/10/2019 ماجستير مشرف

بناء برنامج مقترح لتدريب القيادات الكاديمية في  ذمار عبدالممك محمد العفاري 43
 الستراتيجيةجامعة ذمار عمى ميارات القيادة 

 مناقش
 داخمي

 21/11/2019 ماجستير

التنظيمي لدى مديري مدارس التعميم الثانوي في المناخ  تعز سيفحمد أصادق  44
 محافظة تعز وعلاقتو بالداء الداري

مناقش 
 خارجي

 10/12/2019 دكتوراه

في تنمية أداء معممي المرحمة دور الشراف التربوي المتنوع  ذمار عبدالله عبده سعيد 45
 الثانوية بمحافظة ذمار من وجية نظر المعممين والمشرفين

 15/12/2019 ماجستير مشرف

تصور مقترح لمتوصيف الوظيفي بنيابة رئاسة جامعة  ذمار سموى أحمد  الجرادي 46
 ذمار لشؤن الطلاب

 مناقش
 داخمي

 19/12/2019 ماجستير

أنموذج مقترح لتطوير العمميات الكاديمية والدارية  ذمار حصبالحميد يحي  47
 الدارية ضوء مدخل ىندسة العمميات فيلقيادات جامعة ذمار 

 26/12/2019 ماجستير مناقش داخمي

 معوقات تطبيق نظام شؤون الطلاب الإلكتروني ذمار حنان محمد الشامي 48
(SAR) في الجامعات اليمنية 

 م8/1/2020 ماجستير مناقش داخمي

 19/2/2020 ماجستير مشرفوالتعميم تصور مقترح لتطوير أداء إدارات مكاتب التربية  ذمار  فيد محمد المنصوري 49
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 بالجميورية اليمنية في ضوء الإدارة الستراتيجية
التخطيط الستراتيجي مدخل لتجويد الداء الكاديمي  إب عمي عبدالله البرطي 50

 في جامعة إب دراسة ميدانية
رئيس المجنة 
 مناقش خارجي 

 21/4/2020 ماجستير

اعداد  يبة جامعة صنعاء فطمالمشكلات التي يواحييا  صنعاء منير اسعد الورد 51
 بحوث التخرج وسبل التغمب عمييا

مناقش 
 خارجي

 م9/2020/  3 ماجستير

 العمدي  احمد رشا 52
 

متطمبات تطبيق الدارة اللكترونية  في المدارس  ذمار
 الثانوية بمحافظة ذمار

 16/9/2020 ماجستير مشرف

معوقات التخطيط الستراتيجي في مدارس التعميم  ذمار أسماء صالح الثجري 53
 الثانوي بمحافظة ذمار

 11/10/2020 ماجستير مناقش داخمي

عتيقة حسين عمي  54
 الزرق

معوقات تطبيق معايير العتماد الكاديمي في كميات  ذمار
 جامعة ذمار

 25/10/2020 ماجستير مناقش داخمي

تصور مقترح لتعزيز المن الفكري لدى القيادات  ذمار السماويمحفوظ محمد  55
 الكاديمية بجامعة ذمار

 10/11/2020 ماجستير مشرف

المشكلات الكاديمية والدارية لطلاب الدراسات العميا  ذمار ابراىيم يحي مجدوع 56
 في الجامعات اليمينة

 18/12/2020 ماجستير مناقش داخمي

عمي زيد  عبده سماح 57
 قمحان

استراتيجية مقترحة لتطوير دور التعميم الجامعي في  تعز
 الجميورية اليمنية في تحقيق التنمية المستدامة

رئيس المجنة 
 مناقش خارجي

 م2/1/2021 دكتوراه

متطمبات تحقيق معايير العتماد الكاديمي بالمدارس  ذمار طاىر محمد  أمل 58
 اليمنية محافظة ذمار نموذجالمطورة بالجميورية 

 م18/1/2021 ماجستير مناقش داخمي

الحتياجات التدريبية  اللازمة لمديري المدارس الثانوية  إب احمد عبدالله صالح 59
 في محافظة اب في ضوء قيادة التغيير

مناقش 
 خارجي

 م3/2/2021 ماجستير

الشاممة في كميات معوقات تطبيق ادارة الجودة  ذمار توفيق حفظ الله محمد 60
 المجتمع اليمنية

 م8/2/2021 ماجستير مشرف

يصل أحمد يحيى أبو ف 61
 أصبع

ستراتيجية مقترحة لتحول الجامعات الىمية اليمنية ا إب
 نحو الجامعة الذكية

مناقش 
 خارجي

 م4/5/2021 دكتوراه

فيد إسماعيل قائد  62
 عمي الضراسي

في ضوء مدخل  تصور مقترح لتطوير أداء جامعة إب إب
 الشفافية الإدارية

مناقش 
 خارجي

 م15/6/2021 ماجستير

عائشة عمي ناصر  63
 العباىي

متطمبات تطوير الشراف التربوي بمحافظة ذمار في  ذمار
 ضوء مبادئ إدارة الجودة الشاممة

 م24/6/2021 ماجستير داخميمناقش 

عائشة احمد حميد  64
 مفتاح

الداري لدى مديري مدارس التعميم درجة توافر البداع  صنعاء
العام  الىمية في امانة العاصمة وعلاقتو بدافعية 

 النجاز لدى المعممين

مناقش 
 خارجي

 م15/7/2021 ماجستير

أنموذج مقترح لتطوير برامج الدراسات العميا بجامعة  تعز احلام محمد الفقيو 65
 اب في ضوء اقتصاد المعرفة

مناقش 
 خارجي

 م28/8/2021 دكتوراه

حنان شوقي عبدالقوي  66
 عمي

متطمبات تطوير المتحررين من المية  في الجميورية  صنعاء
 اليمنية في ضوء استراتيجية التعميم المستمر

مناقش 
 خارجي

 م4/9/2021 ماجستير

عمي ميدي يحي  67
 العنسي

لتطوير معايير الترقية الكاديمية  تصور مقترح ذمار
 لعضاء ىيئة التدريس في الجامعات اليمنية

 م28/9/2021 ماجستير داخميمناقش 

تصور مقترح لتطوير أداء السمطة المحمية في الإشراف  ذمار سميرة عبدالله القانون 68
 عمى الإدارة التعميمية بمحافظة ذمار

 م28/9/2021 ماجستير مشرف
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استراتيجية مقترحة لتطوير اداء الجامعات اليمنية في  إب منال احمد عمي الفقيو 69
 ضوء مدخل ريادة العمال

رئيس المجنة 
 مناقش خارجي

 م1/11/2021 دكتوراه

اميرة عبدالمجيد  70
 النياري

الصعوبات التعميمية التي تواجو الدارسات في مراكز  ذمار
 ابمحو المية وتعميم الكبار في مدينة 

رئيس المجنة 
 مناقش خارجي

20/11/2021 ماجستير
 م

عمي صالح ناجي  71
 الشيبة

 بالجامعات  أنموذج مقترح لتطبيق القيادة الخلاقية  إب
 في ضوء التجارب العالمية المعاصرةاليمنية 

مناقش 
 خارجي

28/12/2021 دكتوراه
 م

يونس امين عبدالله  72
 خشافة

لمتسويق الإلكتروني لمخدمات الجامعية  تصور مقترح إب
 .في الجامعات اليمنية في ضوء التجارب العالمية المعاصرة

رئيس المجنة 
 مناقش خارجي

 م18/1/2022 ماجستير

بسام صالح عبدالله  73
 الشيخ

معوقات تحقيق تكافؤ الفرص التعميمية في المرحمة  صنعاء
 الساسية بأمانة العاصمة صنعاء  

 م24/3/2022 ماجستير خارجي مناقش

دور الصحافة المدرسية في تنمية القيم التربوية لدى طمبة  ذمار أحمد عمي أحمد الفقيو 74
 "تصور مقترح "المرحمة الثانوية في الجميورية اليمنية

 م16/6/2022 ماجستير مشرف

عاتقة محمد يحي  75
 إسماعيل الحبابي

المدارس الثانوية العامة في ستراتيجية مقترحة لتحويل ا ذمار
 اليمن إلى مدارس منتجة في ضوء التجاىات المعاصرة

23/6/2022 دكتوراه مشرف
 م

وزيرة زيد حسن  76
 الغرباني

تصور مقترح  لتطوير أداء جامعة ذمار في ضوء الجامعة  ذمار
 المنتجة   

 م6/7/2022 ماجستير مناقش داخمي 

ناء برنامج تدريبي مقترح لتنمية ميارات العاممين بإدارة  إب فيد أمين عبده محمد 77
 النشطة المدرسية بمؤسسات التعميم العام في محافظةإب

رئيس المجنة 
 مناقش خارجي

 م20/7/2022 ماجستير

فايز أحمد صالح  78
 اليروجي

أنموذج مقترح لتنمية التفكير الستراتيجي لدى القيادات  ذمار
 اليمنيةالكاديمية بالجامعات 

 م4/8/2022 دكتوراه مناقش داخمي

سيناء محمد عبدالعزيز  79
 حسن العيسائي

الكفايات اللازمة لشغل وظيفة مدير مكتب التربية والتعميم  صنعاء
في المديرية كما يقدرىا مديرو مدارس التعميم العام في أمانة  

 العاصمة صنعاء

رئيس المجنة 
 مناقش خارجي

 م24/9/2022 ماجستير

ناصر محمد احمد  80
 الكعدني

الفساد الكاديمي في الجامعات اليمنية  واستراتيجيات  صنعاء
 مكافحتو في ضوء مبادئ الحوكمة الرشيدة

مناقش 
 خارجي

 م25/9/2022 دكتوراه

عبدالرحيم محمد ىزاع  81
 الجابري

تصور مقترح لمشراكة بين مؤسسات التعميم والمنظمات  إب
 وتعميم ابناء الفقراء بمحافظة ابالداعمة في استيعاب 

رئيس المجنة 
 مناقش خارجي

 م11/12/2022 ماجستير

أحمد صالح محسن  82
 المعصار

صور مقترح لتطوير وظيفة خدمة المجتمع بجامعة حجة ت حجة
 في ضوء التخطيط الستراتيجي

 م24/12/2022 ماجستير مناقش خارجي

ىناء عمي عمي  83
 العميسي

معوقات تطبيق الحوكمة في جامعة ذمار من وجية نظر  ذمار
 القيادات الكاديمية والإدارية

 م29/12/2022 ماجستير مشرف

خالد عمي أحمد  84
 زواحي

اقع إدارة رأس المال الفكري بجامعة ذمار من وجية نظر و  ذمار
 القيادات الكاديمية الإدارية

 م31/12/2022 ماجستير مشرف

شيخة حسن أحمد  85
 رحب

إستراتيجية مقترحة لمشراكة بين الجامعات اليمنية  إب
والمنظمات الداعمة لتطوير المكتبات الجامعية في ضوء 

 .متطمبات مجتمع المعرفة

مناقش 
 خارجي

 م24/1/2023 دكتوراه

سميم ناجي حفظ الله  86
 ناشر

أنموذج مقترح لتطوير الداء الإداري بجامعة ذمار في ضوء  ذمار
 إدارة المعرفةعمميات 

 م1/3/2023 دكتوراه مناقش داخمي

محمد عبدالله ابتيال  87
 شبيب

أنموذج مقترح لمعلاقة بين القيادة الخادمة وسموك المواطنة  إب
 التنظيمية لدى العاممين بجامعة اب

رئيس المجنة 
 مناقش خارجي

 م30/3/2023 دكتوراه
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طارق ناصر عمي  88
 وىان

التعميم في الدولة الزيدية الثانية خلال القرنين السادس  صنعاء
 والسابع اليجريين وانعكاساتو في واقع المجتمع اليمني الراىن

مناقش 
 خارجي

 م6/2023/ 4 دكتوراه

سحر فرج احمد ناصر  89
 ابو زيد

مستوى ممارسة مديري مدارس التعميم العام لدورىم  في  صنعاء
 التعمم في امانة العاصمة صنعاءتحقيق اىداف برنامج صعوبات 

رئيس المجنة 
 مناقش خارجي

 م6/2023/ 5 ماجستير

محمد حديج يسمم  90
 باراس

برنامج مقترح لتطوير الميارات القيادية لدى مديري مدارس  حضرموت
الساسي في الجميورية اليمنية وفق معايير رخصة  مالتعمي

 قيادة التعميم الدولية

 م7/2023/ 27 دكتوراه مشرف

محمد احمد محمد  91
 ميدي

دور التصال الداري في ادارة الزمات التعميمية في محافظة  صنعاء
 الحديدة

رئيس المجنة 
 مناقش خارجي

 م8/2023/ 24 ماجستير

فاطمة عمى محمد  92
 الصغير

تصور مقترح لتطوير أداء القيادات الكاديمية والإدارية  ذمار
 الستراتيجية بجامعة ذمار في ضوء الريادة

 م9/11/2023 دكتوراه مشرف

سوسن سيف  93
 الصيادي

استراتيجية مقترحة لتطوير أداء جامعة ذمار في ضوء  ذمار
 مبادئ الجامعة المتجددة

 م11/2023/ 16 دكتوراه مناقش داخمي

حميد ناصر سعد  94
 صالح إبراىيم

برنامج تدريبي مقترح لتطوير أداء القيادات الإدارية  فاعمية صنعاء
بمكاتب التربية والتعميم في الجميورية اليمنية في ضوء 

 مدخل الإدارة الإلكترونية

 م1/12/2023 دكتوراه مشرف

وليد حسن محمد  95
 باغوث

نموذج مقترح لتطبيق الإدارة الإلكترونية في جامعة  حضرموت
 المعاصرةحضرموت في ضوء التجارب 

 م3/12/2023 دكتوراه مشرف

منى صالح محمد  96
 السميماني

استراتيجية مقترحة لتطبيق ريادة العمال بالجامعات اليمنية  ذمار
 في ضوء بعض التجاىات المعاصرة

 م12/2023/ 28 دكتوراه مناقش داخمي

 
 papers that  Scientificفي مجلات عممية محكمة ةتحكيميا والمنشور تم : البحاث العممية التي عاشراً 

have been judged and published in scientific journals 

 الشير والسنة الجية المحكمة لمبحث التخصص عنوان البحث م

في  متطمبات تفعيل مراكز التطوير الكاديمي وضمان الجودة  1
 انفسيمبراء الجودة خالجامعات اليمنية كما يراىا 

المجمة العممية لكمية  إدارة وتخطيط تربوي
 ذمارجامعة   التربية

 م2016ابريل

المجمة العممية لكمية  أصول تربية واقع ثقافة التغيير في الجامعات اليمنية 2
 ذمارجامعة   التربية

 م2016ابريل

من وجية نظر  درجة تطبيق التخطيط الستراتيجي في جامعة إب 3
 القيادات الإدارية والكاديمية

المجمة العممية لكمية  إدارة وتخطيط تربوي
 ذمارجامعة   التربية

 2019يناير

مستوى مساىمة مديري المدارس الساسية )مديرية الضالع( في  4
 نشر ثقافة استخدام مستحدثات تقنيات المعمومات والتصالت

مجمة العموم النسانية  إدارة وتخطيط تربوي
 جامعة ذمار الآدابكمية 

 2019مايو

درجة الرضى الوظيفي لدى القيادات الكاديمية واعضاء ىيئة التدريس  5
 في جامعة جدارا في محافظة اربد واثره في تحسين الداء الوظيفي

المجمة العممية لكمية  إدارة وتخطيط تربوي
 ذمارجامعة   التربية

اغسطس
 م0209

مجمة مركز جزيرة العرب  إدارة وتخطيط تربوي معىقاث تطبيق معايير الجىدة الشاملت بجامعت صعدة 6
 لمبحوث التربوية والإنسانية

 فبراير

 م0202
دور تكنلىجيا المعلىماث في تحقيق الميزة التنافضيت  في  7

 الجامعاث اليمنيت
المؤتمر العممي الول لطمبة  إدارة وتخطيط تربوي

 العميا جامعة ابالدراسات 
فبراير 

 م0202

واقع تطبيق معايير  الاعتماد المدرصي في المدارس الاهليت  8

 في الجمهىريت اليمنيت
فبراير مجمة العموم النسانية  إدارة وتخطيط تربوي

0202 
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 كمية الآداب جامعة ذمار
المؤتمر العممي الول  إدارة استراتيجية التعليميت المؤصضاثمهاراث القياداث الاصتراتيجيت في  9

 لمدراسات العميا جامعة اب
مارس 

 م0202

دور تكنلىجيا المعلىماث في تحقيق الميزة التنافضيت  في الجامعاث  10

 اليمنيت
المؤتمر العممي الول  إدارة استراتيجية

 لمدراسات العميا جامعة اب
مارس 

 م0202

معاًير ضمان الجىدة والاعخماد الأوادًمي على الخعليم في  أثز جطبيم 11

 الجامعاث الطعىدًت

مجمة مركز جزيرة العرب  إدارة وتخطيط تربوي
 لمبحوث التربوية والإنسانية

اغضطش

 م0202

العلاكت بين الدعم الخىظيمي والاضخغزاق الىظيفي وأثزهما على     12

 لدي المىظفين الإداريين في جامعت الحدًدًت التهىم الخىظيمي

مجمة العموم النسانية كمية  إدارة وتخطيط تربوي
 الآداب جامعة ذمار

 م0202كتىبرا

فاعليت الذاث وعلاكخه بالخفىير الىاكد ومهاراث ما وراء الذاهزة لدي  13

 .طالباث الصف الثالث ثاهىي، بديث جىىن مىاضب ومميزة

ديضمبر  للاستشارات المنارة عموم تربوية

0202 

مجمة العموم النسانية كمية  إدارة وتخطيط تربوي مطخىي ممارضت مهاراث إدارة الأسماث لدي اللياداث في جامعت عدن 14
 الآداب جامعة ذمار

ديضمبر 

0202 

مً وجهت هظز اعضاء  مدي جطبيم مبادئ الحىهمت في جامعت إب 15

 هيئت الخدريظ فيها

مجمة العموم النسانية كمية  تربوي إدارة وتخطيط
 الآداب جامعة ذمار

 0202مايى

جصىر ملترح لخطىيز الأوشطت المدرضيتفي ضىء بعض الخجارب  16

 العالميت

مجمة مركز جزيرة العرب  إدارة وتخطيط تربوي
 لمبحوث التربوية والإنسانية

 0202يىنيى

 وجهت مً الدًني والخطزف الفىزي  الغلى ميافدت في إب جامعت دور  17

 الأوادًميت اللياداث هظز

  المجمة العممية لكمية التربية إدارة وتخطيط تربوي
 ذمارجامعة 

 0202يىليى

ضدثمار في رأص الماا الفىزي بالجامعاث اليمىيت في ضىء إدارة الا  18

 (جصىرملترح) المعزفت 

مجمة العموم النسانية كمية  إدارة وتخطيط تربوي
 ذمارالآداب جامعة 

 0202صبتمبر

 

درجت امخلان طلبت الدراضاث العليا بجامعت عمزان لمهاراث  19

 الاكخصاد المعزفي

0202صبتمبر المركز الديمقراطي العربي إدارة وتخطيط تربوي  

 

لطمبة المؤتمر العممي الثاني  إدارة وتخطيط تربوي دور الجامعاث اليمىيت  في حعشيش كيم المىاطىت لدي الشباب اليمني 20
 اب الدراسات العميا

20-21 /12 

 

2021 

جطىيز الإدارة الخعليميت )الفصل الطعيد( ودورها في جدليم الميزة  21

 بىزة في الجمهىريت اليمىيتالخىافطيت في مزخلت الطفىلت الم

  المجمة العممية لكمية التربية إدارة وتخطيط تربوي
 ذمارجامعة 

 م0202

 إب:لىعي الثلافي للمىاطىت الزكميت لدي طلبت هيت التربيت جامعت ا 22

 مدخل لخلبيت مخطلباث العصز الزكمي

 م2021 مجمة جامعة البضاء إدارة وتخطيط تربوي

جطىيز البدث العلمي في بزامج الدراضاث العليا التربىيت بجامعت  23

 صىعاء في ضىء مدخل البدىث البيييت

المؤتمر العممي الول لمعموم  إدارة وتخطيط تربوي
يوليو  28-27لمفترة  التربوية
2022 

 م0200

معىكاث جطىيز الدراضاث البيييت في البرامج الأوادًميت بيلياث  24

 التربيت في الجامعاث اليمىيت وضبل الخغلب عليها

المؤتمر العممي الول لمعموم  إدارة وتخطيط تربوي
يوليو  28-27لمفترة  التربوية
2022 

 م0200

 واكع الأداء الإداري بجامعت إب  25

 في ضىء مدخل إدارة الخغيير

مجمة الباحث الجامعي لمعموم  إدارة وتخطيط تربوي
 الإنسانية

 

 م   2023

 الخدريبيت بجامعت دوراثدور ال 26

 في جىميت المهاراث الحياجيتمحمد بً ضعىد الإضلاميت الإمام 

النسانية كمية مجمة العموم  إدارة وتخطيط تربوي
 الآداب جامعة ذمار

0203 
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  Teaching experiences: : الخبرات التدريسيةالحادي عشر  

فترة التدريس  اسم المؤسسة العممية           
 فييا

 أىم المقررات الدراسية التي تم تدريسيا  

 قراءات متقدمة في الدارة التربوية -قراءات متقدمة في اصول التربية  مازال – 0222 دكتوراه -كمية التربية  –جامعة ذمار 

 قاعة بحث -
 مناىج البحث العممي  م 0222 جامعة السعيدة ذمار

 التخطيط لمنشر-التشريعات العلامية -العلام والتنمية –مدخل لمصحافة  /  ومازال0222 كمية المجتمع الدرب ذمار
 الدارة الصحية

 عمم اجتماع التربية -اعلام تربوي –إدارة تعميمية  –أصول تربية  0202 – 0223 برنامج التأىيل التربوي –كمية التربية  –جامعة ذمار 
 اساليب وطرق البحث العممي. – ادارة المؤسسات الصحية مازال-م0223 معيد التعميم المستمر –جامعة ذمار 

 الشراف التربوي –نظريات الدارة  –السموك التنظيمي  –فمسفة وسياسات تربوية  -الدارة التربوية  مازال - 0220 ماجستير -كمية التربية  –جامعة ذمار 

 تقنيات التعميم  – الدارة التربوية-التربية المقارنة -نظام التعميم –البحث التربوي–اصول تربية مازال -0220 بكالوريوس جامعة ذمار كمية التربية

 التحرير الصحفي  –فنون العلام  –مدخل إلى عمم الصحافة  م0220-0222  العموم الإنسانية ةالعالمية كمي ةالجامع
 مدخل الى عمم الصحافة –مدخل  لمعلاقات العامة  م0220-0222 فرع تعز -الجامعة الردنية اليمنية

 أسس البحث العممي -الدويةإدارة وتخزين  م0222/0220 مايو تعز00كمية 
 مبادئ الدارة -أسس البحث العممي م0222/0220 معيد يمن تك تعز

 مواد قسم الصحافة والعلام غالبية  0222-0222 جامعة العموم والتكنموجيا فرع تعز التعميم المستمر
 العممي مناىج بحث  – عقضايا مجتم  -إدارة وتخزين الدوية  م0220-0222 معيد بن سيناء 

 اسس البحث العممي -ةقضايا اجتماعي -السموك الوظيفي م0220 -0222 المعيد الكاديمي تعز

 مبادئ الإدارة  -نظم المعمومات الإدارية  - ةإدارة استراتيجي م0220- 0222 الجامعة الوطنية كمية العموم الإدارية 

 إدارة استراتيجية -إدارة الجودة  –نظم المعمومات الإدارية  -عمم السموك م0220-0222 فرع تعز -الجامعة اليمنية كمية العموم الإدارية
 ادارة تعميمة –بحث تربوي  –أصول تربية -الفكر التربوي -إدارة تربوية  م0222 -0222 جامعة تعز كمية التربية المخلاف

 التقويم التربوي -ميارات لغوية –التربية  عمم اجتماع -الفكر التربوي  م0222-0222 جامعة تعز كمية التربية

 إدارة استراتيجية -المغة العربية  -ثقافة إسلامية  م0222-0222 جامعة تعز كمية العموم الإدارية

 إعلام تربوي م0222/0222 جامعة تعز مركز التطوير والتأىيل التربوي

 رياضيات –عموم  م2222/2221 مدرس لمحو المية بمدرسة ناصر  مدينة تعز
 )خدمة تدريس بعد الثانوية( العموم –الرياضيات  م2222/2222 مدرس بمدرسة المجد مذيخرة اب

 
  ,3Membershipsوالخدمات الجتماعية المشارك فييا العممية العضويات والمجان: الثاني عشر

committees and social services   

 تاريخ العمل بيا اسم العضوية والمجنة
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  Personal and technical skillsوالفنيتالشخصية ميارات ال: عشر الثالث

 حتي اليوم  -2020 المجنة الكاديمية بكمية التربية جامعة ذماررئيس 

 ومازال -2019 الإلكترونية الشاممة متعددة التخصصاتالدولية ممجمة عضو ىيئة التحكيم ل

 ومازال -2018 عضو ىيئة تحرير المجمة الجزائرية الدولية لمعموم النفسية

 ومازال -2018 ىيئة التحرير بمجمة مركز جزيرة العرب لمبحوث والتقييمعضو  

 2020ديسبمبر-2017يناير العموم التربوية والنفسية كمية التربية جامعة ذمار قسم رئيس مجمس

 حتى اليوم -2017 عضو في منصة اريد لمعمماء العرب

 حتي اليوم -2012 جامعة ذمارعضو مجمس قسم العموم التربوية والنفسية بكمية التربية 

 حتي اليوم  -2016 عضو مجمس قسم التربية الفنية بكمية التربية جامعة ذمار

 حتي اليوم  -2016 عضو لجنة الدراسات العميا والبحث العممي بكمية التربية جامعة ذمار

 حتي اليوم  -2013 عضو مجمس كمية التربية  جامعة ذمار

 حتي اليوم  -2017 لمجمة البحوث التربوية  بكمية التربية جامعة ذمارعضو الييئة الستشارية 

 م2015-2014 جامعة ذمارب شؤن الطمبة عضو مجمس 

 م2015-2014 عضو مجمس جامعة ذمار

 م2011-2010 جامعة تعز بضمان الجودة فعاليات  عضو لجنة 

 م2013 كمية اليندسة  عضو لجنة معالجة وضع

 م2012- 2005 مجمس الشرف العمى لجوالة جامعة تعز وعضو مجمس العشائر عضو

 م2009 - 2005 عضو عامل في نقابة الصحفيين اليمنيين والعرب والدوليين

 م2011-م 2004 لفترة سبع سنوات متواصمة عضو المجنة العميا للامتحانات بجامعة تعز

 م2010-م 2002 لفترات ثمان سنوات متواصمة عضو المجنة العميا لمقبول والتسجيل بجامعة تعز

 م2010- 2003 العميا لممسابقات والميرجانات العممية والثقافية بجامعة تعز ةعضو المجن

 م2011- 2003 لثمان سنوات متواصمة رئيس مجمس أباء مدرسة السعيد الثانوية لمبنات بتعز

 م2001- 1995 رئيس القطاع الطلابي بجامعة تعز

 م 1998- 1995 لطلاب كمية التربية جامعة تعز لثلاث سنوات متواصمة العممية ةجمعيرئيس ال

 م2009- 1998 لعشر سنوات متواصمة العلامية لكل فعاليات جامعة تعز الثقافية والفنية والعممية وغيرىا انرئيس المج
 م2008- 2000 باليمن  عضو الييئة التنفيذية لمجمعية اليمنية لمتاريخ وحماية التراث

 م2011- 2005 السكنية لموظفي جامعة تعز عضو الييئة التنفيذية لمجمعية

 م2006-93  مشارك بقيادة عدد من المجان النتخابية والمعسكرات الصيفية وتعداد السكان وغيرىا

 م2011-2000 عضو في عدد من الييات والجمعيات الدارية بجامعة تعز

 م1995- 1990 سكرتير التحاد العام لطلاب اليمن 

 م9111-9191 عضو منسق مكتبة ثانوية تعز الكبرى
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 مستوى اجادتيا نوعية الميارة   

 ممتاز    الحاسب والنترنت تقنية ميارة التعامل مع 

 language skills المغوية الميارات

 الكتابة القراءة التحدث المغة

 ممتاز ممتاز ممتاز العربية

 ممتاز جيد جيد ميزيةجالإن

 ممتاز  Editorial skill  التحرير الصحفيميارة 
 ممتاز PR skill العلاقات العامةميارة 
 The skill of preparing اعداد وتقديم البرامج الذاعية والتمفزيونيةميارة 

and presenting radio and television programs ممتاز 

 ممتاز Training skill in human development في التنمية البشرية التدريبميارة 
 ممتاز Skill criticism and scientific analysis العلميالنقد والتحميل  ميارة 
 The skill of writing a scientific العممية والدبية  كتابة المقالةميارة 

and literary article ممتاز 

 ممتاز Speaking and speaking skill الخطابةالحديث و  ميارة 
 The skill of  والعلامية وغيرىا الإدارية كتابة  وصياغة التقاريرميارة 

writing administrative and media reports and others ممتاز 

 The skill of organizing الندوات والمؤتمرات العممية وغيرىا ميارة تنظيم

 scientific symposia and conferences and others ممتاز 

دارة المؤسسات الكاديمية  The skill of  leading and ميارة قيادة وا 

managing academic institutions ممتاز 

دارة المؤسسات التعميمية  The skill of  leading and ميارة قيادة وا 

managing educational institutions ممتاز 

دارة المؤسسات الإعلامية  The skill of leading and ميارة قيادة وا 

managing media organizations ممتاز 

 ممتاز Strategic planning skill .ميارة التخطيط الستراتيجي
 The skill of academic and ميارة الشراف الكاديمي والتربوي

educational supervision. ممتاز 

 ممتاز Problem Solvingميارات حلّ المشكلات 
 ممتاز Critical Thinkingميارات التفكير الناقد 

 ممتاز Flexibilityالمرونة 
 ممتاز Communication Skillsالتواصل التصال و ميارات 

 ممتاز Teamworkميارات العمل الجماعي 
 ممتاز Organizationميارات التنظيم  

 ممتاز Creativityالميارات الإبداعية 
 ممتاز Emotional Intelligenceالذكاء العاطفي 
 ممتاز Responsibilityحسّ المسؤولية 

 جيد Computer Skillsالميارات الحاسوبية 
 ممتاز Designميارات التصميم 
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 ممتاز Data Analysisتحميل البيانات  ميارات
 ممتاز Negotiationميارات التفاوض 

 ممتاز Project Managementميارات إدارة المشاريع 
 ممتاز Marketingميارات التسويق 
 ممتاز Administrative Skillsالميارات الإدارية 

 ممتاز Good writing skills  الجيدة ميارات الكتابة
دارة النتخابات والجمعيات العممية والخدمية وغيرىاميارات   أخرى في جوانب السعافات الولية الصحية وتنظيم وا 


