
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Objective                                                                                     الهدف الوظيفي 

  
ي مؤسسة تدرك مهتم ب

ن
ي المهنية ف

ي وقدرات 
ن مهارات  تحسي 

المستدامة قيمة العمل الجاد ورهان التنمية المهنية 
ي المسؤولية والتحديات. 

 وتمنحنن

I am interested in improving my professional skills and 
abilities in an organization that recognizes the value of  
work and the bet of  sustainable professional 

development and gives me responsibility and challenges . 

                                                           Education                           المؤهلات العلمية

   2021 – 2024 :ي  الدكتوراه
ن
يةجغرافية ال ف  )قيد الانجاز( البشر

  )المغرب(  كلية الآداب والعلوم الإنسانية بالرباط -

 2019 -2021 : ي تخصص تدريس العلوم
ن
شهادة الماست  الأساسي ف

ة حسن ن  الاجتماعية والتنمية بمت 
بية بالرباط -   )بالمغر (  كلية علوم الت 

 2018-2019 : ي تخصص الجغرافية
ن
شهادة الاجازة الأساسية ف

ة مستحسن  ن  والتهيئة بمت 
  )المغرب(  كلية الآداب والعلوم الإنسانية بالرباط -

 2017-2018 : ي تخصص
ن
شهادة الدراسات الجامعية العامة ف

ة مستحسن  ن  الجغرافية والتهيئة بمت 
  )المغرب(  كلية الآداب والعلوم الإنسانية بالرباط -

  2015-2016 : ي تخصص العلوم  )الثانوية العامة(شهادة البكالوريا
ن
ف

ة حسن ن   الإنسانية بمت 
ات عمالة  –ثانوية مرس الخت   -  )المغرب(  تمارة–الصخت 

 

- 2021-2024: Phd on the geography of urban sustainability 

(in progress) 

- Faculty of Arts and Humanities of Rabat (Morocco) 
 2019-2021: Master in Social Sciences and Development 

Teaching 

- Faculty of Educational Sciences in Rabat (Morocco) 

 2018-2019: Bachelor's degree in Geographical Sciences 

- Faculty of Arts and Humanities of Rabat (Morocco) 

 2017-2018: General University Studies Certificate in 

Geographical Sciences   

- Faculty of Arts and Humanities of Rabat (Morocco) 

 2015-2016: Baccalaureate (high school) in humanities 

- Mers El Kheir High School – Skhirat-Temara Prefecture - 

(Morocco) 

  

                                                    Experience                                 الخبرات المهنية         

  
  اير  شهر كلية العلوم القانونية  | 2024شهر مارس  – 2020فبر

  بالرباط السويسي -والاقتصادية والاجتماعية 

 الدكتوراه: ركز دراسات متدرب بم -

ن بشكل منتظم قاعدة البيانات المتعلقة بسلك  . 1 تجميع وتحيي 
 الدكتوراه ومعالجتها احصائيا؛

ي مركز  . 2
ن
أرشفة رقمية لكل الأنشطة العلمية والإدارية المنجزة ف

 التابع للمؤسسة؛دراسات الدكتوراه 

ن التواصل مع  . 3 ضمان منظومة اليقظة والتتبع والسهر على تأمي 
 طلبة الدكتوراه، وتتبع وضعيتهم الإدارية والعلمية. 

 February 2020 – March 2024| Faculty of Legal, Economic 

and Social Sciences - Souissi in Rabat 

- Professional training at the Center for Doctoral 

Studies : 

1. Compiling and updating on a regular basis the database of 

doctoral programs and processing them statistically; 

2. Digital archiving of all scientific and administrative activities 

carried out at the Doctoral Studies Center of the Foundation; 

3. Ensure the system of vigilance and follow-up and ensure the 

security of communication with doctoral students, and track 

their administrative and scientific status. 

                                                      Training courses                       الدورات التدريبية 

  

 آليات وتقنيات البحث العلمي   . 1

ابية  . 2  أساسيات المهمة العامة والت 

ي العام  . 3 ات 
 الابتكار الت 

 أساسيات الهندسة الايكولوجية والبيئية  . 4

 ورشات تطبيقية لأساسيات وأهداف التنمية المستدامة   . 5

ي لتقنيات البحث العلمي   . 6  التكامل المنهج 

ي ورهاناته  . 7 ات 
 أساسيات التواصل الت 

ابية المستدامة   . 8  المدن والمجالات الت 

ية   . 9 ن  أساسيات اللغة الإنجلت 

1. Mechanisms and techniques of scientific research  

2. Basics of the general and territorial task 

3. General Territorial Innovation 

4. Fundamentals of Ecological and Environmental 

Engineering 

5. Practical workshops on the basics and goals of sustainable 

development  

6. Systematic integration of scientific research techniques  

7. The basics of territorial communication and its stakes 

8. Sustainable cities and territorial areas  

9. Basics of English 

Temara, Morocco +212669526047  
 

anas-elazizi@um5r.ac.ma 

Moroccan, 1998/04/09 مغربي  Single, اعزب 

PhD Student in Humain Geography, Mohammed V 

University in Rabat (Morocco) 
 الجغرافية البشريةالدكتوراه في  باحث بسلكطالب 

 )المغرب(باط بجامعة محمد الخامس بالر 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                 Information Skills                       المعلوماتية المهارات

  
 امج المكتبية والاحصائية لميكروسوفت  التمكن من الت 

 
 

  التمكن من برامج نظم المعلومات الجغرافية مثل
MAPINFO ،GLOPPER MAPPER ،.ARCGIS  

 
 

  نظم المعلومات الإحصائية للعلوم التمكن من برامج
 الاجتماعية والانسانية

 Mastery of Microsoft office and statistical programs 

 

 

 Mastery of GIS programs such as  
MAPINFO ،GLOPPER MAPPER ،.ARCGIS 

 

 

 

 Mastery of statistical information systems programs for 

the social sciences and humanities 

                                                            Soft Skills                           الشخصيةالمهارات 

  

 ي الدراسة والعمل، الانضباط، الوضوح
ن
 الرزانة، المواظبة ف

 وقت وحل المشكلات إدارة ال 

  الدقة بالعمل والتعلم الشي    ع 

 التعامل مع الآخرين بلباقة والتعاون المثمر مع الزملاء 

 القدرة على تحمل ضغوط العمل 

  المحافظة على مواعيد العمل 

  Discipline, clarity, sobriety, perseverance in study 

and work 

 Time management and problem solving 

 Precision and Fast Learning 

 Dealing with others tactfully and collaborating with 

colleagues 

 Ability to withstand work pressures 

 Maintaining working hours 

  Languages & Communication    اللغات والتواصل

  
 Hobbies   الهوايات

 Arabic        العربيـة  

90% 

%%ù الفرنسية        French 

50% 

ية ز  English        الانجلب 

30% 

 Reading      المطالعة

 Music      الموسيق  

نيت   Internet   تفحص الانب 

ه ز ي والتبز
 Walk      المش 

      Scientific Excellence Awards                                                 جوائز التفوق العلمي

ن العلمي بشعبة الجغرافية والتهيئة لعام  :1  2020جائزة التفوق والتمت 

 )المغرب(بجامعة محمد الخامس بالرباط 

ن العلمي شعبة تدريس العلوم الاجتماعية  :2 جائزة التفوق والتمت 

 )المغرب(بجامعة محمد الخامس بالرباط  2022والتنمية لعام 

  

1 : Scientific Excellence Award Department of Geographical 

Sciences for the year 2020 

-  Mohammed V University in Rabat (Morocco) 

2 : Scientific Excellence Award Department of Teaching 

Social Sciences and Development for the year 2022 

-  Mohammed V University in Rabat (Morocco) 

Moroccan, مغربي 

anas-elazizi@um5r.ac.ma 

1998/04/09  

+212669526047  
 

Single, اعزب 

Temara, Morocco 


