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دكتوراه الهندسةة الميكانيكية  كيية الهندسةة  مامعة عين شةمس  عنوان الرسةالة ص توصةيي عمييال الييخ اي يزانال الييخ باسةتيدام نمو     2014
 "Characterization of mixing processes in Mixing Tanks Using CFD " حسابي 

 .” برنامج تأهيل التعييم الفنى والمهنىTEVTالسلامة اى الغ اء “  دورة 2009

 .” برنامج تأهيل التعييم الفنى والمهنىTEVTخرق التدريس والتدريب صمامعة اونتيسص “  دورة 2009

 .د بالمميكة المتحدةرترن معهد شام 3مدير بيئة مستوى    دورة 2009

 .دورة الأوشا اى ممال صناعة الإنشاءال من إدارة العمل الأمريكية 2008

 .دورة الأوشا اى ممال الصناعال العامة من إدارة العمل الأمريكية 2008

نبعاثال اليارمة من  لا انتشةار ا   عيى مه العوامل المؤثرة    الهندسةة الميكانيكية  كيية الهندسةة  مامعة عين شةمس  عنوان الرسةالة ص نم  مامسةتير 2004
 المداين اي الغلاي المويص.

 "Modeling of the factors affection the distribution of chimney emissions to the atmosphere"  

   معهد دراسال الحرب الموية.ألوية موية  كبراء مهندسيندورة   1993

   معهد دراسال الحرب الموية.سرب  مهندس صيانة  دورة 1987

   معهد دراسال الحرب الموية.الأساسية ليمهندسين  الدورة 1986

بتقدير عام ميد والسةةنة   الميكانيكية وشةةهادة إتمام الدراسةةة العسةةكرية  الكيية الفنية العسةةكرية  ىسةةم القوى الميكانيكية ص  الهندسةةةبكالوريوس   1986
 .النهائية ميد والمشروع امتيازص

 ــ -الخبرات المهنية :  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 هرا الكندية عضو هيئة تدريس حر بجامعة الا الى الان  2022

 المقررات التي تم تدريسها   –  بجامعة النهضة عضو هيئة تدريس   2022الى    2015

• Engineering mechanics “Static and Dynamic” 

• Principles of Manufacturing 

• Engineering Drawing & Projection 

• Engineering Economics. 

• Principles of Design & Manufacturing Engineering 

mailto:aiman178@gmail.com


• Principles of Mechanical Engineering 

• Air Conditioning in Buildings 

• Environmental Control 

• Environmental Impact Assessment of Projects  

• Occupational safety and health according to the OSHA regulation in both General and 
Construction industry 

Ready for any environmental and safety courses. 

 مصر للتدريب والاستشارات التقنية.    مؤسسة   –مدير التخطيط   2015الى    2008
 وضع البرامج والتيخيخ ليتدريب والتعاىد  ▪
 لدراسال السلامة والصحة المهنية وتنظيم بيئة العمل.  القوميمحاضر ومدرب ليسلامة والصحة المهنية بالمركز   ▪
 وأساليب تأمين وسلامة الميازن والمستودعال.ه  مدرب الإمراءال الميزني ▪
 محاضر ومدرب أساليب وخرق التزييل والتشحيم والسلامة اى استيدام الكيماويال. ▪
المياخر والأماكن المغيقة والمناولة    محاضةةر ومدرب السةةلامة والصةةحة المهنية ليعديد من شةةركال البترول اى ممال ▪

 .بترومييص  –الوسخانى   –(  بتروبل)  بترول بلاعيم والراع واستيدام نما   السلامة لشركال البترول “
محاضةةر ومدرب السةةلامة والصةةحة المهنية ليعديد من المهال والشةةركال العربية منها ممموعة الخويرىى ليصةةناعة   ▪

 بالسعودية والممارك السعودية وشركة هضاب نمد السعودية وشركة عمان ليبتروكيماويال.
المهال والشةةركال    ليعديد منالميزنية وتيخيخ الصةةيانة    لوالإمراءامحاضةةر ومدرب السةةلامة والصةةحة المهنية   ▪

خنخا  منها ممموعة  المصةرية تحل مظية الحكومة المصةرية من يلال برنامج راع المهارال بوزارة الصةناعة والتمارة  
وأباظة ليمقخورال وسةيما ليصةناعال الغ ائية وشةاى العروسةة وسةبايسةى كينمدم للاعشةاب والنباتال العخرية    موتورز

 .والعديد من الشركال الايرى

 هيئة البحوث العسكرية  -رئيس محور القوات الجوية   2008 -2007
 المشاركة اي لمنة إعداد ووضع يخة البحوث العسكرية والتخوير ليقوال المسيحة. ▪
مرامعة بحوث الهيئال والإدارال الميتيفة بالقوال المسةةةةيحة وتقييمها ووضةةةةع تقرير التقييم ومقترحال التعميم لنتائج  ▪

 البحوث.
 رامع والنشرال العسكرية والعيمية ىبل الإصدار ووضع التعديلال اللازمة لها.مرامعة الكتب والم ▪
 المشاركة اي وضع يخة تخوير هيئة البحوث العسكرية واىتراح أساليب التخوير والميكنة ليمكتبال العسكرية والثقااية. ▪
 المشاركة اي لمان مرامعة البحوث الفردية وتقييمها ▪

 التدريس معهد دراسات الحرب الجوية عضو هيئة   2007 -2007
 تيخيخ وأساليب وإمراءال العملتدريس مادة   ▪
 مادة السلامة والصحة المهنية اي ممال الخائرال.  تدريس ▪
 رئيس ىسم الامتحانال ورصد النتائج بالمعهد. ▪
 .وتقييمها  ليدارسينالمشاركة اي لمان مرامعة البحوث   ▪

 الفني والسلامة والصحة المهنية ونائب رئيس فرع التدريب /الورش الرئيسية للطائراترئيس أقسام التدريب   2006 -2005
والتأكد من راع مسةتوى    نالمدنييوالتأهيل الياص بالأاراد والضةباخ والعاميين    (STS)مرامعة نما   مسةتوى المهارال   ▪

 مهاراتهم.
 والأارع ومتابعة تنفي ها.وضع واعتماد يخة التدريب السنوية ومرامعتها مع الورش   ▪
 .(OJT)متابعة مستويال المهارال ومتابعة التدريب أثناء العمل   ▪



متابعة وحدة التدريب الفني ووضةةةع برامج تأهيل العاميين والاسةةةتفادة من المبعوثين ليتدريب اليارمي والتدريب أثناء   ▪
 العمل بواسخة اليبراء الأمانب.

 والصحة المهنية ليعاميين بالورش والأىسام الميتيفة.متابعة التدريب عيى امراءال السلامة   ▪
 والسلامة والصحة المهنية واحتياخال السلامة أثناء العمل.  الخوارئ  لإمراءاتدريب العمالة عيى   ▪

 شعبة مهندسي الطيران.  قائم بأعمال رئيس فرع النظم والأساليب  –رئيس قسم أساليب العمل ونظم التشغيل   2004– 2001
 دليل الإمراءال الفنية لشعبة مهندسي الخيران ووحداتها التابعة.إعداد   ▪
 مرامعة وتمهيز دورال ونما   العمل وأساليب التشغيل لشعبة مهندسي الخيران ووحداتها التابعة. ▪
 إصدار وتحديث دليل الإمراءال الفنية والتأكد من تمام تنفي  العمل واقا ليتوصيي بالدليل. ▪

 بالكلية الجوية تدريس  عضو هيئة ال  2000-2001
 تدريس مادة محركال الخائرال ومادة حوامز إيقاي الخائرال ▪
 إمراءال السلامة والايلاء لحوادث الخائرال واساليب استيدام معدال ايقاي الخائرال  أساليب و  تدريس ▪
الهيةدروليكيةة  الاشةةةةراي عيى التةدريةب العميى ليخيبةة لمةادتى محركةال الخةائرال وحوامز إيقةاي الخةائرال صالأنظمةة   ▪

 والنيوماتيةص

 ضابط بالمكتب الهندسي لورش عمرة/إصلاح الأجزاء وقائد ثاني مصنع المطاط، الورش الرئيسية للطائرات 1998-2000
 وضع ميخخال الإصلاح للأمزاء الهيدروليكية والميكانيكية والهوائية ليدورال الميتيفة بالخائرال. ▪
 ومناظرة ىخع الغيار التبادلية من خراز ميتيي.تحديث واستنباخ خرق إصلاح   ▪
 تدريب الأخقم الفنية عيى أساليب الصيانة الوىائية والدورية ليمعدال. ▪
 الإشراي والمتابعة لتنفي  يخة الإنتا  لمصنع الأمزاء المخاخية. ▪

 شعبة التسليح الجوى-ضابط متابعة عقود ولجان وقائم بأعمال رئيس فرع التصنيع المحلى   1993-1998
 إدارة لمان البل الفني والممارسة والتعاىد ليعقود المحيية لصالح القوال الموية. ▪
 أيير.غرامال الت  –يخابال الضمان    –شروخ التعاىد  –متابعة العقود الموىعة مع المصانع المحيية صمواعيد التوريد   ▪
 متابعة نسبة التصنيع المحيى ليمعدال والتسييح ووضع يخخ زيادتها وتخويرها. ▪

 قاعدة جناكليس الجوية   –قائد قسم حواجز إيقاف الطائرات قاعدة غرب القاهرة   1986-1992
 تدريب الخيارين والأخقم الفنية عيى امراءال السلامة أثناء استيدام معدال ايقاي الخائرال. ▪
 يين بالقواعد والمخارال عيى امراءال السلامة أثناء عميية الايقاي واساليب الانقا .تدريب العام ▪
 تدريب الأخقم الفنية عيى أساليب الصيانة الوىائية والدورية ليمعدال. ▪
 عمل الصيانة الدورية والوىائية  –التشغيل والصيانة اليومية لمعدال حوامز إيقاي الخائرال   ▪
 ة والهوائية الياصة بأنظمة حوامز إيقاي الخائرالإصلاح المعدال الهيدروليكي ▪
 الإشراي عيى أعمال الصيانة والتشغيل لمحخال الصري الصحي والمياه بالقاعدة/المخار. ▪
 الإشراي عيى ىسم الأشغال / التمهيزال الهندسية الحديثة بالقاعدة/المخار ▪

 ــ -المهارات الشخصية :  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

  السمال الشيصية:
  الأوضاع القائمة. القدرة عيى العمل تحل ضغخ والتأىيم التام مع
  .القدرة عيى عرض الموضوعال بصورة ميدة

  .المقدرة عيى تعيم واكتساب مهارال المهام المديدة بسرعة

  الاتصال الفعال مهارال



  .القدرة عيى العمل ضمن اريق أو العمل منفردا

  تيخيخ وتنظيم المهام بصورة اعالة بصفة دائمة.

  ي ليفريق صتيم بلايرص.القدرة عيى أن أكون المحرك الرئيس
 الانضباخ والدااعية الشيصية للالتزام والتأىيم.

 سرعة التعيم وإمادة واحتراي البرامج التي يتخيبها العمل.

 الحاسب:

 إمادة برامج ويندوز وميكروسوال أوايس بشكل كامل.
 التعامل مع الشبكال وصيانة الحواسب والبرامج.

 .Mat lab, Fluentإمادة بعض لغال البرممة والحزم البرممية العيمية  
 اللغات:

 العربية اليغة الأم 
      الإنمييزية تحدث وىراءة ميد مدا وكتابة ميد صدارس حتى مستوى التحدث بمعهد اليغال ليقوال المسيحةص.
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• Eman N. Shaqour, Aimen H. Abo Alela, Aiman A. Rsheed, Improved Fired Clay Bricks Compressive 

Strength by Recycling Wastes of Blacksmiths' Workshops, Journal of Engineering and Applied 

Science  

• Aiman A. Rsheed and A.A.H. EL-Khawaga, Virtual water the challenge of Egypt water management 

plans, Egypt; Twenty-first International Water Technology Conference, IWTC21 Ismailia, Egypt; 28-

30June 2018. 

 http://iwtc.info/wp-content/uploads/2018/07/22.pdf  

• New concept for the collection and management of wastes collected from households in greater 

Cairo; Rwanda; The 2nd Africa Engineering Conference with UNESCO-Africa Engineering Week, 

“Effective waste management in Africa” Rwanda; Kigali Convention Center–25th – 29th 

September2017. 

• New concept for the collection and management of wastes collected from households in greater 

Cairo; Rwanda; The 2nd Africa Engineering Conference with UNESCO-Africa Engineering Week, 

“Effective waste management in Africa” Rwanda; Kigali Convention Center–25th – 29th 

September2017. 

http://www.engineersrwanda.rw/doc/conference/Aiman_Rsheed_et_al.pdf  

• A New Concept of Water Resources Management in Domestic Sector, Egypt; The 4th International 

http://iwtc.info/wp-content/uploads/2018/07/22.pdf
http://www.engineersrwanda.rw/doc/conference/Aiman_Rsheed_et_al.pdf


Conference for Environmental Studies and Research " Smart Sustainable Environment", Sharm 

Elsheikh, Egypt; 27-29 March 2017  

• Africa pass: a revolutionary concept for Africa and the Mediterranean, A New Paradigm for the 

Survival of Civilization; 24th-25th November 2012, Frankfurt, Germany 

http://newparadigm.schillerinstitute.com/media/aiman-rsheed-africa-pass/  

• Apparent viscosity mixing index using CFD computations for non-Newtonian fluids using helical 

ribbon impeller; Journal of Engineering Sciences, Assiut University, Vol. 39, No. 4, pp.827-838, July 

2011.  

• Modeling of the factors affecting the distribution of chimney emissions to the atmosphere case study: 

Shobra El-Khema power plant (SEPP); First Ain Shams University International Conference on 

Environmental Engineering April 9-11, 2005 

http://newparadigm.schillerinstitute.com/media/aiman-rsheed-africa-pass/

