
1 
 

 بسم الله الرحمن الرحيم

    ((CVالسيرة الذاتية

 

 المعلومات الشخصية  ومعلومات الاتصال

   عباس الشريف عبدالله إبراهيم الاسم :
 10200613958رقم الهوية : 

 م1991/ 3/9مكان وتاريخ الميلاد: ولاية شرق دارفورـ الضعين ـ 
 وأب لرحيق متزوج  الحالة الاجتماعية :

 سودانيالجنسية : 
 الديانة : مسمم 

 المهنة : أستاذ جامعي 
 عنوان العمل : جامعة الضعين 

 الضعين ـ حي القبة .ولاية شرق دارفور ـ  : عنوانال
  249913461092++  ــ249122122179:  أرقام الهواتف

  Abbsharif11@gmail.comالبريد الإلكتروني: 
 الفيس : عباس الشريف ىالصفحة عم

 249913461092+واتساب :  
 المؤهلات العلمية

 م2021دكتوراة المغة العربية ـ جامعة القرآن الكريم والعموم الإسلامية  ــ
 م2012والتكنولوجيا ـ    المغة العربية ـ جامعة السودان لمعموم ماجستيرـــ 
 م2013بكالوريوس المغة العربية ـ جامعة القرآن الكريم والعموم الإسلامية ـ  ـــ

 الفيحاء -الخرطوم  -الثانوي  الإمام مسمم ــــ معهد
   الضعين - الأساسية مدرسة مادبوـــ  

 

mailto:Abbsharif11@gmail.com


2 
 

 المهارات
  

  القدرة عمى تحمل العمل تحت الضغط وتحمل الأعباء الإضافية 
  الجماعي .التكيف التام مع فريق العمل 
 . القدرة العالية عمى خمق العلاقات الاجتماعية البناءة 
  استخدام الحاسب الآلي. 

 اللغات
 المغة العربية : بكل مهاراتها .ـ  
 جيدالمغة الانجميزية  : ــ 

 الهوايات
 .كرة القدم 
  الاطلاع 

 الخبرات العلمية

 م 2021ـ جامعة الضعين  قسم المغة العربية  ــ أستاذا مساعداً بكمية التربية
 م حتى الآن 2016، منذ العام  جامعة الضعين  -قسم المغة العربية  –محاضرا بكمية التربية ـ 
ـ فرع ــــ الإسلامية جامعة أم درمان -قسم المغة العربية – كمية التربيةبمحاضرا متعاونا ـــ 

 م.2019ـ  2016الضعين 
 حتى الآن  م 2016أستاذا بمدرسة ابن سينا الثانوية الخاصة  ـ الضعين ـ ـــ 
 م 2019أستاذا بمعهد الضعين الثانوي ـ ـــ 
 م 2017ـ  2016أستاذا بمدرسة النخبة الثانوية الخاصة ـ الضعين،  ـــ 
 م 2016ـ  2014أستاذا بمدارس التعميم البريطانية ) القسم الأجنبي( ـ الخرطوم ـ  ــــ 
 م 2017ـ 2016 أستاذا بمدرسة البشائر الأساسية الخاصة ـ الضعين ـ ـــ 
 م 2015ـ  2014أستاذا بمدرسة الحرمين الأساسية الخاصة ـ بحري ـ كافوري ، ـــ 
 م2014ـ  2013أستاذا بمدرسة مممكة سوبا الأساسية الخاصة ـ الخرطوم ـ   ـــ 
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  الخبرات المهنية

 م  حتى المحظة .2019المدير التنفيذي لمكتب مدير جامعة الضعين ، نوفمبر ــ 
 م 2019ـ  2017لأكثر من مرة خلال الأعوام  ــــ كمية التربية ــقسم المغة العربية ل رئيساً مكمفاً ـــ 
 .2012ـ  2012أحد مشرفي الأنشطة ) الصفية وغيرالصفية ( بمدارس التعميم البريطانية  ـــ 
 م2013 -2011     لجمعية الفكر والثقافة بكمية المغة العربية ـ جامعة القرآن الكريم رئيساً ـــ 
 م 2013ـ 2012الأمين الأكاديمي لرابطة دارفور الكبرى بجامعة القرآن الكريم دورة ـــ 
عمى العديد من البحوث العممية ، ومراجعا لغويا لمختمف الكتابات والبحوث  والمقالات  مشرفاً ـــ 

 الاجماعية والثقافية المتنوعة .
ـــ ميسراً لمعديد من ورش ومشاريع بناء السلام وفض النزاعات لمختمف المنظمات عبر مركز 

 أبحاث و دراسات السلام ـ جامعة الضعين . 

 الدورات التدريبية

 :أولا: الدورات العلمية

جامعة الضعين ، ديسمبر  -ـــ دورة إعداد وتصميم النتائج الأكاديمية عبر برنامج إكسل 
 م .2020

ـــ دورة مناهج البحث العممي وا عداد الورقة العممية والقياس والتقويم ، جامعة الضعين ، أكتوبر 
 م.2020

 م.2019يناير بيت الشعر، ــــوم جامعة الخرطــــ  دورة مهارات المغة العربيةـــ 
  2018  دورة كتابة وتمويل البحوث العممية ـ جامعة الضعين ـ ديسمبرـــ 
دورة المراقبة والتقويم ـ مركز أبحاث ودراسات السلام ـ جامعة الفاشر بالتعاون مع ـــ 
(UNAMID (UNDP- م 2016ديسمبر 
ودراسات السلام ـ جامعة الفاشر بالتعاون مع دورة مهارات كتابة التقارير مركز أبحاث ـــ 
(UNAMID (UNDP- م. 2016ديسمبر 
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دورة القاعدة النورانية في تعميم المغة العربية  ـ مركز سوليتان لمتدريب والتنمية البشرية ـ  ـــ 
 م. 2015نوفمبر 

 م.2013ايو دورة تدريبية في مجال طرق التدريس الحديثة ـ مؤسسة ميمودي برس العالمية ـ مـــ 
 م2009دورة عموم وأساسيات الحاسوب ـ مركز ميديا تكنو لعموم الكمبيوتر والمغات ـ ديسمبرـــ 

 ثانيا: الدورات العامة :

( ، مركز رياض لمتدريب الإداري والتنمية البشرية ، يناير TOTـــ دورة تدريب المدريب )
 م .2021

جامعة الضعين ،  بالتعاون مع ) UNAMID)ـــ دورة حماية المدنيين والحمول المستدامة ، 
 م .2020نوفمبر 

(  CRSعن المنهج التكاممي لمتماسك الاجتماعي ـ منظمة ) (TOT)ب المدربين دورة تدريـــ 
 م .2020فبراير 

 م.2016دورة تقنيات ومهارات الإلقاء المؤثر ـ مركز سوليتان لمتدريب والتنمية البشرية ـ أبريل ـــ 
اطة والقيادة. مركز أبحاث ودراسات السلام ـ جامعة الفاشر بالتعاون مع دورة الوســـ 
(UNAMID (UNDP- م 2016ديسمبر 
 م.5015دورة إدارة الصراعات والخلافات  ـ مدارس التعميم البريطانية ـ ديسمبر ـــ 

 أشخاص يمكن الرجوع إليهم

  0112504030ـ   0910106662مدير جامعة الضعين ـ   ،بروفيسور : دفع الله محمد مكي حامد 
 0117296051ـــــــ091061878  القرآن الكريم  ـ جامعةــعميد كمية المعة العربية محمد ـــــ د. خوجمي بشير 

 0923148031 -انية ـ القسم الأجنبيمدير مدارس التعميم البريط    معتصم إبراهيم زروق أ.  


