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 الهياس   محمد  فاطمة جاسم
  fatema.alhayyas@live.com بريد الكتروني:    5666576 50 971+متحرك:    إماراتية 

 

 

 : المؤهلات العلمية 
  محاكم دبي.  –معهد دبي القضائي  –دبلوم التوجيه والإصلاح الاسري    2024

 جامعة الشارقة. –مركز التعليم المستمر   – الدبلوم المهني في إعداد القادة   2023

  مستقبل مفهوم ضوء  فى الجامعي التعليم مخرجات تهيئة في الوظيفي التوجيه  الدكتوراه المهنية في أثر   2023

 العمل.

  على  بالتطبيق  المهني،  شرافوالإ   القيادي   التميز   تحقيق   في  الجماعي  العمل  دارة إ  دور في  الماجستير المهني    2020

 المركز الدولي لإعداد القادة. 

و الم  2020 الدولي  بالقانون  المهني  الدبلوماسية  اجستير  القادة    –  والقنصليةالعلاقات  الدولي لإعداد    -المركز 

 المتحدة.  ةدولة الامارات العربي –دبي   –المنازعات   الاتحاد الافروأسيوي للقانون الدولي و تسوية

المركز الدولي لإعداد القادة   – ) خبيرة في قضايا المرأة (لإعداد القيادات النسائية العربية المهني  الدبلوم  2020

 المتحدة.  ةدولة الامارات العربي – دبي   –الاتحاد الافروأسيوي للقانون الدولي و تسوية المنازعات  –

 .المستقبل استشراف في الاحترافي المهني الدبلوم  2018

 دبي ) قيد الدراسة(.   –كلية الامام مالك للشريعة و القانون  – القانون و   في الشريعة البكالوريوس  2018

وشهادة  /    المتحدة   العربية  الامارات   دولة  في  والتطوير  للتدريب  الخليج  مركز  من  الوظيفي  الاحتراف  دبلوم 2010

 . للتدريب العالمي  الامريكي المركز   من معتمدة

الامارات  في  والتطوير  للتدريب  الخليج  مركز  من  الاسري   الارشاد  دبلوم 2010   وشهادة   / المتحدة  العربية  دولة 

 . للتدريب العالمي  الامريكي المركز   من معتمدة
 .(SWOM)العصبية  اللغوية  للبرمجة الكندي المركز نم  (2) العصبية اللغوية البرمجة دبلوم  2003

 . العصبية اللغوية للبرمجة الكندي المركز من العصبية اللغوية البرمجة دبلوم  2003

CANADIAN TRAINING CENTER OF NEURO LINGUISTIC PROGRAMMING 

  العربية الإمارات ، جامعةوالاجتماعية الإنسانية العلوم ، كليةالنفس  علم في البكالوريوس   شهادة 2000

 . المتحدة
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 : الخبرات الوظيفية 
 بدولة الامارات العربية المتحدة. الاسري  المجلس الاستشاري  ومستشارعضو    2024
   .محاكم دبي  -محكمة الاحوال الشخصية   –قسم الاصلاح الاسري  - موجه أسري   إلى الان  – 2018

 .مركز إيواء ضحايا الاتجار بالبشر في أبوظبي  كبيرة الأخصائيات 2016 – 2015 

( مكتب الامم المتحدة المعني بالجريمة UNODC)  – خبير أمم متحدة معني بقضايا المرأة و الطفل  2012

 أبوظبي. –و المخدرات  

 .مركز إيواء ضحايا الاتجار بالبشر في رأس الخيمة مديرة 2015 – 2010

 . مركز إيواء ضحايا الاتجار بالبشر في الشارقة بالإنابة مديرة 2013 – 2012

 . مركز رأس الخيمة لتأهيل المعاقين نائب مدير 2010 – 2009

 .أسري بالمركز التخصص ي لذوي الاحتياجات الخاصة برأس الخيمة مرشد 2008 – 2006

 .بمركز رأس الخيمة لتأهيل المعاقين أخصائية نفسية 2008 – 2006

 .بمركز رأس الخيمة لتأهيل المعاقين معلمة فئات خاصة 2005 – 2003
 

   2016 – 2005  الخطط الاستراتيجية و إدارة المخاطر :   

الخطط الاستراتيجية لمواجهة الصعوبات التي تواجه العمل الانساني   بناء وضع أليات التعامل مع المخاطر و    ٢٠١٦ 

    في القطاعات العامة.

. تحديث الخطة الاستراتيجية و إدارة المخاطر بمراكز إيواء ضحايا الاتجار بالبشر   2015    

. ضحايا  الاتجار بالبشر إيواء  للموظفين و العاملين في مراكزإعداد الخطة الاستراتيجية و إدارة المخاطر  2014  

 أبوظبي –فندق و شاطئ الراحة  - الدولي والتعاون  التنمية وزارة -ورشة عمل حول إدارة المخاطر و تقييمها   2013

النفسية و الاجتماعية لضحايا الاتجار بالبشر و طرق لإدارتها و وضع آليات  إعداد خطط المخاطر    2016 – 2010

 العلاج و الحد منها. 

بناء فرق المبادرات التشغيلية لمراكز المعاقين التابعة لوزارة الشؤون الاجتماعية و تخصيص فرق التدخل   2007-2009

 في حالات المخاطر و الكوارث و إدارتها.

 الطلبة من ذوي الاحتياجات الخاصة.ة الصفية من المخاطر التي تواجه خطة الادار  استحداث  2006-2005
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 :  و الدراسات الأبحاث    – الأوراق العلمية  
 ء القانون الاماراتي. أثر التوجيه و الارشاد في القضاء على العنف ضد المرأة في ضو .1

 في أعمال الحوكمة. طناعيتكنولوجيا الذكاء الاص استخدام .2

 .التحول الرقمي في التقاض ي و تسوية المنازعات .3

  .ضوء مفهوم مستقبل العمل فيتهيئة مخرجات التعليم الجامعي  فيأثر التوجيه الوظيفي  .4

 .وادارة التغيير والمخاطر التنظيميالسلوك  .5

 بالتطبيق على المركز الدولي لإعداد القادة.  تحقيق التميز القيادي والاشراف المهني  دور ادارة العمل الجماعي فى .6

سري في المجتمع .7
ُ
 . دور الحوار في الحفاظ على الاستقرار الأ

 .العلاقة بين الضغوط النفسية وضعف إنتاجية العاملين  .8

ة .9 ريعة الإسلاميَّ سرة في مقاصد الشَّ
ُ
ة  الأ ة تحليليَّ  .دراسة وصفيَّ

 العربية المتحدة.أثر الاقتصاد الرقمي على أهداف التنمية المستدامة في دولة الإمارات  .10

 .الرابعة جامعيًا السنةالتحول الرقمي وأثره في ظهور واندثار بعض الوظائف في المستقبل بالتطبيق على طلاب  .11

 . أثر التناغم الوظيفي على ولاء العاملين بالمنظمات وفقًا لنظرية غالوب .12

 . العلاقة بين السمات الشخصية والقدرات العقلية وفقا لنظرية جولدبيرج .13

 "دراسة وصفية حول أسباب الخلافات والمشكلات الأسرية وعلاجها".  معوقات الأسرة والأزمات التي تواجهها في المجتمع .14

 استشراف المستقبل والثورة التكنولوجيا القادمة.  .15

 . إدارة التغيير فيبحث  .16

 .دراسة وصفية – تأثير الضغوط النفسية على اداء المعلمين  .17

  دولة حالة في القطاعات الزراعية والطاقة المتجددة في ةالإسلامي “دراس تحليل تأثير التغير المناخي على الاقتصاد  .18

 ". العربية المتحدة الإمارات

 ية. المبادئ الرئيسة لحماية حق المؤلف في ظل التقدم التكنولوجي دراسة تحليل .19

 . دور الأسرة في حماية الأطفال من التعرض للعنف الإلكتروني فـي ضوء تعزيز مفهوم الأمن السيبراني  .20

 .  ""دراسة تطبيقية: في تمويل مشاريع البنية التحتية الخضراء  دور التمويل الإسلامي في مواجهة التغير المناخي .21

 . الاصطناعي في المكتباتدور أمناء المكتبات في مواكبة ثورة الذكاء  .22

 . مشكلات الأسرة الإماراتية في ضوء التغييرات العالمية المعاصرة .23

 الآثار السلبية لشبكات التواصل الاجتماعي على الأسرة الخليجية وانعكاساتها الأمنية. .24
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 . نشاء () قيد الا )موسوعة الأسرة بين الفقه الإسلامي والقوانين الوضعية، وتطبيقاتها الواقعية المعاصرة( .25

 .في دعم أنشطة نمو الاقتصاد المستقل قياس مؤشرات تطور تقنيات الطاقة والمواد الجديدة .26

 .نظرية الجهد للعالم هانز سيلي .27

 .أهمية الأسرة في المجتمع وكيفية الحفاظ عليها .28

   : الكتب العلمية  
 للتشريع و القضاء الاماراتي.  وضع المحضونين -

ً
 في دولة الامارات العربية المتحدة وفقا

 الارشاد النفس ي السيبراني بين مفهومي التقليدية و الحداثة. -

 المبسط لكيفية إعداد بحث علمي.  -
 

 : الأوراق العلمية 
ورقة بحثية بعنوان )أثر التوجيه و الارشاد في القضاء على العنف ضد المرأة في ضوء القانون الاماراتي(   2024

ظيم  تن و بنيج بإمارة دبي، وامجلس الخ في 2024-12-04يوما لمناهضة العنف ضد المرأة ،  16لة مقدمة لندوة حم

 دبي.   –العامة للدفاع المدني   الإدارة

ت ( مقدمة لمؤتمر  الكوي ء الاصطناعي في أعمال الحوكمةتكنولوجيا الذكا  استخدام ورقة بحثية بعنوان )  2024

 . ت( ، الكوي 2024-نوفمير-07-05للحوكمة الرقمية )

بعنوان      2024 بحثية  الذكاء    )التحول ورقة  و  الرقمي  التحول  لمؤتمر  مقدمة   ) المنازعات  تسوية  و  التقاض ي  في  الرقمي 

 ، الكويت.   2024سبتمبر  5-3الاصطناعي في المجالات القانونية ، 

مقدمة    2024  ) الاسلامية  الشريعة  مقاصد  في  الاسرة   ( بعنوان  بحثية  الشريعة  لورقة  في  الثامن  الدولي  لمؤتمر 

الإسلامية   8th ICOSL 2024 والقانون  شاه  معظم  الحليم  عبد  السلطان  بجامعة  والقانون  الشريعة  كلية 

 . قدح، ماليزيا - العالمية

  ؛لمؤتمر الدولي الثالث للإرشاد الاسري  ل) معوقات الاسرة و الأزمات التي تواجهها في المجتمع ( ورقة بحثية مقدمة    2024

 ارة الازمات في عالم متغير ، جدة ، المملكة العربية السعودية.مؤتمر تخصص ي بعنوان : الاسرة العربية و إد

البرنامج التدريبي في بناء قدرات  "  أفضل الممارسات من منظمات المجتمع المدني في مجال مكافحة الاتجار بالبشر " 2015

 الجهات ذات الصلة حول النظام الوطني لآليات دعم ضحايا الاتجار بالبشر، الجمهورية اللبنانية 

الاستدلال " 2014 جمع  مرحلة  في  وأهميتها  الاجتماعية  الحالة  الاتجار  دراسة  مكافحة  مجال  في  للعاملين  عمل  ورشة   "

 بالبشر في مرحلة جمع الاستدلال لدى الشرطة، وزارة الداخلية بدولة الإمارات العربية المتحدة 
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  الخدمات   تقديم  مجال  في  العاملين  قدرات  لبناء  السابع  ج" البرنام دور مراكز الإيواء في مواجهة جرائم الاتجار بالبشر" 2013

 والجريمة، دولة الكويت  المخدرات  بمكافحة المعني المتحدة الأمم مكتب بالبشر، الاتجار لضحايا والمساعدات

 الشارقةدولة الإمارات، إمارة   ،والمنافذ  الاقامة  و  الجنسية شؤون  لموظفي بالبشر  الاتجار   ضحايا  إكتشاف دورة 2013

 دولة الإمارات، إمارة أبوظبي   ،والمنافذ  الاقامة  و  الجنسية شؤون  لموظفي بالبشر  الاتجار   ضحايا  إكتشاف دورة 2013

 بأبوظبي  للإحصاء  الوطني  المركز  في"  المرأة  ضد  العنف  مؤشرات  قياس"  حول   العمل  ورشة  ضمن  العمل  بورقة  المشاركة 2012

قاعةالمنزلي  العنف "  موضوع  حول   الرمضانية  بالمجالس   المشاركة  2012 التنمية   إدارة   من  الخيمة،  برأس  المطاف   "، 

 الاجتماعية 

 بدبي   الاجتماعية  الشؤون   وزارة   في"  المنزلي   العنف  ضحايا  لدعم  المؤسس ي  الاطار "  النقاشية  الحلقة  في  عمل  ورقة  عرض 2012

 ، دولة الكويت "الثانية  الألفية في  أفضل مستقبل نحو  الطفولة"  الخامس الملتقى في بحثية بورقة المشاركة 2009

  رأس لمنطقة التابعة  المدارس في المدموجين المعاقين  الطلبة مع للعاملين الدورات  من مجموعة إعداد2009 – 2008

 الطويل شيخة. أ التعليمية  المنطقة في الاداري  التوجيه مع   بالتعاون  الخاصة التربية معلمي و  التعليمية الخيمة

 :الخيمة برأس التوحد مركز+   المعاقين  لتأهيل الخيمة رأس مركز في المعاقين مجال في للعاملين  دورات إعداد2009 – 2008

 الناجحة   الصفية  الادارة تقنيات حول  ورشة. ب ،  السلوك لتعديل خطة إعداد  فنيات .أ                            

  بفندق  عقد  والذي  ،  الاجتماعية  ن و الشؤ   وزارة  ،العلاقة  ذات  والخدمات  الاعاقةالثامن:    الخليجية  الجمعية  مؤتمر 2008

 . الشارقة ساس راديسون 

وزارةADDEX 2007  الخاصة  الاحتياجات  لذوي   الدولي  أبوظبي  مؤتمر  2007   الامارات  بقصر  ،  الاجتماعية  نو الشؤ   ، 

 .بأبوظبي

 . التجاري  دبي مركز في الاجتماعية، نو الشؤ  ، وزارة"REHAB"التأهيل  لإعادة الدولي دبي  ملتقى 2006

 . الخاصة الاحتياجات لذوي  التخصص ي المركز في النفسية الاختبارات  تطبيق أساسيات دورة وتقديم تنظيم  2006

 الأساس ي. للتعليم ماجد بن أحمد بمدرسة  للطفل النمائية المراحل دورة وتقديم تنظيم 2005 – 2004

 .الخيمة رأس  الثانوي  للتعليم الرؤية مدرسة في السلوكية  المشكلات  فن العناد  في دورة تقديم 2004

 : الابداعات العلمية 
 محاكم دبي. –للموجه الاسري   "  لوصف الوظيفيا  "تصور وضع " 2024-2023 

 . الإيواء" مراكز في العاملين لدليل مصغر مقترح"  تـــــــــــواصـــــــل" 2011

 . الالكترونية العقلية  و  النفسية الاختبارات  و   برامج  التنسيق في إخراج •

o 2008 – 2009 المختصر الاماراتية النسخة للذكاء  وكسلر مقياس من  الالكترونية الاجابة صفحة. 
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o 2007 – 2008 السلوك لتقدير بيركس مقياس. 

o 2006 – 2007 بأبوظبي الشرطة لكلية المرشحين إختبار العامة، القدرات إختبارت. 

o 2006 الاجتماعية  الشؤون بوزارة البشرية الموارد لإدارة الشخصية و العقلية الاختبارات من  مجموعة 

o 2005  للراشدين المتتابعة المصفوفات. 

o 2004  رافن  –للأطفال   الملونة المتتالية المتتابعة المصفوفات . 

o 2003 الالكترونية النفسية  البطاقة. 

 
 

 : الانجازات 
على    2019/ 02/ 24 المتميز  الحصول  الاسري  المصلح  فئة  عن  التميز  الاسري    – نجم  الاصلاح  الاحوال    – قسم  محكمة 

  محاكم دبي. – الشخصية 

  محاكم دبي.  – محكمة الاحوال الشخصية  –من مدير إدارة الاحوال الشخصية  وتقديرشهادة شكر  2019

الاقتراحات    الحصول   2018-2019 بنظام  الثاني  الربع  في  المطبقة  و  المجدية  للاقتراحات  تكريم  و  تقدير  شهادة  على 

 دبي.  -الالكترونية بمحاكم دبي

تصور   2017-2018 ل  وضع  الا مبدئي  رؤيةلخطة  لمركز  التشغيلية  و  المحضونين  ستراتيجية  الاصلاح    –   الاطفال  قسم 

 دائرة محاكم رأس الخيمة. – إدارة الخدمة المجتمعية و الاحوال الشخصية  –والتوجيه الاسري 

    مراكز إيواء ضحايا الاتجار بالبشر والاستغلال الجنس يشهادات تكريم من    تمنح 2015  –  2011
ً
للتميز في العمل وتكريما

  للجهود بالمراكز، أبوظبي

,    العامة  الخدمة  مجال   في   الفاعلة  للمشاركة  المبدعات  للنساء  سهيل   بنت  شمسة  جائزة  من   شهادة   منح 2011

 العين 

 . الخاصة الاحتياجات  ذوي  مع للعاملين الابداعية  الاحمر   الهلال بجائزة الفوز  2009

  –  للإنترنت  الامارات   مجموعة  من(  الثاني  المركز )  المحلي  المستوى   على  التقنية  الاسرة   جائزة  على  الحصول  2008

 دبي

 دبي  –  للإنترنت الامارات مجموعة من( الثالث المركز) التقنية العربية  الاسرة  جائزة على الحصول  2008
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  الاحتياجات   ذوي   مع   العاملون   مجال  في  الأولى  الدورة  التربوية  خليفة  جائزة  في  الأول   المركز   على  الحصول 2008  –  2007

 النفسية  الخدمة – الخاصة

 الاجتماعية  الشؤون وزارة  –  الخاصة الفئات إدارة – المتميز الموظف  جائزة على الحصول 2007 – 2006

  بجائزة الفوز ) للمعوقين الشاملة  الاجتماعية  الحماية حول  12 الاستطلاعية الزيارة في الميدانية المشاركة 2006

 .التعاون   مجلس دول  في( المثالي الوفد

  على المشرفة  العليا اللجنة من  المتابعة و  العام الاشراف و  التنفيذ  و  التنظيم  في التميز  درع على حاصلة 2001

 الإسلامي. العالم في الفقراء مع  التضامن فعاليات أسبوع

  الاشراف و  التنفيذ و  التنظيم حسن  على للبنين التأسيسية الخران مدرسة من التقدير درع على حاصلة 2001

 الإسلامي.  العالم في الفقراء مع  التضامن أسبوع فعاليات على

 .الاتحاد برأس الخيمة جامعة  طالبات  من التقدير درع على حاصلة

  العربية   الامارات  جامعة/    الاجتماعية  و  الانسانية  العلوم  كلية/    النفسية  الجمعية  من  الابداع  و   الابتكار   درع  على  حاصلة

 جامعة الامارات. – الاجتماعية  و  الانسانية العلوم كلية من المميز  التنظيم درع  و  تقدير  شهادات على حاصلة  المتحدة

جامعة  –  البشرية الموارد  و للطاقات عشر  الثالث الخليج لمعرض  المنظم الجامعي الإرشاد مركز  درع على حاصلة 2000

 الامارات. 

جامعة  -القادم للقرن  استشرافية نظرة"   الحاضر  و  الماض ي  بين الإمارات لمؤتمر  المنظمة اللجنة درع على حاصلة 1998

 الامارات. 

 جامعة الامارات.  –  العلمي  البحث ليوم  المنظمة اللجنة درع على حاصلة 1998
 

 :   2024-2020  التقديرات العملية 
، رئيس محكمة الأحوال الشخصية، سعادة القاض ي خالد الحوسني  قدمهاشهادة شكر وتقدير من محاكم دبي، 

وذلك للجهود المقدمة، والعطاء الدائم والمستمر، مما كان له أثر كبير في رفعة الدائرة، والسير بها، نحو الأفضل، إلى جانب  

 الإشهاد الذكي.  مشروعالمساهمة في إنجاح 

مها   مدير إدارة الأحوال الشخصية، وذلك نظير  ،  حمد محمد الجناحيالسيد /  شهادة شكر وتقدير من محاكم دبي، قدَّ

    .الجهود المبذولة، والعطاء الطيب، والتعاون العلمي المستمر، ورفع كفاءة العمل داخل قسم التوجيه والإصلاح الأسري 

 

 تم بحمد الله.


