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 الخبرة العملية 

 ثانوية الإيمان                          

 مدرس مادة الإقتصاد لصفوف المرحلة الثانوية ) الأولى والثانية (      حتى الآن  2015

 ثانوية الإيمان                                                                                                       

 ناظر قسم الثانوي للبنين                                                                                     حتى الان 2011

 ثانوية الإيمان                 

 : مهام الوظيفة           

 متابعة سلوك الطلاب من خلال جلسات خاصة ,  دورات تدريبية , لقاءات مع الأهل في المدرسة وأحيانا خارجها  -

 ضرورة .لعند ا

 متابعة حضور وغياب الطلاب وأرشفة ذلك بشكل دوري من خلال برنامج شاركت في اعداده .  -

 وتشجيع المجتهدين .متابعة علامات الطلاب , والعمل على معالجة التقصير فيها  -

 تنظيم رحلات بشكل دوري بالتنسيق مع الإدارة العليا والطلاب . -

 اعطاء الطلاب دورات تدريبية ترفع من مهاراتهم الدراسية والحياتية . -

 مشاركة الإدارة العليا في عملية التخطيط الإستراتيجي لتحسين العمل الإداري والأكاديمي . -

 التعليمية عبر كاميرات مثبتة داخل الصفوف , ومتابعة الأساتذة والطلاب في الملاحظات الموجودة .مراقبة العملية  -

 تنظيم الإمتخانات الفصلية ومتابعة سيرها بشكل تفصيلي . -

 عب أثناء الفرص ومتابعة سلوكيات الطلاب .التواجد في الملا  -

 تنظيم طوابير الفرص -

 بشكل دوري .تنظيم دورات رياضية للطلاب  -

 متابعة عملية صيانة القسم , والإشراف على ممتلكات المدرسة داخل الصفوف . -

 توزيع بطاقات العلامات وتقييمات الطلاب الدورية ومتابعة نتائجها مع الاهل . -



 التشاور مع الأساتذة بشأن القسم , وطرح التحديات الموجودة للتوصل الى حلول . -

                                                       

 دعم أطفال الصومال في جنوب لبنان ) إتحاد الأطباء العرب (         منسق عام مشروع       2012 -2011

 مهام الوظيفة :          

 إدارة فريق المتطوعين لتحقيق اهداف الحملة . -

 الاعمال ..تنظيم حملات لجمع التبرعات من المساجد والمدارس ورجال  -

 رفع تقارير بشكل دوري لإدارة إتحاد الأطباء العرب في مصر عن سير الحملة . -

 إقامة فعاليات والمشاركة في المناسبات العامة لجمع التبرعات . -

 السفر الى الصومال ومتابعة تنفيذ حفر آبار في مناطق الجفاف المنكوبة , وتوزيع الأدوية على المرض ى . -

 

                                                 

                                     

 ناظر قسم المتوسط للبنين                                                                                    2011 – 2009

 مهام الوظيفة :

      متابعة سلوك الطلاب من خلال جلسات خاصة ,  دورات تدريبية , لقاءات مع الأهل في المدرسة وأحيانا خارجها عند  -

 الضرورة .

 متابعة حضور وغياب الطلاب وأرشفة ذلك بشكل دوري من خلال برنامج شاركت في اعداده .  -

 فيها وتشجيع المجتهدين .متابعة علامات الطلاب , والعمل على معالجة التقصير  -

 تنظيم رحلات بشكل دوري بالتنسيق مع الإدارة العليا والطلاب . -

 اعطاء الطلاب دورات تدريبية ترفع من مهاراتهم الدراسية والحياتية . -

 مشاركة الإدارة العليا في عملية التخطيط الإستراتيجي لتحسين العمل الإداري والأكاديمي . -



 التعليمية عبر كاميرات مثبتة داخل الصفوف , ومتابعة الأساتذة والطلاب في الملاحظات الموجودة .مراقبة العملية  -

 تنظيم الإمتخانات الفصلية ومتابعة سيرها بشكل تفصيلي . -

 التواجد في الملاعب أثناء الفرص ومتابعة سلوكيات الطلاب . -

 إدارة طابور الصباح وطوابير الفرص . -

 ياضية للطلاب بشكل دوري .تنظيم دورات ر  -

 متابعة عملية صيانة القسم , والإشراف على ممتلكات المدرسة داخل الصفوف . -

 توزيع بطاقات العلامات وتقييمات الطلاب الدورية ومتابعة نتائجها مع الاهل . -

 التشاور مع الأساتذة بشأن القسم , وطرح التحديات الموجودة للتوصل الى حلول . -

 جدد والتشاور مع الإدارة بشأنها .ف على امتحان الدخول للطلاب الالإشرا -

 

                                                       

 

 برنامج كفالة الرحمة                                                                                              

 مشرف تربوي                                                                                               2009 – 2007

 مهام الوظيفة :          

 .زبارة الأيتام في بيوتهم  -

 عاما . 18 - 15متابعة سلوكيات الأيتام من عمر  -

 تهم .متابعة الأيتام في مدارسهم والتواصل مع اساتذتهم وإدار  -

 تنظيم دورات ومحاضرات لتوعيتهم وتوجيههم . -

 هادفة بشكل دوري خلال العام . ترفيهية وثقافية  تنظيم رحلات -

 إعداد وإدارة رحلات عمرة للأيتام . -



 تنظيم مسابقات دينية وثقافية ومكافأتهم عليها . -

 المشاركة في تحفيظ الأيتام للقرأن الكريم , ومكافأتهم على ذلك . -

 سهرات جماعية .اعداد لقاءات بين الكافل والمكفول من خلال زيارات خاصة أو  -

 تنظيم افطارات رمضانية للأيتام مع إعداد برنامج خاص بكل افطار . -

 اشراك المكفولين في اعمال تطوعية بهدف دمجهم في خدمة المجتمع بشكل أكبر . -

 

                                                       

 

 مدير قسم الإعلام في الهيئة الإسلامية للرعاية :                           2007- 2006

 مهام الوظيفة :

  2006إدارة الحملة الإعلامية خلال حرب تموز  -

 الحرب .الأزمات الإنسانية الناتجة عن انشاء فريق من المصورين والصحفيين لمتابعة تغطية  -

 ؤسسات الخارجية المانحة حول الأزمة الحاصلة نتيجة الحرب بهدف ارسال صور وتفارير إلى ادارة المؤسسة والم -

 الحصول على تبرعات .

 مرافقة الوفود الرسمية وغير الرسمية المانحة , في زباراتها إلى المناطق المنكوبة . -

 

                                                       

 الهيئة الإسلامية للرعاية                                                                                      2007 – 2005

 أمين صندوق                                                                                          

 مهام الوظيفة :  

 لما يقض ي به النظام المحاسبي -
ً
 بحسابات المؤسسة لدى البنوك طبقا

ً
  .استلام النقدية والشيكات لإيداعها يوميا



 به كافة المستندات  -
ً
إعداد حركة المقبوضات والمدفوعات اليومية في بيان يعتمد من رئيس أو مسئول الحسابات مرفقا

 المؤيدة للإيرادات والمصروفات 

  .وإشعارات توريد الإيرادات إلى البنوك حيث تتم مراجعتها قبل قيدها بالسجلات والدفاتر

 صروفات في ملفات خاصة بشكل منتظم وبصورة سليمة .حفظ المستندات الخاصة بالتحصيل والم -

 تسليم الرواتب لمنسوبي المؤسسة . -

 .متابعة سندات القبض وتدقيقها قبل التسجيل -

 

                                                       

 

 بعض من الدورات التي شاركت فيها  

 

  ToTدورة اعداد مدربين  -

 التسعة بين الأهل والأبناءدورة الحوارات  -

 دورة اعداد قادة المجتمع -

 مدرب معتمد في تدريب مهارات التفوق الدراس ي -

 كيف تخطط لحياتك  -

 التعامل مع الطلاب الموهوبين -

 تكوين الشخصية وأسس البناء الإجتماعي من خلال القصص القرآني -

 مهارات المدرس الفعال -

 التفكير الإبداعي ليس موهبة -

 سية ومحو الأميةالتقوية المدر  -

 مدربي القيادات المبكرة -



 تدريب عامليين اجتماعيين حول تعزيز الصحة العقلية للمتسربين -

 اعداد مدربين لتمكين الأحداث من وضع مشروع خاص بهم -

 برنامج النشاط الصيفي لرواد الجيل -

 عداد مرشد اجتماعيإ -

 ( Adobe premier 7.0  –فني مونتاج في الإعلام ) تصوير  -

Adobe Illustrator cs2      -         

Adobe Photoshop 7.0       -        

 دبلوم أدوات النجاح  -

 معان ومصطلحات في السياسة والتنظيم الدولي -

 مهارات التفكير -

 مستقبل التعليم -

 القيادة التربوية في القرن الواحد والعشرين  -

 ريادة الأعمال -

 المجتمع المدنيتخطيط المشاريع والبرامج التنموية لمنظمات  -

  دبلوم مصغر في الادارة التربوية -

 دارة والطالب المعلم بين الإ  -

-                                                        

 

 المنتمي إليها .المؤسسات والجهات 

 

 عضو الهيئة العامة لجمعية أنتج . -

 عضو اللجنة التربوية في مدارس الإيمان . -



 للدورات التدريبية :على اعتماد في اصدار شهادات  الحاصل منهاالمؤسسات 

 

 مصر بإدارة الدكتور أحمد قدوس ) الإبن الروحي للدكتور ابراهيم الفقي (. -مؤسسة ابداع  -

 المركز الكندي للتنمية البشرية  لمؤسسه الدكتور ابراهيم الفقي . -

-  

                                                       

 

 المهارات والمواهب

 اللغة الأم : اللغة العربية -

 اللغة الثانية : الإنجليزية -

 المطالعة المستمرة  -

 القدرة والخبرة على التعامل مع فرق عمل من انتماءات مختلفة . -

 الخبرة في قيادة مجموعات العمل وتوجيهها نحو تحقيق الأهداف المطلوبة . -

 تحقيق الإنجازات .القدرة على تحفيز الأخرين ودفعهم نحو  -

 القدرة على التخطيط الإستراتيجي في العمل وفي الحياة الخاصة . -

 القدرة على إيجاد الحلول للمشاكل في العمل والمجتمع . -

 ( Word –PowerPoint - Excel- Media Showالقدرة الجيدة على استخدام الكمبيوتر )  -

                                                       

 

 الدورات التي أعطيتها 

 



 الزمان المكان العدد الفئة المستهدفة عنوان الدورة

Adobe Photoshop 7.0 قاعة الكمبيوتر في مركز  25 مكفولي الهيئة الاسلامية للرعاية

 الرحمة

14-15-16 / 6 / 2007 

قاعة التدريب في عيادة  28 شباب جامعيين أسرار القائد المميز

 العائلة

12/ 3/2011 

كيف تختار تخصصك 

 الجامعي

 15/11/2013 مكتبة ثانوية الايمان 34 طلاب الصف الثالث ثانوي 

كيف تختار تخصصك 

 الجامعي

 22/11/2013 مكتبة ثانوية الايمان 25 طالبات الصف الثالث ثانوي 

إستراتيجيات المذاكرة 

 الحديثة

 18/4/2014 مكتبة ثانوية الايمان 22 طلاب الصف الثالث ثانوي 

إستراتيجيات المذاكرة 

 الحديثة

 26/4/2014 مكتبة ثانوية الايمان 45 طلاب الصف التاسع 

إستراتيجيات المذاكرة 

 الحديثة

طالبات الصف الثالث والثاني 

 ثانوي 

 4/5/2014 مكتبة ثانوية الايمان 28

المذاكرة إستراتيجيات 

 الحديثة

 21/9/2014 قاعة الهناء في ثانوية الإيمان 11 معلمات وطلاب جامعيين

إستراتيجيات المذاكرة 

 الحديثة

 25/9/2014 قاعة الهناء في ثانوية الإيمان 35 طلاب الصف الثالث ثانوي 

كيف تختار تخصصك 

 الجامعي

 30/9/2014 مكتبة ثانوية الايمان 30 طلاب الصف الثاني ثانوي 

إستراتيجيات المذاكرة 

 الحديثة

 5/10/2014 مكتبة ثانوية الايمان 30 طالبات الصف الثالث ثانوي 

إستراتيجيات المذاكرة 

 الحديثة

 17/10/2014 مكتبة ثانوية الايمان 50 طلاب صف التاسع الأساس ي

المجتمعات من الصحوة إلى 

 اليقظة

 12/1/2015 بلدية صيدا  30 طلاب وطالبات جامعيين 

أساتذة مركز الرحمة لخدمة  المعلم ونهضة المجتمع

 المجتمع

 2015- 10 -13 مركز الرحمة 25

القواعد الفاعلة في نهضة 

 المجتمعات 

 2015-12-25 ثانوية الإيمان  23 دورة عامة 

كيف تختار تخصصك 

 الجامعي

 2016- 1 – 23 ثانوية الإيمان 22 طلاب الثالث ثانوي بفرعيه

كيف تختار تخصصك 

 الجامعي

 2016 -2 -2 ثانوية الإيمان 25  صف العاشر  طالبات



الفوض ى الى العقل من 

  الوضوح

 2016- 2 -30 جمعية النجاة  40 ورة عامة د

العقل من الفوض ى الى 

 الوضوح 

 2016- 3 -12 قاعة البورد العربي  11 دورة عامة

العادات السبع للناس 

 الاكثر فاعلية 

 2016 -3 -27 الحمرا  –اوتيل الكومودور  40 دورة عامة 

 

                                                                    


