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 م2022 – 2012 السيرة الذاتية

   

 

 خليل كامل شعت رشاد :م رباعيا  الاس

 .محاضر جامعي المهنة
 .م1979-07-15       :لادتاريخ الميـ

 أطفال. 4لدية  متزوج           :الحالة الاجتماعية
 

 :لمراسلةعنوان ا
  rashadshaath@gmail.com البريد الإلكتروني: 

  

 00972597241471الجـــــــــوال:  

 
  قطاع غزة -فلسطين 

 
 

 المؤهلات العلمية

 م2021جامعة الزعيم الازهري،  -إدارة الاعمالدكتوراه  -
لعربية للعلوم المالية يمية االاكاد -الإدارة المالية  -ماجستير إدارة الأعمال -

 م2012، والمصرفية

 .م2002، غزة –جامعة الأزهر  -بكالوريوس محاسبة  -
 

 الخبرة الأكاديمية 
في عدة جامعات فلسطينية  حتي اللحظة م2012عام  منغير متفرغ  جامعي محاضر

 .( ، جامعة فلسطين، جامعة الأقصىالازهر، جامعة وحةجامعة القدس المفت )
 

 
 ة العمليةالخبر

عملت إداري ومالي لمشروع تمكين العائلات المتأثرة بالعنف في منطقة شرق ، 2009 -1
برنامج غزة للصحة تنفيذ مؤسسة  الدولية ActionAidرفح الممول من مؤسسة 

 شهر. 11النفسية ولمدة 

 الممول من الحكومة الألمانيةمشروع تشغيل الخريجين ل منسق عملت،  2005 -2
 .شهور 6رفح لمدة محافظة  -التجارية وبإشراف الغرفة 

 

 
 

 المشاركات المجتمعية

  م.2021صدقاء البيئة الفلسطينية عام أأمين الصندوق لجمعية 

  م2005رفح محافظة رابطة الخريجين الجامعين مجلس إدارة رئيس. 
 م.2004محافظة رفح عام  الفلسطينية المحاسبين والمراجعين أمين سر جمعية 

 

 
و  كمةالمح الأبحاث

 المنشورة

هليثثة وزارة الداخليثثة علثثى المؤسسثثات الأ دور الرقابثثة الداخليثثة المفروضثثة مثثن)  :بحثث  -1
 م1،2020، العدد4، المجلة المغاربية، المجلد (في قطاع غزة

قياس جودة الخدمات المصرفية في البنوك العاملة في قطاع غزة ، لكلية )  :بح  -2
 م.2018،بالوادي جامعة الشهيد بالخضر ، الجزائر،(العلوم الاقتصادية والتجارية
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مجلة العلوم الإدارية (،  ثير واقع إدارة الوقت لدى العاملين بجامعة فلسطينأت) : بح  -3
 ،العدد الأول مارس، الجزائر –جامعة الشهيد حمه لخضر بالوادي –والمالية 

 .م2018
 

 
 
 
 
 
 العلمية ؤمرااتالم

لتطوير التعليم المهني بمحافظات الفلسطينية  دور برامج تأهيل الشباب في وزارة العمل -1
لتعليم الجامعي، مايو الشراكة بين التعليم العام وا المؤتمر التربوي الدولي " قطاع غزة

 م2023
القرارات الإدارية في الجامعات الفلسطينية بقطاع  جودة دور التحول الرقمي في تحسين -2

تحول المعرفي ، المؤتمر الدولي الافتراضي بعنوان إدارة منظمات الأعمال في ظل الغزة
 .م 2022والرقمي، جامعة غزة،

المؤتمر العلمي ، دور تطبيق التكنولوجيا المالية الإسلامية في تعزيز الشمول المالي -3
ي ، جامعة ابالتمويل الاجتماعي والاسلامي فرص وتحديات في الجزائر الدولي بعنوان
 م.2022بكر تلمسان،

. مؤتمر دور جودة مخرجات التعليم العالي في فلسطين في تحقيق التنمية المستدامة -4
 م.2021غزة، نوفمبر  -البح  العلمي والتنمية المستدامة، جامعة فلسطين

اليوم الدراسي في جامعة القدس المفتوحة  ،احتياجات الشباب في ضوء التنمية المستدامة   -5
 م.2020 ،فرع الوسطي

 
 

مقالات في المواقع 
 الالكترونية

مقال بعنوان ) قيود الحكومة الفلسطينية على عمل المنظمات الأهلية ( وكالة معا  -1
م  2022اكتوبر  19وموقع دنيا الوطن بتاريخ 

https://www.maannews.net/articles/2079448.html 

 

 PDNالفلسطينية ( وكالة  للجامعات العصرية مقال بعنوان ) هل تتحقق الإدارة -2
 https://pdn.ps/p/32722م، 2022يونيو  15، بتاريخ الاخبارية

 
مقال بعنوان ) المؤسسات الأهلية هي السلطة الخامسة لمكانتها المهمة في  -3

ودورها في الانتخابات التشريعية الفلسطينية( وكالة معا الاخبارية، بتاريخ المجتمعات 
م، 2021فبراير  14

https://www.maannews.net/articles/2032656.html 

 

 
 
 
 

 
سثبل تشثكيل وتأسثيس جمعيثات تعاونيثة  نثواندورة بعتدريب مزارعثي محافظثة خثانيونس  -1

 ( بالتعثاون مثع جمعيثة خثانيونس الزراعيثة التعاونيثةACF) ممول من الاغاثثة الزراعيثة

https://www.maannews.net/articles/2079448.html
https://www.maannews.net/articles/2079448.html
https://pdn.ps/p/32722
https://www.maannews.net/articles/2032656.html
https://www.maannews.net/articles/2032656.html
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 م.2019ساعة تدريبية،  12بواقع  التنمية البشاية

مثثثثدرب لثثثثدورة ) الادارة الماليثثثثة ودورهثثثثا داخثثثثل المؤسسثثثثات الاهليثثثثة ( لجمعيثثثثة النصثثثثر  -2
 .مAction Aid ،2010الخيرية ممولة من مؤسسة 

 
التحول  عزيزالفاعلة في قطاع غزة حول سبل ت هلية الفلسطينيةلمنظمات الأا تجربة ورقة عمل مقترحة

 في ظل الحاجة الي التطور التكنولوجي والفضاء الرقمي المتسارع قميالر 
 


