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  Cover Letter خطاب التعريف
 السلام عليكم ورحمة الله تعالي وبركاتو

 ..بعد التحية
  العامرة في مؤسستكم استاذ مساعد( )يطيب لي أن أعلن لكم عن رغبتي في الحصول على وظيفة

 )كلية التربية قسم تقنيات التعليم(.
  .ل بالإضافة إلى سيرتي الذاتيةلذلك قمت بتوضيح بعض الدعلومات الدتعلقة بي كما ىو موضح بالأسف

  عاماً 14لددة  لدي خبرة في التدريس الجامعي و  تخصص تكنولوجيا التعليم، احمل درجة الدكتوراه في فلسفة التربيةأنني 
 م 2011م إلى 2004في الفترة من  بجامعة الحدود الشماليةعملت محاضرة في كلية المجتمع للبنات)قسم الحاسب الآلي( 

وتوليت مهام رئيسة قسم تقنيات التعليم بجامعة الحدود الشمالية من إلى كلية التربية  )قسم تقنيات التعليم (  ثم انتقلت
  م2018 م إلى2011

التدريس الجامعي كما امتلك العديد من  الحديثة فيووسائل التكنولوجيا الحاسوب ستخدام الكافية لاوامتلك الخبرة 
 : فردية مثل الالدهارات 
 تل مع الناس من مختلف الثقافاالتعام .1
 أتدتع بالاستقلالية .2
 والتواصل  الاتصال أجيد مهارات  .3
 القدرة على تحمل ضغط العمل   .4
 التعامل بروح الفريق العامل  .5
 القدرة على التحكم في إدارة الصف الدراسي .6

  .تية الدرفقةالذا ةسير التي تم ذكرىا في الو   الأخرىكنولوجية العديد من الدهارات الت إلى بالإضافة
  .روح التحدي والإصرار أرغب في العمل الذي يتيح لي إظهار قدراتي الإبداعية ويثير فيي  

 .. شكراً لسيادتكم
 وتقبلوا فائق الاحترام والتقدير

 حاج عربيي رشا جعفر علد. 
 

 
 

  :الدرفقات
 (شهادات من صورة –خطة التدريس  -كاملة  السيرة الذاتية -خطاب تعريفي)
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C.V 
 الدعلومات الشخصية

 حاج عربي يرشا جعفر عل:  الاسم 
 : سودانية  الجنسية

 الدنطقة الشمالية -السودان  م1973/ 8/ 31: تاريخ ومكان الديلاد
 (محمد - إرهاف – احمد) للثلاثة ام : متزوجةالحالة الاجتماعية

  00249912351567:   جوا  السودان   00966559127559   -   00966554972964 :وا الج
      rashagafer@hotmail.com  _etec331@hotmail.com: الالكتروني البريد

 : ت العلمية الدؤهلا
اسووتخدا  جامعصصة الصصزعيم الأزىصصري بعنصصوان    –تكنولوجيصصا التعلصصيم ( تخصصصص م12/3/1620) فلسوو ة الترةيووةدكتووورافي    .1

 .امع  الد تو  جاامعة السودان الد توةةلتعليم الج  تطوير نظم ا (نترنتالدعلومات الدولية )الإشتكة 
الدعصصصدل  بتقصصصدير مدتصصصاز -جامعصصصة الصصصزعيم الأزىصصصريو تخصصصصص تكنولوجيصصصا التعلصصصيم ( م 9/6/2003) ماجسوووتل الترةيوووة  .2

 .استخدا  شتكة الانترنت   التحث العلم  لدى طلتة الدراسات العليا "عنوان الرسالة    - 3.75/4
مرتتوة و قسصم الجغرافيصا والتصاري   -كليصة التربيصة  والجزيصرة جامعصة  و(  م21/3/1999) الترةية   شرفاللوريوس ةكا .3

  .الشرف الثانية 
 :  ية ملالع براتالخ

من  التعليم تقنياتقسم التعليم بجامعة الحدود الشمالية كلية التربية والاداب بعرعر:  تقنياتقسم في  استاذ مساعد  .1
 ه11/12/1439م الدوافق 23/8/2018ه إلي 15/12/1432م الدوافق 12/11/2011الفترة 

في  )للمعلمات ( في عمادة خدمة المجتمع والتعليم الدستمر بجامعة الحدود الشمالية. التربويدبلوم  في استاذ مساعد .2
 ه .1439 -1437العام الجامعي 

الدستمر بجامعة الحدود دبلوم مراكز مصادر التعلم )للمعلمات ( في عمادة خدمة المجتمع والتعليم  فياستاذ مساعد  .3
 ه10/8/1435م الدوافق 9/6/2014ه إلي 4/11/1434م الدوافق 9/9/2013من الفترة  الشمالية.

ه 25/7/1425. الدوافصق  م10/9/2004في الفترة مصن : كلية المجتمع للبنات بعرعر  الآليقسم الحاسب  في ةمحاضر  .1
 ه15/12/1432م الدوافق 12/11/2011الي 

الفصترة في ( عود مسئوله عن قاعودة ةيوا ت طولاب التعلويم عون ة  ودان الدفتوحة في قسم الامتحانات)العمل بجامعة الس .2
   م 1/9/2004إلي  23/7/2003من 

إلي  2/2/2003 الفصصصصترة مصصصصن في  عوووودلطوووولاب التعلوووويم عوووون ة   ةأكاديميوووو ةمشوووورف لعمصصصصل بجامعصصصصة السصصصصودان الدفتوحصصصصة ا .3
 م23/7/2003
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 :الادارية  الدها 
م 12/11/2011من الفترة ات التعليم بكلية التربية والآداب شطر الطالبات بجامعة الحدود الشمالية وكيلة قسم تقني .4

 ه11/12/1439م الدوافق 23/8/2018ه إلي 15/12/1432الدوافق 
مشرفة اكاديمية على دبلوم مراكز مصادر التعلم )للمعلمات ( في عمادة خدمة المجتمع والتعليم الدستمر بجامعة الحدود  .5

 ه10/8/1435م الدوافق 9/6/2014ه إلي 4/11/1434م الدوافق 9/9/2013من الفترة  .لشمالية ا
ه 1435من العام الجامعي    التعليم الالكتروني بكلية التربية والآداب شطر الطالبات بجامعة الحدود الشمالية ةمنسق .1

 ه، 1438 –
 :عضوية اللجان 

 ه 1436-ه 1435في العام الجامعي   والآداب بجامعة الحدود الشماليةبكلية التربية إدارة لجنة العلاقات العامة  .1
 ه 1437-ه 1436الجامعي   في العام بكلية التربية والآداب بجامعة الحدود الشماليةإدارة لجنة تقنية الدعلومات  .2
م الدوافق 26/11/2015في العام الجامعي   بجامعة الحدود الشمالية موقع كلية التربية والآدابتحديث لجنة عضو في  .3

 ه 11/11/1436
تاريصص   -جامعصصة الحصصدود الشصصمالية  –اللجنصصة الدائمصصة للمنصصاىط  والخطصصط الدراسصصية  بكليصصة المجتمصصع للبنصصات عرعصصر  عضصصو .4

 ىص20/3/1432م الدوافق 24/2/2011 التكليف 
 الخبرات الدهنية والديدانية   مجا  التخصص

الجامعي في العام  بجامعة الحدود الشمالية -جهزة التعليمية على استخدام الاطالبات في التدريب المتابعة  .1
 ه 1438 -ه.1434

 في العام الجامعي بجامعة الحدود الشمالية -على انتاج وتصميم الوسائل التعليمية طالبات في التدريب المتابعة  .2
 ه 1438 -ه.1434

 مهارات اخري 
 والانترنت –مهارات الحاسب الألى  .1
  LinkedIn  لينكدانمهارات استخدام شبكة  .2
 مهارات استخدام الأجهزة التعليمية .3
 مهارات تصميم وإنتاج الوسائل التعليمية .4
 الإنفوجرافيكمهارات التصميم التعليمي  .5
 على الفصول الافتراضيةOnline اونلاين  مهارات تصميم إدارة المحاضرات الافتراضية .6
 برنامط لالكتورمهارات تصميم المحاضرات الكترونيا على  .7
 البلاك بورد( Blackboard)مهارات الاختبارات الالكترونية   .8
 (ZipGradeمهارات التصحيح الألى للاختبارات بالجوال )برنامط  .9
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 الدشاركة والحضور   الدؤتمرات
عقد في  الذي الدؤتدرُ الديوليُّ الثالث للاتجاىات الحديثة في العُلوم الانسانية والاجتماعية حضور ومشاركة الالكترونية في.1

 استخدا  شتكة التواصل الاجتماع  :بعنوان بورقة بحثية  م2019يناير  2 –م 2018ديسمبر 29الفترة من  ماليزيا
 ( الورقة ةالتا   مرةلة النشر العلم ) ةي  تعزيز وتطوير العملية التعليم "Edmodo"إدمودو  "

 24 - 21 الفترة من  الدملكة العربية السعودية - جدة الذي عقد في مؤتدر تربية وتعليم الطفل  حضور ومشاركة. 2
ترةية وتعليم الط ل   عصر الحياة : بعنوان بورقة  بحثية  ىص 1440جمادى الأولى  18 - 15الدوافق   م2019يناير 

 الرقمية
 : تدريتيةالدورات ال إعداد وتقديم 

اسصتخدام معي في جامعصة الحصدود الشصمالية بعنصوان )دورة تدريبية تحت إشصرا  عمصادة التطصوير التعلصيم الجصاإعداد وتقديم  .1
لدصدة يصصوم  جامعصة الحصدود الشصصمالية في أعضصا  ىيةصة التصصدريس  الصتي اسصصتهدفت ديثوة   التعلوويم الجوامع  (الحالتقنيصات 

 ه18/2/1439-17م الدوافق 8/11/2017-7)بواقع عشر ساعات( بتاري  
تحصت والدوجة لطالبات كلية التربيصة والآداب    تكنولوجيا التعليم ()مستحدثات  بعنوان  برنامط تدريبيإعداد وتقديم  .2

م الدوافصصصصصصق 6/12/2017لدصصصصصصدة يصصصصصصوم واحصصصصصصد )بواقصصصصصصع  صصصصصصس سصصصصصصاعات( بتصصصصصصاري   ،إشصصصصصصرا  عمصصصصصصادة الشصصصصصصةون الطصصصصصصلاب
 ه17/3/1439

 را تحصت إشص مو  اخخورينالايجوا   مهوارات الاتصوا  والتعامول  بعنصوان لطالبصات لإعداد وتقديم ورشة عمل ونقصاش  .3
بجامعصصة الحصصدود الشصصمالية لدصصدة يصصوم واحصصد )بواقصصع  صصس عمصصادة الشصصةون الطصصلاب  مركصصز الارشصصاد والتوجيصصو بالتعصصاون مصصع 

 ه5/7/1437م الدوافق 13/4/2016ساعات( بتاري  
لطالبصصصات كليصصصة العلصصصوم والطصصصب والتمصصصريض  (ICDL الحاسصصصب الالي والانترنصصصت) دورات تدريبيصصصة لدقصصصررإعصصصداد وتقصصصديم  .4

 م 2010د الدنزلي والعلوم التطبيقية الفترة الدراسية الأولي والثانية جامعة الحدود الشمالية والاقتصا
بمنطقة الحدود الشمالية لدديرات ووكيلات الددارس بمدينة عرعر ) نحو إدارة الكترونيةإعداد وتقديم دورة تدريبية بعنوان :

م إلي 19/11/2006 في الفترة مندود الشمالية ( تحت إشرا  وزارة التربية والتعليم بمنطقة الحلددة شهر
 ه وتم التدريب على الاتي : 27/11/1427-27/10/1427 الدوافق م 18/12/2006
 التعر  على خدمة الانترنت وطرق الاستفادة من الخدمة في العملية التعليمية  - أ
 إلكترونية من خلالووطريقة إرسال واستقبال رسائل  Microsoft Office Outlook التعر  على برنامط   - ب
 وطريقة إرسال واستقبال رسائل إلكترونية من خلالو Microsoft Office Express التعر  على برنامط  - ت
 التعامل مع الدلفات الدضغوطة وطريقة التعامل معها - ث
 وطريقة إرسال واستقبال ملف مرفق في  رسائل إلكترونية - ج
 طريقة التعامل مع الدنتديات التعليمية  - ح
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 التحثية:الأوراق 
معمل تقنيات التعليم  التعلم   جامعة الحدود الشمالية كلية الترةية قسم تقنيات )تقديم تصور مقترح لإنشا   .1

 م 2013( عام  التعليم
( في كلية المجتمع للبنات بعرعر مشروع تحويل الدكتتات الددرسية إلي مراكز مصادر التعلمورقة عمل بعنوان: ) .2

 م 2006
 م 2002في جامعة الزعيم الازىري عام  ( التعليم عن ة عد وأثرة عل  تطور المجتم بعنوان ): حلقة نقاش تقديم  .3
في جامعة  تصور ومقتر  لجامعة الشما  الد توةة بالسودان(بعنوان التعليم عن بعُد في السودان )عمل  تقديم ورقة .4

 م  2002الزعيم الازىري عام 
 الدورات التدريتية : ةضور

 ه1439من عمادة التطوير الجامعي بجامعة الحدود الشمالية عام  بر مج التصحيح اخلي بالجوا لدورة تدريبية  .1
 ه 1438من عمادة التطوير الجامعي بجامعة الحدود الشمالية عام  SPSSلبر مج دورة تدريبية  .2
 ه 1437من عمادة التعليم الالكتروني بجامعة الحدود الشمالية عام  لبر مج لالكتوردورة تدريبية  .3
التحث العلم  وقواعد النشر دورة تدريبية من عمادة تطوير التعليم الجامعي في جامعة الحدود الشمالية بعنوان )  .4

 ه .1436/ 7/ 24- 23الدوجو لأعضا  ىيةة التدريس في الفترة    المجلات العلمية المحكمة(
خلال الفترة  SDLقمية السعودية دورة تدريبية  لاستخدام مصادر الدعلومات الرقمية من الدكتبة الر  .5

 م 2013/ سبتمبر 17ه الدوافق 11/11/1434
 Professional Online ( ) تصميم وإدارة المحاضرات الافتراضيةبعنوان  Online دورة تدريبية اونلاين  .6

Instructor Certification  م  2013العربية للتعليم الإلكتروني والتدريب  الأكاديميةمن. 
مهارات  -مهارات الاتصال الاكاديمي -: SDLعبر الدكتبة الرقمية السعودية  Online بية  اونلاين دورات تدري .7

مهارات استخدام  - حماية طلبة الددارس من خطر الالعاب الالكترونية - الاجهزة الذكية والتطبيقات في البحث
  مهارات استخدام محركات أوعية البيانات - برنامط الورد في كتابة البحث

( من عمادة التعليم Blackboardدورة تدريبية عن كيفية استخدام نظام التعليم الالكتروني البلاك بورد ) .8
 ه1435/ 1/7 – 26/6ساعات في الفترة من  9الالكتروني والتعليم عن بعُد بجامعة الحدود الشمالية لددة 

  ()إعداد الدادة توصيف الدقرراتمالية بعنوان دورة تدريبية من عمادة تطوير التعليم الجامعي في جامعة الحدود الش .9
 ه . 8/6/1435خلال الفترة 

توصيف وتقرير الخبرة  )دورة تدريبية من عمادة الجودة والاعتماد الأكاديمي في جامعة الحدود الشمالية بعنوان  .10
 ه1434ذو الحجة  23ساعات في الفترة  5لددة  الديدانية (

 ) تقارير البرامج والدقررات(لاعتماد الأكاديمي في جامعة الحدود الشمالية بعنوان دورة تدريبية من عمادة الجودة وا .11
 ه. 1434ذو القعدة  24ساعات في الفترة  5لددة 
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ةعرعر تحت شعار الجودة  واخداب)الدشاركة الاجتماعية   إعداد روية ورسالة كليه الترةية ورشة عمل بعنوان  .12
 م2013 الأكاديميالذيةة الوطنية للتقويم والاعتماد  أقامتها تل (... الخيار الاستراتيج  نحو الدستق

مهارات  آلية: أقامتها جامعة الحدود الشمالية بهد  تفعيل  (دورة مهارات الإرشاد الأكاديم )ورشة عمل بعنوان  .13
 م2010 عام للطالبة الجامعية بشكل فعال لتحقيق متطلبات جودة التعليم الجامعي الأكاديمي الإرشاد

من وكالة  جامعة الحدود الشمالية( في فن صياغة وإعداد الاختتارات   التعليم الجامع دورة تدريبية باسم )  .14
 م . 2009عام  ىيةة التدريس  أعضا الجامعة للدراسات العليا والبحث العلمي ، الدركز الجامعي لتطوير 

ساعة من جامعة الإمام محمد بن  20: بواقع  باسم هندسة الت كل ودمجه   الدناهج و الدقررات الدراسيةدورة  .15
يةة التدريس في سعود الإسلامية معهد البحوث والخدمات الاستشارية ضمن مشروع تنمية الإبداع والتميز لأعضا  ى

  م   2009ه  الدوافق 1430/ 9-6الجامعات السعودية في الفترة من 
 .م 2007أقامتها كلية المجتمع للبنات بعرعر ساعة.  30:  بواقع  سيسكو بمعهد العالدية –شتكات دورة  .16
خطوات )بعنوان امعة السودان الدفتوحة بجأقامتها  الدورة التدريبية الثانية للتصميم التعليمي لطالب التعليم عن بعُد .17

 .م  2004 في فترة يوليو تصميم وإنتاج ةرامج التعليم عن ة عد(
في الفترة  فق معايل التصميم التعليم  جاامعة السودان الد توةةو  تصميم التعليمي لطالب التعليم عن بعُدالدورة  .18

 .م2004 /25/5-11من 
من وزارة الشةون الاجتماعية والثقافية ولاية الخرطوم )مركز القبة  (Internetالإنترنت )دورة تدريبية في استخدام  .19

 م  2003لتقنية الدعلومات ( بتقدير جد جدا عام 
  م 2001عام   بتقدير مدتازمن مركز وليد لعلوم الكمبيوتر  (Office) وفيسالأدورة تدريبية في برامط  .20

Introduction & Operation, Windows, Word, Excel, Access, PowerPoint-outlook  
 والشكر:التقدير شهادات 

)الإشوراف علوق قسوم  من كلية التربية والآداب في جامعة الحدود الشمالية علصى الأدا  الدتميصز فيوتقدير شهادة شكر  .1
 ه 1436 -1435خلال العام الجامعي  تقنيات التعليم  بالكلية (

)إدارة وةوووودة مصصصصن كليصصصصة التربيصصصصة والآداب في جامعصصصصة الحصصصصدود الشصصصصمالية علصصصصى الأدا  الدتميصصصصز في وتقصصصصدير شصصصصهادة شصصصصكر  .2
 ه 1436 -1435خلال العام الجامعي العلاقات العامة بالكلية ( 

إدارة دةلووو  مراكووز )ادة خدمصصة المجتمصصع والتعلصصيم الدسصصتمر بجامعصصة الحصصدود الشصصمالية علصصي مصصن عمصصوتقصصدير شصصهادة شصصكر  .3
 ه 1435-1434خلال العام الجامعي  ( مصادر التعلم

)مسووئوله عوون قاعوودة ةيووا ت طوولاب شصصهادة شصصكر مصصن جامعصصة السصصودان الدفتوحصصة علصصي العمصصل في قسصصم الامتحصصانات  .4
 م   1/9/2004إلي  23/7/2003في العام  التعليم عن ة عد ( 

في العصام  في مركصز بحصري  أكواديم كمشورف شهادة شكر من جامعة السودان الدفتوحة علي العمل  علصى الأدا  الدتميصز  .5
 م23/7/2003إلي  2/2/2003
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 شهادات التقدير والشكر من دور القران الكريم: .4
 جيد جدافظ جز  عم  وتبارك بتقدير دار الفرقان النسائية لتحفيظ القران الكريم بعرعر في اتدام ح شهادة من -1
حصصديثا خصصلال الفصصصل الدراسصصي  100دار الفرقصصان النسصصائية لتحفصصيظ القصصران الكصصريم بعرعصصر في حفصصظ  شصصهادة مصصن -2

 ه1440الاول والثاني 
 الدواد التي تم تدريسها:

 ه1431-1432مواد تم تدريسها ةكلية الترةية واخداب ةعرعر )قسم تكنولوجيا التعليم( من  .1
 لتعليم الالكتروني/ ا1
 / تقنيات التعليم2
 / الحاسبات في التعليم3
 /  التقنيات الدساندة  لذوي صعوبات التعلم4
 ص/ التقنيات الدساندة لذوي الإعاقة العقلية5

 ه1431إلى  1437مواد تم تدريسها   الدةلو  الترةوي عمادة المجتم  والتعليم الدستمر  للعا  الجامع   .2
 م / تقنيات التعلي1

 ه1431إلى  1437علو  صحية( للعا  الجامع   –تمريض  -مواد تم تدريسها لأقسا  العلو  الصحية )طب .3
 Communication Skills/ مهارات الاتصال 1

 ه .1435 -1434مواد تم تدريسها   دةلو  مراكز مصادر التعلم عمادة المجتم  والتعليم الدستمر العا  الجامع   .4
 ئل التعليمية/ إنتاج وتصميم الوسا1
  / استخدام الأجهزة التعليمية2
 / التدريب الديداني3

 ه1434 -1433مواد تم تدريسها   دةلو  الحاسب اخلي عمادة المجتم  والتعليم الدستمر العا  الجامع   .5
 إنتاج الوسائل التعليمية    / 1

 ه1432 -1425ا  الجامع  مواد تم تدريسها   كلية المجتم  للتنات ةعرعر )قسم الحاسب اخلي( الع .6
 مقرر : أتدتة العمل الدكتبي  .1
 مقرر : مقدمة  في علم حاسب الآلي .2
 ( (Windows XPأساسيات الحاسب مقرر:  .3
 ( (Windows Vista أساسيات الحاسب مقرر:  .4
 (Office - 2003- word- Excel-power point- outlook)  Microsoftتطبيقات الحاسب مقرر:  .5
 (Office - 2007- word- Excel-power point- outlook)  Microsoftاسب تطبيقات الحمقرر:  .6
  الحاسبات في التعليممقرر : .7
 (ICDL)الرخصة الدولية مقدمة في الحاسب والانترنت مقرر :  .8
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 صيانة الحاسب الآليمقرر : .9
 Introductions To Computerمقرر :  .10

 ه1432 -1431للتنات ةعرعر )متطلب جامع ( العا  الجامع  مواد تم تدريسها جامعة الحدود الشمالية كلية المجتم  
 Communication Skillsمهارات الاتصال مقرر :  .1
 أخلاقيات العملمقرر :  .2
 سيدات الأعمالتطوير وإعداد مقرر : .3

   2114مواد تم تدريسها   جامعه السودان الد توةة  .7
 عن بعُد في جامعو السودان الدفتوحةمقرر : أساليب التدريس : لطلاب وطالبات التعليم            

 اشخاص معرفون يمكن الرجوع اليهم   جامعة الحدود الشمالية 
 د. حماد الطيار : رئيس قسم تقنيات التعليم بجامعة الحدود الشمالية : .1

  E. mail: htm_3030@hotmail.com:  00966505653306تواصل جوال:   
 د. احمد معجون : عميد عمادة التعليم الالكتروني بجامعة الحدود الشمالية : .2

 E. mail Ahmed.Alenezi@nbu.edu.sa 00966505279551تواصل جوال:   
 

 Teaching philosophy  فلس ة التدريس
 مقدمة
يمي يمكن ملاحظتو، وقياسو، وتعتبر عملية التدريس عملية تربوية التدريس عبارة عن سلوك تعل 

تعليم متنوعة قادرة على تحقيق  تاستراتيجياوتعليمية قائمة على فهم مخرجات التعلم ،من خلال استخدام 
 –عمليات  –الأىدا  التعليمية ومن خلال تطبيق مفهوم الدنظومة التعليمية التي تتضمن )مدخلات 

 ل في الاتي :مخرجات( وتتمث
 والتي تتكون من ) الدعلم ، الطالب ، الدنهط الدراسي ،البيةة التعليمية(. : مدخلات التدريس *
 والتي تتكون من )الأىدا  ، طرق التدريس ، المحتوى ، التقويم(. :عمليات التدريس *
 .وىي عبارة عن )الدتغيرات الدطلوب إيجادىا في شخصية الطالب( : مخرجات التدريس *

على ثلاث قواعد أساسية ) الدنهط، الدعلم، الطالب(. ولكل قاعدة أهميتها  فلسفة التدريسقوم كما ت
جميع النظريات التربوية الحديثة تتجو مرو جعل الطالب ىو محور العملية ، و وأساسها في مذاح عملية التدريس

 .التربوية التعليمية

mailto:htm_3030@hotmail.com
mailto:Ahmed.Alenezi@nbu.edu.sa
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  :فلس تي   التدريس
مسيرتي في العملية التعليمية وخبراتي في المجال الأكاديمي تشكلت فلسفتي التدريسية من خلال 

عاماً( وقد توصلت إلى حقيقة مفادىا إن الدوقف التدريسي 14ومزاولتي لدهنة التدريس الجامعي  لددة ) 
 الفعال ىو ما يترك الأثر الإيجابي لدى الدتعلم والدعلم على حد سوا .

لة عقدت العزم على متابعة الدستجدات التربوية والتعليمية وتطوير يماناً بالرساإوانطلاقاً من أهمية الدور و 
، والوجدانية( للتمكن من التدريس باتباع مناىجو العلمية وذلك  قدراتي ومهاراتي الذاتية )الدعرفية ، الدهارية

 من خلال الاتي: 
 . ايير الجودةالتخطيط الجيد للمادة العلمية بما يضمن تحقيق الأىدا  الدنشودة والتي تحقق مع (1
تحفيز وتشجيع الطالبات على التعلم الذاتي والعمل الجماعي والعمل بروح الفريق، في جو من الدتعة  (2

 متطلبات الدقرر في الإطار النظري والعملي. يقتضيوالأمان ، فيما 
لدقرر، و في عملية التدريس في سبيل تيسير ا استخدام التكنولوجيا الحديثة ، والوسائل التعليمية الدتاحة (3

 لجعل الدادة أكثر فائدة ومتعة.
إشراك الطالبات في في العملية التعليمية، من خلال التفكير الدنطقي، والنقدي ،والإبداعي، مدا يساعدىم  (4

على تنمية مهاراتهم التحليلية، ومهارات الحصصوار، وصنع القرار، وحل الدشكلات بطريقو علمية وإكسابهم 
 ى مواجهة الحياة العملية والدهنية. مع امتلاك مقومات الشخصية الإيجابية .الدهارات التي تساعدىم عل

ضرورة أن تكون طريقة التدريس الدتبعة مرنة وقابلة للتعديل ما ب  الإلقا  والدناقشة لدوضوعات الدنهط في  (5
ضو  الدستجدات التي تحدث في قاعات التدريس، وذلك بإشراك الطالبات في البحث والإلقا  ، 

تكليف كل طالبة في عمل ورقة بحثية تتناول أحد الدوضوعات ذات العلاقة بالدادة وتهد  ىذه العملية وب
 إلى تعويد الطالبة على البحث العلمي الذي ىو اساس التعليم الجامعي.

 ، مديزة وإبداعية في تقديم الدقرر، بطرقة تحقق الدخرجات التعليمية الدنشودة تواستراتيجياتبني أساليب  (6
العصف الذىني، الخرائط الذىنية، ، الاستعانة بوسائل التدريس غير التقليدية مثل )المحاضرة التفاعليةو 

التعلم التعاوني، التعلم الذاتي، حل الدشكلات( والعمل على الدزج ب  التعليم الإلكتروني والتقليدي بما 
 يحقق الفائدة الدرجوة.
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التغييرات، أو التعديلات في التدريس الجامعي من خلال اعتماد التغذية الراجعة الدناسبة، لإحداث  (7
 .وغير ذلك( أسةلة مباشرة، استبانات، تقارير، مقابلات، )
ربط الدقرر بالحياة اليومية وبالحياة العملية وبالقضايا المحلية والدولية ، عن طريق التطبيق العملي  (8

      ، وتحفيزىم على متابعة الدستجدات محليا ودوليا. والدمارسة
قياس مستوى الطالبات في فهم الدادة العلمية عن طريق أدوات التقويم الدختلفة، مع مراعاة الفروق الفردية  (9

 ب  الطالبات.
 :  اخلا

فإن التدريس والتعليم من أعظم الدهن، وىي مهنة ورسالة عظيمة يتحمل عظمتها ومسؤوليتها كل من سعى 
ق فلسفتي التدريسية ، وفي الحضور بالوقت المحدد للمحاضرة والالتزام ليصل لذا. وأن احترامي لدهنتي ىي تطبي

 بالزمن المحدد لذا.
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



11 

 

 شهادة عدم هواًعت هي التعاقد
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  الشهاداث الاكاديويت

 :Eشهادة الدكتىراٍ 
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  :Aشهادة الدكتىراٍ 
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 شهادة تفاصيل الواجستير
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 شهادة الواجستير
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 الىريىسشهادة البك

 



17 

 

 بانًهاو الاداريتخبزة  شهادة
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 هـ2330هـ /2331وكيلت قسن تقٌياث التعلين للعام الجاهعي   -2
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 هـ2331هـ /2330وكيلت قسن تقٌياث التعلين للعام الجاهعي  -1
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 هـ2331هـ /2331وكيلت قسن تقٌياث التعلين للعام الجاهعي  -3
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 هـ2331ـ /ه2331وكيلت قسن تقٌياث التعلين للعام الجاهعي  -3
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 )هعلواث(هشرفت اكاديويت لدبلىم هراكز هصادر التعلن  -1
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 عضىيت لجاى

 لجٌت الوٌاهج كليت الوجتوع   -2
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 لجٌت تحديث الوىقع الالكتروًي لكليت التربيت والآداب -1
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 حضىر هؤتوراث

 انًؤتًزُ انذَّونيُّ انثانث نلاتجاهاث انحذيثت في انعهُىو الاَساَيت والاجتًاعيت. -2

 نيزيايا

 
 يؤتًز تزبيت وتعهيى انطفم -2

 انًًهكت انعزبيت انسعىديت  –جذة 
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 شهاداث خبزة تذريسيت

 للبٌاث بعرعر كليت الوجتوع -2
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 كليت التربيت والآداب بعرعر -1
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 هعهد هثاًي لإعداد هعلواث القراى الكرين -3
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 ذوراث تذريبيتان إعذاد وتقذيى 

 نتعهيى انجايعي استخذاو انتقُياث انحذيثت في ا -ا

 
 يستحذثاث في تكُىنىجيا انتعهيى -2
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 يهاراث الاتصال وانتعايم يع الآخزيٍ -3

 
 تقُياث انتعهيى في انقزاٌ انكزيى وانسُت انُبىيت  -4
 

 



32 

 

 شهاداث شكز 

 الاشزاف عهى قسى تقُياث انتعهيى -1

 
 إدارة وحذة انعلاقاث انعايت بكهيت انتزبيت والآداب بعزعز -2
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 حضىر دوراث تذريبيت 
 بعُىاٌ ) تصًيى وإدارة انًحاضزاث الافتزاضيت(   Onlineدورة تذريبيت اوَلايٍ  -1

 
 هُذست انتفكيز وديجه في انًُاهج وانًقزراث  -2
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 تىصيف وتقزيز انخبزة انًيذاَيت -3

 
 تقزيز انبزايج وانًقزراث  -4
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 Blackboardاستخذاو َظاو انتعهيى الانكتزوَي  -5

 
 Lectora inspire12ًحاضزاث باستخذاو بزَايج تصًيى ان -6
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 Spssانتحهيم الاحصائي ببزَايج  -7

 
 انتصحيح الاني بانجىال  -8
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 دور انباحثيٍ في انُشز انعهًي -9

 
 انبحث انعهًي وقىاعذ انُشز في انًجلاث انعهًيت انًحكًت -10
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 إعذاد وتىصيف انًقزراث -11

 
 بُاء الاختباراث وفق يفهىو انجىدة -12
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 او يصادر انًعهىياث انزقًيتاستخذ -13

 
 استخذاو انًكتبت انزقًيت انسعىديت  -14
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 يهاراث الاتصال الاكاديًي -15

 
 يهاراث الاجهزة انذكيت وانتطبيقاث في انبحث -11
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 يهاراث استخذاو يحزكاث أوعيت انبياَاث  -11

 
 يهاراث استخذاو بزَايج انىرد في كتابت انبحث -11
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 اب الانكتزوَيتحًايت طهبت انًذارس يٍ خطز الانع -11

 
 يعاييز انتصًيى بجايعت انسىداٌ انًفتىحت -22

 


