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 : العممية الخبــرات
 نوات.( س18)خبرة ممتازة في مجال المكتبات والمعمومات مايقارب .1
خدمة ممتازة في مجال تقديم خدمات المعمومات الإلكترونية والبحث في  .2

 الانترنت.
 خبرة ممتازة في الفيرسة الآلية. .3
 الفنية في مجال المكتبات .خبرة ممتازة بالإجراءات  .4
 بالأنظمة الآلية المتكاممة لإدارة المكتبات. خبرة ممتازة .5
 خبرة ممتازة بخدمات المعمومات التقميدية والإلكترونية. .6
 المختمفة. القدرة عمى التعامل مع مختمف الأنظمة الآلية .7
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 خبرة ممتازة في المكتبات الإلكترونية. .8

 ية.خبرة ممتازة في الخدمات الالكترون .9

 خبرة ممتازة بالتصوير عمي الماسحات الضوئية ) الاسكنر(. .01

 الاتية:  تدريس مقررات المكتبات والمعموماتبرة ممتازة في مجال خ .11
 تكنولوجيا المعمومات في المكتبات ومراكز المعمومات.   .1
 شبكات المعمومات والاتصالات.  .2
 الفيرسة الالية في المكتبات ومراكز المعمومات. .3
 البيانات.قواعد  .4
 المكتبات الرقمية ومصادر المعمومات الالكترونية. .5
 تصميم صفحات الانترنت في المكتبات ومراكز المعمومات. .6
 الفيرسة الوصفية. .9

  التصنيف. .10
 تحميل وتصميم نظم المعمومات في المكتبات ومراكز المعمومات. .11
 مقرر خدمات المعمومات. .12
 التجارة الالكترونية واقتصاديات المعمومات. .13
 تسويق المعمومات.  .14
 الانترنت في المكتبات ومراكز المعمومات. .15
 خدمات المراجع. .16

 

 
 : المؤهلات العممية

  كمية دراسات المجتمع  –جامعة بحري  –دكتوراه في المكتبات والمعمومات
 م.2021 –قسم عموم المكتبات والمعمومات  –والتنمية الريفية 

بإستخدام أسس إدارة المشروعات مع عنوان الرسالة: بناء المكتبات الرقمية 
 إعتماد تطبيق النموذج المعياري لإدارة المشروعات
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  كمية الحاسوب وتقانة  –جامعة العموم والتقانة  –ماجستير في نظم المعمومات
 .م2013 –قسم نظم المعمومات  – المعمومات
 Multimedia Retrieval Systemsعنوان الرسالة: 

  كمية العموم الرياضية  –جامعة الخرطوم  –دبموم عالي في تقنية المعمومات– 
 م.2010 –قسم تقنية المعمومات 

  قسم الوثائق  –كمية الآداب  –جامعة النيمين  –دبموم عالي في الوثائق والمكتبات
 م.2005 –والمكتبات 

  مدرمان الأىمية ، جامعـة أ( جدا جيد) بكالوريوس المكتبات و المعمومات بتقدير
 م.2003 – قسم التوثيق والمكتبات –كمية الآداب  –

 

 
 : رة الوظيفيةيالس

 

  حتي الان: نائب عميد كمية دراسات المجتمع  –م 2020 نوفمبرمنذ
 السودان  –جامعة بحري  –والتنمية الريفية 

  سئُظ لغى انًكتجبد  -و 4102حتً فجشاَش   – 4102يُز أغغطظ

 –ٌ خبيعخ ثحش -دساعبد انًدتًع وانتًُُخ انشَفُخ  كهُخ  وانًعهىيبد فٍ

 انغىداٌ. 

  دساعبد انًدتًع  كهُخ أعتبر يغبعذ فٍ:  الان حتي – م2021 يونيومنذ

 .انغىداٌ – خبيعخ ثحشٌ -وانتًُُخ انشَفُخ 

   دساعبد  كهُخ  يحبضش فٍ: م 2021مايو حتي  – م2014 ينايرمنذ

 .السودان – خبيعخ ثحشٌ -انًدتًع وانتًُُخ انشَفُخ 
  كمية دراسات  -م : محاضر2021حتى مايو  – 2014منذ يناير

 السودان. –جامعة بحري  –المجتمع والتنمية الريفية 

  الاداسَخعهىو انيحبضش ثكهُخ و : 4102حتً َىفًجش  –و 4102يُز َُبَش 

 انغىداٌ. -انتمبَخ خبيعخ انعهىو  -
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  كهُخ عهىو  -يتعبوٌ    يحبضشو : 4102حتً َىنُى  – 4102يُز أثشَم

 انغىداٌ. –عخ ثحشٌ خبي -انحبعت 

  يكتجخ  - يغبعذ أيٍُ يكتجخ و : 4102حتً َىفًجش  –و 4101يُز َىفًجش

 انغىداٌ.  –عخ انعهىو وانتمبَخ خبي - انتمبَخانعهىو 

  خًعُخ ثبثكش   -ُُخ يكتجخ و :  أي4112حتً َىنُى  –و 4112يُز َىنُى

 انغىداٌ.  –انُغىَخ ذساعبد هثذسٌ انعهًُخ ن

  ثًكتجخ   -يغبعذ أيٍُ يكتجخو : 4112حتً  –و 4112يُز أغغطظ

 انغىداٌ. –ُبد خبيعخ الأحفبد نهج -انحفُذ 

 

 الخبراث العمليت:

 

  ثمغى خذيبد  و : يغبعذ أيٍُ يكتجخ4112حتً  –و 4112يُز أغغطظ

 انغىداٌ. –خبيعخ الأحفبد نهجُبد  -ثًكتجخ انحفُذ   -انًغتفُذٍَ
 مهام العمل : 

 .تقديم الخدمة المرجعية بكافة أشكاليا. 1
 .تقديم خدمة الاعارة. 2
 . تقديم خدمة البحوث.3
 . ترتيب وترفيف الكتب ومراقبة صلات الاطلاع.4
رشاد القراءتدريب . 5  المكتبة. إلى كيفية استخدام والمستفيدين وا 
 . الاششاف عهً انعًم ثبنعطلاد انشعًُخ.6

 . الاششاف عهً انعًم انًغبئٍ.2

 . اعتخشاج شهبدح خهى طشف يٍ انًكتجخ.2

 

  خًعُخ ثبثكش   -  و :  أيُُخ يكتجخ4112حتً َىنُى  –و 4112يُز َىنُى

 انغىداٌ.  –انُغىَخ ذساعبد هثذسٌ انعهًُخ ن

 

  :العملمهام 
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 قتراح الميزانية.ا  والموائح الإدارية والفنية و وضع ومراجعة سياسة التزويد  .1
الاشراف عمى كل الاجراءات الفنية والادارية المتعمقة بإختيار واقتناء مجموعاتى  .2

 المكتبة.
 الاشراف عمى تسجيل وختم المواد المكتبية الجديدة واضافتيا لعُيدة المكتبة. .3
 والمتابعة.العمل عمى التنسيق مع الاقسام الاخرى بالمكتبة بالتخطيط  .4
إعداد السجلات الخاصة بأنشطة قسم التزويد كسجلات الشراء، الإىداء، التبادل  .5

 ،السجلات المالية، وسجل قيد الكتب والاحتفاظ بيا.
 .عن القسم دورية لإدارة المكتبةالتقديم التقارير  .6

  ثمغًٍ  يغبعذ أيٍُ يكتجخو : 4102 دَغًجشحتً  –و 4101يُز َىفًجش

عخ خبي - انتمبَخيكتجخ انعهىو  -  الاخشاءاد انفُُخ وانخذيبد الانكتشوَُخ

 انغىداٌ.  –انعهىو وانتمبَخ 

 مهام العمل:

 اختيار ادوات الضبط الفني. .1
 استلام مصادر المعمومات المسجمة والمختومة من قسم التزويد. .2
 ستخلاص.شيف وا  وتكالاشراف عمى العمميات الفنية في القسم من فيرسة وتصنيف  .3
 دخاليا داخل نظام المكتبة.ا  رسة الكتب والمصادر فيرسة آلية و في  .4
 إدارة التسجيلات المدخمة في النظام. .5
متابعة الإجراءات الفنية لمصدر المعمومات حتي يكون في وضعو النيائي لإستخدام  .6

 المستفيدين من المكتبة.
 لمية وادارة المحتوى الرقمي.الكترونية بالمكتبات المحمية والعربط المكتبة الإ .7
 تطبيق أحدث الوسائل والأساليب التقنية في تقديم خدمات المعمومات. .8
تطوير وتنمية مقتنيات المكتبة وتجييزىا بأحدث قواعد المعمومات في التخصصات  .9

 العممية المختمفة.
 ستفادة من خدمات الموقع الالكتروني.التحقق من الإ .10
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  داسَخلإاعهىو انثكهُخ  يذسطو : 4102حتً َىفًجش  – و4102يُز َُبَش 

 انغىداٌ. -انتمبَخ خبيعخ انعهىو  -

 مهام العمل:
 حزمة برمجيات ماكروسوفت أوفيس  المعملتدريس عممي في  .1

(WORD, EXCEL, ACCESS, POWERPOINT...) 
 (HTML, PHP)تدريس لغات برمجة  .2
 SPSSتدريس  .3

 
  م : محاضر بقسم عموم المكتبات والمعمومات 2014يوليو  –منذ يناير حتى– 

 .السودان –جامعة بحري  –كمية دراسات المجتمع والتنمية الريفية 
 مهام العمل:

 كاديمية. العبء الاكاديمي وفقاً للائحة الأالتدريس حسب  .1
 طار تخصص المكتبات والمعمومات.المشاركة في عمل بحوث في إ .2
 عداد نتائجيا.في المراقبة وتصحيح الإمتحانات وا   والمشاركةمتحانات وضع الإ .3
شراف عمى البحوث العممية لطلاب القسم من برامج البكالوريوس والدبموم التقني، الإ .4

 كاديمية.ية كل فصل دراسي وفقاً للائحة الأورفع تقرير نيا
 نشطة اللاصفية التي تقوم بيا الكمية.المشاركة في لجان القسم والأ .5
 ىمة في قيادة مساعدي التدريس لمطريق العممي.المسا .6
 قتراح وتصميم وتوصيف وتنفيذ البرامج والمناىج والمقررات العممية.في إالمساىمة  .7
 حتفاظ بممف كل مقرر دراسي تم تدريسو.الإ .8
  

  كمية دراسات  -رئيس قسم عموم المكتبات والمعمومات:  2014-أغسطسمنذ
 السودان  –جامعة بحري  -ع والتنمية الريفية المجتم

 :مهام العمل
 رئاسة اجتماعات القسم. .1
 ساسية بالجامعة.العمل عمى ترقية الأداء الأكاديمي بالقسم في إطار النظم الأ .2



 7 

 دارية بالقسم.القيام بكافة الأعمال الإ .3
متحانات لممواد، ومراجعتيا متحانات من الممتحنين ونتائج الإستلام أوراق أسئمة الاإ .4

 متحانات.بالقسم ومن ثم تسميميا لضابط الإمع أعضاء ىيئة التدريس 
 رئاسة لجنة البرامج والمناىج بالقسم. .5
تمثيل القسم في كل المجان المختصة بالجامعة ذات العلاقة بمجال عمل القسم مثلا  .6

 المكتبة.
 اجاتو.حتيرفع تقرير سنوي لعميد الكمية بإنجازات القسم وا   .7
 شراف عمى تنفيذ البرنامج العممي والبحث العممي لمقسم وخدمة المجتمع.الإ .8
 التخطيط بمساعدة أعضاء القسم لبرامج تعميمية متقدمة ومتطورة.  .9

 ومجمسو.المسؤولية عن تنفيذ القرارات المتعمقة بالقسم  .10
 عداد موازنة القسم بعد التشاور مع اعضاء القسم ورفعيا لعميد الكمية.إ .11
المشاركة في تقديم المحاضرات والندوات والبحوث حسب البرامج والموائح  .12

 المنظمة.
نتداب والبعثات، الكمية بالتعيينات والترقيات والإجازات والفصل والإتوصية عميد  .13

 لأعضاء ىيئة التدريس ومساعدي التدريس بالقسم.
والتدريب شراف عمى سير المحاضرات التدريسية في القسم والدروس العممية الإ .14

 الميداني.
 قتراح وسائل تطويرىا.تقويم طرق وأساليب التدريس وا   .15
داء ىيئة التدريس والأساتذة المتعاونين وبقية العاممين ومساعدي التدريس تقويم أ .16

 بالقسم، طبقاً لممعايير التي تصدرىا الجامعة.
 داء العاممين بالقسم.كتابة التقارير السنوية عن أ .17
مناىج بالقسم ورفعيا الى جيات مقترحات لتطوير الالمشاركة في تقديم ال .18

 ختصاص لإقرارىا )لجنة المناىج المركزية(الإ
 المشاركة في تقديم وضع سياسات القبول. .19
 التنسيق مع مسجل الكمية فيما يختص بالقاعات والمعامل. .20
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  جامعة كمية دراسات المجتمع والتنمية الريفية –عميد . نائب 2020 -نوفمبرمنذ 

 .بحري
 مهام العمل : 

 قسام.ورؤساء الأمتابعة تنفيذ قرارات مسجل الكمية  .1
 داري الخاص بالخدمات في الكمية.الإشراف عمى العمل الاكاديمي والإ .2
 رئاسة لجان المعاينات لمطلاب الجدد ووفد الكمية لمناقشة النتائج في المجنة المركزية .3

 متحانات ولجنة المشتروات بالكمية.للإ
 اعداد ومتابعة موازنة الاقسام ودمجيا في الميزانية العامة لمكمية.شراف عمى الإ .4
 جازات الممنوحة لمتقنيين والموظفين والعمال بالكمية.التوصية عمى الإ .5
 متحانات.مطلاب بالكمية وحالات الغش في الإرئاسة مجالس التحقيق والمحاسبة ل .6
 مقرر لمجنة البرامج والمناىج بالكمية. .7
 يد في حالة غيابو.القيام بميام العم .8

 

 
 
 

 الدورات التدريبية المتخصصة :الكورسات و 
 السنت  الدروراث التدريبيت اسم الهيئت

نهتذسَت و تًُُخ  انعفشاء يشكض

  انمذساد

Training of Trainers 

(TOT) 

4102 

دوسح تذسَجُخ فٍ تشلُخ  خبيعخ ثحشٌ

اِداء انًهٍُ لأعضبء هُئخ 

 انتذسَظ

4102 

UNIVERSITY OF 

WISCONSIN – USA 

Digitization Project 

for Libraries (On 

4104 
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Line course)  

University of Sains 

Malaysia – Malaysia 

Multimedia Retrieval 

Systems (Project) 

4104 

اندًعُخ انغىداَُخ نهًكتجبد 

 وانًعهىيبد

دوسح تذسَجُخ فٍ إداسح 

انًكتجبد فٍ انجُئخ 

 نكتشوَُخالإ

4101 

انًُظًخ انعشثُخ نهتًُُخ انضساعُخ 

 انغىداٌ –

دوسح تذسَجُخ فً ثشايح 

 CD/ISISانتىثُك اِنٍ

4114 

انًُظًخ انعشثُخ نهتًُُخ انضساعُخ 

 انغىداٌ –

دوسح تذسَجُخ فٍ انعًهُبد 

 انفُُخ وخذيبد انًعهىيبد

4110 

 

 
 الورش العممية: 

 السنت  الىرش العلميت اسم الهيئت

يُبهح انذساعبد انعهُب  عذادإ خبيعخ  ثحشٌ

داسح وتمبَخ نجشَبيح إ

 انًكتجبد وانًعهىيبد

4141 

عذاد يُبهح ثكبنىسَىط إ خبيعخ  ثحشٌ

 عهىو انًكتجبد وانًعهىيبد

4102 

الاتحبد انعشثٍ نهًكتجبد 

  وانًعهىيبد

دوس انًكتجبد فٍ دعى 

أهذاف انتًُُخ انًغتذايخ 

4121 

4102 

إداسح  -خبيعخ ثحشٌ

 اندىدح وانتطىَش 

تمىَى الأداء الأكبدًٍَ 

 نهطلاة

4106 

الاتحبد انعشثٍ نهًكتجبد 

 وانًعهىيبد

لىاعذ وصف وإتبحخ 

 (RDAانًصبدس )

4106 

 4106انتخطُظ الاعتشاتُدٍ اداسح  –خبيعخ ثحشٌ 
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ثئعتخذاو ثطبلخ الأداء  اندىدح وانتطىَش

 انًتىاصٌ

نهًكتجبد الاتحبد انعشثٍ 

 وانًعهىيبد

تطجُمبد حذَثخ فٍ انًكتجبد 

 وانًعهىيبد

4101 

 4112 انتخطُظ الاعتشاتُدٍ خبيعخ الاحفبد نهجُبد

خًعُخ ثبثكش ثذسٌ انعهًُخ 

 نهذساعبد انُغىَخ

داسح انًشبسَع إعذاد وإ

 وانًكبتت

4112 

خًعُخ ثبثكش ثذسٌ انعهًُخ 

 نهذساعبد انُغىَخ

عتخذاو انًىاخهخ انًكثفخ إ

هُى انهغخ فٍ تُفُز ثشايح نتع

 يُخيحى الأ

4112 

خبيعخ الأحفبد والأنًبٍَ 

 فشَذ سَتش.

 

تىثُك يعهىيبد انًشأح 

وتحذَبد انمشٌ انحبدٌ 

 وانعششٍَ 

4110 

 
 

 
 
 

 المؤتمرات :
 

 السنت  المكبن عنىان المؤتمر اسم الهيئت

الاتحبد انعشثٍ 

نهًكتجبد 

 وانًعهىيبد

 4101 ثُشود انًكتجخ انعشثُخ انشلًُخ

اندًعُخ انغىداَُخ 

نهًكتجبد 

 وانًعهىيبد

تطجُمبد انتكُىنىخُب فٍ 

انًكتجبد ويشاكض انًعهىيبد فٍ 

انغىداٌ: انىالع، انتحذَبد 

 4100 انغىداٌ
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 وسؤي انًغتمجم

الاتحبد انعشثٍ 

نهًكتجبد 

 وانًعهىيبد

َظى وخذيبد انًعهىيبد 

انًتخصصخ فٍ يؤعغبد 

انىالع، انًعهىيبد انعشثُخ: 

 انتحذَبد، وانطًىذ

 4100 انغىداٌ

الاتحبد انعشثٍ 

نهًكتجبد 

 وانًعهىيبد

ٍ انًكتجبد يعبَُش خىدح الأداء ف

 سشُفبدويشاكض انًعهىيبد والأ

 4102 تىَظ

اندًعُخ انغىداَُخ 

نهًكتجبد 

 وانًعهىيبد

دوس انًكتجبد انعبيخ وانًشاكض 

انثمبفُخ فٍ إثشاء انحُبح انثمبفُخ 

 فٍ انغىداٌوانعهًُخ 

 4106 انغىداٌ

اندًعُخ انغىداَُخ 

نهًكتجبد 

وانًعهىيبد و 

الاتحبد انعشثٍ 

نهًكتجبد 

 وانًعهىيبد

ول انًؤتًش الإفتشاضٍ الأ

ثعُىاٌ : خذيبد يؤعغبد 

صيبد: انًعهىيبد فٍ الأ

سؤي  -انتحذَبد -انًطهىثبد

  -انتطىَش وآفبق انًغتمجم 

 4141 انغىداٌ

 

 
 :الأوراق العممية

مراحل  -الأساسيات -إدارة الجودة الشاممة في المكتبات البحثية: )المبادئ .1
تحاد العربي لممكتبات الإ -التطبيق(. المؤتمر السنوي الخامس والعشرون 

 م2014 –والمعمومات 
)قيد  2030 دور المكتبات ومراكز المعرفة في تعزيز أىداف التنمية المستدامة  .2

 النشر(
)قيد  تفاعل المستفيد مع المعمومات: دراسة وثائقيةالمكتبات الرقمية ومدى  .3

 النشر(
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  : المهارات

 .الجيد مع المستفيدينميارات الاتصال و التعامل  .1
 ميارات إستخدام الإنترنت..  2
 .قوة الدوافع الذاتية ومقدرة عمى العمل تحت الضغوط.  3
 ستخدام الحاسب الآلي.إ . ميارات 4

 RDA 

 MARC 21 

 SPSS 
 Programming languages (HTML, PHP) 

 MS Office and internet applications 

 

 

 
 
 

 : المهنيةعضوية الجمعيات 
 (AFLI)العربي لممكتبات والمعمومات  عضو الإتحاد .1
 (SALI)الجمعية السودانية المكتبات عضو  .2
 (IFLAالاتحبد انذونٍ ندًعُبد ويؤعغبد انًكتجبد )عضو  .3
 (BBSWS) انعهًُخ  نهذساعبد انُغىَخ خًعُخ ثبثكش ثذسٌعضى  .2
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 -للاستفسار يمكن الاتصال بـ :
 أ. د / رضية ادم محمد  .1

 كمية الآداب –الأستاذ الدكتور بجامعة الخرطوم 
  00249912240677تمفون : 

 أ. د / يوسف عيسي عبدالله   .2
 دابكمية الآ –جامعة امدرمان الاسلامية ب الدكتور ستاذالأ
 00249912609470:  تمفون          

  yusufeissa51@yahoo.comايميل: 
 د. ميساء عبدالمطيف عباس عمي .3
 –جامعة الامام عبدالرحمن بن فيصل  –محاضرة عمادة شؤون المكتبات          
 الدمام 

 00966552658421تمفون:          
  mabali@iau.edu.saايميل: 

 
 استشاري الأرشفة والتحول الرقمي  –م. أحمد عثمان أحمد عثمان  .4

  00971507747040تمفون: 
  ahmedarchiving@gmail.comايميل: 
 

mailto:yusufeissa51@yahoo.com
mailto:mabali@iau.edu.sa
mailto:ahmedarchiving@gmail.com

