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 انزحصُم انذراصٍ

 

  2002 

 انعراق   - جبيعخ انًىصم- الادارح والالزصبدكهُخ  ثكبنىرَىس.  

 2002 

 انعراق  –جبيعخ انًىصم  -كهُخ الادارح والالزصبد  يبجضزُر. 

انًضبلبد انزٍ لًذ 

 ثزذرَضهب 

 

    لضى انًحبصجخ .  -انًرحهخ الاونً  -يجبدئ الادارح 

  لضى الادارح انمبَىَُخ . -هخ الاونً انًرح -يجبدئ الادارح 

  لضى انضُبحخ وانفُذلخ . –انًرحهخ الاونً  –انعلالبد انعبيخ 

  لضى الادارح انمبَىَُخ  . –انًرحهخ انضبَُخ   –انعلالبد انعبيخ 

 لضى الادارح انمبَىَُخ . –انًرحهخ انضبَُخ  –ءاد انمبَىَُخ انمرا 

  لضى انزمُُبد انًبنُخ  –انًرحهخ انضبَُخ  –رضىَك خذيبد يصرفُخ

 وانًصرفُخ .

  ضى الادارح انمبَىَُخ .ل -انًرحهخ الاونً   –انمراءاد  انمبَىَُخ 

 انًؤرًرادو  انُذواد

وانذوراد وورط 

 انعًم

   ٍانًشبركخ فٍ دورح الاجراءاد انمبَىَُخ انشكهُخ ورطجُمهب انعهًٍ انًمبيخ ف

 . 2002انعهذ انزمٍُ َُُىي 

  مبيخ فٍ يركز انحبصجخ ، جبيعخ انًىصم  ًانحبصجخ ان انًشبركخ فٍ دورح

2002 . 

  2002انًشبركخ فٍ انحكىيخ الانكزروَُخ انًمبيخ فٍ جًهىرَخ يصر انعرثُخ. 

 ًٍويهحمبد انجحش  انًشبركخ فٍ دورح الاخطبء انشبئعخ فٍ كزبثخ انجحش انعه 

 . 2022 فٍ انًعهذ انزمٍُ َُُىي

 انًعهذ انزمٍُ انطجٍ –د وادارح انجىدح انًعهىيب انًشبركخ فٍ دورح رمبَخ– 

 .2022 انًُصىر 

   انًىصم  –انًشبركخ فٍ دورح طرائك رذرَش فٍ انكهُخ انزمُُخ الادارَخ

2022. 

  انًشبركخ فٍ دورح انًكزجخ الافزراضُخ انعهًُخ انعرالُخIVSL   ٍُانًعهذ انزم

 .  2022َُُىي 

 ُ2022ٍ َُُىي انًشبركخ فٍ دورح انهغخ انعرثُخ انًعهذ انزم . 

  يركز انزعهُى انًضزًر فٍ فٍ انًشبركخ فٍ دورح انحبصىة وانهغخ الاَكهُزَخ

 .2022 انجبيعخ انزمُُخ انشًبنُخ

  ٍُانًشبركخ كًحبضر فٍ دورح الارشفخ الانكزروَُخ وانًمبيخ فٍ انًعهذ انزم

 .2022َُُىي 

  انًشبركخ كًحبضر فٍ دورح يهبراد انمُبدح انحذَضخ وانًمبيخ فٍ يركز انزطىَر

 .2022انًضزًر /انجبيعخ انزمُُخ انشًبنُخ 

  انجبيعخ انزمُُخ يركز انزعهُى انًضزًر فٍ فٍ  انهغخ انعرثُخانًشبركخ فٍ دورح

  .2022 انشًبنُخ
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انًُبصت انزٍ 

 شغهزهب

   2002-انذراصبد انًضبئُخ  –يمرر لضى الادارح انمبَىَُخ . 

  2002عضى نجُخ رضجُم انطهجخ نهذراصخ انًضبئُخ . 

 َونغبَخ  2002-2002ُخ فٍ انًعهذ انزمٍُ َُُىي نلأعىاو عضى انهجُخ الايزحب

2022-2022 . 

  ٍُ2002َُُىي  –رئُش نجُخ انًشزرَبد فٍ انًعهذ انزم . 

  2022-2002عضى نجُخ رىصُك ورذلُك درجبد انطهجخ انخرَجٍُ نلأعىاو 

 2022ونغبَخ  2002 عضى فٍ انهجُخ الايزحبَُخ . 

 2022-2002 –انصجبحُخ  صبدانذرا  -رح انمبَىَُخ يمرر لضى الادا . 

  2022-2022  –رئُش لضى انضُبحخ وادارح انفُبدق . 

  رئُش انهجُخ انزحضرَخ نهُذوح انًمبيخ فٍ لضى انضُبحخ )رًُُخ انضُبحخ

 . 2022انًضزذايخ ودورهب ثبنُهىض ثىالع انجُئخ انعرالُخ ( 

  انضُبحٍ رئُش انهجُخ انزحضرَخ نهُذوح انًمبيخ فٍ لضى انضُبحخ )انزضىَك

 . 2022الانكزروٍَ ودورح فٍ رحمُك انزًُُخ  ( 

  2022انذراصبد انصجبحُخ –يمرر لضى الادارح انمبَىَُخ . 

  ونحذ الاٌ. 2022رئُش لضى انزمُُبد انًبنُخ وانًصرفُخ 

 انجحىس

   اصر عًهُبد ادارح انًعرفخ فٍ البيخ يزطهجبد ادارح  انجىدح انشبيهخ نهجُئخ

(TEQM ثحش يضزم / )– خ ركرَذ نهعهىو الالزصبدَخ والادارَخ  يجهخ جبيع-

2002 . 

 ( دور يكىَبد راس انًبل انفكرٌ فٍ فبعهُخ َظى انًعهىيبد انزضىَمخMIS )– 

 . 2002-يجهخ جبيعخ ركرَذ نهعهىو الالزصبدَخ والادارَخ  

   دور يرركزاد  َظبو انصُبَخ انًُزجخ انشبيهخ فٍ ايكبَُخ رطجُك َظبو انزصُُع

يجهخ جبيعخ ركرَذ نهعهىو الالزصبدَخ  –الاررجبط والاصر ( انرشُك )علالبد 

 . 2002-والادارَخ  

  يجهخ جبيعخ  –َظبو الاَصبء انىاصع انًعهىيبد فٍ رطجُك  رمبَخدور يكىَبد

  . 2022-ركرَذ نهعهىو الالزصبدَخ والادارَخ  

 الثقافة التنظيمية ودورها في تطبيق تقانة الانحرافات الستة          
6 Sigma  - مجلة تنمية الرافدين كلية الادارة والاقتصاد جامعة الموصل-

8102. 

 ًٍمجلة تنمية الرافدين كلية الادارة  -جىدح حُبح انعًم وأصرهب عهً الأداء انًُظ
 .8109-والاقتصاد جامعة الموصل

 


