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 والاقتصاد
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 الأعمال

كلية الإدارة  جامعة الموصل الأول جيد عال   2010 الماجستير 2
 والاقتصاد
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جيد جداً  2015 الدكتوراه 3
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رسالة 
 الماجستير

 إسهام عناصر الإدارة الإلكترونية في التخطيط الإستراتيجي
 نموذج مقترح في مديرية بلدية الموصلأ

طروحة أ
 الدكتوراه

 

" منظور الطيف  دور إستراتيجية التعاون التنافسي الإلكتروني في تطوير شبكة القيمة
 التنافسي"

 دراسة استطلاعية تحليلية لأراء عينة من المديرين في شركات الاتصالات المتنقلة في مدينة كركوك
 

 

   البحوث والدراسات المنشورةبعض من   : 
  الاصدار العدد مكان النشر رعنوان البحث المنشو ت

الصفحا

 ت 
نظرية المباراة : لماذا تتبنى المنظمات  1

استراتيجية التعاون التنافسي 

 الإلكتروني ؟
في  ينريدراسة تحليلية لآراء عينة من المد

 ات خدمات الانترنتشرك

 العراقاقليم كوردستان / – اربيل مدينةفي 

المجلة العربية للإدارة           

لمنظمة العربية ) ا

للتنمية الادارية ( 

 جامعة الدول العربية

المجلد السابع 

 والثلاثين

 العدد الثالث

 

ايلول 

(2017) 

3-24 

2 The determination and diagnosis 

of the competitive spectrum 

dimensions: the 

contemporary perspective of 

hybrid strategies An analytical 

study of the views of a sample of 

managers in  telecommunications 

companies In the city of Kirkuk - 

Iraq 

 

International 

journal of 

management and 

economics 

invention 

Impact Factor  

 

||Volume||

3||Issue||0

2||Pages-

1180-1203 

 

Feb -

2017 . 

 

1180-

1203 

مارسات في جودة تحديد افضل الم 3

 عناصر العمليات التعليمية
" د راسة استطلاعية تحليلية لآراء عينة من 

القيادات الإدارية والهيئة التدريسية في جامعة 

 كركوك "

 

مجلة جامعة التنمية 

 البشرية

 (3المجلد )

 

 (2العدد )

 حزيران

2017 

467-

492 

عوامل النجاح الحرجة في تطبيق معايير  4

 العالي جودة التعليم
دراسة استطلاعية تحليلية لآراء عينة من القيادات 

الإدارية والهيئة التدريسية في جامعة التنمية 

 السليمانية أقليم كوردستان العراق – البشرية

المجلة العربية للإدارة           

) المنظمة العربية 

للتنمية الادارية ( 

 جامعة الدول العربية

المجلد التاسع 

 والثلاثون

 

العدد ) 

 الرابع(

2019  

تشخيص آليات عملية التعاون التنافسي  5

 الإلكتروني
 - كركوك مدينةفي ات الاتصالات المتنقلة في شرك

 العراق

 

مجلة الكتاب للعلوم   

 الانسانية 

المؤتمر الدولي الاول 

لكلية الكتاب الجامعة ، 

بالتعاون مع جامعة  

لوند السويسرية 

LUND 

18-19  /2017 

  

 ( 1مجلد )ال

 

 (0العدد )

 كانون الاول

2017  

 

147-

168 

-202 2017   مجلة جامعة كركوك علاقة والأثر التتابعي لإستخدام تقانة ال  6
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المعلومات والاتصالات والأدوار 

المُرتقبة في تطوير مضامين شبكة 

 القيمة

"دراسة تحليلية لعينة من شركات 

 خدمات الانترنت في مدينة الموصل"

للعلوم الادارية 

 والاقتصادية

 المجلد السابع 

 

 (2العدد )

223 

واقع عملية التعاون التنافسي  7

 الإلكتروني 

دراسة تحليلية لآراء عينة من المديرين 

في شركة زين العراق للاتصالات 

 المتنقلة 

 العراق –في محافظة كركوك 

مجلة جامعة كركوك 

لادارية للعلوم ا

 والاقتصادية

  

 ( 8المجلد )

 

 (1العدد )

2018 62-90 

8 

المعرفة الاستراتيجية ودورها في ادارة 

 مراحل الازمات

" دراسة استطلاعية تحليلية لآراء 

عينة من المديرين في شركة  نفط 

 الشمال في مدينة كركوك "

مجلة كلية الاسراء 

 الجامعة

 المجلد الاول

 العدد الاول 

2018 143-

179 

عوامل النجاح الحرجة في  9

تطبيق المعايير المحاسبية 

 الدولية

وفق المنظور الاكاديمي ´  

 ´والمنظور المهني 
 

مجلة جامعة التنمية 

 البشرية

 ( 4المجلد ) 

 ( 3العدد )

2018 58-68 

10 Achieving an E-

collaboration 

integration 

between the outputs of 

higher institutions and 

the requirements of the 

labor market 
 

1
st 

Annual 

International 

Conference on 

Information  

and Sciences 

 

IEEE 

Xplore 

Digital 

Librory   

(Scopus ) 

2018 216-

228 

الادوار المرتقبة لتطبيق استراتيجية  11

التعاون التنافسي في تطوير شبكة 

 القيمة 
راء عينة "دراسة استطلاعية تحليلية لا

 Taq Taqمن المديرين في شركتي 
Operating Company &  GAS 
 PLUS  KHALAKAN   العاملة
 في أقليم كوردستان "

مجلة جامعة الانبار 
للعلوم الاقتصادية 

 والادارية

المجلد   

(10) 

 (23العدد ) 

 2018 238-

256  

حوكمة العلاقة والاثر التتابعي ل 12

قيمة في الجامعات من خلال شبكة ال

 تحقيق متطلبات جودة التعليم العالي 
"دراسة استطلاعية تحليلية لآراء عينة من  

اعضاء الهيئة التدريسية في كلية الادارة 

وكلية الادارة  والاقتصاد جامعة الفلوجة

 " والاقتصاد وكلية القانون في جامعة الكتاب

المؤتمر الدولي 

السابع لضمان 

 الجودة 

والاعتماد 

في  ي الاكاديم

 جامعة الكوفة 

وقائع   

المؤتمر 

الدولي 

السنوي 

السابع 

لضمان 

الجودة 

والاعتماد 

 2019 241-

262 
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2019 

 

الاكاديمي  

الذي عقد في 

جامعة الكوفة 

27 -28  /

3 /2019  

بين  لتعاونإطار مقترح لإدارة عمليات ا 13

 منظمات الاعمال 
تحليلية من منظور المنظمات  " دراسة نظرية

 قيةالعرا

مجلة افاق  

 اقتصادية 

 ( 5المجلد ) 

 ( 10العدد )

2019 30-53  

تشخيص الادوار الحاسمة للمنظمات  14

 الوسيطة في نجاح العناقيد الاستراتيجية

مجلة جامعة تكريت 

للعلوم الادارية 

 والاقتصادية

( 15المجلد ) 

 (47العدد )

2019 185-

208 

 

 : المهارات 

 المهارات  نوعية المهارة   

الخبرة العلمية  
 الاداريةو 

 

 التقييم العلمي للعديد من البحوث في المؤتمرات العلمية المحلية والدولية.   .1

 التقييم العلمي لبحوث المجلات العلمية للعديد من الجامعات العراقية.     .2

 رئيس قسم ادارة الاعمال في كلية الحدباء الجامعة.  .3

 جامعة التنمية البشرية. –والاقتصاد عضو اللجنة العلمية في كلية الادارة  .4

جامعة التنمية  –عضو اللجنة العلمية لاختبار صلاحية التدريس في كلية الادارة والاقتصاد  .5
 البشرية.

 فضلًا عن عضوية ورئاسة العديد من اللجان الفرعية.  .6

 تقنية المكاتب    

طباعة باللغة العربية جميعها على نحو  متقن, مثل ال  Microsoft Officeاستخدام برامج  .1
والانكليزية وتنسيق البحوث والرسائل والأطاريح على وفق الدليل المعتمد, فضلًا عن استخدام 

 والمخططات البيانية. Smart Artتقانة 

 .Excelو  Minitabو  SPSSبرامج التحليل الإحصائي مثل ل المتقن ستخداملاا .2
 

 والله ولي التوفيق ,,,     

 


