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 للدكتورة رضيه الحبسية السيرة الذاتية
: البيانات الأساسية:  أولًا

 عمانية الجنسية:      د. رضيه بنت سليمان بن ناصر الحبسية الًسم:

 إدارة تربوية  التخصص:        دكتوراه الفلسفة في التربية  المؤهل العلمي:

 جامعة نزوى -استاذ مساعد الوظيفة:

                                     92883312 رقم الهاتف:

 Radhiyaalhabsi@unizwa.edu.com البريد الإلكتروني: 

 المؤهلات العلمية.ثانياا: 

 م.2015دكتوراه إدارة تربوية مع التوصية بالطباعة والتبادل بين الجامعات،  -
 امتياز مع مرتبة الشرف .3.71م بمعدل 2009ماجستير إدارة تربوية -
 .3.83متياز مع مرتبة الشرف بمعدل أولى الدفعة، بام 2007بكالوريوس إدارة تربوية -
 م.2005ليسانس آداب لغة عربية بتقدير جيد  -
 م.1991دبلوم الكلية المتوسطة للمعلمات بتقدير جيد جدا  -

 .النشاط العلمي والبحثيثالثاا: 

المجلة الدولية للدراسات  دراسة محكمة ومنشورة فية الصناعية الرابعة في وزارة التربية والتعليم بسلطنة عمان، دراسة متطلبات الثور  -
 .برلين –ألمانيا   العربي الديمقراطي المركز برلين عن –مجلة دولية علمية محكّمة، ربع سنوية، تصدر من ألمانيا الاقتصادية، 

مجلة المؤتمرات العلمية  مقدمة للتحكيم والنشر في .19يد لجائحة كورونا المستجد كوف ة والنفسيةدراسة بحثية بعنوان" الآثار الاجتماعي -
 . الدولية

في مجال التوعية التربوية والرعاية في تحقيق التواصل المهني مع المختصين  WhatsAppما فاعلية تقنية الواتسابدراسة بعنوان  -
، دورية دولية ولية للدراسات التربوية والنفسيةالددراسة محكمة منشورة على مجلة  الطلابية بالمحافظات التعليمية في سلطنة عمان؟

عن المركز الديمقراطي العربي للدراسات الاستراتيجية والسياسية والاقتصادية. تم النشر  -علمية محكمة، تصدر من ألمانيا، برلين 
 م.2020ديسمبر 11في العدد 

mailto:Radhiyaalhabsi@unizwa.edu.com
https://business.facebook.com/hashtag/%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B1%D9%83%D8%B2_%D8%A7%D9%84%D8%AF%D9%8A%D9%85%D9%82%D8%B1%D8%A7%D8%B7%D9%8A_%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%B1%D8%A8%D9%8A?hc_location=ufi
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مجلة تنمية الموارد البشرية مقدمة للتحكيم والنشر في  دراسة واقع التمكين الإداري للقيادات الوسطى التربوية في سلطنة عمان، -
برلين تعنى بنشر الدراسات والأبحاث في  –ألمانيا   العربي الديمقراطي المركز علمية دولية محكّمة تصدر عن –للدراسات والأبحاث 

 م.2021مارس 14-12الرياض  -مقدمة في مؤتمر القيادة والإدارة التربوية.مجال الموارد البشرية

مجلة والنفسي بمدارس سلطنة عمان، من وجهة نظر مديري المدارس. مقدمة للتحكيم والنشر إلى دراسة واقع العمل الإرشادي الاجتماعي  -
تصدر عن المركز الديمقراطي العربي للدراسات الاستراتيجية والسياسية والاقتصادية، من ألمانيا، مجلة علمية محكمة،  ،العلوم الاجتماعية

 .برلين
للوقوف على واقع العمل الإرشادي بمدارس سلطنة عمان؛ سعيا دراسة نوعية(، )عمان.  دراسة واقع العمل الإرشادي بمدارس سلطنة -

 ة.نحو تطويره. مقدمة لسعادة وكيل الوزارة للتعليم المناهج بوزارة التربية والتعليم، والمدير العام للمديرية العامة للبرامج التعليمي
مجلة دورية تصدر عن -بحث منشور في مجلة الإداري لتربوية في سلطنة عمان.استراتيجية مقترحة للتمكين الإداري للقيادات الوسطى ا -

 سلطنة عمان.-مسقط  –معهد الإدارة العامة 
دراسة علمية لنيل درجة الدكتوراه في مجال الإدارة  استراتيجية مقترحة للتمكين الإداري للقيادات الوسطى التربوية في سلطنة عمان. -

دراسة محكمة ومنشورة في مجلة الإداري، سلطنة عُمان، . اسات العليا، بجامعة القاهرة، جمهورية مصر العربيةالتربوية، مقدمة لكلية الدر 
 معهد الإدارة العامة.

تصدر عن كلية الدراسات العليا بجامعة -مجلة محكمة سنوية-بحث منشور في مجلة العلوم التربوية التمكين الإداري: المفهوم، والأبعاد. -
 القاهرة.

تصدر عن كلية -مجلة محكمة سنوية-بحث منشور في مجلة العلوم التربوية جارب والخبرات العالمية في مجال التمكين الإداري.الت -
 الدراسات العليا بجامعة القاهرة.

ول دراسة بحثية علمية للحص ( بسلطنة عمان.10-5)الصفوف واقع ممارسات القيادة الأخلاقية لدى مديري مدارس التعليم الأساسي  -
 كلية التربية.-على درجة الماجستير من جامعة السلطان قابوس

. )ورقة بحثية لدراسة واقع أدوار مديري شمالالدور الفعلي والمتوقع لمديري ومديرات المدرس في إنماء المعلمين مهنيا بمدارس الشرقية  -
 بية والتعليم بشمال الشرقية.(المدارس في مجال الًنماء المهني بشمال الشرقية، مقدمة للمديرية العامة للتر 

، ورقة بحثية مقدمة لمسابقة البحوث التربوية بالمديرية العامة بشمال الشرقية إلى أي مدى يستوعب الواقع العربي تحدي مجتمع المعرفة؟ -
 .حصلت على المركز الأول

بحث إجرائي لمعالجة الضعف القرائي  .(4-1)الأساسي الضعف القرائي لدى طلاب الصف الرابع الأساسي بمدرسة الأمجاد للتعليم  -
 لدى طلاب الصف الرابع الأساسي بمدرسة الأمجاد للتعليم الأساسي نموذجا.

 ورقة علمية مقدمة لملتقى مديري المدارس بشمال الباطنة. القيادة: ثقة وتمكين: -

 

https://business.facebook.com/hashtag/%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B1%D9%83%D8%B2_%D8%A7%D9%84%D8%AF%D9%8A%D9%85%D9%82%D8%B1%D8%A7%D8%B7%D9%8A_%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%B1%D8%A8%D9%8A?hc_location=ufi
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 نبذة عامة: :رابعاا

 .، الجزائر2صنفة)ج(، تصدرها جامعة وهران عضو تحكيم مجلة دراسات إنسانية واجتماعية، مجلة دورية محكمة م -
 ، المؤسسة الدولية للتطوير الأكاديمي.والاجتماعية عضو هيئة تحرير مجلة إيفاد للعلوم الإنسانية -
لة معتمدة ومرخصة مجعضو تقييم بحوث علمية في مجلة العلماء العرب للعلوم الإنسانية والاجتماعية، المجلس الأعلى للعلماء العرب،  -

 ISSN 27095312الرقم المعياري الدولي للمجلة، الدولية ISSN لة لدى شبكةومسج
م، يضم نخبة متخصصة من الأكاديميين والأساتذة من مختلف الدول العربية في كافة 2020عضوة في مجموعة الباحثين العرب  -

 التخصصات العلمية والأدبية، والعلوم الاجتماعية والدراسات الإنسانية.
 .( في سلطنة عمانEFADC2006) منصة إيفاد للباحثين والأكاديميينعضوة وسفيرة  -
المشاركة في تقييم أدوات بحثية لباحثين من جامعات مختلفة، داخلية وخارجية: جامعة السلطان قابوس، جامعة نزوى، بعض الجامعات  -

 المصرية، بعض الجامعات الماليزية. 
 كمة.نشر عدد من البحوث في مجلات إدارية وتربوية مح -
 نشرت مقالات تربوية وتخصصية في صحف مطبوعة وإلكترونية: الرؤية، الشبيبة، النبأ، وأصداء الإلكترونية، عرب ميديا، لبان نيوز. -
شاركت في العديد من الحلقات النقاشية والبرامج الإذاعية والندوات والمؤتمرات العلمية في مجال الإدارة والتعليم والتعلم، عن بعد  -

 فت تيمز، جوجل ميت، وبرنامج زووم(.)مايكروسو 
نفذّت العديد من الدروات والبرامج التدريبية في مجال الإدارة والقيادة، والتخطيط، والتعليم في مجال التعاون والشركة المجتمعية والمؤسسية:  -

، ، باحثين، إداريينكاديميين، استهدفت العديد من الفئات: أ، محلية ودولية، بالتعاون مع جهات ومؤسسات حكومية وخاصةوالتعلم
 مشرفين، معلمين، ومدربين.

كما قدمت العديد من المحاضرات التوعوية عن بعد لعدد من   .في مجال العمل التطوعي: نفذت العديد من الاستشارات التربوية والإدارية -
 .12المدارس الحكومية، استهدفت فئات مختلفة: المعلمين، أولياء الأمور، طلبة الصف 

 م. 2017ة على الشهادة التخصصية في الكفاءة الإدارية حاصل -
 م.2016م وحتى2012مدربة أكاديمية بالمركز التخصصي للتدريب المهني للمعلمين من تأسيسه  -
 .للمعلمين والمدربين حاصلة على دبلوم في التدريب من جامعة كامبريدج البريطانية -
 .وارد البشريةالأكاديمية البريطانية لتطوير الممدربة معتمدة من  -
 .حاصلة على دبلوم تنمية الموارد البشرية -
 دبلوم في إدارة المشاريع التربوية. -
  MHRDA .لقبحاصلة على  -
 (ALFA U K) مدربة معتمدة دوليا للتدريب في التخطيط الاستراتيجي -
 .مهارات القيادةعلى مدربة معتمدة دوليا للتدريب  -
 لجودة السبع.أدوات اعلى مدربة معتمدة دوليا للتدريب  -
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 شهادة ممارسة معتمدة للتعلم السريع من مركز دبي للتعلم السريع. -
 م.2011ب بعنوان "القيادة الأخلاقية" تاإصدار ك -
 م.2017إصدار كتاب التمكين الإداري للقيادات التربوية )مرتكزات فكرية، وخبرات عالمية( -
 م.2018يبية ()تطبيقات عملية من البرامج التدر النشط إصدار كتاب التعلم  -
) قيد الطباعة(، بالتعاون مع مؤسسة لبان للنشر والتوزيع) التكوين م2020كتاب "إضاءات" مجموعة من المقالات العلمية والثقافية -

 سابقا(. 

 .البرامج والدورات التدريبية التي اجتازتها خامساا:

لطنة عمان ومنظمة اليونيسف في مجال حماية الطفل، والأطفال متعددة القطاعات بين حكومة س برنامج التدريب على نظام إدارة الحالة) 
البرنامج التدريبي المتكامل لشاغلي وظائف الإدارة  إدارة الضغوط،، مهارات التحصين الفكري، ذوي الإعاقة، وتنمية الطفولة المبكرة

تدريب وتقييم ، التعلم النشط، تنمية الموارد البشريةدبلوم ، إدارة المشاريع التربويةدبلوم ، )الكفاءة التخصصية لمديري الدوائر(الوسطى
، الإدارة المدرسية والإشراف التربوي، دورات في التعلم لوم كامبريدج للمعلمين والمدربيندبم، 2013 مدربي الأكاديمية المهنية للتربويين

ورة التأهيلية لإعداد القائدات من الهيئة القومية الد، النشط والتعلم السريع، دورات في إعداد مدرب: المدرب الفعال، المدرب المحترف(
دورة ، ليزيةدورة في اللغة الإنج، ائدات التدريب والبرامجلقاء ق، شاديةللكشافة والمرشدات الدورة الأساسية لتأهيل قائدات الوحدات الإر 

، هيل مديري المدارس إداريا ومالياتأ، رة المدرسيةدورة الإدا، فذ، الأكسل، الوارد، البوربوينت(في الحاسب الآلي في برامج )الدوس النوا
( الحزمة spssإلمام في استخدام برنامج )، ميم المواقع على الشبكة العالميةاستخدام الإنترنت، ومعرفة بتص، نظام تطوير الأداء المدرسي

حسب معايير -دربين )دورة تدريب المدربين( تأهيل الم، تقييم العائد التدريبي ،دورة إعداد المدربين، حصائية للعلوم الاجتماعيةالإ
  .(TCMالأكاديمية البريطانية لتطوير الموارد البشرية ونموذج الجدارة التدريبية 

 .التي نفذتهاوالمبادرات المهنية الدورات والبرامج التدريبية  سابعاا

 ،اشتقاق الخطط التشغيلية، البحوث الإجرائيةوأسس  التخطيط الاستراتيجي :)دورات وبرامج تدريبية في مجال الإدارة والقيادة -1
، فرق إدارة ضغوط العمل، والتواصل الاداري الاتصال ، برنامجالتخطيط الإداري، برنامج التنظيم الإداري ، برنامجمهارات القيادة برنامج

، القيادة الأخلاقية، إدارة المعرفة، التعلم المهنيالمنظمة المتعلمة و  العمل والعمل الجماعي، إدارة الصراعات بالتعاون مع معهد الإدارة العامة.
من المشرفين التربويين والمشرفين الإداريين ومديري المدارس،  ، إدارة التغيير لفئات مختلفةالتعامل مع الشخصيات الصعبة، فن القيادة

لرؤساء الأقسام  التخطيط من أجل التغييرالاستراتيجية، ، التدريب على تحليل الواقع وبناء الخطط والمدربين والمعلمين بوزارة التربية والتعليم
لموظفي المديرية العامة البرامج التعليمية،  الإدارة الذاتية لفرق العملللمديريات التابعة لقطاع التعليم والمناهج بوزارة التربية والتعليم، 

إدارة  ،إدارة الوقت والأولويات، العمليات الإدارية ،ات الإداريةالمهار الإسلامية، لرؤساء مراكز الثقافة والعلوم  التخطيط من أجل التغيير
 (.الصراعات

برنامج مجتمعات التعلم المهنية للمشرفين من مديريات القيادة التعليمية لمديري المدارس، ) دورات وبرامج في مجال التعليم والتعليم:  -2
سية والوظائف تحفيظ القرآن ضمن الملتقى التربوي التاسع للهيئة التدريالتعلم النشط لنظار ومشرفي ومعلمي مدارس ، ديوان عام الوزارة
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، دورة إعداد مدرب للأخصائي الإشرافية، لمشرفي تقييم ومتابعة الأداء المدرسي من المديريات التعليميةالأساليب م، 2018المرتبطة بها 
تصميم التدريب بتقنية التعلم التعلم النشط، ومهارات ليب التدريب وأخصائي التحدث بالفصحى، والمدربين الجدد، استراتيجيات وأسا

، تقويم ومتابعة الأثر التدريبي، لمشرفي الإدارة المدرسية تصميم البرامج التدريبيةإعداد و والمتابعة، والمشرفين التربويين،  السريع لمشرف التقييم
، اتيجيات وأساليب التدريس الحديثةاستر ، رة التعلم السريعدو ، (coachingالتدريب التوجيهي والإرشادي)مهارات العرض والإلقاء، 

 .(خطط التنمية المهنية، ، للمشرفين من تخصصات مختلفةتحديد الاحتياجات التدريبية

 التي تمتلكها. الخبراتالمهارات و : اسابعا  

إعداد ، الكوادر الإدارية والقياديةتدريب  المهني والتخصصي، خبرة في مجال التدريب الاحترافي والأكاديمي) في مجال التدريب: -1
، باستخدام نموذج كيرك باتريك لتقييم التدريب تقويم البرامج التدريبية ،التدريبيالدورات تخطيط وإعداد وتصميم وتقييم الحقائب التدريبية، 

 التغذية المتابعة وتقديملتعليم، نظام الجودة الشاملة في ا التخطيط وفقإعداد وقيادة الحلقات النقاشية، ، ADDIEللتدريب وفق نظام 
التخطيط  ليل البيانات أسسلوب علمي ممنهج،الكتابة الأدبية، وتح ث التربوية،البحو الراجعة لتطوير الأداء، التدريب على إعداد 

صميم أوراق إعداد وت، وات حل المشكلات وتحليل المسبباتاستخدام أد، باستخدام أدوات البحث العلمي الاستراتيجي وتحليل الواقع
 ( ،( الحزمة الإحصائية للعلوم الاجتماعيةspssاستخدام برنامج ) ،العمل

الإدارة والضةةةغوط، إدارة فةةةرق العمةةةل، إدارة الأداء، إدارة المواقةةةف دارة الأفةةةراد، تنميةةةة المةةةوارد البشةةةرية، إفي مجاااال الإدارة والقياااادة: ) -2
مراكةز امتحةانات  إدارة، تأهيةل القيةادات الإرشةادية، قيةادة فةرق المرشةدات والزهةرات ، قيادة الحلقات النقاشية والجلسات الحوارية،المدرسية

 (.إدارة مراكز التدريب ،بتنظيم الاحتفالات والمؤتمرات والندوات ،قيادة الجماعات وفرق العمل ،إدارة الاجتماعات دبلوم التعليم العام،

 .بها واللجان والعضويات التي شاركت/ عملت ا: المشاركاتثامنا 

 م.2021/ مارس14 -12المملكة العربية السعودية  -الرياض –المشاركة في مؤتمر القيادة والإدارة لتربوية  -

إيفاد والمؤسسة الدولية  –منصة الباحثين والأكاديمين ، على آفاق تطبيق الجودة الشَّاملة في مؤسسات التَّعليم العاليالمشاركة في ندوة:  -
 م.2021/ مارس 4س الموافق ، الخميللتطوير الأكاديمي

 .م(2020/ ديسمبر30-20)المشاركة في مؤتمر البحث العلمي في ظل جائحة كورونا الواقع والمأمول -
 ، الجمعية العلمية للجودة والاعتماد الأكاديمي.2020/ نوفمبر 21 ندوة علمية الاعتماد الاكاديمي وإدارته في الجامعات -
/ نوفمبر 8متحدث رئيس حول التعلمي المدمج: الواقع والتحديات. بالتعاون مع جريدة الرؤية. المشاركة في حلقة نقاشية عن بعُد ك -

 م2020
 "، بتاريخالتعلم عن بعد أولياء الأمور فيدور  تقديم ورقة عمل عبر جوجل ميت لمدرسة آسيه بنت مزاحم بتعليمية جنوب الباطنة " -

 .م2020 نوفمبر 2الأربعاء الموافق 

الأربعاء الموافق  بتاريخ "التفاؤل سبيلك للنجاحعبر جوجل ميت لمدرسة أم كلثوم بنت أبي بكر بتعليمية شمال الشرقية "  تقديم ورقة عمل -
 م2020أكتوبر  28
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/ سبتمبر 11، بتاريخ تقديم محاضر عن بعد بعنوان "مقدمة في البحوث الإجرائية، التعاون مع منصة إيفاد للباحثين والأكاديميين -
 م. . 2020

 )إيفاد(. أغسطس مع منصة الباحثين والأكاديميين 28شاركة في الحلقة النقاشية "أساليب البحث العلمي في العلوم الإنسانية" م -
 م، مركز الفهرس العربي الموحد.2020/ أغسطس/ 18المشاركة في ندوة أولويات البحث العلمي في العلوم الإنسانية  -
 "، بالتعاون مع منصة إيفاد للباحثين والأكاديميينوأسس اشتقاق الخطط التشغيلية يستراتيجالتخطيط الابعنوان" تقديم محاضر عن بعد  -

 م.2020أغسطس/  8بتاريخ 
 م، مؤسسة الآفاق والاستشارات للتدريب. 2020/ يوليو 25المشاركة في ندوة "الأخطاء التي تحدث في كتابة الرسائل الجامعية"،  -
(، بالتعاون مع مكتب اليونيسف 19كوفيد المستجدكورونا )ة الأطفال من الآثار الناجمة عن جائحة  المشاركة في إعداد استراتيجية حماي -

 بالسلطنة.
 م2019للوقاية من سوء معاملة الأطفال من الاهمال)ايسبكان( المؤتمر الدولي العربي السادس في بورقة عمل المشاركة  -
 التعاون مع منظمة اليونيسف في مجال حماية الطفل. -
 المشاركة في احتفالية اليوم العالمي للصحة النفسية. -
 شاركة في لجان المقابلات المركزية للوظائف الإشرافية في مجال التوعية والإرشاد.الم  -
 م.2018فبراير  20البرنامج الإذاعي البث المباشر حول الأمراض المزمنة غير المعدية الثلاثاء  -
 م.2018/ فبراير 13ورشة تعزيز برمجة السلوك لتحقيق نتائج أفضل للأطفال في سلطنة عمان  -
 م.2018ورشة عمل حول السياسات والخطة السنوية للجهات متعددة القطاعات حول الطفولة يناير  -
 م.2018/ يناير 18جلسة حوارية بمجلس الدولة حول حماية الأطفال من الحوادث  -
 م2017سلوكيات اللاأخلاقية البرنامج الإذاعي البث المباشر حلقة توعوية حول التنمر وال -
 م.2016جلسة حوارية في مجلس الشورى، تقديم ورقة عمل بعنوان ظاهرة التنمر والسلوكيات اللاأخلاقية في البيئة المدرسية -
 م(.26/4/2016-25الملتقى الأول لإدارات المدارس بجامعة السلطان قابوس ) -
 م.2016ير ملتقى التدريب والتطوير بوزارة التربية والتعليم، ينا -
 م.2013مؤتمر كامبريدج الدولي للتربويين في سنغافورة  -
 مؤتمر أخلاقيات العمل الإداري والارتقاء بالأداء للقيادات الإدارية. -
 المنتدى السنوي السابع بعنوان" البحوث التربوية وتوظيفها في صنع السياسات التعليمية في دول مجلس التعاون الخليجي. -
 الصيفي للتربويين السابع بصلالة. المشاركة في المنتدى -
 المساهمة في إعداد وإصدار خطة الإنماء المهني السنوية. -
 المشاركة في إعداد مجلة الإنماء المهني وتطوير الأداء. -
 المشاركة في إعداد كتيب المدرسة وحدة للإنماء المهني. -
 المشاركة في لجان المعرض التربوي بالتعاون مع الخدمة المدنية. -
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 ركة في برنامج المعلمين الجدد.المشا -
 المشاركة في التخطيط والإشراف على المؤتمرات التي تستهدف القيادات التربوية. -
 م.2010ندوة اللغة العربية  -
 لقاء المديرية برؤساء مراكز التدريب ورؤساء أقسام التدريب بالمحافظات والمناطق. -
 برنامج فولبرايت لتبادل الخبرات بين التربويين. -
 حتفالات بيوم التربية.الا -
 إنجاح فعاليات المسابقات الرمضانية. -
 التعاون في مجال الاحتفالات )اليوبيل الفضي( على مستوى ولاية المضيبي. -
 المشغل التربوي لمديري ومديرات المدارس. -
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 الكتب( -الشهادات -الدورات -المشاركات -البرامج -الشهادات العلميةكشف ب)

 .العلميةالشهادات أولً: 

 الماعادل الاتراكااماي التااخاصاص اسام المااؤهاااال م
تااريااخ الحاصول 

 علايه
بالد الحااصول 

 علااايه
دكتوراه الفلسفة في  1

 التربية
التوصية بالطباعة والتبادل بين  إدارة تربوية

 الجامعات
جمهورية مصر  م2015

جامعة  -العربية
 القاهرة

 3.71 رة تربويةإدا ماجستير في التربية  2

 امتياز مع مرتبة الشرف

 -سلطنة عمان م2009
جامعة السلطان 

 كلية التربية-قابوس
 3.83 إدارة تربوية بكالوريوس التربية 3

 امتياز مع مرتبة الشرف 

-سلطنة عمان م2006
جامعة السلطان 

 كلية التربية  -قابوس
-نيةالجمهورية اللبنا م2005 جيد اللغة العربية ليسانس آداب 4

 جامعة بيروت العربية
دبلوم الكلية  5

 المتوسطة للمعلمات 
كلية   -سلطنة عمان م1991 جيد جدا العلوم العامة

 المعلمات بالخوير
 .التدرج الوظيفيثانيا: 

 المااسماااى الااوظيااافي م
 الااصاافاااااة

 تااارياااخ شااغالااهاااا
 بالتكليف بالندب بالتعيين

 م1991   √ مدرس ابتدائي 1
مساعد مدير مدرسة ابتدائية  2

 بالوكالة
 م2000   √

 م2002   √ مدير تعليم أساسي 3
 م2009   √ أخصائي تدريب 4
 م2014   √ مدرب إدارة تربوية 5
 م2016   √ مدير دائرة مساعد 6
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 ، ندوات، ملتقيات، تنفيذ برامج ودورات تدريبية(مؤتمرات)ثالثا: المشاركات 

 التاريخ الجهة شهادةمسمى ال
شةةهادة مشةةةاركة في نةةدوة أفةةةاق تطبيةةق الجةةةودة الشةةاملة في التعلةةةيم 

 العالي
إيفةةةةةاد  –منصةةةةةة البةةةةةاحثين والأكةةةةةاديمين 

 والمؤسسة الدولية للتطوير الأكاديمي
 م.2021/ مارس 4

شةةهادة مشةةاركة في مةةؤتمر البحةةث العلمةةي في ظةةل جائحةةة كةةورونا 
 الواقع والمأمول

إفةةةةةةةاد  -الأكةةةةةةةاديمييننصةةةةةةةة البةةةةةةةاحثين و م
والمؤسسةة الدوليةة للتطةوير الأكةةاديمي في 

 المملكة المتحدة

 م2020/ ديسمبر3

 م2020ديسمبر  11 إيفاد -منصة الباحثين والأكاديميين شهادة مشاركة في محاضرة نظرية المعرفة والبحث العلمي
 م2020ديسمبر  10 م2020ديسمبر  10 شهادة مشاركة في محاضرة إدارة الوقت والتحفيز والمهام

شهادة مشاركة في محاضرة شروط قبول البحث للنشر في المجلات 
 العلمية

 م2020ديسمبر  9 إيفاد -منصة الباحثين والأكاديميين

 م2020ديسمبر  4 إيفاد -منصة الباحثين والأكاديميين شهادة مشاركة في محاضرة الإبداع في البحث العلمي
 م2020نوفمبر  27 إيفاد  -منصة الباحثين والأكاديميين المنهج بين البحث العلمي والنقدشهادة حضور محاضرة إشكالية 

شةةةةةةهادة حضةةةةةةور نةةةةةةدوة علميةةةةةةة الاعتمةةةةةةاد الاكةةةةةةاديمي وإدارتةةةةةةه في 
 الجامعات

الجمعيةةةةةةةةة العلميةةةةةةةةة للجةةةةةةةةودة والاعتمةةةةةةةةاد 
 الأكاديمي

 م2020/ نوفمبر 21

 م2020/ أكتوبر 16 )إيفاد( منصة الباحثين والأكاديميين محاضرة صخب ريادة الأعمال
الحلقةةة النقاشةةية "أسةةاليب البحةةث العلمةةي في شةةهادة مشةةاركة في 

 العلوم الإنسانية"
 م2020أغسطس  28 )إيفاد( منصة الباحثين والأكاديميين

شةةهادة مشةةاركة في تنفيةةذ عةةدد مةةن الةةبرامج التدريبيةةة الةةتي عقةةدها 
 معهد الإدارة العامة

 م2020س / مار 3 معهد الإدارة العامة

شةةةةةكر وتقةةةةةدير للمشةةةةةاركة في الةةةةةبرنامج الحةةةةةواري في حفةةةةةل ختةةةةةام 
 مسابقة القرآن الكريم

المديريةةةةة العامةةةةة للتربيةةةةة والتعلةةةةيم بجنةةةةوب 
 الباطنة

 م2019أكتوبر  16

 م2019/ أكتوبر 10 وزارة التربية والتعليم اليوم العالمي للصحة النفسية
وء معاملةةة الأطفةةةال المةةؤتمر الةةدولي العةةربي السةةادس للوقايةةةة مةةن سةة

 والإهمال
 م2019سبتمبر  17-15 إسبكان عمان 

ندوة وثيقة إجراءات التعامل مع بعض القضايا السلوكية في البيئة 
 المدرسية

 م2018أكتوبر  3 وزارة التربية والتعليم

 م2018أبريل  3-2 وزارة الخدمة المدنية للقيادات الإدارية المؤتمر الدولي لإثراء الأداء
لقاء التدريبي حول التدابير التنظيمية لتسوي الغذاء غير الصحي ال

 في عمان
منظمة الصحة العالمية بالتعاون مع وزارة 

 الصحة
 م2017/ مايو 16-17

 م2017/مارس 14-13 وزارة التربية والتعليم ندوة البحوث التربوية
 م2016ديسمبر  11 مجلس الشورىئةةة في البي ةاللاأخلاقيةةالجلسةةة الحواريةةة الثانيةةة "التنمةةر والممارسةةات 
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 التاريخ الجهة شهادةمسمى ال
 المدرسية

 م2016أغسطس  23-21 ديوان البلاط السلطاني الملتقى التربوي السابع السنوي للمعلمين 
المركةةةةةةةةةز التخصصةةةةةةةةةي للتةةةةةةةةةدريب المهةةةةةةةةةني  التدريب والتعليم()ملتقى التدريب والتطوير 

 للمعلمين
 م2016يناير  18

وتوظيفهةةةةةةا في صةةةةةةنع  المنتةةةةةةدى السةةةةةةنوي الرابةةةةةةع البحةةةةةةوث التربويةةةةةةة
 السياسات التعليمية في دول مجلس التعاون الخليجي

 م2013/ مارس 18-17 الجمعية الخليجية للتربية المقارنة

 م2013مارس  16 الجمعية الخليجية للتربية المقارنة الورشة المصاحبة لمؤتمر مناهج الدراسات المقارنة
 م2013 الكلية الدولية المتحدة بسنغافورة للمدارس كامبريدج مؤتمر -الاختبارات الدولية 

 م2013/ أبريل 10 وزارة الصحة الاتصال الفعّالبرنامج 
-م2011/اكتةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةوبر/1 وزارة التربية والتعليم تدريب المعلمين الجددبرنامج 

 م2012/يناير/29
 م2011فبراير  9-7 وزارة الخدمة المدنية الندوات المصاحبة لمعرض تنمية الموارد البشرية 

 م2010/ فبراير 24-22 وزارة التربية والتعليم ندوة اللغة العربية)التجارب العالمية في تعلم اللغة العربية وتعليمها(
 م2010أغسطس  4 -يوليو 31 وزارة التربية والتعليم المنتدى الصيفي السابع للتربويين

 م2009/ نوفمبر 4-/ أكتوبر31 وزارة التربية والتعليم تدريب المدربين
 )البرامج والدورات التدريبية التي اجتازتها(الحاصلة عليهاالشهادات رابعا: 

 التاريخ الجهة مسمى الشهادة
إيفةةةةةةاد  -منصةةةةةةة البةةةةةةاحثين والأكةةةةةةاديميين نظرية الاستقبال رؤية ومنهجا

والمؤسسةةة الدوليةةة للتطةةوير الأكةةاديمي في 
 المملكة المتحدة

 م2021/ يناير 29

 م2020/مايو 30 منصة إدلال بإلهام مع عمانتل شاكل واتخاذ القرارالقيادة وتحليل الم
 م2020/ مايو 5 منصة إدلال بإلهام مع عمانتل مقدمة في إدارة المشاريع

 م2020/ مايو 4 منصة إدلال بإلهام مع عمانتل القيادة ومهارات التخطيط الاستراتيجي
 م2020/ مايو 2 مانتلمنصة إدلال بإلهام مع ع خطوات بدء مشروعك الريادي

 م2020/ مايو 2 منصة إدلال بإلهام مع عمانتل المشاعر والأمزجة في حياتنا المهنية
 م2020/ أبريل 28 اللجنة الوطنية للشباب  مساق مهارات الشباب

 م2020/ أبريل 27 أكاديمية هيئة تنظيم الاتصالات ثقافة التميز الخدمي
 م2020/ أبريل 27 اديمية هيئة تنظيم الاتصالاتأك التحول التقني والتحول البشري

 م2020/ أبريل 27 أكاديمية هيئة تنظيم الاتصالات إدارة المشاريع
 م2020/ أبريل 24 أكاديمية هيئة تنظيم الاتصالات أساسيات التخطيط الاستراتيجي

 م2020/ أبريل 24 أكاديمية هيئة تنظيم الاتصالات إدارة الأزمات
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 التاريخ الجهة مسمى الشهادة
 م2020/ أبريل 27 أكاديمية هيئة تنظيم الاتصالات هندسة التفكير

 م2020/ أبريل 27 أكاديمية هيئة تنظيم الاتصالات المستجد 19كوفيد 
 م2020/ أبريل 27 أكاديمية هيئة تنظيم الاتصالات نمو المبيعات في ظل الظروف الحالية

 م2020/ أبريل 23 أكاديمية هيئة تنظيم الاتصالات أساسيات إدارة المشاريع
 م2020/ مارس 18 هوثرونمعهد    IELTS – ACADEMIC اختبار الآيلتس

 م2020/ مارس 3 معهد الإدارة العامة تنفيذ العديد من البرامج الإدارية 
 م2020فبراير  9 وزارة الصحة (COVID-2019ورشة التوعية حول فيروس كورونا)

ال حمايةة النظام المشترك متعدد القطاعات لإدارة الحالة في مجة
 الطفل، والأطفال ذوي الإعاقة، وتنمية الطفولة المبكرة

وزارة التنميةةةةة الاجتماعيةةةةةة بالتعةةةةاون مةةةةةع 
 سيفيمنظمة اليون

 م2018ديسمبر  20 -16

وزارة التنميةةةةة الاجتماعيةةةةةة بالتعةةةةاون مةةةةةع  تدريب إدارة الحالة وأعضاء فريق متابعة عملية التجريب
 سيفيمنظمة اليون

 م2018ديسمبر  12 -10

 م2018/ فبراير 22-20 مكتب التربية العربي لدول الخليج العربي مهارات التحصين الفكري
-2017/يونيةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةو/ 25 التربية والتعليم ةوزار  التفاوض الفعّال

 م2018/يناير/18
الإسعافات الأولية وإنعاش القلب الرئةوي )دورة منقذ القلب 

 واستخدام مزيل الرجفان الآلي(
 م2018سبتمبر  13-12 ؤتمرات الطبيةإدارة مركز الم

 م2017/ ديسمبر 21 -/ فبراير5 وزارة التربية والتعليم الشهادة التخصصية في الكفاءة الإدارية لمديري الدوائر
 م2015/ مايو 28-18 معهد الكفاءة للتدريب البرنامج التكميلي في إدارة المشاريع للمدربين

 م2014يناير  5-1 الجامعة الأمريكية المفتوحة بيندبلوم تنمية الموارد البشرية للمدر 
 م2013يونيو  20-9 وزارة التربية والتعليم تدريب وتقييم مدربي الأكاديمية المهنية للتربويين

الأكاديميةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة العالميةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة للتةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةدريب  التعلم النشط
 والاستشارات

 م2013/مايو/ 1-5

مكتةةةةةةةةب التطةةةةةةةةوير المتكامةةةةةةةةل لخةةةةةةةةدمات  التعلم النشط
 التدريب

 م2013/يونيو/ 2-5

 م2013/ أغسطس 14 جامعة القاهرة TOEFL TEST         اختبار توفيل
 IELTS – ACADEMIC   SQU IELTS TESTING  اختبار الآيلتس

CENTER 
 م2012/ 29/08

 م2012يونيو  10-/ يونيو18 جامعة السلطان قابوس  - IELTS برنامج الآيلتس
 م2012مايو  تعلم السريعمركز دبي لل دورة التعلم السريع

 م2011يونيو -يناير جامعة كامبريدج الدبلوم الدولي للمعلمين والمدربين
 م2011 الكلية الحديثة للتجارة والعلوم برنامج اللغة الإنجليزية 

 م2011مايو  18-14 مركز تليد الدولي مهارات المدرب المحترف
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 التاريخ الجهة مسمى الشهادة
 م2011ابريل  20-16 ت والتدريبركاز العالمية للاستشارا مهارات المدرب الفعال

 م2011يناير  المعهد الدولي لمحو الأمية الرقمية ic3دورة تطبيقات الحاسب الآلي 
 م2011/ مارس 9-/فبراير26 وزارة التربية والتعليم دورة تطوير مهارات الإدارة والإشراف في الإدارة المدرسية

 م2010/ مايو 22-/ فبراير6 جامعة السلطان قابوس دورة حقوق الطفل
 م2010/ نوفمبر 3-/أكتوبر30 عالم المعرفة لخدمات التدريب إدارة مراكز التدريب لمديري المراكز

 م2009/ اكتوبر28-26 وزارة التربية والتعليم تقويم التدريب للمدربين
الأكاديميةةةةةةةةة البريطانيةةةةةةةةة لتطةةةةةةةةوير المةةةةةةةةوارد  المدرب المعتمد

 البشرية
 م2009ديسمبر  15-30

الأكاديميةةةةةةةةة البريطانيةةةةةةةةة لتطةةةةةةةةوير المةةةةةةةةوارد  ت الجودة السبعأدوا
 البشرية

 م2009

الأكاديميةةةةةةةةة البريطانيةةةةةةةةة لتطةةةةةةةةوير المةةةةةةةةوارد  التخطيط الاستراتيجي
 البشرية

 م2009

الأكاديميةةةةةةةةة البريطانيةةةةةةةةة لتطةةةةةةةةوير المةةةةةةةةوارد  مهارات القيادة
 البشرية

 م2009

 بةةةرنامج تبةةةادل الخةةةبرات لمةةةةديري المةةةدارس بةةةين سةةةلطنة عمةةةةان
 والولايات المتحدة الأمريكية

 م2003أكتوبر  -سبتمبر السفارة الأمريكية 

 م2002مارس  20 -9 وزارة التربية والتعليم دورة الإدارة المدرسية 
 م1992/1993 وزارة التربية والتعليم المشغل التربوي لمديري المدارس

   )شهادات الشكر والتقدير(التكريمخامسا: 

 التاريخ الجهة مسمى الشهادة
 م2020ديسمبر 20 وزارة التربية والتعليم رسالة شكر وتقدير مقدمة من وكيل الوزارة للتعليم 

منظمةةةةةةة اليونيسةةةةةةيف التنميةةةةةةة الاجتماعيةةةةةةة  الطفل قفي مجال حقو  فالعمل مع منظمة اليونيسي
 بالتعاون مع وزارة 

 م2019نوفمبر 

 -سةةةةةاممبةةةةادرات ذاتيةةةةة: بةةةةةرنامج إدارة التغيةةةةير لرؤسةةةةاء الأق
بةةرنامج الإدارة  -بةةرنامج مجتمعةةات الةةتعلم المهنيةةة للمشةةرفين

 الذاتية لفرق العمل للموظفين 

 المديرية العامة للبرامج التعليمية
 وزارة التربية والتعليم -

 م2019 -2017

شةةةةةةكر وتقةةةةةةدير لتنفيةةةةةةذ بةةةةةةرنامج تنميةةةةةةة مهةةةةةةارات معلمةةةةةةي 
 الكيمياء في توظيف أساليب التعلم النشط

 م2016/ أكتوبر 27-23 علوم لخدمات التدريبمركز بوابة ال

 م2016/ أكتوبر 20-16 المديرية العامة لمحافظ البريمي دورة التعلم النشط لمعلمي الفنون التشكيليةتنفيذ 
 م2013/ مايو 20 مؤسسة عمان للصحافة والنشر والإعلان برامج مركز الدراسات والبحوث وفعالياته المحلية والدولية

 م2013أبريل  10 مستشفى إبراء -وزارة الصحة ة الاتصال الفعّالورشتنفيذ 
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 التاريخ الجهة مسمى الشهادة
 م2013أبريل  9 جامعة السلطان قابوس الملتقى الأول لخريجي ماجستير الإدارة التربوية

 م2011فبراير  9-7 وزارة التربية والتعليم اللجنة المشرفة على المعرض الأول لتنمية الموارد البشرية
 م2005/2006 جامعة السلطان قابوس لى تقدير امتيازشهادة تفوق للحصول ع

 م2004/2005 جامعة السلطان قابوس شهادة تفوق للحصول على تقدير امتياز
 م2003مارس  29 وزارة التربية والتعليم م2003/ 2002المديرة المثالية للعام الدراسي 

فعاليةةات مسةةابقة المحافظةةة علةةى النظافةةة والصةةحة في البيئةةة 
 م2000/2001ة للعام الدراسي المدرسي

المديريةةةةةةةةة للتربيةةةةةةةةة  -وزارة التربيةةةةةةةةة والتعلةةةةةةةةيم
 والتعليم بالشرقية شمال

 م2001نوفمبر  14

 م2000يناير  2 نادي المضيبي الرياضي الفعاليات الثقافية الرمضانيةالمشاركة الفاعلة في 
 م1995نوفمبر  18 داخلية مكتب والي المضيبيوزارة ال المجيد 25المشاركة الفاعلة في الاحتفالات بالعيد الوطني 

 .الكتبسادسا: 

 التاريخ دار النشر العنوان
 م2018 دار الوضاح للنشر  التعلم النشط)تطبيقات عملية من البرامج التدريبية (

 م2017 مكتبة دجلة للنشر والتوزيع التمكين الإداري للقيادات التربوية )مرتكزات فكرية، وخبرات عالمية(
 م2011 دار الحامد للنشر القيادة الأخلاقية

 


