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ســيرة ذاتيـــة
محمد خضر على عبد الرسول

أسيوط – الوليدية – ش إسماعيل الشريف

البريد الالكترونى : mkhder2008@yahoo.com
تاريخ الميلاد: 6/10/1974م 


 
تاريخ استلام العمل : 24/3/1997 م  . 



عدد سنوات الخبرة :  19 سنة  , 
الحالة الاجتماعية :متزوج  + 4 





الوظيفة : أخصائى أول (أ) تكنولوجيا التعليم ومنتدب بوحدة قياس الجودة  .
المؤهل الدراسى : 
 (1) دبلوم التربية الخاصة – قسم أصول التربية بتقدير عام جيد جداً " 2012م .  
(2) دبلوم الدراسات العليا فى الإدارة التربوية المدرسية بتقدير " جيد جداً" 2011م .
(3) بكالوريوس تربية نوعية شعبة تكنولوجيا التعليم  بتقدير جيد عام 1996 م .
الخبـرات : 
(1) خبرة فى إنشاء قواعد البيانات – تصميم المواقع الالكترونية – البرمجة باستخدام الـ  Front Page  - الجرافيك باستخدام الـ photoshop – gimp 
(2) مدرب حاسب آلى بمركز التدريب الرئيسى بمحافظة أسيوط ( تابع لوزارة التربية والتعليم ) .  
(3) معلم حاسب آلى للمرحلة الثانوية بمدارس نبع العلوم الأهلية بجنوب الرياض عام 2015م . 
(4) الحصول على ( شهادة Master mouse ) ماستر موس عام 2010 م . 
(5) الحصول على الرخصة الدولية لقيادة الكمبيوتر (ICDL) 2004 م . 

(6) دورة تدريبية على برنامج الـ " photo shop" من مركز التدرب بمحافظة أسيوط.
(7) رئيس فريق مراجعة خارجية بالهيئة القومية لضمان جودة التعليم والاعتماد.

(8) مدرب معتمد من الأكاديمية المهنية للمعلمين  . 
(9) مدرب لبرنامج " التقويم التربوى الشامل " . 
(10) مدرب لمهارات القيادة المدرسية . 
(11) إعداد المدربين لمشروع إعداد مدارس محافظة أسيوط للاعتماد بإشراف منظمة اليونيسيف. 
 المهارات : 

1- مهارة فى أعمال  المتابعة والتقويم . 

2-  التواصل مع العاملين وأولياء الأمور والمجتمع الخارجى . 

3- تصميم الحقائب التدريبية وتنفيذها .
4- العمل تحت الضغوط . 
مؤلفات :  

التقويم التربوى الشامل للصفوف من الصف الأول الابتدائى إلى الصف الثانى الإعدادى برقم إيداع  
( 16644 / 2009 ) بهيئة دار الكتب والوثائق المصرية .
الدورات التدريبية:

أ-  متدرب 

( دورات إعداد مدربين (TOT) : 

· دورة إعداد المدربين (TOT) من كلية التربية – جامعة أسيوط . 
· دورة إعداد المدربين المحترفين والمعتمدة من المعهد الأمريكى للدراسات المتخصصة A.I.P.S عام  2012م.
· دورة إعداد مدرب لمهارات القيادة المدرسية (M.T)  عام 2011م .  
· دورة إعداد مدرب معتمد من الأكاديمية المهنية للمعلمين عام  2012م .لبرنامج تطبيقات تربوية داخل الفصل . 
·  دورة مهارات العرض والتقديم من الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والاعتماد عام  2010 م . 
·  دورة إعداد مدربين لجودة واعتماد المدارس المصرية " مشروع جوائز الامتياز المدرسى" عام 2006م . 
·  دورة إعداد مدربى الجودة والاعتماد إشراف منظمة الأمم المتحدة للطفولة عام  2009 م . 
· دورة إعداد مدربين لبرنامج التقويم التربوى الشامل الأكاديمية المهنية للمعلمين فرع أسيوط عام  2009م.   
· دورة إعداد ميسرين ( مدربين ) لمشروع تحسين مدارس محافظتى أسيوط وسوهاج وتـأهيلهما للاعتماد إشراف منظمة الأمم المتحدة للطفولة .

( دورات تدريبية من الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والاعتماد : 

· تطبيق معايير الجودة بمدارس التعليم المجتمعى . 
· دورة المراجعة الخارجية عام 2008 م 


دورة نظم معلومات الاعتماد عام 2008 م .
· دورة المراجعين المتقدمة ( نماذج المحاكاة) عام  2009م  .   دورة المراجعين المكثفة عام  2013م  . 
· دورة الدراسة الالكترونية الذاتية للهيئة عام 2009م . 
· الدورة المتقدمة للمراجعة الخارجية عام 2014م . 
( دورات فى مجال الجودة بالتعاون بين منظمة اليونسيف ومديرية التربية التعليم بأسيوط : 
· برنامج تدريبى حول الأساليب والأدوات التى اعتمدتها هيئة الضمان والجودة بالمدارس عام  2008 م.   
· برنامج تدريبى عن إعداد " خرائط المنهج وتقييم نواتج التعلم " عام 2011م  .  
·  ورشة عمل حول إعداد قادة التغيير ومقاومة مقاومة التغيير  عام 2011م .
·  ورشة عمل لمقارنة معايير المدارس الصديقة للطفل بمعايير الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والاعتماد عام 2011م .
· ورشة عمل حول استراتيجيات التعلم النشط عام  2011م . 
· دورة حول كيفية استخدام قاعدة البيانات المتاحة لدعم تحقيق معايير الجودة للتعليم المجتمعى عام  2014م .
( دورات تدريبية من المملكة العربية السعودية من مركز الإشراف والتطوير التربوي بمدارس نبع العلوم بمنطقة جنوب الرياض : 
· دورة تدريبية بعنوان : " الإدارة الصفية الفاعلة " عام 1436هـ  . 
· دورة تدريبية بعنوان : " دليل تقويم المتعلم فى النظام الفصلي للعليم الثانوي " عام 1437هـ  .
· دورة تدريبية بعنوان : " " تطبيق درس نموذجي باستراتيجية التعلم التعاوني " عام 1437هـ  .

( مشاركات بحثية : 

· تطبيق مقياس " أثر مرحلة رياض الأطفال فى تنمية استعداد الطفل للالتحاق بالمرحلة الابتدائية"  إشراف  المركز القومى للبحوث والامتحانات والتقويم عام  2012م .
· تطبيق مقياس " أثر الاعتماد على أداء المعلمين والعاملين فى مؤسسات التعليم قبل الجامعى " مارس 2012م  . 
· دراسة نظرية تطبيقية لإجراء " البحث السريع بالمشاركة " دراسة نظرية وتطبيقية عام 2013م .

( دورات أخرى: 

· تعليم أدوات التفكير كورت 1 " لإدخال مناهج تعليم التفكير فى المناهج الحكومية المصرية عام 2014م .
· دورة مهارات القيادة لمديري المدارس، الأكاديمية المهنية للمعلمين بأسيوط عام 2013 م . 
· دورة تدريبية بعنوان : " الدعوة وكسب التأييد " عام  2013م .
· تنمية مهارات القراءة للصفوف الأولى عام  2011م . 
· برنامج تدريبى عن التقييم الذاتى وكتابة التقارير والتخطيط والمتابعة فى الفترات من يناير إلى مارس  2009 م .
( دورات تدريبية تحت إشراف أكاديمية علم للتدريب والتنمية البشرية عام 2013م :

· صناعة قادة المستقبل. 
·  دبلومة القيادة والتنمية البشرية . 
· برنامج تقييم القيادة ضمن برنامج القيادة العامة . 

ب-مــدرب : 

· مدرب معتمد بأكاديمية المعلم ببرنامج تطبيقات تربوية داخل الفصل للمعلم المساعد منذ عام 2012م.
· مدرب لبرنامج " دور معلمات وموجهات رياض الأطفال طبقاً للمستجدات للمعايير القومية للجودة" 
· مدرب لبرنامج " تفعيل دور التوجيه لتحقيق معايير الجودة التعليمية " عام 2015م . 
·  مدرب لبرنامج " تأهيل المدارس للجودة والاعتماد " عام 2014م .
·  مدرب لبرنامج " نشر ثقافة الجودة والتقييم الذاتى " عام 2014 م .
·  مدرب لبرنامج " تطبيق معايير الجودة فى العمل الإدارى " عام 2013 م ، 2014 م
·  مدرب حاسب آلى بمركز التدريب الرئيسى بأسيوط عام .
·  مدرب لبرنامج " التقويم التربوى الشامل " عام 2009 م. 
·  مدرب لبرنامج إعداد مدربين لمشروع تحسين مدارس محافظتى أسيوط وسوهاج وتأهيلها للاعتماد [ عام 2007 م .
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