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 الملخص  
هققققققدفت الدراسققققققة إلى التعققققققرف علقققققق  التوافققققققق الزواجققققققي وعلاقتققققققه بصققققققراع الققققققدور لققققققدى معلمققققققات مدينققققققة 

( ١٢٦المققققققنهج الوصقققققققفي الارتبققققققاطي، وتكو ققققققت عينقققققققة الدراسققققققة مقققققققن ) الدراسقققققققةالحديققققققد ، واسققققققتخدمت 
بنقققققاء مقيقققققاس ولجمققققق  البيقققققانات تم ب ريقققققة عشقققققوائية،  نمعلمققققة مقققققن معلمقققققات مدينقققققة الحديقققققد  تم اختيقققققاره

مقققققققن التوافقققققققق  توسقققققققطالنتقققققققائج وجقققققققو  مسقققققققتوى م وأظهقققققققرتالتوافقققققققق الزواجقققققققي ومقيقققققققاس صقققققققراع القققققققدور، 
وجققققو  مسققققتوى مققققنخفض مققققن صققققراع  ،الزواجققققي لققققدى معلمققققات مدينققققة الحديققققد ، كمققققا أظهققققرت النتققققائج

وجقققققققو  علاققققققققة  عقققققققدم أظهقققققققرت النتقققققققائجعقققققققلاو  علققققققق  ذلقققققققك، القققققققدور لقققققققدى معلمقققققققات مدينقققققققة الحديقققققققد ، 
سقققققتوى التوافقققققق الزواجقققققي ومسقققققتوى صقققققراع القققققدور لقققققدى معلمقققققات حصقققققائية بقققققين مإارتباطيقققققة ذات  لالقققققة 

 مدينة الحديد .
  مدينة الحديد -المعلمات  -صراع الدور  -الكلمات المفتاحية: التوافق الزواجي

 
 

 Abstract   

The study aimed to identify marital compatibility and its relationship to role 

conflict among female teachers in the city of Hodeidah. The study used the 

descriptive, correlational approach. The study sample consisted of (126) 

female teachers in the city of Hodeidah who were chosen randomly. To 

cale werecollect data, the marital compatibility scale and the role conflict s  

constructed, and it showed  Results: There is a moderate level of marital 

e results alsocompatibility among female teachers in the city of Hodeidah. Th 

showed a low level of role conflict among female teachers in the city of 

Hodeidah. Moreover, the results showed that there is no statistically 

significant correlation between the level of marital compatibility and the 

level of role conflict among female teachers in the city of Hodeidah .  

Keywords: marital compatibility - role conflict - female teachers - Hodeidah 

city.   
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 مقدمة:
منذ القدم وعلماء النفس البشرية يسعون لوصول الفر  والأسر  والمجتم  للاستقرار والسعا  ، فقد أهتم هؤلاء  
العلماء بجمي  الجوا ب المتعلقة بالإ سان سواء من الناحية النفسية أو الناحية الجسدية، ومن الجوا ب المهمة  

الفر  توافق  السابقة موضوع  الدراسات  تناولتها  فبعض  ،  التي  التوافق من  واحي مختلفة،  حيث تم  راسة 
 الدراسات تناولت توافق الفر  م  ذاته، وتناولت  راسات أخرى توافق الفر  م  بيئته واتمعه. 

ويعُد التوافق الزواجي من المواضي  المهمة التي حظيت باهتمام العلماء والباحثين في اال علم النفس، يعو   
ذلك لت ثير التوافق الزواجي عل  الأسر  والأطفال وتنشئتهم الاجتماعية، وكذلك يؤ ي بشك  مباشر إلى  

(، فالتوافق الزواجي  ٢٠٢١والجنوح وغيرها من القضايا التي تعاني منها المجتمعات )عرار وعبدالله،  الانحراف
هو النتيجة الإيجابية للتفاع  السليم بين طرفي الزواج، حيث يعتبّ التوافق بين الزوجين من أهم المقومات  

 (. ٢٠١٦للأسر  السعيد  من أج  إشباع الحاجات المشتركة لتلك الأسر  )صحاف، 
  امسؤوليته ن خروج المرأ  للعم  شك  لديها ضغوطاً إضافية حيث أصبحت تصارع من أج  التوفيق بين إ

التغلب عليها   العاملة من    بإمكا ياتها اخ  المنزل وكذلك في عملها، وهذه الضغوط إذا لم تست   المرأ  
وقدراتها الشخصية فإ ه سوف تشعر بصراع الأ وار لديها، وبدوره سينتج لديها عدم التوافق واض رابات  

 (. ٢٠٠٩عصبية منها القلق والاكتئاب )ناصيف،  
الدراسات  وأشارت الزواجي،    إلى   بعض  العاملة وتوافقها  وجو  علاقة وثيقة بين صراع الأ وار لدى المرأ  

حيث يعم  الدور المشتت والعبء الزائد عل  عاتق المرأ  عل  الت ثير في علاقتها وزوجها، بحيث يزيد معدل  
واحد )بن عمار ،    الشجار بين المرأ  وزوجها بسبب حالة المرأ  المتذبذبة جراء الجم  بين العم  والمنزل في آن

2006 .) 
إجراء هذه الدراسة للتعرف عل   ، تم  التوافق الزواجي وصراع الأ وار   لقلة الدراسات التي رب ت بينو ظراً  

 العلاقة بينهما، وكذلك لمعرفة مستويات ك  من التوافق الزواجي وصراع الأ وار لدى معلمات مدينة الحديد . 
 : الدراسة مشكلة 
فكما  أ ى الت ور المتسارع والذي جع  من خروج المرأ  لميدان العم  ضرور  ملحة وخاصة في اليمن،       

  ،الصراعات التي حدثت وخاصة في السنوات الأخير  جع  خروج المرأ  للعم  حقيقة واقعة  هو معلوم أن 
الضرورية،   الحيا   مت لبات  تلبية  في  الأسر   مساعد   عل   عملت  تشير حيث  الصد   هذا  سليمان    وفي 

اكسبها ثقافة وتعليم وجعلها تشعر بذاتها وبنوع من    الحالي أن خروج المرأ  للعم  في وقتنا  إلى  (  2005)



 رماح للبحوث والدراسات 2024نوفمبر(    106العدد )  
 

 
145 

الاستقلالية، حيث أ ى ذلك إلى تمر ها عل  بعض القوا ين التي يفرضها الزوج عليها وبالتالي فإن عم   
 المرأ  اصبح من العوام  التي تؤ ي إلى تفجر الصراع  اخ  الأسر  ومنها لسوء التوافق. 

الزواجي  التوافق  العلاقة بين  "ما  التالي:  الرئيس  الدراسة بالسؤال  المن لق يمكن صياغة مشكلة  ومن هذا 
 : الآتيةسئلة وصراع الدور لدى معلمات مدينة الحديد " ويتفرع منه الأ

 دينة الحديد ؟في المدارس الثا وية بم علمات الم ما مستوى التوافق الزواجي لدى  -1

 دينة الحديد ؟في المدارس الثا وية بم علماتالمما مستوى صراع الدور لدى  -2

( بين التوافق الزواجي وصراع الدور لدى  0.05ه  توجد علاقة ذات  لالة إحصائية عند مستوى )  -3
 في المدارس الثا وية بمدينة الحديد ؟  علماتالم

 : الدراسة أهداف 
 تهدف هذه الدراسة إلى تحقيق الأهداف التالية: 

مدينة  في المدارس الثا وية بمدينة    علماتالم.التعرف عل  العلاقة بين التوافق الزواجي وصراع الدور لدى  1
 الحديد .

 الحديد . في المدارس الثا وية بمدينة  علمات الم .التعرف عل  مستوى التوافق الزواجي لدى 2
 الحديد . في المدارس الثا وية بمدينة   علماتالم.التعرف عل  مستوى صراع الدور لدى 3

 الدراسة: أهمية 
وهما التوافق الزواجي وصراع الدور ولما لهما من    ،الموضوع الذي تناولتهمتغيرات  تكمن أهمية الدراسة في أهمية  

أهمية كبير  في استقرار الفر  والمجتم ، وكذلك تزو  هذه الدراسة الباحثين بإطار  ظري ومقاييس لمتغيراتها،  
ثناء التدخ  وعلاج المشاك  الأسرية، وأخيراً أوتفيد  تائج هذه الدراسة العاملين في اال الإرشا  الأسري  
 قد يستفيد الباحثون من المقترحات البحثية لهذه الدراسة. 

 الدراسة:  دود 
 وتشم  موضوع التوافق الزواجي وموضوع صراع الدور. الحدود الموضوعية:  •
  -مدينة الحديد  بمديرياتها الثلا  )الميناء  المدارس الثا وية لل البات في  وتشم   الحدود المكانية:   •

 الحو (.  - الحالي 
 وتشم  معلمات المدارس الحكومية بمدينة الحديد . الحدود البشرية:  •
 م ٢٠٢٤ -٢٠٢٣الفص  الدراسي الثاني للعام الحدود الزمانية:  •

 : الدراسةمصطلحات 
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 التوافق الزواجي: 
( بأ ه: "عملية  يناميكية يقوم بها الفر  بصفة مستمر  بتغيير سلوكه للمؤثرات المختلفة  2000حمد ) أعررفته  

م   فسه والوصول إلى الاستقرار النفسي والتكيف الاجتماعي م  بيئته" )ص.   التوافق  في محاولاته لتحقيق
26  .) 

الدراسة  إجرائيًا  ويعُرف   المسبق عل  الأمور  في هذه  الزوجين والاتفاق  التفاهم والا سجام بين  بأ ه مدى 
المتعلقة بالأسر  في جمي  المجالات بحيث يص  الزوجان إلى مستوى مناسب من السعا   الزوجية، ويعبّ عن  

 عل  مقياس التوافق الزواجي المستخدم في هذه الدراسة.  المعلماتص  عليها تح ذلك بالدرجة الكلية التي 
 صراع الدور: 
( بأ ه "اموعة الالتزامات والم الب المتباينة المرتب ة بتوقعات الدور الواحد أو الأ وار  2002عرفته جعفر ) 

 (. 22المتعد   التي يؤ يها الفر  وتسهم في خلق ضغوط  فسية من الصعوبة تحقيق التوافق معها" )ص
التوفيق بين  ورين أو أكثر من    المعلماتبأ ه التعارض الناتج عن عدم قدر     في هذه الدراسة   إجرائيًا  ويعُرف
، ويعبّ عن ذلك بالدرجة الكلية التي يحص  عليها المستجيب عل  مقياس صراع الدور المستخدم  هن أ وار 

 في هذه الدراسة. 
 مدينة الحديدة: 

وهي إحدى مدن الجمهورية اليمنية وتق  عل  ساح  البحر الأحمر، و قصد بها مركز المدينة وتشم  المديريات  
 الحو (.  -الحالي  - الثلا  )الميناء 

 والدراسات السابقة طار النظريالإ
 الإطار النظري: المحور الأول: 

 التوافق الزواجي: : ولاً أ
 ور ت العديد من التعريفات لمفهوم التوافق الزواجي بتعد  الباحثين في هذا الموضوع ومن تلك التعريفات: 

( بأ ه " رجة من الا سجام والرضا والسعا   والاتفاق والتوائم والحب المتبا ل  2007عرفه الناصر وسليمان ) 
 (. 39بين الأزواج في علاقتهما الزوجية التي تساعد عل  التغلب عل  ما يعترض حياتهما" )ص 

 ( للتفاعلات  2003ويرى شحاته والنجار  الزوجية ومحصله  العلاقة  الى مدى  تشير  ( بأ ه حالة وجدا ية 
المتبا لة بين الزوجين في التعبير عن المشاعر الوجدا ية لل رف الأخر واحترامه وأسرته والثقة فيه، والتشابه معه  

 في العلاقة.   في القيم والأفكار والعا ات، فضلاً عن الشعور بالإشباع الجنسي
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( بأ ه " رجة التناغم والتواص  العقلي والعاطفي بين الزوجين بما يساعدهما عل  بناء  2001وتعرفه حسن ) 
علاقة زوجية ثابتة ومستقر  وعل  الشعور بالرض  والسعا  ، ويعينها عل  تحقيق التوقعات الزواجية ومواجهة  

 (.  24ما يتص  بحياتهما المشتركة من صعوبات ومشكلان وصراعات" )ص 
( بأ ه "الاتفاق النسبي بين الزوجين عل  الموضوعات الحيوية المتعلقة بحياتهما  2004)   كما عرفه عبدالمع ي 

الصراعات   عل   وام ح   الزوجين  قدر  كلا  م   العواطف،  وتبا ل  مشتركة  وأ ش ة  أعمال  المشتركة في 
 (.  26العديد  التي لو تركت لح مت الزواج" )ص 

( بأ ه "قدر  ك  من الزوجين عل  التوا م م  الآخر وم  م الب الزواج، و ستدل  1995وعرفه مرسي )
 (. 208عليه من سلوكيات ك  منهما في إشباع حاجاته، وتحقيق أهدافه، ومواجهة الصعوبات" )ص 

توافق في الآراء وتحقيق  Güven  (2017ويعرفه   للتوص  إلى  البعض  الزوجين م  بعضهم  ( بأ ه: جهد 
 الهدف المشتر  والتوازن في الشروط المحد   للزواج. 

 أهمية التوافق الزواجي: 
الزواجي   التوافق  أهمية  يؤثر في  كو ه  تظهر  ما  الزوجين؛ وهو  بين  والا سجام  والتوا م  الاستقرار  إلى  يؤ ي 

يعد التوافق الزواجي أحد و   (.61، ص 2019استقرار الأسر  وشعور أفرا ها بالراحة النفسية والرضا )المحنى،  
مؤشرات السعا   الزوجية، ويعتبّ من المت لبات الأساسية لاستمرار الزواج، ولكن لا يدل التوافق بين الزوجين 

يوفر  كما    (.2020عل  سعا تهما، ب  تدل السعا   الزوجية عل  أن الزوجين متوافقين )صا  وكريمة،  
 الاقتداء التوافق الزواجي للأبناء الظروف البيئية المناسبة لحصولهم عل  التنشئة الاجتماعية السليمة، وكذلك 

ا  بالأبوين زائر،  في حياتهم  وبن  ) رقاوي  للأزواج  ف  (.2022لمستقبلية  قو   اعمة  يعتبّ  الزواجي  التوافق 
 (. 2020لمواجهة الأزمات والمشاك  التي يمكن أن تتعرض لها الأسر  )مص ف ، 

خلاله يتم اشباع الحاجات العاطفية    فمن لتوافق الزواجي في حيا  الزوجين والأسر ،  ايتضح مما سبق أهمية  
والاجتماعية لجمي  أفرا  الأسر ، حيث يزيد من قدر  الزوجين عل  اجتياز مصاعب الحيا  والوصول لحلول  

 فعالة لها. 
 مظاهر التوافق الزواجي: 

التواص  المباشر بين الزوجين وتقب     ( إلى عدً ا من المظاهر للتوافق الزواجي ومنها:2005أشارت سليمان ) 
قيام ك  من الزوج والزوجة بواجبه نحو الآخر  ، و ك  منهما الآخر واتزان العلاقة الزوجية ا فعاليًا وعاطفيًا

ساس  أيعتبّ التوافق الزواجي  سبي ويختلف من زوج لآخر عل   . و والقبول المتبا ل لسلوكه، وإشباع حاجاتهما
بحصول    ( أن من مظاهر التوافق الزواجي شعور الزوجين2007ويضيف الناصر )  علاقتهما وأهداف الزواج.
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عل  م البه وأهدافه، الأمر الذي يعد اتفاق السلوكيات م  التوقعات، وكذلك الا سجام والقدر  هما  ك  من
ظهور الاحترام والثقة والتعاون  (  2018)   غ اس، ويضيف  عل  ح  المشكلات وتقديم المساعدات لبعضهما 

الأطفال وكذلك  والأمن  بالسكن  الزوجين  شعور  وكذلك  الزوجين،  بين  يضيف والمسا د   ، كما 
(1987)Kelly&Conley   قدر  الزوجين عل  السي ر  عل  الا فعالات العصبية والتعام  معها . 

 العوامل المؤثرة على التوافق الزواجي:
يوجد عد  من العوام  التي تؤثر في التوافق الزواجي والعلاقات بين الزوجين بشك  إيجابي أو سلبي، ومن  

 تلك العوام : 
إن تنشئة الزوجين وطفولتهما لها  ور كبير في وصولهما إلى التوافق الزواجي الجيد    طفولة الزوجين: .1

تلعب الأسر   وراً مهمًا في ترسي  مفهوم الزواج لدى الأطفال، مما يؤثر بشك   و (.  2004)عبدالمع ي،  
الأسر  المض ربة قد تؤ ي إلى الفش  وسوء التوافق )الكندري،  ف(.  2014مباشر عل  مستقبلهم )و وغي،  

1992). 

تظهر مشاعر    قد  الاختلاف في شخصية الزوجين قد يخلق الصراع والتوتر، حيث   الشخصية:  .2
(. بينما الخصائص الإيجابية تساعد عل  تحقيق توافق  2012الغضب السري  لدى غير المتوافقين )سراي،  

 .( 2014زواجي مناسب )و وغي،  

الزواج: .3 الزواجي )و وغي،    يعُد  العمر عند  التوافق  أسباب سوء  المبكر أحد  (.  2014الزواج 
المتزوجون في سن مبكر قد يواجهون صعوبات في إ را  مسؤوليات الزواج، مما يزيد من الخلافات )فلاته،  ف

 .(1992(. وم  ذلك، يمكن أن يكون الزواج المبكر عام  مساعد في بعض الحالات )الكندري،  2008
تتميز بالتقارب بينما السنوات الوس   تت لب    من الزواج  السنوات الأولى  عدد سنوات الزواج:  .4

، يز ا  التوافق  تيجة فهم ك  طرف للآخر  من الزواج   في المراح  المت خر و (.  2005التفاوض )سليمان،  
 .(2020)صا  وكريمة، 

تقارب المستوى الثقافي والاجتماعي يساعد عل  تقلي    الثقافي والاجتماعي للزوجين:المستوى   .5
التفاوت الكبير في الثقافات يعوق التوافق الزواجي  ف(. 2009الاحتكا  بين الزوجين )حقي وأبو سكينة،  

 .(2012)العا لي،  
الأطفال .6 ال ف  عل   وجود  قدوم  الزوجين، حيث يساعد  تقارب  إلى  يؤ ي  الأطفال  : إنجاب 

(. فمجيء ال ف  يجع  الوالدين يخففان من حد  أي توتر يشوب علاقتهما  2014تخفيف التوتر )مخيمر،  
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(، ولكن قد تخت  العلاقة إذا كان هنا  أطفال إنا  فقط، مما يشعر الزوجة بالتهديد 2014)شهروري،  
 .(2014)و وغي،  من زواج الزوج بزوجة أخرى  

يت لب التوافق الزواجي معرفة الزوجين لدواف  وأهداف الجنس، حيث إن الإشباع الجنسي    الجنس:  .7
انخفاض التوافق الجنسي يعد مؤشراً لبداية المشاك  )صافي،  ف(.  2015مهم جدًا لتحقيق التوافق )صحاف،  

 .(2015(، بينما يعتبّ الجنس عاملًا ثا ويًا )أحمد،  2020
تمث  مشاعر الحب والمو   بين الزوجين، وتعتبّ تدني هذه المشاعر أحد مؤشرات سوء    العاطفة: .8

 .(2014 وغي،  و ؛ 2005التوافق )سليمان،  
والاقتصادية  .9 المالية  الزوجية،  الجوانب  الحيا   عل   مباشر  بشك   الاقتصا ية  الجوا ب  تؤثر   :
(. كما  2015)صحاف،  تؤثر عل  التوافق الزواجي  الظروف الاقتصا ية الصعبة قد تولد ضغوط  فسية  ف

 .(2005قد يؤ ي إلى الخلافات الزوجية )سليمان،   من قب  أحد الزوجين  أن سوء استخدام المال 
يمكن استخلاص أن هنا  عد  عوام  تؤثر عل  التوافق الزواجي وسعا   الزوجين، منها ما يتعلق بالماضي  
مث  التنشئة الأسرية والمستوى الثقافي والاجتماعي، ومنها ما يتعلق بفتر  ما قب  الزواج كالعمر عند الزواج  

بعد الزواج، تشم  مد  الزواج والعلاقة الجنسية ووجو  أطفال. تؤثر هذه العوام   وعوام   والنضج الا فعالي.  
بشك  مشتر ، مما يؤ ي إلى احتمالين: إما توافق وسعا   تظهر في سلو  الزوجين والأبناء، أو سوء توافق  

 ل. وخلافات قد تنتهي بالا فصا
 النظريات المفسرة للتوافق الزواجي:

يوجد العديد من النظريات التي تبحث في التوافق الزواجي، وتتسم بعضها بال اب  الاجتماعي بينما يركز  
 البعض الآخر عل  الجا ب النفسي. ويمكن توضيح ذلك عل  النحو الآت: 

 النظرية البنائية الوظيفية:  •
يق  مستوى التوافق الزواجي  و يرتبط التوافق الزواجي بمدى التزام الزوجين بإنجاز وظائفهما  اخ  الأسر .  

تعاني  و   ،عندما يحد  إهمال في أ اء هذه الوظائف، ويت ثر استقرار الأسر  بنمط المجتم  الذي تعي  فيه
(. يحد  التوافق الزواجي  2009)العنزي،    الأسري  الأسر في المجتمعات الصناعية من صعوبات في الاستقرار 

 (. 2020عند قيام الزوجين بأ اء وظائفهما الأسرية )صافي،  

 نظرية الدور:  •
أ صار هذه النظرية أن التوافق الزواجي يحد  عندما تتقاب  توقعات أحد الزوجين م  توقعات الآخر    يرى

يُحد  التوافق من خلال التفاع  الرمزي، حيث يت ثر بتوقعات الزوجة من  و (.  2022) رقاوي وبن زائر،  
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أن سبب ظهور الخلافات الزوجية يكون  تيجة  ، و ( 2018زوجها وحقيقة إ را  الزوج لزوجته )زكيري،  
تعتمد هذه النظرية عل  التبا ل بين و  .( 2018، غ اس) حد الزوجين أو كلاهماتعارض توقعات الدور لأ

المكاف   والتكلفة في العلاقات، حيث يكون التفاع  إيجابيًا عند المكسب، وسلبيًا عند التكلفة )الصبان،  
 (. 2014(. تبّز صعوبة التغيير بسبب انجذاب الأفرا  للبدائ  )و وغي،  2005

 •نظرية التوازن المعرفي: 
( أن العلاقة بين الفر  وبيئته تؤثر في تغيير اتجاهاته، والتي يمكن أن تكون إيجابية أو  Heiderيرى هايدر)

ت ثر ا سجام الزوجين باتجاهاتهم؛ إذ تؤ ي الاتفاقات إلى سعا   وتوافق، بينما  وي (. 2018سلبية )زكيري، 
التوافق ) يبة،   العقلية لتحقيق  و (.  2012تؤ ي الاختلافات إلى عدم  النظرية عل  العمليات  تركز هذه 

 ( 2022التوازن بين توقعات الزوجين والواق  الذي يعيشان فيه )عد  وعصفور ،  

 •نظرية التحليل النفسي: 
مكونات للشخصية    أن حيا  الفر  عبار  عن سلسلة من الصراعات، وأن هنا  ثلاثة   Freud  رويد ف يرى  
الأنا الأعل (، وعند توازن تلك الأ ظمة يكون سلو  الفر  متوافقًا، كما أكد فرويد عل     -الأنا    - )الهو  

  ت(، وأضاف 2022أهمية الجا ب الجنسي كبعد أساسي ومؤثر في التوافق الزواجي للفر  )عد  وعصفور ،  
( بأن اسقاط أحد الزوجين لما تعرض له في الماضي من العوام  تعيق وصول الزوجين إلى  2020صافي ) 

   . توافق زواجي جيد
 •النظرية السلوكية: 

اللحظة التي يحد  فيها السلو   ون الاهتمام بالخبّات السابقة أو الماضي،   النظرية السلوكية عل   تهتم 
ويؤكد روا  هذه النظرية أن السلو  يتعلمه الفر  ويكتسبه من بيئته، ويرجعون سبب عدم التوافق الزواجي  

البيئة التي ا تجت ذلك السلو  الخاطو  إلى أنماط سلوكية معينة تم اكتسابها من الآخرين، وأ ه بمجر  تعدي  
(. ويعتبّ روا  هذه المدرسة  2009فإ ه يمكن تعلم السلو  الصحيح والوصول إلى التوافق الزواجي )العنزي،  

 (. 2020أن التوافق الزواجي سلو  يمكن للزوجين أن يتعلماه )صافي،  
 •نظرية الذات: 
ويرى أن الفر  المتوافق هو الذي يتقب  جمي  مدركاته بما فيها    ، ( رائد هذه النظرية Rogersيعد روجرز )

الفر  وذاته )زكيري،  إ التعارض بين  الفر  يكون بسبب  التوافق لدى   راكه لذاته، وحد  روجرز بأن عدم 
كلما كان تقدير الفر  لذاته مرتفعًا فإ ه يتمت  بالقدر  عل  التوافق م  شريك حياته الزوجية  و (،  2008
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لدى  2016)جاسم،   للذات  المدركة  القيم  الزواجية م   الخبّات  ت ابق  عند  الزواجي  التوافق  (، ويحد  
 (. 2020الزوجين )صافي،  

 تعقيب على النظريات المفسرة للتوافق الزواجي: 
تتناول النظريات المفسر  للتوافق الزواجي اموعة من الأبعا  المختلفة التي تؤثر عل  العلاقة بين الزوجين،  
حيث تفسر  ظرية البناء الوظيفي التوافق بناءً عل  التزام الزوجين بوظائفهما الأسرية، بينما تركز  ظرية الدور  

مما قد يؤ ي إلى سوء التوافق عند الانحراف عن هذه عل  أهمية أ اء ك  منهما لدوره كما يتوق  المجتم ،  
التوقعات. من جهة أخرى، تربط  ظرية التبا ل التوافق بالشعور بالمكاسب في العلاقة، حيث تؤ ي المشاعر  
السلبية إلى مشكلات في التوافق. كما تنظر  ظرية التوازن المعرفي إلى ا سجام العمليات العقلية والاتجاهات  

كعام  أساسي في التوافق، بينما تعزز  ظرية التحلي  النفسي الفكر  بأن أحدا  الماضي تلعب    بين الزوجين
 وراً في ذلك. وتعتبّ النظرية السلوكية التوافق سلوكًا مكتسبًا يمكن تحقيقه من خلال الخبّات، في حين تؤكد 

أخيراً، تنظر  ظرية الأ ظمة إلى     ظرية الذات عل  أهمية الا سجام بين تصور الفر  لذاته وتوقعات المجتم .
 التوافق كنتيجة للتفاع  بين مكونات  ظام الأسر . 

 ثانيًا: صراع الدور: 
 :Role Conflictمفهوم صراع الأدوار 

حدو  متزامن من اثنين أو أكثر من ضغوط الأ وار،    ( بأ هKahn et al.,1964خان وآخرون )  يرى
 . بحيث يجع  الامتثال لأحدهما أكثر صعوبة من الامتثال للآخر

( إلى أ ه "قيام الفر  بعد  من الأ وار الاجتماعية قد يكون بينها بعض الخلط  1978ان )خواشارا كاتز و 
 ,Katz & Kahn, 1978والاختلاف والصراع بسبب التفاعلات الحاصلة بين تلك الأ وار للفر   فسه" )

p4 .) 
( فعرفه بأ ه "ذلك الموقف الذي يدر  فيه الفر  الشاغ  لمركز معين أو العب لدور بعينه  2006وأما غيث )

في    أكثر أ ه مواجه بتوقعات متباينة، ويحد  عندما يواجه الأفرا  بتوقعات متصارعة  تيجة لشغله لدورين أو  
 (. 73آن واحد" )ص 
( بأ ه "حالة من التناقض والتعارض بين ما يتوق  الفر  تحقيقه وبين ما تفرضه البيئة"  2016ويرى قراح )

 (. 261)ص
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( بأ ه "الموقف الذي تكون فيه قيمتين متناقضتين، أحداهما إيجابية والأخرى سلبية،  2015وأور  موس  ) 
 (. 157والمرأ  العاملة تعي  في صراع  ائم حول كيفية التوفيق بين عملها المنزلي، والعم  المهد" )ص

صراع الأ وار لدى الموظفة المتزوجة بأ ه التوتر والقلق الذي   استخلاص تعريف من التعريفات السابقة يمكن 
؛  تيجة لتعد  أ وارها المنزلية بالإضافة لدورها خارج المنزل كموظفة، وما ينتج عن تلك الأ وار  يها يظهر عل 

من تعارض في التوقعات التي يرج  من الموظفة المتزوجة تحقيقها، وما ينتج عن هذا الصراع من تدهور الحالة  
 ا م  أبنائها. النفسية والصحية للمرأ  الموظفة، وتدهور في العلاقات الزوجية وعلاقاته

 صراع الأدوار والمرأة العاملة: 
المرأ  العاملة من أكثر الأشخاص تعرضًا لصراع الأ وار وخاصة إذا كا ت متزوجة، حيث أشار قراح    تعُد 
( بأن المرأ  المتزوجة العاملة لديها أ وار متعد   تتمث  في  ورها ك م، وكذلك  ورها كزوجة، بالإضافة  2016)

المرأ  العاملة تص  إلى مرحلة الاحباط الناجم ( بأن  1992وذكر الكندري )   إلى  ورها المهد خارج المنزل. 
ي مسؤولة عن الأعمال الما ية وكذلك الأعمال المنزلية بنفس الوقت، ويجب  هعن الضغط وتعد  أ وارها، ف

خارقة تست ي  القيام بكافة المهام مث  العم  والأمومة والزوجة والأعمال المنزلية في الوقت    امرأ  أن تكون  
  فسه، وذلك يأخذ ك  وقتها بحيث لا تست ي  الاعتناء بنفسها. 

 آثار ونتائج صراع الأدوار على المرأة العاملة: 
لصراع الأ وار آثار و تائج سلبية عل  الإ سان بشك  عام وكذلك عل  المرأ  بشك  خاص وبالذات إذا  

 كا ت تعم  خارج المنزل ويمكن بيان تلك الآثار والنتائج بالآت: 
 آثار ونتائج على المستوى الشخصي: - أ

يؤثر صراع الأ وار بشك  كبير عل  تركيز الفر  وثقته في التنظيم، و رجة عالية من التوتر المرتبط بالعم   
(kahn et al.,1964 )الإ مان وكذلك   ،   (Bacharach et al.,1991) و عل   ،  سلبي  بشك   يؤثر 

الاعراض النفسية والجسدية ومنها  و   ( 2003شخصية الفر  ويعتبّ سببًا لبعض الأمراض النفسية )زهران،  
 (.      2019الاكتئاب والضغوط النفسية والاحتراق النفسي )مدفوني،  

 آثار ونتائج على المستوى الأسري:  - ب
، ويعد (Kinnunen&  Mauno,1998)  انخفاض مستوى الأسر  والرفاهية المهنيةيؤ ي صراع الدور إلى  

تغير في معاملة المرأ  لأبنائها  ، ويحد   ( 2004سبب رئيسي للمشاك  الأسرية وتفكك الأسر  )عبدالمع ي،  
سري، وتدني في  انخفاض الرضا الزواجي والأو   (.1998حيث تتسم بالعصبية والعنف والاهمال )القري ي،  

 (.     2019الأ اء، وعدم الرضا عن الوقت المخصص للراحة )مدفوني،  
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 آثار ونتائج على المستوى المهني:  - ج
 ( والحيا   العم   الرضا عن  الأ اء و   (.Perrewe &et_al,1999عدم  العم  وضعف  التغيب عن  كثر  

 (.   2019الوظيفي، وينتج تلاشي فرصة الترقي في العم  )مدفوني،  
يتضح مما سبق بأن صراع الأ وار لدى المرأ  العاملة له آثار و تائج كارثية ليس عل  المرأ  فقط وإنما عل   
بناء   الت ثير إلى المجتم  كو ه يستهدف أساس  الحيا  الأسرية والمهنية لديها بشك  عام، وبذلك يمتد هذا 

 )الزوجة والأم(  المجتم  المتمث  بالأسر  من خلال أساس تلك الأسر  وهي المرأ  
 النماذج والنظريات التي فسرت صراع الأدوار: 

العميق لهذا المفهوم، وكذلك تمدهم النظريات التي فسرت صراع الأ وار الباحثين عل  الفهم  النماذج و تساعد  
 النظريات التي تناولت صراع الأ وار الآت: النماذج و  بالمعرفة الكافية عنه، ومن تلك

 (: Hallنموذج هول )
افترض أن لك   ور من أ وار المرأ  هوية خاصة تشغ  مكا ة  (  Hall)( إلى أن هول2021أشار خوشناو )

يتكون  و وفق المركز الذي تمثله، حيث تتداخ  هوية الدور م  الذات لتص  إلى ت ابق في الذات الكلية للفر .  
البنائي، الذي يمث  م الب الدور الخارجية والمعايير المتعلقة   الدور لدى المرأ  من ثلاثة مكونات: المكون 
بوض  اجتماعي معين؛ المكون الشخصي، الذي يعكس التصورات الداخلية حول الدور؛ والمكون السلوكي،  

ل ظهور صراع الدور لدى المرأ  بأ ه  الذي يعبّ عن سلو  الفر  في المواقف الاجتماعية. يفسر نموذج هو 
ثلاثة، مما يزيد من حد  الصراع خاصة عند تعد  الأ وار  اخ   ناتج عن سوء التوافق بين هذه المكونات ال

 ل. وخارج المنز 
 : Psychoanalysis Theoryنظرية التحليل النفسي 

ترى هذه النظرية أن النمو عملية  يناميكية تتفاع  فيها حاجات الفر  الف رية و وافعه م  المعايير الاجتماعية  
(. وأشار  1988كقوى بيئية، حيث يقوم الفر  بدور فعرال للتعبير عن  وافعه وإشباعها )هرمز وابراهيم،  

مث  الدواف  والرغبات المكبوتة، مما يؤثر    ( إلى أن أفكار الفر  تحتوي عل  جوا ب لاشعورية، 2000الزرا  ) 
(، تعتمد 2022سلبًا عل   فسيته ويجعله يقوم بنشاطات  ون وعي لدوافعها. ووفقًا لمناعي ومسعو ي ) 

لتجنب   الصراعات  هذه  ح   الأمر  ويت لب  رغباته،  لتعارض  متعد    تيجة  صراعات  عل   الفر   حيا  
 الاض رابات النفسية.  

 إن صراع الدور يعكس الرغبات المكبوتة التي لم يتم إشباعها بسبب المعايير الاجتماعية. يمكن القول  وبالتالي،  
 :Dissonance Cognitive Theoryالتناشز الادراكي نظرية  
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يعتبّ فستينجر رائد هذه النظرية، حيث يرى أن التناشز هو حالة سلبية تحد  عندما يمتلك الفر  معرفتين 
(.  1994متناقضتين في وقت واحد، مما يؤ ي إلى تعدي  سلوكه لتحقيق التوازن بين المدركات )جلال،  

 ,Festinger)كو ه من قيًا  ويؤكد فستينجر أن الا سجام بين العناصر الإ راكية يعد أكثر سيكولوجية من  

1962, p13).  يحد  التناشز عندما لا تتسق الجوا ب المعرفية م  المعايير الاجتماعية، أو عند وقوع  ، و
،  1988خلاف بين التوقعات والواق ، أو عندما يقوم الأفرا  بسلو  يتعارض م  اتجاهاتهم العامة )صا ،  

 لدور إلى عدم اتساق العناصر والمعايير الاجتماعية. (. لذلك، تعزو هذه النظرية ظهور صراع ا143ص

 :Theory Roleنظرية الدور 
تسع  هذه النظرية إلى تحلي  سلو  الإ سان المعقد، حيث تشم  سلو  الإ سان ثلاثة مكونات: الدور،  

تستند  ظرية الدور إلى تحلي  المجتم  إلى مؤسسات اجتماعية  و (.  1994الموق ، والذات ) بابنة ومحفوظ،  
تحتوي عل  أ وار محد   يتعين عل  الأفرا  الوفاء بها وفقًا لشخصياتهم ومهاراتهم. كما قد يكون للفر  أكثر  

(. يتم تقييم الدور  2019من  ور في المجتم ، حيث يعُتبّ الدور حلقة الوص  بين الفر  والمجتم  )مدفوني،  
ن خلال الأ وار الأخرى، ويمكن التنبؤ بسلو  الفر  بناءً عل   وره. ينش  صراع الأ وار  تيجة عدم التناسق  م

 الذات(، مما يؤثر سلبًا عل  سلو  الفر .  - الموق   -الدور  ) بين مكونات الدور الثلاثة 

 النظرية البنائية الوظيفية: 
العم  الاقتصا ي عن   العشرين، حيث تم فص   القرن  الصناعية في  الثور   بداية  النظرية م   ظهرت هذه 
الأسر . ترى النظرية أن أفض  توزي  للأ وار هو أن تبق  النساء في المنزل والرجال في مكان العم  )مدفوني،  

الوظيفية تعد الإسهام الذي تقدمه الأجزاء للك ، ويعتبّ المجتم   سقًا واحدًا يتكون من عناصر  و (.  2019
 (. 2011متفاعلة تدعم بعضها البعض، حيث يعُتبّ  سق الأسر  جزءًا من هذا النسق الاجتماعي )الزهراني،  

 : صراع الأدوارتعقيب على النظريات 
تتناول النظريات المفسر  لصراع الأ وار لدى المرأ  العاملة الموضوع من زوايا متعد  ؛ حيث يرى نموذج هول  
أن الصراع ناجم عن التعارض بين مكونات الدور الثلاثة، بينما تشير  ظرية التحلي  النفسي إلى أن السبب  

التناشز الإ ر  الرغبات المكبوتة. من جهة أخرى، تعتبّ  ظرية  اكي أن الصراع ينش  من عدم ا سجام  هو 
العناصر الإ راكية، بينما تعزو  ظرية الدور ذلك إلى عدم التوازن بين الدور والموق  والذات، وتربط النظرية  

 ي. البنائية الوظيفية الصراع بتغير الوظائف التي يقوم بها الفر  عن  وره الأساس
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 تأثير صراع الأدوار لدى المرأة على التوافق الزواجي: ثالثاً: 
توجد علاقة وثيقة بين صراع الأ وار لدى المرأ  العاملة وتوافقها الزواجي، حيث يؤ ي الدور المشتت والعبء  
الزائد عل  المرأ  إلى تأثير سلبي عل  علاقتها م  زوجها، مما يزيد من معدل الشجار بينهما بسبب التوتر  

اختلاف توقعات الدور الذي يجب أن    (. كما أن 2006الناتج عن الجم  بين العم  والمنزل )بن عمار ،  
تؤ يه يسبب صراعًا  اخليًا، حيث تعاني المرأ  من ضغوط خارجية، مما يجعلها أحيانًا غير قا ر  عل  التوفيق  
بين  ورها كزوجة وأم و ورها المهد، مما يت لب من الزوج ضرور  الحزم والالتزام بالواجبات الأسرية )مناعي  

عل  ذلك، فإن التغيرات المجتمعية، خاصة في الدول العربية، قد أثرت عل     (. علاو 2022ومسعو ي،  
 ظر  المتزوجين تجاه تعليم الفتيات وخروجهن للعم ، مما يعكس الت ورات الاقتصا ية والاجتماعية في الحيا  

 ة. الأسري
 : سابقة الدراسات  المحور الثان: ال 

(  راسة هدفت إلى التعرف عل  صراع الأ وار لدى الأم العاملة وعلاقتها بتوافقها  2006أجرى بن عمار  ) 
الدراسة ) أمًا عاملةً، واستخدمت  ٢٢٠الزواجي، و لت عينة  المنهج الوصفي، ومقياس صراع    الدراسة( 

(، وتوصلت الدراسة  ١٩٩٨الأ وار من إعدا ها، بينما استعا ت بمقياس التوافق الزواجي من إعدا  )خلي ،  
الزواجي، ولم توجد فروق في مستوى صراع   إلى وجو  علاقة ارتباطية عكسية بين صراع الأ وار والتوافق 

 . السن(  - عد  الأولا   - ستوى التعليمي الم -الأ وار تعزى لمتغيرات )ساعات العم  
العاملة في محافظات  ال  2008وهدفت  راسة ناصيف )  التعرف عل  صراع الأ وار لدى المرأ   ( إلى 

عاملة، واستخدم الباحث المنهج   امرأ  (  ٨١٨الضفة الغربية وعلاقتها بالتوافق النفسي، بلغت عينة الدراسة )
)آ م،   إعدا   من  الأ وار  صراع  بمقياس  الباحث  واستعان  التحليلي،  التوافق  ١٩٨٠الوصفي  ومقياس   ،)

(، وتوصلت الدراسة إلى وجو   ١٩٨٢(، المترجم من طرف )الكاشف ،  Huo.M.Pillالنفسي من إعدا  )
تعزى   الأ وار  فروق في مستوى صراع  النفسي، ووجو   الأ وار والتوافق  إيجابية بين صراع  ارتباطية  علاقة 

المستوى    - وافق النفسي تعزى لمتغيرات )العمر  عد  الأولا (، وكذلك فروق في مستوى الت  -لمتغيرات )العمر  
 وع العم (، بينما لم توجد فروق في مستوى صراع الأ وار تعزى    -عد  سنوات الخبّ     - التعليمي للزوج  

 عد  سنوات الخبّ (.  - الزوج  -لمتغيرات )المستوى التعليمي للمرأ   
 ( والبيلي  عبدالمنعم  العاملة وعلاقته  2016وسعت  راسة  بالزوجة  المتعلقة  الأ وار  تضارب  (، إلى تحديد 

بمستوى ال موح في )مستشفيات بحري والخرطوم وشرق الني ، ولتحقيق هذا الهدف تم اختيار عينة بلغت  
البسي ة، ولجم  البيانات  ( ممرضة، وتم اختيارهن بال ريقة العشوائية  52( طبيبة و) 43( عاملة منها) 95)
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تم استخدام مقياس صراع الأ وار ومقياس مستوى ال موح، ولتحلي  البيانات تم استخدام معام  ارتباط  
"بيرسون" واختبار "ت" لعينتين مستقلتين وتحلي  التباين الأحا ي، وأشارت النتائج إلى أن صراع الأ وار  

ة  اف  المرأ  للعم  هو الأساس،  لدى الزوجة العاملة في المجال الصحي اتسم بالارتفاع، كما أوضحت الدراس
واتسم  السن،  والمتوس ات وكبيرات  الصغيرات  ب   لت  معينة،  فئة عمرية  العم  عل   يقتصر  لم  لذلك 

 مستوى ال موح لديها بالارتفاع. 
) أجراها   راسة  في  و  المرأ   2019بوراس وشريفي  التعرف عل  مستوى صراع الأ وار لدى  إلى  ( هدفت 

العاملة المتزوجة بالق اع الشبه طبي بالمؤسسة العمومية الاستشفائية بالق  ولاية سكيكد ، وما إذا كا ت  
عد     هنا  فروق في صراع الأ وار تعزى لك  من متغيرات المستوى التعليمي، طبيعة العم ،  ظام العم ،

الأولا ، الأقدمية وقد طبقت الدراسة عل  جمي  النساء العاملات المتزوجات بالمؤسسة العمومية الاستشفائية  
ب ريقة المسح الشام . وجمعت بياناتها باستخدام مقياس صراع الأ وار الذي أعده محمد سلامة آ م سنة  

التوص  إلى وجو  مستوى متوسط لصراع الأ وار لدى    وتم الت كد من صدقه وثباته، وقد تم  (، 1982)
المرأ  العاملة المتزوجة. وعدم وجو  فروق في صراع الأ وار تعزى لمتغيرات المستوى التعليمي، وطبيعة العم ،  

 و ظام العم ، وعد  الأولا ، والأقدمية. 
( وكريمة  صا   التوافق  ٢٠٢٠وأجرى  عل   وا عكاسها  العم   ضغوط  عل   التعرف  إلى  هدفت  (  راسة 

( الدراسة من  عينة  الوصفي، وتكو ت  المنهج  الباحثان  هيئة  ٨٠الزواجي، واستخدم  أعضاء  من  ( عضوًا 
النسبية،   العينة ال بقية  الزاوية تم اختيارهم ب ريقة  الباحثان مقياس  التدريس المتزوجين بكلية التربية  وطبق 

ضغوط العم  ومقياس التوافق الزواجي من إعدا هما، وتوصلت النتائج إلى وجو  مستوى مرتف  من ضغوط  
العم  لدى عينة الدراسة، وكذلك وجو  مستوى متوسط من التوافق الزواجي لدى أفرا  العينة، كما أظهرت  

احصائية ذات  لالة  عكسية  ارتباطية  علاقة  وجو   التوافق    النتائج  ومستوى  العم   مستوى ضغوط  بين 
 الزواجي لدى عينة الدراسة. 

( الذكور  ٢٠٢١في حين هدفت  راسة عرار وعبدالله  الزواجي لدى عينة من  التوافق  التعرف عل   إلى   )
( زوجًا وزوجة،  ٢٩٣، واستخدم الباحثان المنهج الوصفي، وتكو ت عينة الدراسة من ) والإنا  الفلس ينيين 

وطبق الباحثان مقياس التوافق الزواجي من إعدا هما، وأظهرت النتائج مستوى متوسط من التوافق الزواجي  
  -مرات الزواج    لدى عينة الدراسة، كما بينت النتائج أن العوام  المؤثر  في التنبؤ بالتوافق الزواجي )عد 

ملكية البيت( عل  التوالي، وأظهرت النتائج عدم وجو  فروق ذات  لالة إحصائية في   - المستوى التعليمي  
 ع الاجتماعي. مستوى التوافق الزواجي تعزى لمتغير النو 
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( إلى التعرف عل  الذكاء الوجداني وعلاقته بالتوافق الزواجي لدى عينة من  ٢٠٢١وهدفت  راسة معمري )
الوصفي الارتباطي، وتكو ت عينة   المنهج  الدراسة  البواقي، واستخدمت  أم  الثا وي بمدينة  التعليم  أساتذ  

العينة القصدية، وطبُقت مقاييس  ( أستاذ من مدرسي التعليم الثا وي تم اختيارهم ب ريقة  ١٠٠الدراسة من )
معد  من قب ، وأشارت النتائج إلى وجو  مستوى متوسط من التوافق الزواجي والذكاء الوجداني لدى عينة  
الدراسة، كما أظهرت النتائج وجو  علاقة ارتباطية طر ية ذات  لالة إحصائية بين مستوى التوافق الزواجي  

راسة، كما أظهرت النتائج عدم وجو  فروق ذات  لالة إحصائية في  ومستوى الذكاء الوجداني لدى عينة الد
 مستوى التوافق الزواجي لدى عينة الدراسة تعزى لمتغيري الجنس وسنوات الزواج. 

 راسة هدفت إلى التعرف عل  صراع األدوار والاحتراق النفسي وعلاقتهما بالتوافق  (  ٢٠٢٣)وأجرت علان  
الفلس ينية المحتلة عام   األراضي  العربية في  الباحثة  8491الزواجي لدى المعلمات في المدارس  ، واعتمدت 

من   الدراسة  عينة  الارتباطي، وتكو ت  الوصفي  بمقياس صراع  (  ١٤١)المنهج  الباحثة  واستعا ت  معلمة، 
، ومقياس  ( ٢٠١٤طه وراغب، ) ، ومقياس الاحتراق النفسي من إعدا   ( ٢٠١٤تركي،  )الأ وار من إعدا  

، وأظهرت النتائج وجو  مستوى متوسط من صراع الأ وار  (٢٠١٩السلامين، )التوافق الزواجي من إعدا  
لدى عينة الدراسة، وكذلك مستوى مرتف  من التوافق الزواجي، وأظهرت النتائج أ ه يمكن التنبؤ بمستوى  

 . التوافق الزواجي لدى المعلمات من خلال مستوى صراع الأ وار لديهن 
   تعقيب على الدراسات السابقة:

اتفقت أهداف هذه الدراسة من حيث تناول متغير التوافق الزواجي وعلاقته بصراع الدور م   راسة بن  
( ) 2006عمار   و راسة ناصيف  علان  2008(،  و راسة  بعض    ، (٢٠٢٣)(،  عن  اختلفت  في حين 

الدراسات السابقة التي ربط إحدى المتغيرين بمتغيرات أخرى، واتفقه هذه الدراسة م  جمي  الدراسات السابقة  
من حيث استخدام المنهج الوصفي. كما اتفقت هذه الدراسة م  جمي  الدراسات السابقة من حيث إعدا   

(،  2016(، و راسة عبدالمنعم والبيلي )2008)  أ وات الدراسة من قب  الباحث ماعدا  راسة ناصيف
 باحثون مقاييس جاهز . ، والتي استخدم فيها ال(٢٠٢٣)(، و راسة علان  2019و راسة بوراس وشريفي ) 

وتتميز هذه الدراسة كونها من الدراسات التي هدفت إلى  راسة العلاقة بين متغيري التوافق الزواجي وصراع  
الدراسة، وقد استفا ت هذه الدور لدى عينة من المعلمات  البيئة التي أجريت فيها هذه  تتميز في  ، كما 

الدراسة، واختيار عينتها،  الدراسة من الدراسات السابقة من حيث كتابة الإطار النظري، وتحديد منهجية  
 وإعدا  أ وات القياس، وتحديد الأساليب الإحصائية، ومناقشة  تائج الدراسة. 
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 ها ومنننهننجننيننننتننن الدراسةإجنننرا ات 

 : منهج الدراسة 
استخدمت هذه الدراسة المنهج الوصفي الارتباطي لأ ه المنهج المناسب لدراسة الظاهر  والتعرف عل  العلاقة  

 . بين المتغيرات، ويفي بتحقيق الغرض من الدراسة
 : مجتمع الدراسة 

( مدرسة من مدارس الثا وية الحكومية  29يشم  اتم  الدراسة جمي  المعلمات المتزوجات العاملات في ) 
( مدرسة في مديرية  11( مدارس في مديرية الميناء، و)8للإنا  في مدينة الحديد ، تتوزع هذه المدارس بواق  )

معلمة تم اختيارهن ب ريقة  (  ١٢٦)( مدارس في مديرية الحالي. تكو ت عينة الدراسة من  10الحو ، و)
( مدرسة عشوائياً من المدارس الحكومية الخاصة بالإنا  وتم ت بيق أ وات  20عشوائية، حيث تم اختيار )

 . الدراسة عل  جمي  المعلمات المتزوجات والمقيمات م  أزواجهن خلال فتر  الت بيق
 :  عينة الدراسة

 : أدوات الدراسة 
 : مقياس التوافق الزواجي : أولاً 

تم الاطلاع عل  عد  من المقاييس الخاصة بقياس التوافق الزواجي، وتبين أن هنا  ضرور  لإعدا  مقياس  
للبيئة اليمنية بهدف الحصول عل  البيانات اللازمة للتوافق الزواجي، حيث تكون المقياس في صورته الأولية  

  -متوس ة  -فقر ، يتم الاستجابة عنها وفق تدريج مقياس ليكرت الرباعي، تن بق  رجة )كبير (  ٦٦)من  
 لا تن بق(  -قليلة

 : صدق مقياس التوافق الزواجي
 : تم الت كد من صدق مقياس التوافق الزواجي باستخدام طريقتين وهي

 : صدق المحكمين - ١
عل    المقياس  عرض  تم  الزواجي  التوافق  لمقياس  الظاهري  الصدق  من  ذوي  (  10)للت كد  من  محكمين 

الاختصاص والخبّ  لإبداء الرأي والملاحظات، وتحديد مدى ا تماء الفقرات للمجالات، وتم اعتما   سبة  
( فقر ، ف صبح المقياس  20للإبقاء عل  الفقرات أو حذفها، وتم حذف )  %( ٨٠)الاتفاق بين المحكمين  

 أبعا . ( ٦)فقر  موزعة عل   ( ٤٦)يتكون من  
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 : صدق الاتساق الداخلي  - ٢
بين فقرات المقياس م  البعد الذي تنتمي إليه وتم استبعا  ثلا  فقرات    ن الارتباط لبيرسو تم حساب معام   

التوافق الفكري والثقافي تتراوح بين   لانخفاض معام  الارتباط لها وكا ت معاملات الارتباط لفقرات بعد 
(،  0.770-0.483وتراوحت معام  الارتباط لفقرات بعد النضج الا فعالي بين ) (،  0.820- 0.701)

بين   تراوحت  والجنسي  العاطفي  البعد  لفقرات  الارتباط  ومعاملات  (،  0.835- 0.474) ومعاملات 
(، ومعام  الارتباط  0.774- 0.260الارتباط لفقرات بعد النضج الاجتماعي والاقتصا ي تراوحت بين ) 

بين   تراوحت  الثقة  بعد  لفق(،  0.811-0.312) لفقرات  الارتباط  معاملات  تراوحت  بعد  وأخيراً  رات 
(،  0.05وهي قيم ذات  لالة إحصائية عند مستوى ) (،  0.812- 0.299) الرض  والسعا   الزوجية بين  

 . ويمكن الاعتما  عليها في الأبحا  النفسية والتربوية 
 : ثبات مقياس التوافق الزواجي 

حيث   الفاكرو با   ب ريقة  المقياس  ثبات  استخراج  بينم   تراوحت تم  المقياس  لإبعا   الثبات   عاملات 
وهي قيمة ثبات عالية ويمكن الاعتما  عليها  (،  0.938) الثبات للمقياس كك   (،  823. 0- 0.681)

 . في هذه الدراسة 
 :  مقياس التوافق الزواجي بصورته النهائية

(  ٥)بعد التوافق الفكري والثقافي  :  أبعا ، هي(  ٦)فقر  موزعة عل   (  ٤٣) تكون المقياس بصورته النهائية من  
فقرات، بعد النضج الاجتماعي  (  ٧)فقرات، البعد العاطفي والجنسي  (  ٩)فقرات، بعد النضج الا فعالي  

فقرات، وأمام ك  فقر  ( ٩)فقرات، بعد الرض  والسعا   الزوجية ( ٨)فقرات، بعد الثقة ( ٥)والاقتصا ي 
- 3- 4، وتع   الدرجات التالية ) لا تن بق(  - قليلة  -متوس ة   -درجة )كبير ب  تن بقبدائ  الاستجابة:  

 ( عل  التوالي. 2-1
 ثانيًا: مقياس صراع الدور 

فقر  موزعة  (  ٣٢)تم بناء المقياس اعتماً ا عل  المقاييس السابقة والأ ب النظري حيث تكون المقياس من  
بزوجها   المرأ   بزوجها، علاقة  المرأ   بأولا ها، علاقة  المرأ   لذاتها، علاقة  المرأ   أبعا  وهي  ظر   أربعة  عل  
  -أولا ها، ويتم الإجابة عن فقرات المقياس من خلال تدريج مقياس ليكرت الرباعي، تن بق بدرجة )كبير 

 لا تن بق(.  - قليلة - متوس ة
 

 صدق مقياس صراع الدور: 
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 تم حساب صدق مقياس صراع الدور ب ريقتين وهما: 
 صدق المحكمين:  - ١

( عل   الأولية  صورته  في  المقياس  عرض  الرأي  ١٠تم  لإبداء  والخبّ   الاختصاص  ذوي  من  محكمين   )
%( بين المحكمين للإبقاء عل  الفقرات، وتم حذف 80والملاحظات والتعديلات، وتم اعتما   سبة اتفاق ) 

 ت. ( فقر ، وتم إجراء تعدي  صياغة بعض الفقرا٢٨أرب  فقرات، وأصبح المقياس يتكون من ) 
 صدق الاتساق الداخلي:  - ٢

بين فقرات المقياس والدرجة الكلية للبعد الذي تنتمي إليه وأسفر الإجراء   نتم حساب معام  ارتباط بيرسو 
عن استبعا  فقرتين من المقياس لحصولهما عل  معام  ارتباط منخفض، وتراوحت معاملات الارتباط لفقرات  

(، وتراوحت معاملات الارتباط لفقرات بعد علاقة  0.828-0.581بعد  ظر  المرأ  العاملة لذاتها بين ) 
(، وبالنسبة لبعد علاقة المرأ  العاملة بزوجها فتراوحت بين 0.817-0.544المرأ  العاملة بأولا ها بين ) 

(0.480 -  0.733 ( بين  فتراوحت  وأولا ها  بزوجها  العاملة  المرأ   علاقة  بعد  وأخيراً   ،)0.560-
 فسية والتربوية. (، وتعتبّ معاملات ارتباط مناسبة للأبحا  الن0.772

 ثبات مقياس صراع الدور: 
-672. 0) ، وتراوحت معاملات الثبات لإبعا  المقياس بين  تم حساب ثبات المقياس ب ريقة الفاكرو با  

(، وهي قيمة ثبات عالية ويمكن الاعتما   0.887) للمقياس كك   معام  الثبات    بينما بلغ  ، (812. 0
 عليها في هذه الدراسة 

 الصورة النهائية لمقياس صراع الدور: 
بعد  ظر  المرأ  :  فقر  موزعة عل  أربعة أبعا  وهي (  ٢٦)يتكون مقياس صراع الدور في صورته النهائية من  

فقرات، وبعد علاقة المرأ  العاملة بزوجها  (  ٨)فقرات، بعد علاقة المرأ  العاملة بأولا ها  (  ٦)العاملة لذاتها  
فقرات، وبعد علاقة المرأ  العاملة بزوجها وأولا ها  (  ٧)فقرات، بعد علاقة المرأ  العاملة بزوجها وأولا ها  (  ٧)
الدرجات  لا تن بق(، وتع      -قليلة -متوس ة -فقرات، وأمام ك  فقر  البدائ  تن بق بدرجة )كبير (  ٥)

 ( عل  التوالي. 1-2- 3- 4التالية ) 
 

 : أساليب المعالجات الا صائية 
 : لحساب الأساليب الاحصائية الآتية  ،SPSSتم استخدام برنامج 

 . المتوسط الحسابي والانحراف المعياري لتحديد مستوى التوافق الزواجي وصراع الدور  .1
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 . للت كد من ثبات المقاييس   معام  الفاكرو با  .2

 . معام  ارتباط بيرسون لتحديد الاتساق الداخلي للمقاييس وحساب العلاقة بين متغيري الدراسة .3

 عرض النتائج ومناقشتها 
ما مستوى التوافق الزواجي لدى المعلمات في  "النتائج المتعلقة بالسؤال الأول الذي ينص على  :  أولا

 " ؟المدارس الثانوية بمدينة الحديدة 
وللإجابة عن هذا السؤال تم حساب المتوس ات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات المعلمات عل   

 : (1مقياس التوافق الزواجي وكا ت النتائج كما يوضحها الجدول ) 
 يوضح المتوسط الحسابي والانحراف المعياري لمقياس التوافق الزواجي (  ١)جدول رقم  

المتوسط   البعد 
 المستوى  الانحراف المعياري الحسابي 

 متوسط  0.67 3.09 التوافق الفكري والثقافي 
 متوسط  0.45 3.25 النضج الا فعالي 
 متوسط  0.60 2.91 العاطفي والجنسي 

 متوسط  0.57 3.24 التوافق الاجتماعي والاقتصا ي 
 متوسط  0.52 3.25 الثقة 

 متوسط  0.54 3.20 الرض  والسعا   الزوجية 
 متوسط  0.46 3.16 مقياس التوافق الزواجي ككل

بمتوسط حسابي   توس اً(  لاحظ أن مستوى التوافق الزواجي في بعد الفكري والثقافي كان م 1من الجدول )
  متوس اً(، وكذلك مستوى التوافق الزواجي في بعد النضج الا فعالي كان  0.67(، وانحراف معياري )3.09)

 ( حسابي  )3.25بمتوسط  معياري  وانحراف  البعد  0.45(،  في  الزواجي  التوافق  مستوى  إلى  وبالنظر   ،)
(، وكان مستوى  0.60(، وانحراف معياري ) 2.91بمتوسط حسابي )  متوس اًالعاطفي والجنسي فقد كان  

(، وانحراف معياري  3.24بمتوسط حسابي )   متوس اًالتوافق الزواجي في بعد التوافق الاجتماعي والاقتصا ي  
م0.57) ومستوى  )   توسط(،  حسابي  بمتوسط  الثقة  لبعد  الزواجي  معياري  3.25للتوافق  وانحراف   ،)
بمتوسط    متوس ة لسعا   الزوجية عل   رجة  (، وحص  مستوى التوافق الزواجي في بعد الرض  وا 0.52)

  متوس اً(، وأخيراً بالنسبة لمستوى التوافق الزواجي كك  فكان  0.54(، وانحراف معياري ) 3.20حسابي ) 
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(، وتدل قيم الانحراف المعياري المنخفضة بأن البيانات  0.46(، وانحراف معياري ) 3.16بمتوسط حسابي ) 
م   تائج النتائج  هذه  وتتفق  الحسابي،  متوس ها  من  بشك  كبير  وكريمة    متقاربة  صا   من   راسة ك  

(، والتي أظهرت وجو  مستوى متوسط من  2021(، و راسة معمري ) 2021(، عرار وعبدالله ) 2020)
و راسة    (،2020 راسة حرشوف ) التوافق الزواجي لدى المرأ  العاملة، واختلفت هذه النتائج م   تائج  

   . والتي توصلت إلى وجو  مستوى مرتف  من التوافق الزواجي لدى المرأ  المتزوجة العاملة،  ( ٢٠٢٣)علان  
وتعزى هذه النتيجة إلى القواعد السائد  في اتمعنا حاليًا والتي تجع  للمرأ  حرية الاختيار والموافقة عل   
الرج  المتقدم لها من خلال سؤالها من قب  وليها عن ذلك، ويعتبّ ذلك مؤشر عل  قبول ك  من الزوجين 

يد من مستوى التوافق الزواجي لدى المرأ ،  بالآخر، ويولد هذا القبول ا سجاما وشعوراً بالحب والمو   مما يز 
( بأن شعور الزوجين بالمو   والحب والاحترام المتبا ل من العوام   2005حيث أكد عل  ذلك سليمان ) 

التي تساهم في رف  مستوى التوافق الزواجي بين الزوجين مستقبلا، وبهذا التقارب والا سجام ينش  التكام   
رية المختلفة وذلك يعو  بشك  إيجابي عل  توافقهم الزواجي حيث أشار إلى  بين الزوجين في الأ ش ة الأس

 (. 2012ذلك سراي ) 
ما مستوى صراع الدور لدى المعلمات في    " النتائج المتعلقة بالسؤال الثان والذي ينص على  :  ثانيًا

 " المدارس الثانوية بمدينة الحديدة؟
المعلمات عل    المتوس ات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات  السؤال تم إيجا   وللإجابة عن هذا 

 (: 2مقياس صراع الدور وكا ت النتائج كما يوضحها الجدول )
 ( يوضح المتوسط الحسابي والانحراف المعياري لمقياس صراع الدور 2جدول ) 

 البعد 
المتوسط  
 الحسابي

 المستوى  الإنحراف المعياري 

 منخفض  0.74 2.42  ظر  المرأ  لذاتها 

 منخفض  0.61 1.91 علاقة المرأ  بأولا ها 

 متخفض جداً  0.55 1.70 علاقة المرأ  بزوجها 

 منخفض جداً  0.54 1.73 علاقة المرأ  بزوجها وأولا ها 

 منخفض  0.49 1.94 مقياس صراع الدور كك  

أبعا ه كا ت منخفضة ومنخفضة جدًا 2من الجدول ) أبعا  صراع الدور بجمي   ( يُلاحظ أن مستويات 
(، وحص   0.74(، وانحراف معياري )2.42حيث حص  بعد  ظر  المرأ  لذاتها عل  متوسط حسابي )



 رماح للبحوث والدراسات 2024نوفمبر(    106العدد )  
 

 
163 

وحص  بعد علاقة  (،  0.61(، وانحراف معياري ) 1.91بعد علاقة المرأ  بأولا ها عل  متوسط حسابي ) 
(، وحص   0.55(، وانحراف معياري )1.70المرأ  بزوجها عل  مستوى منخفض جدًا متوسط حسابي )

(، وانحراف معياري  1.73حسابي )  بمتوسط   مستوى منخفض جدًا  بعد علاقة المرأ  بزوجها واولا ها عل 
(، وانحراف معياري  1.94(، وبالنسبة لمستوى صراع الدور كك  فكان منخفضًا بمتوسط حسابي ) 0.54)
بوراس وشريفي ) 0.49) والتي توصلت   (٢٠٢٣)، و راسة علان  ( 2019(، وتختلف م   تائج  راسة 

(  2016لوجو  مستوى متوسط من صراع الدور لدى المرأ  العاملة المتزوجة، و راسة عبدالمنعم والبيلي )
   . العاملةوالتي توصلت لوجو  مستوى مرتف  من صراع الدور لدى الزوجة 

وقد تعو  هذه النتيجة إلى مستوى النضج العقلي والفكري لدى معلمات مدينة الحديد  حيث وأنهن يمتلكن  
 رجة عالية من التعليم والت هي  وقدر  عل  ح  المشكلات الحياتية التي تواجههن، وكذلك استفا   المعلمة  

  جيد، ومن الممكن أن تعم  فتر  من الخبّات الحياتية ساعدتها في التكيف وا اء أ وارها المختلفة بشك 
الدراسة   سنوات  بين  الصيفية )الاجاز   العم   (  الاجاز   لمواصلة  المفقو    طاقتها  تستعيد  المرأ   عل  جع  

بأن الحصول عل  قسط   Powell&Greenhaus(2006)والتوفيق بين أ وارها المختلفة هذا ما أكده  
 . تجديد ال اقة وتحسين التركيز والأ اء في جمي  الأ وار   كافٍ من الراحة والنوم الجيد. يمكن أن يساهم في

هل توجد علاقة ذات دلالة إ صائية عند    " النتائج المتعلقة بالسؤال الرئيس والذي ينص على  :  ثالثاً
 "  ( بين التوافق الزواجي وصراع الدور لدى المعلمات في المدارس الثانوية بمدينة الحديدة؟0.05مستوى ) 

للإجابة عن هذا السؤال تم حساب معام  ارتباط بيرسون بين التوافق الزواجي وصراع الدور لدى المعلمات  
 (. 3في المدارس الثا وية بمدينة الحديد  وكا ت النتائج كما يوضحها الجدول ) 

 يوضح معامل الارتباط بين متوسط التوافق الزواجي ومتوسط صراع الدور (  ٣)جدول  
العلاقة بين التوافق الزواجي  

 وصراع الدور 
 مستوى للدلالة  معام  الارتباط لبيرسون 

 غير  ال  0.08
وهي (  0.08) (  لاحظ أن معام  الارتباط بين مستوى التوافق الزواجي وصراع الدور بلغ 3من الجدول )

وهذا يدل عل  عدم وجو  علاقة ارتباطية ذات  لالة إحصائية   (0.05قيمة غير  الة عند مستوى الدلالة )
بين مستوى التوافق الزواجي ومستوى صراع الأ وار لدى معلمات مدينة الحديد ، وتختلف م   تائج  راسة  

وجو  علاقة ارتباطية عكسية بين مستوى التوافق الزواجي ومستوى    التي توصلت إلى  (2006بن عمار  )
العاملة، وكذلك  تائج  راسة ناصيف   والتي توصلت إلى وجو  علاقة   (2008)صراع الدور لدى المرأ  

 . ايجابية ذات  لالة احصائية بين متوسط صراع الدور ومتوسط التوافق النفسي 
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الاجتماعية التي قد تكون أثرت في استجابات    وتفسر الباحثة هذه النتيجة إلى تأثير عام  المرغوبية 
المعلمات، بحيث تحاول ك  معلمة أن تظهر بأنها تتمت  بتوافق زواجي لا يق  عن قريناتها حتى ولو كا ت  
في الأساس تفتقر للتوافق، وأيضًا تظهر المعلمات مستويات منخفضة لصراع الأ وار لديها لكي لا تظهر  

الوض  لا ترغب به، أ ى ذلك إلى الوصول إلى هذه النتيجة في النهاية، وقد بمظهر المرأ  الضعيفة وهذا  
يكون ذلك بسبب تركيبة شخصية المرأ  حيث خلقها الله بقدرات تختلف عن الرج  من ناحية القيام بأ وار  
  متعد   بنفس الوقت فهي لديها القدر  عل  القيام بدور الأم والزوجة والأخت بنفس الوقت قد يكون ذلك

 . سببًا في عدم تأثر توافقها الزواجي بأ وارها المختلفة 
 : خرجت الدراسة بالتوصيات الآتية : التوصيات

توصي مديرات المدارس بمحافظة الحديد  بإع اء المعلمات المتزوجات ميزات خاصة للتخفيف   .1
 . من صراع الدور لديهن 

صراع الدور لديها وكذلك لتحسين توافقها  إقامة  دوات توعوية لتمكين المعلمة المتزوجة من إ ار    .2
   . الزواجي

 : تقترح الدراسة الأبحا  المستقبلية التالية   :المقتر ات
 . ت بيق البحث عل  عينة أكبّ لتشم  جمي  مديريات مدينة الحديد  .1
 . برنامج إرشا ي قائم عل  العلاج بالواق  لتعزيز التوافق الزواجي .2
 . برنامج إرشا ي قائم عل  أسلوب ح  المشكلات للتخفيف من صراع الأ وار  .3

 قائمننننننة المننراجننننننننع
 (. مركز الإسكندرية للكتاب.  2(.  راسات في سيكولوجية ال فولة )ط. 2000حمد، سهير كام . ) أ
(. الذكاء الوجداني والتوافق الزواجي لدى الزوجات في الأسر حديثة التكوين.  2015حمد، شيماء جمال. ) أ

 الجامعي الحديث. المكتب 
(. صراع الأ وار لدى الأم العاملة وعلاقته بتوافقها الزواجي.]رسالة ماجستير غير  ٢٠٠٦بن عمار ، ةية. )

 منشور [. جامعة قاصدي مرباح ورقلة. 
(. صراع الأ وار لدى المرأ  العاملة المتزوجة " راسة ميدا ية بالق اع  2019بوراس، آسية، ةية، شريفي. )

النفسية   للدراسات  الإبراهيمي  الة  ولية سكيكد ".  بالق   الاستشفائية  العمومية  بالمؤسسة  ال بي  الشبه 
 . 111-87(  1والتربوية. ) 
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(. التوافق الزواجي لمعلمات رياض الأطفال. الة كلية التربية الأساسية للعلوم  2016جاسم، وفاء محمد. ) 
 .  310  -278(. 28التربوية والإ سا ية في جامعة باب . )

]رسالة   صراع الدور وعلاقته بالكفاء  المهنية لدى المرآه اليمنية العاملة في اليمن(. ٢٠٠٢جعفر، فاكهة. )
 .ماجستير غير منشور [. كلية الآ اب، جامعة بغدا 

 (. منش   المعارف. ٢(. علم النفس الاجتماعي )ط. ١٩٩٤جلال، سعد. )
(. ضغوط الحيا  والتوافق الزوجي والشخصية لدى المصابين بالاض رابات  2001حسن، عايد  شكري. ) 

 السيكوسوماتية ) راسة مقار ة( ]رسالة ماجستير غير منشور [. كلية الآ اب جامعة عين  س. 
(. العلاقات الاسرية بين النظرية والت بيق.  ار خوارزم العلمية  2009حقي، زينب، وأبو سكينة، نا ية. )

 للنشر والتوزي . 
(. صراع الأ وار وعلاقته بنوعية حيا  المرأ  العاملة  راسة ميدا ية في  2021خوشناو، جون إةاعي  بكر. )

 (. 43) 4اقليم كور ستان/ العراق. الة لار  للفلسفة واللسا يات والعلوم الاجتماعية،  
 (. سيكولوجية ال فولة.  ار المستقب  للنشر والتوزي .  1994 بابنة، ميشي ، ومحفوظ،  بي  محمد. )
( مائسة.  زائر،  وبن  توبة  النساء 2022 رقاوي،  لدى  الزواجي  بالتوافق  وعلاقتها  النفسية  الصلابة   .)

 ورقلة.  -العاملات  راسة ميدا ية بولاية ورقلة ]رسالة ماجستير غير منشور [. جامعة قاصدي مرباح 
(. الا راكات المتبا لة بين الزوجين نحو أبعا  الحيا  الأسرية وعلاقتها بالتوافق  2012 يبة، فاتنه حما . ) 

 الزواجي. ]رسالة ماجستير غير منشور [. جامعة الازهر. 
(،  ار النفائس  1جسدية أمراض العصر )ط.    -(. الأمراض النفسية 2000الزرا ، فيص  محمد خير. ) 
 لل باعة والنشر والتوزي . 

(. التوافق الزواجي وعلاقته بالتوافق النفسي لدى الأساتذ  الجامعية المتزوجة. ]رسالة  2018زكيري، هاجر. )
 ماجستير غير منشور [. كلية العلوم الإ سا ية والاجتماعية، جامعة محمد خيضر بسكر . 

 (. عالم الكتب.  2(. التوجيه والإرشا  النفسي )ط. 2003زهران، حامد. ) 
(. المعوقات الاجتماعية التي تواجه المرأ  العاملة في الق اع الصحي  2011الزهراني، سهام بنت خضر. )

 ]رسالة ماجستير غير منشور [. جامعة الملك عبدالعزيز. 
المتوس ة  2012سراي، مهدي. )  المرحلتين  الزواجي لدى أساتذ   النفسي وعلاقته بالتوافق  (. الاحتراق 

 والثا وية. ]رسالة ماجستير غير منشور [. كلية العلوم الإ سا ية والاجتماعية. 
 (. علم النفس الاجتماعي.  ار البازوري للنشر والتوزي . 2007سلامة، عبد الحافظ. ) 
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 (. التوافق الزواجي واستقرار الاسر . عالم الكتب. 2005سليمان، سناء محمد. ) 
 (. معجم المص لحات التربوية والنفسية. الدار المصرية. 2003شحاته، حسن، والنجار، زينب. ) 

( ل يفة.  ماجستير غير منشور [.  2014شهروري،  التجنبية ]رسالة  الشخصية  لدى  الزواجي  التوافق   .)
 جامعة ال اهر مولاي سعيد . 

(. فارق السن وا عكاسه عل  التوافق الزواجي  راسة ميدا ية عل  عينة من  2020صافي، عائشة كلثوم. ) 
 . 2ولاية وهران ]رسالة  كتورا  غير منشور [. جامعة محمد بن احمد وهران  

 (. الشخصية بين التنظير والقياس، وزار  التعليم العالي والبحث العلمي. 1988صا ، قاسم حسين. ) 
 ( المختار.  الجيلاني وكريمة، ةير  الزواجي 2020صا ، محمد  التوافق  وا عكاسها عل   العم   (. ضغوط 

( الآ اب،  الة كلية  الزاوية.  جامعة  التربية  بكلية  التدريس  هيئة.  اعضاء  من  لعينة  ميدا ية  (،  29 راسة 
291 - 329 . 

الزواجي في ضؤ بعض ةات الشخصية لدى المتزوجات السعو يات  2007الصبان، عبير. )  التوافق   .)
 ]بحث مقدم[. المؤتمر السنوي الراب  عشر. جامعة عين  س. مص. 

(. التوافق الزواجي وعلاقته بالاستقرار الاسري لدى عينة من المتزوجين 2015صحاف، خلو  بنت محمد. ) 
 بمدينة مكة المكرمة ]رسالة ماجستير غير منشور [. جامعة أم القرى. 

(. التوافق الزواجي وعلاقتة ببعض أنماط الشخصية ]رسالة ماجستير غير منشور [.  2012العا لي، علي. ) 
 كلية التربية، جامعة المستنصرية.  

 (. الأسر  ومشكلات الأبناء.  ار السحاب للنشر والتوزي . 2004عبدالمع ي، حسن. ) 
(. صراع الأ وار لدى الزوجة العاملة في المجال الصحي  2016عبدالمنعم، وفاء، والبيلي، الرشيد إةاعي . )

 وعلاقته بمستوى ال موح. ]رسالة ماجستير غير منشور [. جامعة النيلين. الخرطوم. 
(. التوافق الزواجي وعلاقته بالتحصي  الدراسي  راسة ميدا ية  2022عد ، شهيناز وعصفور ، فتيحة. ) 

 لتلاميذ السنة الرابعة من التعليم المتوسط ]رسالة ماجستير غير منشور [. جامعة ابن خلدون تيارات. 
المجلة  (. التوافق الزواجي لدى عينة من الذكور والإنا  الفلس ينين.   ٢٠٢١عرار، رشيد وعبدالله، تيسير. )

 . ٥٣٧ -٥١٧(، ٢٠، )العربية للنشر العلمي 
صراع الأ وار والاحتراق النفسي وعلاقتهما بالتوافق الزواجي لدى المعلمات في  (. ٢٠٢٣. )علان، سكينة 

جامعة النجاح  [.  رسالة ماجستير غير منشور ]  ١٩٤٨المدارس العربية في الأراضي الفلس ينية المحتلة عام  
 . الوطنية 
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(.  ور أساليب التفكير ومعايير اختبار الشريك وبعض المتغيرات الديمغرافية  2009العنزي، فرحان بن سالم. ) 
السعو ي ]أطروحة   الزواجي لدى عينة من المجتم   التوافق   كتوراه غير منشور [. كلية  في تحقيق مستوى 

 التربية جامعة أم القرى. 
]رسالة    التوافق الزواجي لدى المرأ  الحام  المصابة بارتفاع ضغط الدم الحملي (.  2018غ اس، ل يفة. ) 

 ورقلة.  -ماجستير غير منشور [. جامعة قاصدي مرباح 
 (. معجم علم الاجتماع.  ار جامعة المعرفة. 2006غيث، محمد عاطف. ) 

( قمر.  إبراهيم  الأبناء  2008فلاته، محمد  لدى  الذات  الوالدين وعلاقته بمفهوم  بين  الزواجي  التوافق   .)
 المراهقين بالمدينة المنور . ]أطروحة  كتورا  غير منشور [. كلية التربية. جامعة طيبة. السعو ية. 

( ماجد .  ماجستير غير  ٢٠١٦قراح،  العاملة.]رسالة  للمرأ   المهنية  الوضعية  عل   الأ وار  تأثير صراع   .)
 منشور [. جامعة العربي بن مهيدي أم البواقي. 

 (. في الصحه النفسية.  ار الفكر العربي. 1998مين عبدالم لب. )أ القري ي، 
 (. مكتبة الفلاح للنشر والتوزي . 2(. علم النفس الأسري )ط. 1992الكندري، احمد محمد. ) 

(. الذكاء العاطفي وعلاقتة بالتوافق الزواجي لدى طلبة جامعة اب ]رسالة ماجستير  2019المحنى، عائشة. )
 جامعة اب  - غير منشور [. كلية التربية 
(. التوافق الزواجي وعلاقته بالاستقرار الاسري لدى عينة من المتزوجين 2014مخيمر، هشام بن محمد. )

 بمدينة مكة المكرمة. ]رسالة ماجستير غير منشور [.  كلية التربية، جامعة ام القرى. 
(. صراع الأ وار وعلاقته بالضغط المهد لدى معلمات المرحلتين الابتدائية والمتوس ة  ٢٠١٩مدفوني، رولة. )

 ]رسالة  كتوراه غير منشور [. جامعة العربي بن مهيدي. 
(.  ار  2(. العلاقة الزوجية والصحة النفسية في الإسلام وعلم النفس )ط. 1995مرسي، كمال ابراهيم. ) 
 القلم للنشر والتوزي . 
(.  ور التواص  الزواجي في تحقيق التوافق الزواجي ومعالجة المشكلات الأسرية.  2020مص ف ، حلوش. )

 . 100- 79(، 12)1المجلة المغاربية للدراسات التاريخية والاجتماعية.  
الذكاء الوجداني وعلاقته بالتوافق الزواجي لدى عينة من اساتذ  التعليم الثا وي   .(2021معمري، وهيبة. )

 بمدينة أم البواقي ]رسالة ماجستير غير منشور [. جامعة العربي بن المهيدي أم البواقي. 
(. صراع الا وار لدى ال البة المتزوجة وعلاقتها  بتوافقها الأكا يمي  2022مناعي، مرو  ومسعو ي، نا ية. ) 

 ]رسالة ماجستير غير منشور [. جامعة الشهيد حمه لخضر بالوا ي. 
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( ةير.  بالق اع  ٢٠١٥موس ،  ميدا ية  العاملة  راسة  المرأ   لدى  بالضغط  وعلاقته  الأ وار  صراع   .)
 .  ١٧6  -١٥7( ، ٤لاستشفائي ابن سيناء بدائر  فر د  ولاية تيارات. الة العلوم الإ سا ية، )

(. التفسير السيكولوجي للزواج غير المتجا س في المجتم  الكويتي. الة  2007الناصر، فهد عبد الرحمن. )
 . 75  - 40(.  125) 33 راسات الخليج والجزير  العربية.  

(. معايير الاختيار الزواجي لدى الشباب في المجتم  الخليجي.  2007الناصر، مهند، وسليمان، سعا . ) 
 الكويت. 

(. صراع الأ وار لدى المرأ  العاملة في محافظات  ال الضفة الغربية وعلاقته  ٢٠٠٨ناصيف، جمي  يوسف. )
 بالتوافق النفسي ]رسالة ماجستير غير منشور [. جامعة القدس.  

(. علم النفس التكويد ال فولة والمراهقة الموص . مديرية  1988هرمز، صباح حنا، وإبراهيم، يوسف حنا. )
  ار الكتب لل باعة والنشر. 

(. أثر سوء التوافق الزواجي في تكوين المي  عل  الأمراض النفسية لدى المرأ  من  2014و وغي، ف يمة. )
 رسالة  كتوراه غير منشور [. جامعة محمد خضير بسكر . ( ]MMPI2خلال ت بيق اختبار )
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