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روضة  خاصة بتعليم طفل ا حياتية ا لمهارات ا مدى امتاك معلمات رياض اأطفال 
 من وجهه نظرهن

تور       د عدوان                           عليماتاعلي مصطفى ا تور زيد سليمان ا د      ا
 ستاذ مشاركأ ،جامعة البلقاء التطبيقية                          أستاذ مساعد جامعة ااسراء، 

 قسم العلوم التربويّةطفال                                       رياض اأقسم        
 

 :الملخص

اصة بتعليم طفل الروضة من ياتية ا وجهة  هدفت الدراسة إ التعرف على مدى امتاك معلمات رياض آطفال للمهارات ا

ة  مع  ستبان اا انالباحث تخداماسو أ، 2012/2013الدراسي ) العام ي أ معلمة160)الدراسة من نظرهن وتكونت عي

تائج أن مهارات ، فقرةأ 34)تكونت من البيانات و  عدم ، و امهاراتمن بن  آو امرتبةجاءت ي  التواصل الفعالوأظهرت ال

 دالة احصائيا متغرفيما كانت دريبية تلامؤهل العلمي والدورات ا وجود فروق دالة إحصائيا ي استجابات امعلمات تبعا متغر

رة  رة رياض ااطفال معلمات لصاو ا اصا بتفعيلالدراسة  أوصتو أ، 10-5) ذوات ا ياتية ا طفل تعليم ة ي مهارات ا

امعية.بالروضة  اهج ا  ام

ياتية. امهارات: معلمات رياض آطفال، الكلمات المفتاحية  ا

The extent to which kindergarten teachers to teach life skills for the kindergarten children of his face their 

opinion 

 Abstract: 

The study aimed to identify the extent to which kindergarten teachers of life skills for the education of 

kindergarten children from the point of their opinion and study sample consisted of (160), a teacher in the school 

year (2012/2013), and the use of a researcher tool -resolution data collection consisted of (34) items, and showed 

results that effective communication skills came first among the skills , and the results also showed a lack of 

statistically significant differences in the responses of parameters depending on the variable qualification and 

training courses while it was statistically significant variable experience and in favor of kindergarten teachers 

animate experience (5-10), and the study recommended activating the life skills special education children in 

kindergarten curriculum university  .  
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 مقدمة: 

وذلك ح ابتدائية؛ ة اسليماً لالتحاق بامرحل تأهيا تأهيل الطفل ى إفال مؤسسات تربوية واجتماعية تسعتعتر رياض آط

ري مفاجئ من البيتل اا يشعر الطفل باانتقا ،  ة نشاطات ، واكتشاف قدرات  وميوللتامة ي مارسة اإ امدرسة، حيث ترك ل  ا

مية  إتسعى إ مساعدة الطفل ي ذلك فهيوب امهارات كتساب مهارات وخرات جديدة، وتسهم الروضة بدور كبر ي ت

، ، واتساع مدارك هذ امهاراتلطفل؛ إذ تؤدي خرات الطفل ال يتعرض ها قبل دخول  امدرسة دوراً مهما ي زيادة ل امختلفة

مية هذ  اسب لت اء وجود فيها. امهاراتورياض آطفال هي امكان ام رات امباشرة وغر امباشرة، ال يتلقاها الطفل أث  با

مية حب العمل لديهم، وغرس روح  تاج آطفال ي هذ امرحلة إ التشجيع امستمر من معلمات هذ الرياض من أجل ت و

فس والثقة فيها، واكتسا ابية، وااعتماد على ال : اللغوية وااجتماعية، وتكوين امهاراتب الكثر من التعاون وامشاركة اإ

اهات السليمة العملية التعليمية اشف،  اا  أ.2005)ال

عاوة على امعارف  امهاراتإكساب امعلمات على  وال تؤكدولتحقيق ذلك تواصل مؤسسات رياض آطفال رسالتها 

مية قدرة امعلم على التعلم الذاي، ولعل من أبرز القواعد مو  ،آكادمية بات ضرورة ملحة اجهة هذ التوجهات ااهتمام بت

هاوالتعاون مع اآخرين من أجل الوصول إ امعرفة، وتوليدها زي ائها وليس حفظها، و وامدة والعدوان) ، وب  .أ2012، ا

ا ضرورة اإسراع ي تقليل ال دي حقيقي، يتطلب م ا ي  دث ي العام، يضع ا وبن العام امتحضر إن ما  فجوة ال تفصل بي

ولوجي ال استخدام وتوظيف تك مية  اي  امعلومات، حيث يقع على عاتق امؤسسات التعليمية ال تعد من أهم عوامل الت

ة متطلبات القرن لتصبح مواكب آطفالالبشرية، الدور آكر ي إعداد آفراد جتمع امعرفة، من خال اارتقاء مستوى مهارات 

ديات ، لتشمل  ادي والعشرين و موعة من  امهاراتا ظمات الدولية وال تتضمن  ياتية )التواصل،  امهاراتال حددها ام ا

مل امسؤولية الشخصية، الوعي الذايأ وغره ماعي،  اقد والتفكر اإبداعي، العمل ا اذ القرار، حل امشكات، التفكر ال ا ا

تمع  امهاراتمن   .أ (Hanley, Heal, Tiger, & Ingvarsson, 2007ال تعد الوسيلة آهم للتغير واارتقاء بأي 

ويلها إ خدمات ن امتاكها يعتر امساهم آكر ي إعداد آفراد امؤهلن القادرين على إنتاج امعرفة امتجددة وامتطورة و  وٓ

افسة  وسلع اقتصادية ا ، و امعريي عصر ااقتصاد م تكمن أمية هذ الدراسة ي أها تسعى للتعرف على مدى امتاك ه

اصة بتعليم طفل الروضة. ياتية ا  معلمات رياض آطفال للمهارات ا
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 مشكلة الدراسة:

ديدة للمع امهاراتتعليم  يعد ياتية من آهداف الرئيسة للربية امعاصرة، ومن امهام ا لمة وخصوصا ي مرحلة رياض آطفال، ا

وات آخرة، اهتمامها الشديد على "ضرورة تعليم هذ  التعليمية امؤسساتحيث تركز  اهج امهاراتي الس ، وإدماجها ي ام

يمها ي أ. حيث أضحى مستقبل اإنسان مرهوناً بتقدم الربية وتطوير مفاه1996، الدراسية وبرامج تكوين امعلمن" )اليونسكو

وار سبياً  وع واحرام ثقافة اآخرين وقبوهم واعتماد ا رية وتقدير الت التعاون والعيش امشرك واإخاء اإنساي والعدالة وا

ازعات بعد أن أصبح العام قرية صغرة ي خارطة الكون.  للتفاهم وحل ام

اصة بتعليم طفل علمات رياض آطفال للمهارات اإ التعرف على مدى امتاك م انوي هذ الدراسة يسعى الباحث ياتية ا

ديدا تسعى هذ الدراسة لإجابة عن آسئلة اآتية : الروضة  ، و

ياتية  امهاراتأهم ما  -  ؟ ا معلمات رياض آطفالتعليم طفل الروضة وال متلكهل الازمةا

اور  هل - اصة بتعليم طفل الروضة باختاف  امهاراتتلف مستوى استجابات امعلمات على  ياتية ا امؤهل ا

رةس، العلمي  ؟  الدورات التدريبية ،وات ا

 :الدراسة أهداف

الية الدراسة تفهد : ا  ا

ياتية  امهارات أهممعرفة  - اصة بتعليم طفل الروضة من حيث آمية من و ال متلكها معلمات رياض آطفال ا ا

 .وجهة نظرهن

اور  فروق توجد كانت إذا ما معرفة - اصة بتعليم طفل الروضة تعزى  امهاراتبن استجابات امعلمات على  ياتية ا ا

رة ات امؤهل العلمي،متغر   .، الدورات التدريبيةا

 :الدراسة أهمية

ظري فيما يلي أمية الدراسة ي تكمن انب ال  :ا

ياتية امهارات على الرياض ةمرحل وامهتمن والباحثن امعلمات تعريف - اصة بتعليم طفل الروضة ا  .ا

قصهن، ال امهارات ٓهم انتباههن لفت ي أنفسهن امعلمات نتائجها من يستفيد أن مكن -  التطوير و للسعي ما يدفعهن ت

ها الشخصي ورضاهن لذاهن قيق ٓعلى والوصول  .ع
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احية التطبيقية  :الدراسة فيما يلي ميةفتظهر أ أما من ال

ياتية، امتاك معلماها للمهارات مدى تعريفها خال من والتعليم الربية وزارة الدراسة هذ نتائج من يستفيد أن مكن -  ا

اولة الضعف وجوانب القوة جوانب ومعرفة ها والركيز عليها و طط ضمن د اسب ما امعلمات لتأهيل الربوية ا  مع يت

 واقع وامستقبل.ال متطلبات

ياتية الطفل مهارات ااهتمام ضرورة إ الرياض معلمات توجي  - مية ي دور من ها ما ا  اجتمع متطلبات مواجهة على قدرت  ت

فيذ طيط خال من وذلك مية على تعمل أنشطة وتقوم وت د امهارات هذ ت  . الطفل ع

مية المج امهتمون نتائجها من يستفيد أن مكن - ياتية امهارات ٓمية ونظراً  البشرية الت اوها فقد ا  من العديد بالدراسة ت

مية هذ وأنشطة أساليب استخدام اثر وإبراز متعلم، كل يكتسبها أن وضرورة أميتها حاولوا إبراز الذين الباحثن  تلفة لت

 .امهارات

ياتية من قِبل امشرف الربوي. ي تقييم معلمات أداة الدراسةتصميم ااستفادة من  -   رياض آطفال للمهارات ا

 : الدراسةمصطلحات 

سية ال مكن الفرد من حل مشكات الحياتية: المهارات ديات تواجه  ي  ،هي القدرات العقلية والوجدانية وا أو مواجهة 

  مكن قياسها باداة الدراسة.وال  حيات  اليومية أو إجراء تعديات على أسلوب حياة الفرد أو اجتمع

 آطفال رياض ي بالعمل والتعليم الربية من وزارة رمياً  تكلف وال وتربوياً، علمياً  امؤهلة امعلمة هيمعلمات رياض اأطفال: 

وا مس بن ما أعمارهم تراوح الذين آطفال الصغار وتعليم امعرفة لتقدم  ت.وست س

 حدود الدراسة 

دود اآتية:أجريت الد  راسة ضمن ا
  ة الدراسة على  .2013/ 2012ي آردن خال العام الدراسي  افظة الزرقاءي  معلمات رياض ااطفالاقتصرت عي
 الدراسة. هذة الدراسة ال أعدها الباحثان ٓغراض اةاقتصرت الدراسة على أد 

 اأدب النظري والدراسات السابقة:

ية الثورة صرع ي امعري التسارع يظهر اجة امعلوماتية التق  عملية ي جديدة مفاهيم لظهور نظرا امستمرة للتطوير، وذلك ا

مية التطور امستمر هذا مواكبة يتطلب وهذا التعليم  مع والتعامل التصرف من امتعلم مكن ال وامتكاملة الازمة امهارات بت

ياة وعة امتكررة اليومية مواقف ا  ال الضرورية امهارات الضروري معرفة من لذلك اليومية، امشكات حل على يساعد ما وامت
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ياة متطلبات مواجهة على امتعلم تساعد ميتها فيها تؤثر ال ودراسة العوامل اليومية ا ياتية مهارات تعريف وم .وت  الرغبة بأها ا

ات تعديات إجراءات أو يومية، ديات مواجهة أو اجتماعيةو  حياتية شخصية يومية مشكات حل على والقدرة وامعرفة سي  و

ياتية  هاراتماويظهر ي تعريف  .واجتمع الفرد حياة ونوعية أسلوب، ي  على معارف تعتمد ال السلوكيات من موعة بأهاا

اهات ومهارات ومعلومات  ليتفاعل اجتمع، هذا ي وموقع  تمع  بيعةلعمر وط وفقا إتقاها إ فرد كل تاج وقيم، يدوية، وا

ابية  ,Butter wick) .مشكات أو مواقف أو معلومات مدركات أكانت العصر، سواء متغرات مع وموضوعية بإ

Benjamin,2006) . مية دفه ال أعدت امشروعات أحدبأها  تعرفو ياتية لديهم، امهارات ت  على تساعدهم وال ا

مو :على وتركز في  يعيشون الذي جتمع،ا مع التكيف  امسئولية، مل على والقدرة امابس، وارتداء اللغوي، والطعام، ال

زلية، وآنشطة امهاراتو  الذاي، والتوجي  مل،  )اللقاي ااجتماعي والتفاعل ااقتصادية، ام  .أ2003وا

ياتية امهارات اكتساب أمية تكمنو  تج ،ةمباشر  ةخر  تعلمام تكسبي أها  ا رة هذ وت  امباشر ااحتكاك طريق عن ا

 أ ماGoudas, Dermitzaki, Leon Dari, & Danish, 2006) مباشراً  معها التفاعل و و الظواهر بآشخاص وآشياء

ياة امختلفة مواقف مواجهة على قادرا عل  ياتية على التغلب على والقدرة ا  امهارات كمة إن معها ملوالتعا امشكات ا

ياتية هي  الفرد أن ذلك اجتمع، ومثال و وبي  وبن البيئة اآخرين وبن بي  الصحي التفاعل إدارة على قادرا الفرد عل ال ا

 ةوزياد ااستهتار وحاجات أفكار بوضوح عرض يساعد على وهذا آمر اللغوي، لاتصال امهارة لدي  يكون أن من ابد

 بقدر حيات  يتوقف ي الفرد اح أنو  امهاراتهذ  امتاكا عل  أكثر سوي  نشأة الشخص نشأة من بدا  اذ خارجيتها التصوير

رات امتاك  مدى على كبر ياتية، للمهارات وا قق مهمة امهارات م فمن ا  امهارات تساعد حيات  ي اح  الفرد لكي 

ياتية ياة مواقف اجهةمو  على الفرد ا ياتية والتعامل مشكات على التغلب على امختلفة، والقدرة ا   (Prince, 1995)معها ا

ياتية امهاراتمن  الفرد مكن إن دما بالفخر الفرد يشعر ذات  حد ي ومارستها ا فس، فع  عما يؤدي م  أن يطلب وااعتزاز بال

فس  ويرفع من ثقت  ويزيد في  بالثقة اآخرين سيشعر حتما فإن  فيتق ،  أن دائما اول الفرد فإن م ومن تقدير لذات ، من ب

ظى بتقدير تفظ ظرات اآخرين و جانب كثرة  وامعرفة إ العلم قوانن من هدى على الواعي والسر ،اإعجاب دائما ب

ياة ي القوانن تلك وتطبيق استخدام على وامران التدريب هم ا عل الذهن، في  زيادة انضباط شك ا ما بي  ىأقو  التفكر و

 فيصتبأ 2001، السيد) تقامو . .(Papacharisis, Goudas, Danish, & Theodorakis, 2005)وفعالية حجة

ياتية آساسية امهارات ها الفرعية لكل امهارات من وعددا أساسية مهارات عشرة إ ا  :هي امهارات وهذ م
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مية تتعلقو  :الذات وعي مهارات مفاهيم احرام  وغرس شخصياهم ي والقوة الضعف مواطن ديد على آطفال قدرات بت

ب امبالغة دون واآخر، الذات  .الدونية أو الغرور متاهة ي الوقوع من الطالب و

، فيهم ما اآخرين نظر وجهة احرام و آطفال توجهات تطوير :التعاطف مهارات  واحرام عدوانية سلوك اقل اجل نم زماء

 .وبن زماء واآخرين بي  والتعاطف التسامح روح وغرس اآخرين وأحاسيس مشاعر

اذ على آطفال تعليم يتضمن :القرار اتخاذ مهارات اء القرار ا ابيات وتقييم صحيحة معلومات على ب وسلبيات القرار  إ

اطئ القرار تغير على والتأقلم  .امستقبلي التخطيط على آطفال موتعلي ا

لول ووضع وآثارها أسباها حيث من امشكلة تشخيص على الطالب تعليم :المشكات حل مهارات والبدائل امختلفة  ا

صح امساعدة وطلب مواجهتها  .وحلها امشكلة مواجهة وال

مية :والتواصل ااتصال مهارات اسبن،  اللفظي وغر اللفظي ااتصال خال من لآطفا لدى والتواصل ااتصال مهارات ت ام

زم وحسن ااستماع لول إ والوصول التفاوض على والقدرة الرفض مهارات اجل من وا  .الوسط ا

مية :اأشخاص بين العاقة مهارات دود معرفة على آطفال إدراك ت اصة آشخاص بن السلوكية العاقات ي ا الزماء  و

هم، هم فيما والتعاون والتشارك عمل فريق ضمن الزماء مع والعمل استمرارها على واحافظة الصداقة عاقة اءوب م  ومقاومة بي

 .آفراد ضغط أو اجموعة ضغوط

مية :الخاق اإبداعي التفكير  أفكار عن والبحث ذاتيا، اموج  والتعلم ائقة بطريقة أنفسهم عن التعبر على آطفال قدرة ت

 .امختلفة آوضاع مبتكرة حول

اء والثقافية ااجتماعية التأثرات ليل على القدرة :النقدي التفكير مهارات اصة والقيم، امواقف على ب اإعام امرئي  تأثر و

يفة، واستكشاف غر بطريقة امغرضة وآحكام والظلم امساواة عدم نقد على والقدرة وامسموع، قوق ارآدو  وتقييم ع  وا

 .امخاطر وتقييم وامسؤوليات

اسب التعبر على وتشمل :العواطف مع التعامل مهارات ابية  مع بفعالية التعامل على والقدرة العواطف عن ام العواطف اإ

زن والغضب اإحباط مثل والسلبية، وف وا فس على آطفال وتدريب والقلق، وا رار ضبط ال  طفالعوا وراء وعدم اا

ياشة  .ا
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ابية وااستجابة الضغوط مصادر معرفة :الضغوط مع التعامل مهارات ياة ضغط مع اإ كالتدخن وعدم  السيئة والعادات ا

ظافة اء بشكل معها والتعامل ال  .ب

 السابقة: الدراسات

يات امهارات إ اإسراء جامعة طلبة حاجات على التعرف إأ 2007) السيد دراسة هدفت تلف ية،ا اجات هذ وهل   ا

س، باختاف  حاجات استبان  بتطوير الباحثة قامت الدراسة أهداف ولتحقيقة، اإقام مكان الدراسي، امستوى الكلية، ا

ياتية، امهاراتإ  اإسراء جامعة طلبة ت ا هائي بصورها وقد تضم  اهوية الصحية، اور، مس على موزعة فقرةأ 40ة )ال

ولوجيا، ااقتصاد وااجتماعية، الشخصية قاتالعا ياتية للمهارات اجة آطفال أن إالدراسة  وتوصلتة، البيئ والتك  ا

تلف وأها ،امختلفة ة لدى ا  س، الدراسة عي  امستوى باختاف تلف وا الكلية، تلف باختاف وا باختاف ا

 .السكن مكان وا الدراسي،

ياتية امهارات مستوى ديد إأ 2006) وقشط  اللولو دراسة هدفتو  ي الطلبة لدى ا امعة اإسامية كلية خر  الربية با

هج واستخدم بغزة م  الدراسة هدف من وللتحقق طالب وطالبة، 93عددها  عشوائية عي  على الدراسة وطبقت الوصفي، ام

اءى ياتية الواجب امهاراتب قائمة ب ددت توافرها ا هارات العلمية ام والتواصل، ااتصال مهارات التفكر، مهارات ي ااها و

ولوجية، تائج التطبيق عن أسفرت ولقد ،الرفي  مهارات صحية، مهارات العمل، مهارات اقتصادية، مهارات والتك  إن .التالية ال

ياتية امهارات مستوى امعة الربية كلية طلبة لدى ككل ا  امهارات إنو  % 80 التمكن مستوى إ يصل م اميةاإس با

قيق مهارات عدا ما التمكن مستوى تصل م الفرعية  ومهارات ،ااقتصادية امهارات ي واضح تدن وظهر الذات، التفكر و

ولوجي العلمية ومهارات ،العمل  ة.التك

مية إأ 2006) أسكاوس دراسة هدفتو  ياتية امهارات ت اهج امستقبل ولقد إطار ي الثانوي التعليم بطا لدى ا  طبقت م

ية العامة الثانوية آول بامدارس الصف طاب من وطالبة طالبأ 1195)على ميدانيا الدراسة هذ  وخارجها بالقاهرة والف

صورة، الفيوم، الشرقية، الفرعية  امهارات ديد عن أسفرت وال ااستبيانات من موعة طبقت الدراسة من أهداف وللتحقق  ام

ياتية امهارات جاات  الوعي مهارات الصحي، اجال مهارات ي ااستهاك، ترشيد مهارات اإنتاجية، امهارات وهي التالية ا

ابية مهارات التفكر امختلفة، أساليب مهارات البيئي، التثقيف مهارات اجتمعي،  .الربية اإ
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ية  والتعليم بيةالر  وزارة دراسة هدفتو  ياتية،  امهارات على امتدربن توجهات ي التدريبات اثر معرفةا أ 2003) الفلسطي ا

هج الدراسة واستخدمت ية مدرسة 33 على الدراسة على طبقت ولقد الوصفي، ام  عدد مديرية وبلغ 13 موزعة على مه

ت استمارة باستخدام امتدربن توجهات استطاعب للتدريب العامة اإدارة قامت ولقد .متدرب 505 امتدربن  سؤااً  38 تضم

ظافة هي اات أربع ي ف، انتشار انتشار الشخصية، ال اي اثر للتدريب بان الدراسة وخرجت أساليب التعلم، التدخن، الع  ا

 امتدربن. على توجهات احاور اغلب ي

ياتية، امهارات أبعاد ديد إ أ2002)مازن  دراسة هدفتكما   "مستقبلية رؤية" العري العلمية الازمة للمواطن والثقافة ا

ها موضوعات عدة الباحث عا ولقد ياتية امهارات م ولوجيا، الصلة ذات العري الازمة للمواطن ا  ي حصرها م ومن بالتك

ولوجيا مهارات مع امعلوماتية، مهارات ااتصال :التا ولوجيا اراتمه الفضاء، تك ولوجيا آعام، العسكرية، التك  مهارات تك

ولوجيا مهارات قل تك ولوجيا مهارات وامواصات ال ولوجيا العمل تك فاظ ااجتماعي، مهارات تك  مهارات البيئة، على ا

ولوجيا اخ الطقس تك ظومة مقرحة حدد كما.وام مية أبعاد بكل العملية الربية لتوضيح عاقة م ولوجية الت ياتية امهاراتو  التك  ا

ولوجي العلمي التقدم ضوء ي للمواطن العري والثقافية العلمية  .امعاصر والتك

ياتية امهاراتب اهتمتالسابقة  الدراسات أن د سبق ما  امهارات مستوى ديد إبعضها  هدفت ي نواحي عديدة حيث ا

ياتية ياتية للمهارات مقرحة ماذج بطرح اهتمت ودراسات أ2007)ودراسة السيد  أ2006)وقشطة اللولو دراسةمثل  ا مثل  ا

هج مااستخدوم  .أ2002)مازن دراسة  ية والتعليم الربية وزارة دراسة مثل الوصفي ام دراسة اللولو و  ،أ2003) الفلسطي

مع امعلومأ 2007) ودراسة السيدأ 2006) وقشطة تلفة  ياتية امهارات قائمةات حيث استخدم وم استخدام ادوات   ا

ياتية مثل امهارات قياس اختبارأ، و 2007) دراسة السيدمثل  ية) والتعليم الربية دراسة وزارة ا  أ.2003الفلسطي

 :جراءات الدراسةإ

اسبت  ٓهداف هذ الدراسة وتساؤاها.  منهج الدراسة: هج الوصفي نظرا م  م استخدام ام

افظة الزرقاء للعام الدراسي  اسة وعينتها:مجتمع الدر  تمع الدراسة من ميع معلمات رياض آطفال ي  تكون 

ة الدراسة من ) 2012/2013 ة تبعا متغرات الدراسة أ توزيع1جدول )أ معلمة. ويبن 160ي حن تكونت عي  .أفراد العي

 

 



 

8 

 

أ1جدول)  

تمع الدراسة   احسب مستويات متغراهتوزيع أفراد 
سبة امئوية  العدد فئات امتغر امتغر  ال
امعيالشهادة دون  امؤهل  17.5 28 ة ااوا

امعية ااو  72.5 116 الشهادة ا

 10 16 دراسات عليا

 100 160 الكلي

رة  وات 5اقل من  ا  15 24 س

وات 10-5من   38.1 61 س

 38.1 61 15- 10من اكثر 

 8.8 14 فما فوق 15

 100 160 الكلي

 25.6 41 تلقى دورات تدريبيةم ت التدريبيةالدورات 

 25.6 41 دورة تدريبية واحدة

 48.8 78 اكثر من دورة تدريبية

 100 160 الكلي

 الدراسة: أداة

زء الثاّيو  آول ويتضمن معلومات عامة ،ئنجز  منتتكون مع امعلومات  استبان م تطوير       توي على فقرات تغطي  ا

ياتية متغر اء فقرات امهارات ا ية والتعليم الربية وزارة(  دراسة، و أ2007، السيدبدراسة )  وم ااسرشاد ي ب أ 2003،الفلسطي

 .(2007 ،السوطري) ودراسة

 الدراسة:ثبات أداة صدق و 

امعة آردنية إبداء  براربية من جامعة آل البيت والصدق ااستبانة: م عرض ااستبانة على عدد من احكمن ي كلية ال   وا

اسباً من فقرات  ،آرائهم حول مدى مائمة ومولية فقرات ااستبانة ي قياس ما وضعت من اجل  وكذلك اقراح ما يرون  م

اسبة على الفقرات ح يث بقيت عدد فقرات وأفكار جديدة. وي ضوء ردود احكمن م إجراء التعديات وااقراحات ام

هائية )  أ فقرة.34ااستبانة بصورها ال
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ة مؤلفة من ) انللتحقق من ثبات أداة الدراسة قام الباحث ثبات ااستبانة:   تمع الدراسة ومن 25بتطبيق آداة على عي أ من 

تها  ال منعلى مستو دام معادلة كرونباخ ألفا وذلك م جرى التحقق من ثبات آداة باستخخارج عي  اات الدراسة ى كل 

دول ) واجال الكلي  ح نتائج ذلك.أ يوض2وا

 أ2جدول )
 ألفاالدراسة وفقا معادلة كرونباخ  أداةثبات 

 معامل الثبات الفقرات اجاات
 0.43 6-1 التواصل الفعال 

 0.36 14-7 ااعتماد على عمل الفريق
اذ القرارات   0.13 22-15 ا

 0.91 28-23 حل امشكات 
 0.88 34-29 الوعي الذاي

 0.78 34-1 الكلي 
دول ) وللمجال الكلي بلغ  آداةأ جاات 0.91-0.13قد تراوحت بن ) آداةمعامات ثبات  إن إأ 2يتضح من ا

 .هذ الدراسة إغراضالقيم مقبولة  هذمثل  وتعتر أ 0.78)

:  اجراءا الدراس

موعة من  اإجراءات البحثية مثلت فيما يلي: اتبع الباحثان 

 الدراسة والتأكد من صدقها وثباها. اإعداد أد -

تهدا بالطريقدة العشدوائية مدن  - تمدع الدراسدة، م اختيدار عي خدال العدام الزرقداء افظدة معلمدات ريداض ااطفدال ي ديدد 
2012/2013. 

ة. اتطبيق أد -  الدراسة على العي

اسوب،إ مالدراسة،  اةبعد مع أد - هادخال البيانات إ ا اقشتها واستخاص التوصيات م ليلها وم  .، ومن م 

 متغيرات الدراسة

ديد عدد من امتغرات ال مكن أن تؤثر ي الدراسة وهي  امعية ) واشتمل على امتغرات التالية امؤهل العلميم  دون الشهادة ا

امعيددة ااو ،ااو ددرةأ ومتغددر ت عليددادراسددا ،الشددهادة ا وات 5اقددل مددن واشددتمل علددى امتغددرات التاليددة ) ا  10-5مددن  ،سدد
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وات  ،م تتلقدى دورات تدريبيدة) واشتمل علدى امتغدرات التاليدة الدورات التدريبية أ ومتغرفما فوق 15 ،15- 10من اكثر  ، س

ةاست بااضافة ا متغر أاكثر من دورة تدريبية، دورة تدريبية واحدة   .ياتيةامهارات ا على اداةالدِراسة  جابات عي

 المعالجات اإحصائية:

لاجابة عن اسئلة الدراسة اجراء  أspssبعد ان م ادخال البيانات باستخدام برنامج الرزمة ااحصائية للعلوم ااجتماعية )

ات ااحصائية  رافات امعياريةمثل امعا سابية واا ، أOne- way anovaالتباين ااحادي ) ليل، و امتوسطات ا

 .معادلة كرونباخ الفاو  شافية للمقارنات البعدية اراختبو 

 نتائج الدراسة ومناقشتها:

ولإجابة ؟ تعليم طفل الروضة والتي تمتلكها معلمات رياض اأطفالل الازمةالحياتية  المهاراتأهم ما  أول "السؤال ا

سب امئويةباس انعلى هذا السؤال، قام الباحث راف امعياري، وال سابية، واا دول ) ،تخدام امتوسطات ا أ يوضح نتائج 3وا

 ذلك.

 أ3جدول )
رافات امعيارية والرتبة  سابية واا ياتية امهاراتجاات امتوسطات ا  .ا

ساي اجال الرتبة راف امعياري امتوسط ا  درجة التقدير اا
 متوسطة 0.29 2.29 التواصل الفعال  1
 متوسطة 0.50 2.25 ااعتماد على عمل الفريق 2
 متوسطة 0.52 2.20 الوعي الذاي 3
 متوسطة 0.20 2.13 حل امشكات  4
اذ القرارات  5  متوسطة 0.29 1.95 ا
 متوسطة 0.20 2.16 الكلي -

دول  سابية 3)يتضح من ا ي امهاراتمارسة لدرجة أ إن امتوسطات ا وعلى  من وجهة نظرهن،معلمات رياض ااطفال اتية ا

راف معياري تراوح بن  2.29 – 1.95تراوحت بن ) قد اات الدراسةمستوى  وبلغ امتوسط  ،أ0.52 -0.20) أ با

ساي  راف معياري  2.16) لأداة ككلا رتبة ي ام التواصل الفعال الولقد جاء  ،متوسطة مارسةوبدرجة  أ0.20)أ وبا

راف معياري قدرأ 2.29)آو متوسط مقدار  متوسط ااعتماد على عمل الفريق  ال وجاء بامرتبة الثانية ،أ0.29)  وا

راف معياري )أ 2.25)حساي  راف معياري  أ2.20)متوسط حساي  الوعي الذاي ال وجاء بامرتبة الثالثة ،أ0.50وا وا

الوجاء بامرتبة الر  ،أ0.52) راف معياري ) أ2.13)متوسط حساي  حل امشكات ابعة  وقد احتل امرتبة  ،أ 0.20وا
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ال  امسة وآخرة  اذ القراراتا راف معياري ) أ1.95)متوسط حساي  ا وفيما يلي عرضا تفصيليا على  .أ0.29وا

اات الدراسةمستوى  كل فقرة من فقرا داول ت   ذلك أ يوضح8،7،6،5،4) ، وا

  :أوا: مجال التواصل الفعال

دول ) ة الدراسة من وجهة 4مثل ا سبية استجابات أفراد عي رافات امعيارية وآمية ال سابية واا نظر معلمات أ امتوسطات ا

ال  دفقرات اجال آول وامتمثل برياض ااطفال ل ازليا حسب آمية  أالتواصل الفعال)  سبية.مرتبة ترتيبا ت  ال

 أ4جدول )
ال ) رافات امعيارية لفقرات  سابية واا سابية ومن وجهة نظر التواصل الفعالامتوسطات ا ازليا حسب امتوسطات ا أ مرتبة ت

ة الدراسة  عي
امتوسط  الفقرة الرتبة

ساي  ا
راف  اا
 امعياري

درجة 
 التقدير

 عالية 0.51 2.80 امعلومات لاطفال أستخدم التواصل اللفظي وغر اللفظي إيصال  1
 متوسطة 0.55 2.67 أتواصل مع اآخرين بشكل واثق 2
د ااستماع لأطراف آخرى  3  متوسطة 0.65 2.45 أظهر اهتماما و إصغاء غر متقطع ع

فيذ التعليمات 4  متوسطة 0.67 2.36 حسب آولوية أستطيع التقيد بت

 متوسطة 0.68 2.30 اللفظية أستطيع تفسر اإشارات غر  5

 متوسطة 0.80 1.79 لاطفالأحافظ على تركيزي طول فرة اإصغاء  6

 متوسطة 0.29 2.29 الكلي -
دول ) ياتية امهارات أ ترتيب درجة مارسة4يبن ا وذلك على معلمات رياض ااطفال من وجهة نظر التواصل الفعال جال  ا

سابية لفقرات اجال )التواصل الفعال آولال مستوى كل فقرة من فقرات اج  1.79) بن آولأ حيث تراوحت امتوسطات ا

رافات معيارية تراوحت بن )أ 2.80 – وبدرجة تقدير تراوحت بن درجة مارسة عالية ودرجة مارسة  أ0.81 -0.51با

دول  احتلت امرتبة " اللفظي إيصال امعلومات لاطفالأستخدم التواصل اللفظي وغر "الفقرة  إنمتوسطة. كما يتبن من ا

راف معياري أ 2.80)متوسط حساي  آو  الفقرة آخرة ةتبولقد جاء بامر  ،وهي تعكس درجة مارسة عاليةأ 0.51)وبا

هما وعلى الرتيب" متو أحافظ على تركيزي طول فرة اإصغاء لاطفالوهي"التالية  راف أ 1.79)سط حساي لكل م وبا

 أ.0.81)معياري
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 : انيا: مجال ااعتماد على الفريقث

دول ) ة الدراسة من وجهة نظر 5مثل ا سبية استجابات أفراد عي رافات امعيارية وآمية ال سابية واا معلمات أ امتوسطات ا

سبيةمرتبة ترت أااعتماد على الفريقال ) ى فقرات اجال الثاي وامتمثل بدعل رياض ااطفال ازليا حسب آمية ال  .يبا ت

 أ5جدول )
ال ) رافات امعيارية لفقرات  سابية واا سابية ومن وجهة ااعتماد على الفريقامتوسطات ا ازليا حسب امتوسطات ا أ مرتبة ت

ة الدراسة  نظر عي
ساي الفقرة الرتبة راف امعياري امتوسط ا  درجة التقدير اا

 متوسطة 0.71 2.11 رم أفكار اآخرين وأتقبلها أح 1
لى بروح اانتماء للجماعة   2  متوسطة 0.77 2.10 أ
 متوسطة 0.78 2.06 أقوم بامبادرة ي تقدم العون لْخرين 3

ماعة  4 اء أواصر الثقة مع أفراد ا  متوسطة 0.70 2.01 أحرص على ب

 متوسطة 0.75 1.91 فة أتفاوض مع اآخرين حول امواقف امختل 5

ماعة على مصلح الفردية  6  متوسطة 0.77 1.89 أقدم مصلحة ا

وار 7 قاش وا اء ال ابية عن ذاي ي أث  متوسطة 0.78 1.88 أعكس صورة ا

 متوسطة 0.75 1.85 أستطيع إصدار حكم صادق على أدائي وأداء اآخرين  8

 متوسطة 0.29 1.95 الكلي -
 

دول ياتية امهاراتترتيب درجة مارسة  أ5) يبن ا وذلك  معلمات رياض ااطفالمن وجهة نظر  ااعتماد على الفريقجال  ا

سابية لفقرات اجال ااعتماد على الفريق) الثايعلى مستوى كل فقرة من فقرات اجال   الثايأ حيث تراوحت امتوسطات ا

رافات معيارية تراوح2.11–1.85بن) ميع فقرات هذا اجالوبدرجة تقدير  أ0.78 -0.70ت بن )أ با . كما متوسطة 

دول  راف معياري 2.11متوسط حساي ) آو" احتلت امرتبة أحرم أفكار اآخرين وأتقبلها" فقرة  إنيتبن من ا أ وبا

أستطيع إصدار حكم صادق على " وهي الفقرة التالية آخرة ةتبوجاء بامر  قدو  ،متوسطةوهي تعكس درجة مارسة  أ0.71)

راف معياري )1.85" متوسط حساي )أدائي وأداء اآخرين  أ.0.75أ وبا

 الوعي الذاتيثالثا: 

دول ) ة الدراسة من وجهة نظر 6مثل ا سبية استجابات أفراد عي رافات امعيارية وآمية ال سابية واا معلمات أ امتوسطات ا

ال  فقرات اجال الثالث وامتمثل بدى عل رياض ااطفال سبيةمرتبة ترت أالوعي الذاي)  ازليا حسب آمية ال  .يبا ت
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 أ6)جدول 
ال ) رافات امعيارية لفقرات  سابية واا سابية ومن وجهة نظر  أوعي الذايالامتوسطات ا ازليا حسب امتوسطات ا مرتبة ت

ة الدراسة  عي
ساي امتوسط الفقرة الرتبة راف امعياري ا  درجة التقدير اا

اء القيام بواجباي 1  عالية 0.51 2.76 أتصرف بشكل واثق أث
 متوسطة 0.59 2.68 أقبل امديح دون حرج و أمتدح اآخرين  2
دث بوضوح وانفتاح مع اآخرين  3  متوسطة 0.61 2.31 أ

د أدائي مهارات تعل 4 ماس ع  متوسطة 0.68 2.12 متها حديثاأبدي درجة عالية من ا

 متوسطة 0.68 2.11 أجدي مبادر وأقدم على أداء مهارة ا أعرفها مسبقا 5

اء  6 اي وأنتقد اآخرين بشكل ب قد اا  متوسطة 0.64 1.56 أقبل ال

 متوسطة 0.20 2.13 الكلي -
دول ) ياتية امهاراتترتيب درجة مارسة أ 6يبن ا وذلك على  معلمات رياض ااطفالومن وجهة نظر  ذايوعي الالجال  ا

سابية لفقرات اجال الوعي الذاي) الثالثمستوى كل فقرة من فقرات اجال   1.56بن ) الثالثأ حيث تراوحت امتوسطات ا

رافات معيارية تراوحت بن )2.76 – ما يتبن من . كوالعالية توسطة ام تراوحت بن  وبدرجة تقدير أ0.68 -0.51أ با

دول إن الفقرة "  اء القيام بواجبايا راف معياري 2.76احتلت امرتبة آو متوسط حساي ) " أتصرف بشكل واثق أث أ وبا

اي وأنتقد اآخرين التالية "  الفقرة آخرة ةتبوجاء بامر ولقد جاء  ،عاليةوهي تعكس درجة مارسة  أ0.51) قد اا أقبل ال

اء راف معياري )1.56متوسط حساي ) "بشكل ب  أ.0.64أ وبا

 حل المشكاترابعا: مجال 

دول ) ة الدراسة من وجهة نظر 7مثل ا سبية استجابات أفراد عي رافات امعيارية وآمية ال سابية واا معلمات أ امتوسطات ا

سبيةمرتبة ترت أتحل امشكاال ) دعلى فقرات اجال الرابع وامتمثل برياض ااطفال  ازليا حسب آمية ال  .يبا ت

 أ7)جدول 
ال ) رافات امعيارية لفقرات  سابية واا سابية ومن وجهة نظر حل امشكاتامتوسطات ا ازليا حسب امتوسطات ا أ مرتبة ت

ة الدراسة  عي
ساي الفقرة الرتبة راف امعياري امتوسط ا  درجة التقدير اا

 متوسطة 0.75 2.23 رة على التفكر بطريقة مستقلة لدي القد 1
 متوسطة 0.74 2.21 لدي القدرة على تقدم أفكار ناقدة ومفيدة لْخرين  2
 متوسطة 0.63 2.21 أتعايش مع الفكرة أو امشكلة لدرجة أني أحس أها جزء مي  3

اء إزاء امشكات ال تعرض علي 4  متوسطة 0.65 2.21 أقدم نقدا ب
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 متوسطة 0.73 2.20 أكتشف ي آداء عيوبا ا يستطيع زمائي اكتشافها    5

 متوسطة 0.74 2.16 لدي القدرة على اانتقال السريع من فكرة إ فكرة أخرى  6

 متوسطة 0.52 2.20 الكلي -
دول ) ياتية  امهاراتترتيب درجة مارسة أ 7يبن ا وذلك على  علمات رياض ااطفالمومن وجهة نظر  حل امشكاتجال ا

سابية لفقرات اجال حل امشكات) الرابعمستوى كل فقرة من فقرات اجال   2.16بن ) الرابعأ حيث تراوحت امتوسطات ا

رافات معيارية تراوحت بن )2.23 – ميع الفقراتوبدرجة تقدير  أ0.75 -0.63أ با دول إن متوسطة  . كما يتبن من ا

ابية ي العمل أسلوبيستخدم الفقرة"  وانب اا مية ا راف 2.23" احتلت امرتبة آو متوسط حساي ) تعزيز ي ت أ وبا

لدي القدرة على اانتقال السريع من فكرة إ فكرة "  آخرة ةتبوجاء بامر  ،متوسطةوهي تعكس درجة مارسة أ  0.75معياري )

را2.16متوسط حساي ) "أخرى  .أ0.74ف معياري )أ وبا

 اتخاذ القراراتخامسا: مجال 

دول ) ة الدراسة من وجهة نظر 8مثل ا سبية استجابات أفراد عي رافات امعيارية وآمية ال سابية واا معلمات أ امتوسطات ا

امس وامتمثل ب رياض ااطفال اذ القراراتال )د على فقرات اجال ا ازليمرتبة ترت أا سبيةيبا ت  .ا حسب آمية ال

 أ8جدول )
ال ) رافات امعيارية لفقرات  سابية واا اذ القراراتامتوسطات ا سابية ومن وجهة نظر ا ازليا حسب امتوسطات ا أ مرتبة ت

ة الدراسة  عي
ساي الفقرة الرتبة راف امعياري امتوسط ا  درجة التقدير اا

ديد امواقف ال  1 اذ قرارأستطيع   متوسطة 0.73 2.28 تاج إ ا
اذ القرار 2  متوسطة 0.72 2.28 أمع امعلومات ال تساعدي ي ا
 متوسطة 0.75 2.26 لدي القدرة على حصر البدائل امتاحة 3

لول البديلة  4  متوسطة 0.74 2.25 لدي القدرة على مقارنة وتقييم ا

 متوسطة 0.70 2.25 أستطيع وضع كل بديل ي ااعتبار  5

 متوسطة 0.74 2.25 لدي القدرة على اختيار البديل آفضل  6

اذ 7  متوسطة 0.75 2.25 أستطيع أن أصدر حكما على القرار الذي م ا

فيذ 8 اذ وت  متوسطة 0.68 2.20 أستطيع مراقبة ومتابعة القرار الذي م ا

 متوسطة 0.50 2.25 الكلي -
دول ) ياتية  امهاراترتيب درجة مارسة تأ 8يبن ا اذ القراراتجال ا وذلك على  معلمات رياض ااطفالومن وجهة نظر  ا

امسمستوى كل فقرة من فقرات اجال  اذ القرارات) ا سابية لفقرات اجال ا امسأ حيث تراوحت امتوسطات ا بن  ا
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رافات معيارية تراوحت بن )2.20 – 2.28) ميع الفقرات.  وبدرج أ0.75 -0.63أ با كما يتبن من ة تقدير متوسطة 

دول إن الفقرة"  اذ قرارا تاج إ ا ديد امواقف ال  راف 2.28" احتلت امرتبة آو متوسط حساي )أستطيع  أ وبا

فيذأستطيع مراقبة ومتابة آخرة "تبوجاء بامر  ،أ وهي تعكس درجة مارسة متوسطة0.73معياري ) اذ وت " عة القرار الذي م ا

راف معياري )2.20) متوسط حساي  أ.0.68أ وبا

ور التواصل الفعال بامرتبة آو ضمن  انويعزو الباحث اصة بتعليم طفل الروضة إ واقع وطبيعة  امهاراتوجود  ياتية ا ا

فسية ديدة ال توجد بعض امتطلبات ااجتماعية وال ي هذا الوقت وخصوصا ي العملية التعلمية، ال أصبحت فيها  آدوار ا

ما تكون امعلمة أكثر  ور العملية التعلمية، بي ديثة ال تضع الطفل ي  امعلمة تقوم بأدوار جديدة ضمن ااسراتيجيات ا

ماعي،  وإن عملية اتصال امعلمة مع آطفال أو نشاطا وحيوية وتؤدي أدوار اجتماعية جديدة ي العملية التعلمية أمها العمل ا

مع بعضهم البعض لتحقيق هدف معن، يتطلب عاقات اجتماعية م تكن موجودة ي السابق. وإن صفة التعاون ال تتصف ها 

ديثة تدعو ميع امعلمات للمشاركة والتفاعل، وكذلك إعطاء وتقبل التغذية الراجعة، وتبا دل آدوار أساليب التدريس والتدريب ا

تائج مع ما أشار إلي  السوطري ) ماعي. وتتفق هذ ال أ  إ أن 2007مع الزماء، تضع امعلمات ي حالة تتطلب العمل ا

العملية التعلمية ا تطور امعارف فقط، وإما تتيح فرصة نادرة لتطوير العاقات ااجتماعية بن امعلمات. وهذا ما أكد كل من 

ايك مية السلوك أ  Jackson and Dorgo ,2002)و ،)2004 (ا ديثة تساهم ي ت دما أشاروا أن أساليب التدريس ا ع

 التعاوي بن امعلمات، ويتصل بشكل مباشر باجال ااجتماعي.

يختلف مستوى استجابات المعلمات على محاور المهارات الحياتية الخاصة بتعليم طفل  هل "السؤال الثاني:  -

   ؟"الدورات التدريبية ،سنوات الخبرة، اف المؤهل العلميالروضة باخت

رافات  ساب انلإجابة عن هذا السؤال قام الباحث سابية واا استجابات امعلمات على مقياس امعيارية امتوسطات ا

ياتية امهارات  .، وفيما يلي عرضا لذلكا

 : متغير المؤهل العلمياوا

اات  أفرادعلى استجابات لقياس اثر امؤهل العلمي  ة الدراسة على   آحاديليل  التباين  إجراءم  ،واجال الكلي  آداةعي

(One–Way Anova( دول  نتائج ذلك. يوضح أ9أ وا
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 أ9جدول )
اور  ة الدراسة على  ليل التباين آحادي للكشف عن الفروق ي تقديرات أفراد عي وفقا متغر امؤهل ككل و   آداة وآداةنتائج 

 العلمي
رية موع امربعات مصدر التباين اجاات  مستوى الدالة Fقيمة  متوسط امربعات درجات ا

  التواصل الفعال

 

 0.175 2 0.350 بن اجموعات
2.112 

 

0.124 

 
 0.083 157 13.027 داخل اجموعات

  159 13.378 اجموع

 ااعتماد على عمل الفريق

  

 0.068 2 0.136 بن اجموعات
0.807 

 

0.448 

 
 0.084 157 13.252 داخل اجموعات

  159 13.388 اجموع

 الوعي الذاي
 

 0.023 2 0.047 بن اجموعات
0.537 

 

0.586 

 
 0.044 157 6.870 داخل اجموعات

  159 6.917 اجموع

 0.095 2 0.190 بن اجموعات  حل امشكات
0.345 

 

0.709 

 
 0.276 157 43.349 داخل اجموعات

  159 43.540 اجموع

اذ القرارات  0.078 2 0.156 بن اجموعات ا
0.307 

 

0.736 

 
 0.245 157 39.822 داخل اجموعات

  159 39.978 اجموع

 0.048 2 0.097 بن اجموعات الكلي

 0.048 157 6.488 موعاتداخل اج 0.312 1.172

  159 6.585 اجموع

 

دول ) ة الدراسة مستوى 9يتضح من ا ياتية امهاراتأ عدم وجود فروق ذات دالة إحصائية ي تقديرات أفراد عي من وجهة  ا

اات الدراسة و  العلمي ووفقا متغر امؤهل معلمات رياض ااطفالنظر  ال من   .الكليكذلك اجال وذلك على مستوى كل 

 : متغير الخبرةثانيا

رة على استجابات  اات  أفرادلقياس اثر ا ة الدراسة على  – One) آحاديالتباين  ليل إجراءم  ،واجال الكلي آداةعي

Way Anova( داول  توضح نتائج ذلك.أ 10أ وا
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 أ10جدول )

ليل التباين آحادي للكشف عن الفروق ي اور آداة  تقديرات أفراد نتائج  ة الدراسة على  رةوآداة ككل ووفقا متغر عي  ا

رية موع امربعات مصدر التباين اجاات  مستوى الدالة Fقيمة  متوسط امربعات درجات ا

  التواصل الفعال

 

 0.088 3 0.264 بن اجموعات
1.045 

 

0.374 

 
 0.084 156 13.114 داخل اجموعات

  159 13.378 اجموع

ااعتماد على 
 عمل الفريق

 0.146 3 0.437 بن اجموعات
1.753 

 

0.158 

 
 0.083 156 12.951 داخل اجموعات

  159 13.388 اجموع

 الوعي الذاي

 

 0.019 3 0.057 بن اجموعات
0.428 

 

0.733 

 
 0.044 156 6.861 داخل اجموعات

  159 6.917 اجموع

 0.976 3 2.929 بن اجموعات  حل امشكات

3.750 
0.012 

 
 0.260 156 40.611 داخل اجموعات

  159 43.540 اجموع

اذ القرارات  0.270 3 0.810 بن اجموعات ا
1.076 

 

0.361 
 

 0.251 156 39.168 داخل اجموعات

  159 39.978 اجموع

 0.108 3 0.324 اجموعات بن الكلي
2.690 

 

0.048 

 
 0.040 156 6.261 داخل اجموعات

  159 6.585 اجموع

دول ) د مستوى دالة )  أ وجود فروق ذات دالة إحصائية10يتضح من ا ة الدراسة  أα≤0.05ع ي تقديرات أفراد عي
ياتيةل رةا متغر ووفق معلمات رياض ااطفالمن وجهة نظر  لمهارات ا ال حل امشكات وكذلك وذلك على مستوى  ا

أ وذلك على Scheffeومعرفة دالة الفروق لصا أي فئة م استخراج امقارنات البعدية باستخدام اختبار شافية ) ،اجال الكلي
حو التا :    ال
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سبة جال  .1  : حل امشكاتبال

 أ11جدول )

ال نتائج اختبار شافية للمق ة الدراسة على  رة حل امشكاتارنات البعدية متوسطات استجابات أفراد عي  تبعا متغر ا
رة وات 5اقل من  ا  فأكثر 15 15واقل من  10من  10واقل من 5من  س

وات 5اقل من   0.12619 0.18060 0.11120 - س

 0.01499 0.29180 - 0.11120 10واقل من 5من 

 0.12143 - 0.29180 0.18060 15واقل من  10من 
 - 0.30679 0.01499 0.12619 فأكثر 15

ساي  2.3429 2.0361 2.3279 2.2167 امتوسط ا

دول ) أشارت تائج الواردة با د مستوى دالة ) إحصائيةوجود  فروق ذات دالة  إأ 11ال أ متوسطات α≤0.05ع

ال  أفراداستجابات  ة الدراسة على  رة وذلك بن  تحل امشكاعي رة معلمات رياض ااطفالتبعا متغر ا )من  من ذوي ا

واتأ و  10واقل من  5 رة )س رة ) من  15 إ 10من ذوي ا ةأ ولصا ذوي ا واتأ 10 إ 5س حيث بلغ امتوسط  ،س

ساي هم وعلى التوا ) رة )من من ذ معلمات رياض ااطفال إنأ وهذا يعي 2.0361  ،2.3279ا  10واقل من  5وي ا

وات أ  اصة بتعليم الطفل امهاراتمستوى  مارسنس ياتية ا رة ) من  أكثر ا ةأ 15 إ 10من غرهم من ذوي ا  .س

سبة للمجال الكلي :  .2  بال

 أ12جدول )
ة الدراسة على اجال ال رةنتائج اختبار شافية للمقارنات البعدية متوسطات استجابات أفراد عي  كلي تبعا متغر ا

رة وات 5اقل من  ا  فأكثر 15 15واقل من  10من  10واقل من 5من  س

وات 5اقل من   0.05155 0.06974 0.01977 - س

 0.03178 0.08951 - 0.01977 10واقل من 5من 

 0.12129 - 0.08951 0.06974 15واقل من  10من 

 - 0.12129 0.03178 0.05155 فأكثر 15

سايامتو   2.2357 2.1144 2.2039 2.1842 سط ا

دول ) أشارت تائج الواردة با د مستوى دالة )فروق ذات  وجودعدم أ إ 12ال أ متوسطات α≤0.05دالة إحصائية ع

ة الدراسة على   تلفةذوي خرات من و  رة وهذا يعي إن معلمات رياض ااطفالتبعا متغر ا الكليال اجاستجابات أفراد عي

ياتية امهاراتارسن مستوى م  وبدرجة متساوية. معلمة الروضةلدى  ا
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 الدورات التدريبية: ثالثا

اات آداة  واج الدورات التدريبيةلقياس اثر  ة الدراسة على  ليل  التباين  ،ال الكليعلى استجابات إفراد عي م إجراء 

داول )One –Way Anovaآحادي )  ح نتائج ذلك.توضأ 13أ وا

 أ13جدول )
اور آداة  وآداة ككل ووفقا متغر ة الدراسة على  ليل التباين آحادي للكشف عن الفروق ي تقديرات أفراد عي  نتائج 

 الدورات التدريبية

رية موع امربعات مصدر التباين اجاات  مستوى الدالة Fقيمة  متوسط امربعات درجات ا
  عالالتواصل الف

 

 0.044 2 0.088 بن اجموعات
0.518 

 

0.597 

 
 0.085 157 13.290 داخل اجموعات

  159 13.378 اجموع

ااعتماد على عمل 
 قالفري

 0.071 2 0.142 بن اجموعات

0.839 

 

0.443 

 
 0.084 157 13.246 داخل اجموعات

 159 13.388 اجموع
 

 الوعي الذاي
 

 0.012 2 0.023 موعاتبن اج
0.267 

 

0.766 

 
 0.044 157 6.894 داخل اجموعات

  159 6.917 اجموع

 0.140 2 0.280 بن اجموعات  حل امشكات
0.507 

 

0.603 

 
 0267 157 43.260 داخل اجموعات

  159 43.540 اجموع

اذ القرارات  0.066 2 0.132 بن اجموعات ا
0.261 

 

0.771 

 
 0.254 157 39.845 داخل اجموعات

  159 39.978 اجموع

 0.023 2 0.045 بن اجموعات الكلي
0.543 

 

0.582 

 
 0.042 157 6.540 داخل اجموعات

  159 6.585 اجموع

دول ) ة الد13يتضح من ا ياتيةراسة لأ عدم وجود فروق ذات دالة إحصائية ي تقديرات أفراد عي من وجهة نظر  لمهارات ا

اات الدراسة وكذلك اجال الك التدريبيةالدورات ووفقا متغر  معلمات الروضة ال من   ي.لوذلك على مستوى كل 

اهج والرامج التعليمية واسراتيجيات وأساليب التدريس والتدري تائج على أن ام إضافة إ التجهيزات  بوتدلّ هذ ال

ابية على إكساب وتطوير وآد ياتية قيد الدراسة  امهاراتوات وامخترات وآندية اموجودة ي الروضات قد أثرت بصورة إ ا
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ة. وقد يعزو الباحث امعي م إعدادها لتضمن  انٓفراد العي اء اإعداد ا اهج ال قدمت للمعلمات أث تيجة إ أن ام هذ ال

اس اهج على أنشطة تقدم للطلبة باسراتيجيات تدريس إكساهن امهارة ما يت توي هذ ام ب مع متطلبات امرحلة حيث 

ور العملية التعليمية التعلمية ويكون دور امدرب أو احاضر موج  وميسر ومشرف على العملية  وتدريب حديثة يكون الطلبة هم 

ل ذب انتبا وتثر ااهتمام و اهج من  آطفالب امتعة ي الغالب لدى وهذ تعتر أساليب جديدة  وما تتضم  هذ ام

ديثة ال  ولوجية ا مية مهارات التعلم والتفكر والبحث وااتصال، هذا باإضافة إ التجهيزات واإمكانات التك مهارات لت

صول على أحدث امعارف، والذي يؤدي إ خلق واقع جديد قد يقود إ ابيا على تطوير تسهل على امعلمات ا قيق أثرا إ  

اذ القرارات امهارات ياتية. فالعاقات ااجتماعية، وا  امهاراتالوعي الذاي قد تؤدي أيضا إ تطوير ، وعملية التواصل، ا

ياتية وهذا يتوافق مع دراسة  .أ2007)السيد  ا

 ااستنتاجات:

ما جاالرتيب آو  تواصل الفعالاحتلت مهارة ال - اذ القرارات ل بي  . امهاراتي الرتيب آخر من بن ءت مهارات ا

ميع  - ياتية قيد الدراسة. امهاراتتفوق امعلمات الاي خرهن طويلة على امعلمات اللواي خرهن قصرة ي امتاكهن   ا

ياتية وحسن التعامل مع مث امهاراتإن امعلمات يتميزن بان لديهن قدرة ي أداء  -  .امهاراتل هذ ا

فسية ها تأثر ي تطوير قدرات معلمات رياض آطفال ي  - ياتية. امهاراتإن امقررات الربوية وال  ا

 التوصيات: 

ديثة ال تؤكد على  - ياتية. امهاراتتطوير الرامج الدراسية لتخصص رياض آطفال ح تتواكب مع امستجدات ا  ا

هم.  امهاراتعليم معلمات رياض آطفال وال هتم بمتابعة وزارة الربية والت - اهجهم وبرا ياتية كأولوية ها ومتابعة م  ا

امعية لتخصص رياض آطفال. امهاراتدمج  - اهج ا ياتية ي ام  ا
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