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 : هلال محمد علي السفياني.إعداد
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 مركز التعلم عن بعد، محافظة المهرة، جامعة حضرموت.كلية التربية، و المؤسسة التعليمية: 

 الأول. المستوى الثاني، الفصل الدراسي :المستوى والفصل الدراسي

 عامةالتدريس الق ائطر / التدريس: المواصفات

، المهــرة، 1. طعامااةالتاادريس الق ائااطر (. 0202: الســفياني، هــلال محمــد علــي. )بيانااات الاتااا 

 .مركز التعلم عن بعد، جامعة حضرموتكلية التربية و  اليمن:

 

 جميع الحقوق محفوظة للمؤلف

تاب أو طباعته بأي شـكل مـن يحتفظ المؤلف بجميع الحقوق، فلا يجوز نسخ الك
 أشكال النسخ أو الطباعة، إلا بأذن خطِّي من المؤلف.
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mailto:h1m1a1s1@hotmail.com


 مقدمة:
الحمد لله رب العالمين، الهادي إلى الصراط المستقيم، والطريـق القـويم، والصـلاة 

 وبعد:، والسلام على أشرف المرسلين، معلم الإنسانية وأستاذ البشرية

 زي الطالب المعلم، عزيزتي الطالبة المعلمة،،،،عزي
عامة، الذي اسـعى مـن خلالـه التدريس ال قائطر  كتاب كيطيب لي أن أضع بين يدي

 توضــيط طرائــق التـدريس العامــة وعملياتهــا: التخطـيط، والتنفيــذ، والتقــويم، واتمنــى أنإلـى 
ومهــاراتهم التدريســية، يســتفيد منــه طلبــة العلــم، والمعلمــين بشــكل عــام، فــي تنميــة خبــراتهم 

 ويساعدهم على تحسين أدائهم لعملية تدريس. 
وقد حرصت أن يكون الكتاب متوافقا مع التوجهات المعاصرة فـي عمليـات التـدريس 
ومتطلباتهــا، فضــمهنتلأه الأشــياه الجوهريــة مــن المعــارف والخبــرات والمهــارات التــي تــوافرت 

يات الـــتعلم الـــذاتيل ليســـهل تعلمـــه لـــدي، واعتمـــدت فـــي تصـــميمه علـــى مبـــاد  واســـتراتيج
 وتقييمه ذاتيا، حيث تم تضمينه العديد من التدريبات والأنشطة وأسئلة للتقييم الذاتي.  

 المؤلف



 

 

 الفصل الأول
  اوالمفاهيم المتعلقة به التدريس طرائق مدخل إلى

 التعليم والتعلم.علاقته بالتدريس و مفهوم  -
 ستراتيجيات.الااليب و سوعلاقته بالأطرائق التدريس مفهوم  -
 أهمية طرائق التدريس. -
 .ومعايير اختيارها مميزات الطريقة الجيدة -
 .وخصائصه وشروطه وظائف :التدريس الفعال -
 محاور التدريس وعملياته. -
 تصنيف طرائق التدريس. -

  



 التعليم والتعلمعلاقتها بلتدريس و امفهوم 
 تمهيد:
ل ومضـنية   عظيمـة   من المعلم إلى جهود  حتاج ي علميًا معقدًا، و التدريس عملًا عد يلأ 

لهــم ميــولهم وقــدراتهم واتجاهــاتهم، وازدادت العمليــة التدريســية  لأنــه يتعامــل فيهــا مــع بشــر  
م التكنولـــوجي، والانفجـــار المعرفـــي، وظهـــور تعقيـــدًا فـــي العصـــر الحاضـــرل بســـبب التقـــد  

ـــةل  ـــالتقنيـــات الحديث ـــذا ف ـــمبـــد أن يكـــون  لال ـــى مســـتوى الحـــدث،  المعل ويواكـــب التقـــدم عل
 العلمي المعاصر، ويجد الحلول للمشكلات المعاصرة في شتى المجالات.

، يســـتند إلـــى علـــوم متخصصـــة مختلفـــة، لعـــل مـــن و فالتـــدريس عمـــل  علمـــي  فنـــيي
أبرزها علم النفس بفروعها المختلفة، وبحوث ودراسات الـتعلم ونظرياتـه، ودراسـات النمـو 

ــــة، ودراســــا ــــة المختلف ــــات الخاصــــة، فــــي المراحــــل العلمي ــــيم الفئ ت الصــــحة النفســــية وتعل
ودراسات علم النفس الاجتماعي، كل هذه الفروع والمجالات تدخل ضمن نطاق الأسـس 
النفســية للتــدريس، والتــي لا يســتلني المعلــم بــأي حــال مــن الأحــوال عــن الإلمــام بــبع  

نجــا  خطواتهـا العريضـةل كـي يــتمكن مـن ممارسـة مهامـه التدريســية بدرجـة مقبولـة مـن ال
 (.  33، 0212)الفقى، 

(، عمليـــة تنفيـــذ المـــنهج فـــي التربيـــة الدراســـيةل Teachingيمثـــل التـــدريس )كمـــا 
التعلمـيل حيـث و وذلك من خلال الدور الـذي يقـوم بـه المعلـم فـي أثنـاه الموقـف التعليمـي 

ينظــر إلــى التــدريس علــى أنــه مجموعــة الإجــراهات والعمليــات التــي يقــوم بهــا المعلــم مــع 
نجاز مهام معينة في سبيل تحقيق أهداف محددةل إنه التأثير فـي التلميـذ بقصـد طلابه لإ

التعلم، ويحدث هـذا التـأثير مـن خـلال التفاعـل الحاصـل بـين التلاميـذ مـن جهـة، والمعلـم 
وما يوفره من الإمكانيـات والنشـاطات والإجـراهات فـي الموقـف التعليمـي مـن جهـة أخـرى 

 (.141، 0211، )علي



التــــدريس مــــع بعــــ  المفـــاهيم، منهــــا مفهــــوم: التعلــــيم، والــــتعلم،  ويتـــداخل مفهــــوم
 وسيتم تناولها مع توضيط الفرق بينها فيما يأتي:

 :  التدريس:مفهوم أولًا
إن التوصل لمفهوم محكم وقاطع للتدريس أمراً صعب المنالل إذ أن مفهـوم التـدريس 

ة وأهـدافها وتطـور الأدب يتطور تبعاً لتطور فلسفة المجتمع وأهدافه وتطور مفهـوم التربيـ
التربوي والنفسي من خـلال تطـور الكتابـات والأبحـاث التربويـة والنفسـية. ولقـد مـر مفهـوم 
التدريس بالكثير من التليير والتعديل والتطوير، وظهر العديد من المداخل في اتجاهـات 

 (:02-9، 0212وتفسير وتحديد معناه، ومن هذه المداخل )الفتلاوي: 
( توصـــيل المعلومـــات إلـــى impactلـــى التـــدريس علـــى أنـــه عمليـــة )مـــدخل ينظـــر إ  (1

 أذهان المتعلمين، وفيه ينظر للتدريس نظرة تقليدية أو كلاسيكية، وهي النظرة الشائعة.
 (.  methodالمدخل الذي يرى أن التدريس طريقة ) (0
 ( تربوية متكاملة.processوهناك مدخل يعد التدريس عملية ) (3
( متكامـــــل العلاقـــــات systemن التـــــدريس نظـــــام )وظهـــــر مـــــدخل معاصـــــر يـــــرى أ  (4

 والتفاعلات، له مدخلاته وعملياته ومخرجاته.
التـــدريس نشـــاطاً اجتماعيـــاً، هـــذا المـــدخل يهـــتم بـــالمنظور الســـيكولوجي الاجتمـــاعي،  (2

 يعتمد على العلاقات والتواصل الشخصي بين المعلم والمتعلم.
لون فيهـــــا بالإثــــارة والعطـــــاه، ( يتميـــــز العــــامprofessionالتــــدريس مهنـــــة إنســــانية ) (6

 ويجتمع العاملون فيها من خلال أهدافها وغاياتها الإنسانية والاجتماعية والتربوية.
التــدريس مجــالًا معرفيــاً منظمــاً يخــت  بحقــل خــا  مــن المعرفــة وهــو التــدريس ومــا  (1

لــه مـــن مفـــاهيم ومبـــاد  وطرائـــق وأســاليب ونظريـــات ومهـــارات تـــرتبط ببعضـــها بعلاقـــات 
 .متبادلة

 التدريس علماً وفناً، أو هو عملية تفاعلية أو اتصالية ما بين المعلم والمتعلم.  (8



النشاط العملي للتدريس والذي يصف ما يقوم به المعلمون من أنشطة تدريسية يمـن  (9
 وصفها وملاحظتها وقياسية.

ــــدريسل فقــــد تعــــددت وجهــــات نظــــر     ــــة الت ــــت عملي ونظــــرا لتعــــدد المــــداخل التــــي تناول
 في تناولها لمفهوم التدريس، تبعا لذلك. التربويين

فعـــرف التـــدريس بأنـــه: عمليـــة تفاعـــل متبـــادل بـــين المعلـــم والمـــتعلم، وعناصـــر البيئـــة  
المحليـــــة التـــــي يهيئهـــــا المعلـــــمل لإكســـــاب المـــــتعلم مجموعـــــة مـــــن الخبـــــرات، والمهـــــارات، 

تــرة زمنيــة والمعلومــات، والحقــائقل لبنــاه القــيم والاتجاهــات الايجابيــة المخطــط لهــا فــي ف
 (.034، 0212محددة هي الدرس )الخوالدة وعيد، 

ــــة المقصــــودة و  ــــة التعلمي ــــدريس هــــو مجموعــــة الإجــــراهات والنشــــاطات التعليمي الت
فرة من قبل المعلـم، والتـي يـتم مـن خلالهـا التفاعـل بينـه وبـين تلاميـذه بلأليـة تسـهيل اوالمتو 

 (.141، 0211علي، عملية التعلم، وتحقيق النمو الشامل المتكامل للمتعلم )
أو هــو: جمجموعــة متكاملــة مــن الأشــخا  والمعــدات والإجــراهات الســلوكية التــي 
تشـترك جميعـاً فـي إنجــاز مـا يلـزم لتحقيــق أغـرا  التـدريس علــى نحـو فعـالج )الفــتلاوي، 

0212 ،13  .) 
(، والبيئــة relationshipsويعــرف التــدريس بأنــه: عمليــة تفاعليــة مــن العلاقــات )

(environment( واســتجابة المــتعلم ،)learner response والتــي لــه دور جزئــي ،)
فيهـــا، ويجـــب أن يـــتم الحكـــم عليهـــا فـــي التحليـــل النهـــائي مـــن خـــلال نتائجهـــا وهـــي تعلـــم 

 (.  81، 0222المتعلم )جابر، 
(، بأنـــه: الجانـــب التطبيقـــي للتعلـــيم، أو أحـــد أشـــكاله Teachingويلأعـــد التـــدريس )

عــالًا، إلا إذا خلأطــط لــه مســبقاً، أي قــد صــمم بطريقــة منظمــة وأهمهــا، والتعلــيم لا يكــون ف
 ومتسلسلة.

لذا فالتدريس هـو نظـام مـن الأعمـال المخطـط لهـا، يقصـد بـه أن يـؤدي إلـى تعلـم 
الطلبــة فــي جــوانبهم المختلفــة ونمــوهم، وهــذا النظــام يشــتمل علــى مجموعــة مــن الأنشــطة 



هـذا النظـام عناصـر ثلاثـة: معلمًـا، الهادفة، يقوم بهـا كـل مـن المعلـم والمـتعلم، وبتضـمن 
ومتعلمًـــا، ومنهجًـــا دراســـيًا، وهـــذه العناصـــر ذات خاصـــية ديناميـــة، كمـــا يتضـــمن نشـــاطاً 
ــاً هــو وســيلة اتصــال أساســية، بجانــب وســائل الاتصــال الصــامتة، واللايــة مــن هــذا  للوي
بة النظــــام إكســــاب الطلبــــة المعــــارف، والمهــــارات، والقــــيم، والاتجاهــــات، والميــــول المناســــ

 (.03، 0212)مرعي والحيلة، 

ويمكـــن الاســـتنتاج مـــن المفـــاهيم الســـابقة أن التـــدريس هـــو: علـــم  وفـــن  لـــه أســـاليب 
ــــب أنــــه إنســــاني واجتمــــاعي وتطبيقــــي  ــــات متنوعــــة، إلــــى جان جــــراهات وعملي ــــق واء وطرائ

 ومنظومة منسقة كسائر الأعمال الأخرى.
   التعليم:ثانياا: 

ــــيم ) اصــــلي يهــــدف إلــــى إثــــارة دافعيــــة المــــتعلم (، هــــو نشــــاط تو Instructionالتعل
وتســــــهيل الــــــتعلم، ويتضــــــمن مجموعــــــة مــــــن الأنشــــــطة والقــــــرارات التــــــي يتخــــــذها المعلــــــم 

 أو)الطالب(، في المواقف التعليمية. 

كمــا أنــه علــم يهــتم بدراســة طرائــق التعلــيم وتقنياتــه، وبأشــكال تنظــيم مواقــف الــتعلم 
اف المنشــودة، والــتعلم أيضــاً، تصــميم التــي يتفاعــل معهــا الطلبــة مــن أجــل تحقيــق الأهــد

مقصــود أو هندســة للموقــف التعليمــي بطريقــة مــا، بحيــث يــؤدي ذلــك إلــى تعلــم، أو إدارة 
 (.01، 0212التعلم التي يشرف عليها المدرس )مرعي والحيلة، 

   التعلم: ثالثاا:
يعــرف الــتعلم بأنــه تعــديل وتليــر فــي الســلوك، وهــذا التعريــف يركــز علــى أن الــتعلم 

ضمن: التليير، والتعديل فيما يعرضه المتعلم من سلوك، ويمكن تفصـيل التعريـف مـن يت
خلال القول: إنه تعديل وتليير في السـلوك نتيجـة الممارسـة علـى أن يكـون هـذا التعـديل 
والتلييــر ثابتــاً نســبياً، وأن لا يكــون مؤقتــاً مرهونــاً بظــروف أو حــالات طارئــة، كمــا يمكــن 

 (:62، 0222ية للتعلم وفق ما تضمنه التعريف بالآتي )جابر، تحديد الملامط المفاهيم



 تلير. (1
 تعديل. (0
 يظهر على صورة سلوك (3
 يترتب على موقف الممارسة والخبرة. (4
 ثابتاً نسبياً. (2

(، هو تلير ثابت نسبياً، في الحصيلة السلوكية للكـائن learningكما أن التعلم )
أن التليـرات السـلوكية الثابتـة نسـبياً  الحي نتيجة الخبرة، ويتفق علماه النفس عامة، على

تنــدرج تحــت عنــوان التليــرات المتعلمــة، ومعنــى ذلــك أن التليــرات المؤقتــة فــي الســلوك لا 
يمكـــن اعتبارهـــا دلـــيلًا علـــى حـــدوث الـــتعلم، وتمـــر عمليـــة الـــتعلم فـــي ثلاثـــة مراحـــل هـــي: 

 (.00، 0212الاكتساب، والاختزان، والاستعادة )مرعي والحيلة، 

: يمكـــن تلخـــي  خصـــائ  الـــتعلم فـــي ســـت نقـــاط رئيســـة، حيـــث أورد تعلمخصاااائل الااا
 ( أن التعلم عملية:44-43، 0211)منصور، 

 تنطوي على تليير شبه دائم في السلوك أو الخبرة، ويأخذ أشكالًا ثلاثة هي: -1

 اكتساب سلوك أو خبرة جديدة. -

 التخلي عن سلوك أو خبرة ما. -

 التعديل في سلوك أو خبرة ما. -

جة لتفاعل الفرد مـع البيئـة بشـقيها المـادي المتمثـل بهـذا الكـون بموجوداتـه تحدث نتي  -0
المحسوسـة، والاجتمـاعي المتمثـل بالإنســان ومنظوماتـه الفكريـة والعقائديـة ومؤسســاته 
الاجتماعية، فهو نتيجة الخبرة والممارسة مع المثيرات والمواقف الماديـة والاجتماعيـة 

 المتعددة.



ن أو مكان، تبدأ منذلأ المراحـل العمريـة المبكـرة، وتسـتمر طـوال مستمرة، لا ترتبط برما -3
 العمر، بالرغم من اختلاف معدل سرعة التعلم ونوعية الخبرات باختلاف العمر.

 تراكمية تدريجية، فهي تحدث شيئًا فشيئًا. -4

 حيوية قد تكون مقصودة، وعرضية غير مقصودة نتيجة التفاعل مع البيئة. -2

 شاملة: -6

 المرغوبة وغير المرغوبة. لكافة السلوكيات -

 لجميع المتليرات الثابتة نسبيًا بفعل عوامل الخبرة والتدريب والممارسة. -

ومتعــددة المظـــاهر، فـــلا تقتصــر علـــى الجوانـــب الســلوكية، بـــل تتضـــمن كـــذلك  -
كافــــة التلييــــرات الســــلوكية فــــي المظــــاهر العقليــــة، والانفعاليــــة، والاجتماعيــــة، والحركيــــة، 

ة، فمــن خلالهــا يكتســب الفــرد العــادات، والمهــارات الحركيــة، ويطــور والللويــة، والاخلاقيــ
 خبراته، وأساليب التفكير لديه.

 الفرق بين التعليم والتعلم:

إن التعلــيم هــو العمليــة والإجـــراهات بينمــا الــتعلم هــو نتـــاج تلــك العمليــة، فـــالمعلم 
قـائق، ويكسـبهم العديـد يقوم بعملية التربية والتعليم، حيث أنه ينقل للتلاميـذ المعـارف والح

من الميول والاتجاهات والقيم والمهارات المختلفة، كما يسعى إلى إحـداث تليـرات عقليـة 
ووجدانية ومهارية أدائية لدى طلابه وهذا ما يلأسمهى )بعملية التعليم(، أمـا الـتعل م فهـو كـل 
ل، مـــــا يكتســـــبه الإنســـــان عـــــن طريـــــق الممارســـــة والخبـــــرة كاكتســـــاب الاتجاهـــــات والميـــــو 

والمــدركات والمهــارات، والــتعلم أيضــاً هــو تعــديل فــي الســلوك أو الخبــرة نتيجــة مــا يحــدث 
 (.14، 1998في العالم أو نتيجة ما يفعل أو يلاحظ )جامل، 

 

 



 م:يالعلاقة بين التدريس والتعل

إن التــدريس مجموعــة مــن الأحــداث المتتاليــة التــي تســير وفقًــا لأزمــان محــددة لمــا 
طة ومـــا يجربـــه التلاميـــذ مـــن أداهات، ويضـــم التـــدريس مجموعـــة مـــن يـــتم تنفيـــذه مـــن أنشـــ

ــــممت مــــن أجــــل دعــــم العمليــــات الداخليــــة للــــتعلم )جــــابر،  الأحــــداث الخارجيــــة التــــي صلأ
0222 ،80  .) 

ويلاحظ أنه كثيـراً مـا يسـتخدم مصـطلط التعلـيم مرادفـًا لمصـطلط التـدريس، إلا أن 
من مجموعـــــة عناصـــــر )أنظمـــــة (، يتضـــــsystem(، نظـــــام )Instructionأن التعلـــــيم )

فرعية(، متداخلة ومترابطة تبادلياً ومتكاملة وظيفياً، وتعمـل جميعهـا وفقـا لنسـق يسـتهدف 
تنميـة المعلومــات والمهـارات والاتجاهــات عنـد الفــرد أو مجموعـة مــن الأفـراد، ســواه أكــان 

معنـى ذلك بشكل مقصود أو غير مقصـود، بواسـطة الفـرد نفسـه أم غيـره، والتعلـيم بهـذا ال
أوسع نطاقاً من التدريس وأكثر شمولًا، ويوضط الشكل التالي مكانة التـدريس مـن أنظمـة 

 (:141، 0211علي، التعليم )

 
 
 
 
 
 

 ( أشكال فن لأنظمة التعليم1شكل رقم )
 حيث أن:

- U .)تمثل المجموعة الشاملة )كل أنظمة التعليم 
- A .تمثل نظام المنهج 
- B .تمثل نظام التدريس 
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A-B-C  
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- C م التقويمتمثل نظا 
- ABC تشــير إلــى الفــراب المتبقــي داخــل المجموعــة الشــاملة جU ج والتــي تمثــل كــل

مثل: النظـام الإداري، ونظـام التمويـل، ونظـام شـئون  A,B,Cأنظمة التعليم عدا الأنظمة 
 (.  148، 0211، عليالتلاميذ )

إن يتضــط مــن الشــكل الســابق أن التــدريس نظــام فرعــي مــن نظــام التعلــيم، ومــن ثــم فــ    
التعليم أشمل وأعم من التدريس، هذا من ناحية، ومن ناحية أخرى، فإن الهـدف الأسـمى 

 واللاية الأعم من التدريس والتعليم هو التعلم.
إن علـــم التـــدريس هـــو علـــم محتويـــات التـــدريس وطرائقـــه، واعتمـــادا علـــى ذلـــك يمكـــن     

 (:80، 0222القول أن علم التدريس يتضمن ما يأتي)جابر، 
 التعليم. محتوى  -1
 التلميذ أثناه حدوث التعلم.  -0
 المساعدة التي يؤديها المعلم لتسهيل التعلم والتحصيل. -3
 المدرسة كمجال حيوي. -4

ويمكن التفريق بين التعلـيم والتـدريس بـالقول: إنه التعلـيم أشـمل مـن التـدريس، فمفهـوم 
ة ، كمثــل أن التعلــيم هــو تعبيــر شــامل وعــام يلأســتعمل فــي الللــة اليوميــة فــي مواضــع  كثيــر 

يقول الإنسان لقـد تعلمـت الكثيـر مـن قراهتـي لهـذا الكتـاب، أو مشـاهدتي لهـذا الفـيلم، أمـا 
ــــه تعلــــيم  مخطهــــط  ــــى نــــوع  خــــا  مــــن طرائــــق التعلــــيم، أي أنه مفهــــوم التــــدريس فيلأشــــير إل
ومقصـــود، ويمكـــن تحديـــد الفـــرق بـــين المفهـــومين فـــي أن التـــدريس: يحـــدد بدقـــة الســـلوك 

ه للمـتعلم، ويحـدد الشـروط البيئيـة العلميـة التـي تحقـق فيهـا الأهـداف، المرغوب فـي تعلميـ
، 1998أما عملية التعليم فإنها قد تحدث بقصد أو بدون قصد أو هـدف محـدد )جامـل، 

12.) 
 



 ستراتيجياتالًسالي  و بالأ علاقتهطرائق التدريس و مفهوم 

 :  ق التدريس:ائطر أولًا

والســبيل، والحــال، وخيــار القــوم، والأخــدود فــي  معناهــا الســيرة، والمــذهب،الطريقااة ل:ااة: 

ٿ ٿ ٿ چ  الخبـــاه، وطريقـــة الرجـــل تعنـــي مذهبـــهل قـــال تعـــالى: الأر ، وعمـــود

: إن الله ســبحانه وتعــالى قــد شــرع لعبــاده أي، ]16: الجــن[، چٹ  ٹ  ٹ ٹ ڤ 
 .(1243 ،11ج  منظور، ابن) طريقة يسيرون عليها وفق طريق مستقيم وهو الإسلام

ـو  سلسـلة مـن النشـاط الملأ  الطريقـة هـي :لاحوفي الًصاط س الـذي ينـتج عنـه تعلـم ه للمـدرِّ جه
لـــدى التلاميـــذ أو هـــي العمليـــة أو الإجـــراه الـــذي يـــؤدي تطبيقـــه الكامـــل إلـــى الـــتعلم وهـــي 

 .(Edgar, 1950, 421-422) الوسيلة التي عن طريقها يصبط التدريس فعالاً 

مسـاعدة تلاميـذه علـى تحقيـق الأهـداف، وقـد أو هي: الإجراهات التي يتبعها المعلـم ل    
تكــون تلــك الإجــراهات مناقشــات، أو توجيــه أســئلة، أو تخطــيط لمشــروع أو إثــارة لمشــكلة 
تــدعو التلاميــذ إلــى التســاؤل، أو محاولــة لاكتشــاف أو فــر  فــرو ، أو غيــر ذلــك مــن 

 (.14، 1998الإجراهات )جامل، 
جــراهات التشــكيل ال مخطــط والمــنظم لعمليــات العلــم، كمــا تعــرف بأنهــا: أســاليب واء

وهـــي لـــذلك أســـاليب تنظــــيم وتنفيـــذ للتعلـــيم والـــتعلم، أو هــــي نظـــام مـــن الأفعـــال الواعيــــة 
ـــذ، وتـــأمين اكتســـابه الـــذاتي  والهادفـــة مـــن أجـــل تنظـــيم النشـــاط النظـــري والتطبيقـــي للتلمي

 (.124، 0222جابر، للمحتوى التعليمي )
ات والأنشــــطة العلميــــة التــــي يقــــوم بهــــا هـــي: مجموعــــة مــــن الإجــــراهات والممارســــأو     

المعلم داخل الفصل بتدريس درس معـين يهـدف إلـى توصـيل معلومـات وحقـائق ومفـاهيم 
الشــأن أن  هــذا للتلاميــذ بأيســر الســبل وبأقــلِّ الوقــت وبــأدنى النفقــات، ويحتــاج المعلــم فــي



ثـــارة الاهتمامـــات والشـــر  والتمهيـــد والتوضـــ  ،يط )القـــر يكـــون قـــادراً علـــى تقـــديم المـــادة واء
0212 ،14). 

وأرى أن طريقة التدريس هي مجموعـة مـن الإجـراهات المخططـة، والتـي تسـهم فـي 
تحقيق هدف أو أهداف محددة، من خلال نقـل المعـارف والخبـرات الدراسـية إلـى المـتعلم 
وتنميـــة القـــيم والاتجاهـــات المرغوبـــة لديـــه، خـــلال فتـــرة زمنيـــة معينـــة، باســـتخدام أســـاليب 

ســب مــع طبيعــة الأهــداف، وكفايــات المعلــم ومســتويات المتعلمــين وقــدراتهم متنوعــة، تتنا
 وخبراتهم السابقة.
 ما يأتي:يتضمنه التعريف السابق من عناصر فيما وتوضيط ويمكن شر  

مجموعة من الإجراهات المخططـة، والتـي تسـهم فـي تحقيـق أهـداف محـددة: أي أن   -1
والمراحـل التـي تـم التخطـيط لهـا الطريقة تتضمن مجموعة مـن الإجـراهات والخطـوات 

مســبقا، فهــي ليســت عشــوائية أو ارتجاليــة، كمــا أنهــا هادفــة، وأهــدافها محــددة بدقـــة، 
فـالمعلم الـذي يقـوم بالتـدريس، لابـد أن يحـدد أهدافـه بدقـةل ليسـهل عليـه عمليـة التأكـد 

 من تحقيق تلك الأهداف من خلال أساليب التقويم المناسبة لتلك الأهداف.
ارف والخبرات إلى المـتعلم، وتنميـة القـيم والاتجاهـات المرغوبـة لديـه: فالنقـل نقل المع -0

المعارف والخبرات إلـى المـتعلم قـد يعتمـد علـى المعلـم أو قـد يشـترك فـي عمليـة نقلهـا 
كلا من المعلم والمتعلم، وقد تكون عملية النقـل معتمـدة علـى المـتعلم نفسـه، كمـا هـو 

ما أن تنمية القيم والاتجاهات لدى المـتعلم تتطلـب الحال في برامج التعلم عن بعد، ك
المحاكاة والتقليد وفاعلية طرق التدريس وأساليب المعلم وتفاعله مع المتعلمين، ولابـد 
مــن الإشــارة هنــا إلــى أن اخــتلاف المعــارف والخبــرات والقــيم والاتجاهــات التــي يســعى 

ســــب مــــع المخرجــــات المعلـــم اكســــابها للمــــتعلم تتطلـــب تنــــوع طــــرق التــــدريس بمـــا يتنا
 المرغوبة من عملية التعلم.

ـــة محـــددة: فخطـــوات طـــرق التـــدريس ومراحلهـــا محـــددة بفتـــرة زمنيـــة  -3 خـــلال فتـــرة زمني
 معينة، يجب على المعلم التخطيط الجيد لعملية التنفيذ وفقا للوقت المحدد.



باســـــتخدام أســـــاليب متنوعـــــة: هـــــذا يعنـــــي أن طريقـــــة التـــــدريس تتضـــــمن العديـــــد مـــــن  -4
 لتدريسية، فطريقة التدريس الواحدة قد تنفذ بأكثر من أسلوب تدريسي.الأساليب ا

تتناســــب مــــع طبيعــــة الأهــــداف، وكفايــــات المعلــــم، ومســــتويات المتعلمــــين وقــــدراتهم،  -2
ـــد أن تتناســـب مـــع  ـــة التـــدريس وأســـاليب تدريســـها لاب ـــراتهم الســـابقة: أي أن طريق وخب

 الآتي:
لأهـــــداف يتطلـــــب تنـــــوع طـــــرق نوعيـــــة الأهـــــداف التعليميـــــة وطبيعتهـــــا، فـــــاختلاف ا -

 وأساليب التدريس.
كفايـــات المعلـــم: فتتوقـــف أســـاليب التـــدريس المســـتخدمة فـــي تنفيـــذ طريقـــة التـــدريس  -

علـى مـدى كفايـات المعلـم وقدراتـه الشخصـيةل لـذلك فقـد يختلـف فاعليـة التـدريس وحيوتـه 
 من معلم إلى آخر بالرغم من استخدامهم لنفس الطريقة.

راتهم: فالطريقــــة الجيـــدة لابــــد أن تتناســـب مــــع مســــتويات مســـتويات المتعلمــــين وقـــد -
 المتعلمين وتراعي الفروق الفردية فيما بينهم، من خلال تنوع أساليب التدريس وانشطته.

خبــــراتهم الســــابقة: فالطريقــــة لابــــد أن تــــربط بــــين خبــــرات الــــدرس الحــــالي وخبــــرات  -
 يجابي.المتعلمين السابقةل ليسهل تعلمها، وينتقل أثر التعلم بشكل ا

 أسالي  التدريس:ثانياا: 
أسلوب التدريس هو الطريقة أو الكيفية التي يتناول بها المعلـم طريقـة التـدريس أثنـاه     

قيامـــه بعمليـــة التـــدريس، أو هـــو الأســـلوب الـــذي يتبعـــه المعلـــم فـــي تنفيـــذ طريقـــة التـــدريس 
اد هــــذا بصـــورة تميــــزه عــــن غيــــره مـــن المعلمــــين الــــذين يســــتخدمون الطريقـــة نفســــها. ومفــــ

التعريف أن أسلوب التدريس قد يختلف مـن معلـم إلـى آخـر، علـى الـرغم مـن اسـتخدامهم 
 (.6، 0222الطريقة نفسها )إبراهيم، 

وأرى أن أسـاليب التـدريس هـي الكيفيـة التـي يوظفهـا المعلـم لتنفيـذ طريقـة التــدريس، 
 وفقا لكفاياته وقدراته الشخصية.



يذها بـأكثر مـن أسـلوب تدريسـي، وقـد سـبق وهذا يعني أن طريقة التدريس بمكن تنف
 توضيط ذلك عند تناولنا لتعريف طريقة التدريس.

كمـــا أن أســـاليب التـــدريس تختلـــف بـــاختلاف المعلمـــين، وتـــرتبط بقـــدراتهم وســـماتهم 
مما يشير إلى عدم وجود قواعد محددة لأساليب التدريس ينبلي علـى المعلـم الشخصية، 

دريس، وبالتـالي فـإن طبيعـة أسـلوب التـدريس تظـل مرهونـة إتباعها أثناه قيامـه بعمليـة التـ
بـــالمعلم الفــــرد وبشخصـــيته وذاتــــه وبـــالتعبيرات الللويــــة، والحركـــات الجســــمية، وتعبيــــرات 
الوجـــــه، والانفعـــــالات، ونلمـــــة الصـــــوت، ومخـــــارج الحـــــروف، والإشـــــارات والإيمـــــاهات، 

 والتعبير عن القيم وغيرها. 

صية الفردية التي يتميز بهـا المعلـم عـن غيـره مـن وتمثل في جوهرها الصفات الشخ     
المعلمـــين، ووفقـــاً لهـــا يتميهـــزلأ أســـلوب التـــدريس الـــذي يســـتخدمه وتتحـــدهدلأ طبيعتـــه وأنماطـــه 

 (.1، 0222)إبراهيم، 
وتعــد الأســاليب التدريســية مهمــة جــدًا فــي تنميــة الاتجاهــات وغــرس القــيم وترســيخها 

هـــات تتوقـــف علـــى المحاكـــاة والتقليـــد فـــي أغلبهـــا، لـــدى المـــتعلمل لأن تنميـــة القـــيم والاتجا
وعلــــى قــــدرة المعلــــم ومهارتــــه فــــي الإقنــــاع والتــــأثير علــــى المتعلمــــين بأهميتهــــا، وبالتــــالي 
ـــم فـــي التـــدريس تلعـــب دورا رئيســـيا فـــي عمليـــة  فالأســـاليب التدريســـية التـــي يوظفهـــا المعل

ومــن هنــا يقــال أن  التعلــيمل لأن بعــ  أســاليب التــدريس أبلــف أثــر فــي نفــوس المتعلمــين،
 التدريس علم وفن:

ــــالطرق  - فالتــــدريس علــــمل لأن لــــه أصــــول وقواعــــد ونظريــــات تــــم التوصــــل إليهــــا ب
 العلمية.

والتــــدريس فــــنل لأنــــه يتطلــــب مــــن المعلــــم قــــدرات شخصــــية وفنيــــة لتوظيــــف تلــــك  -
القواعد والأصول والنظريات العلمية بمهارة وبشكل فعـال بمـا يتناسـب مـع طبيعـة 

 هداف المنشودة.المتعلمين والأ



  استراتيجيات التدريس:ثالثاا: 
قبل التعر  لمفهوم استراتيجية التدريس، ينبلي التركيـز علـى مبـاد  اسـتراتيجية 

 (:126 ،0211علي، التدريس الآتية )
المبـــدأ الـــذي ينبلـــي إرســـاه فـــي بدايـــة الحـــديث هـــو أنـــه لا توجـــد طريقـــة مثلـــى فــــي  -1

 المواد الدراسية، وفي جميع الظروف.التدريس تصلط لجميع الطلاب ولجميع 
فـــي ضـــوه المبـــدأ الســـابق، يحـــق للمعلـــم، بـــل يفضـــل لـــه أن يوظـــف عـــدة طـــرق فـــي  -0

 الموقف التعليمي الواحد، لكل طريقة هدفها ومهارتها وموقعها المناسب.
في ضوه المبدأ الثاني، يكون مفهوم الاستراتيجية أوسع وأشمل مـن مفهـوم الطريقـةل  -3

ن طرائق التدريس هي نـوع مـن الاسـتراتيجية ولـيس كـل اسـتراتيجية طريقـة، فكل طريقة م
ولقد جرى العـرف التربـوي علـى اسـتخدام مصـطلط الاسـتراتيجية لمختلـف أشـكال العلاقـة 
بين التلميـذ والمعلـم فـي الموقـف التعليمـي التعلمـي، والـذي يسـتهدف بـه ضـبط المتليـرات 

 تعلم.البيئية المحيطة في سبيل تسهيل عملية ال
قد تكون الاستراتيجية معتمدة على الوجـود الفيزيـائي للمعلـم )وهنـا يسـتخدم مصـطلط  -4

تــدريس(، وقــد تكــون معتمــدة علــى الليــاب الفيزيــائي للمعلــم، كــأن توظــف الآلــة بــدلًا منــه 
مثـــل اســـتخدام الكمبيـــوتر أو آليـــات التعلـــيم المبـــرمج أو غيرهـــا )وهنـــا يســـتخدم مصـــطلط 

تمدة على المتعلم ذاته، فيعلم نفسه بنفسه دون وجود المعلم، بـل قـد تعليم(، وقد تكون مع
 يكون دون وجود الآلة ذاتها )وهنا يستخدم مصطلط تعلم ذاتي(.

قـــد تكـــون الاســـتراتيجية عامـــة تصـــلط لمختلـــف المـــواد الدراســـية أيـــاً كانـــت طبيعتهـــا  -2
صـــة بمـــادة دراســـية )المحاضـــرة، المناقشـــة، التعلـــيم التعـــاوني،.... الـــخ(، وقـــد تكـــون مخت

معينــة ذات طبيعــة خاصــة، وهــذا مــا يطلــق عليــه الاســتراتيجيات الخاصــة بالتــدريس مثــل 
اســــتراتيجيات تــــدريس العلــــوم، اســــتراتيجيات تــــدريس الرياضــــيات، اســــتراتيجيات تــــدريس 

 القرآن الكريم،.... الخ.



تســتخدم وتعــرف اســتراتيجية التــدريس، بأنهــا مجموعــة مــن الإجــراهات والوســائل التــي    
من قبل المعلم ويؤدي استخدامها إلى تمكـين التلاميـذ مـن الإفـادة مـن الخبـرات التعليميـة 

 (.12، 1998المخططة وبلوب الأهداف التربوية المنشودة )جامل، 
ويمكــــن تعريــــف اســــتراتيجية التــــدريس بأنهــــا: كــــل مــــا يقولــــه المعلــــم ويفعلــــه مــــن 

أنشــطته المختلفــة بفاعليــة، منــذ دخــول  إجــراهات مخططــة لإدارة الموقــف التعليمــي وتنفيــذ
المعلــــم إلــــى حجــــرة الصــــف إلــــى خروجــــه منــــه، بمــــا يســــهم فــــي تحقيــــق أهــــداف الــــدرس 

 المختلفة، والتأكد من تحققها.
بالنظر إلى التعريف السابق سـنجد أن الاسـتراتيجية تتضـمن المهـارات والعناصـر 

 الآتية:
أن الاســتراتيجية تصــف  كـل مــا يقولــه المعلــم ويفعلــه مـن إجــراهات مخططــة: أي  -1

جـــراهات المعلـــم، وبالتـــالي فالاســـتراتيجية أشـــمل مـــن الطـــرق  كـــل أقـــول وأفعـــال واء
 والأساليب التدريسية.

مخططـــــة: تتطلـــــب أن تكـــــون كـــــل تلـــــك الأقـــــوال والإجـــــراهات التدريســـــية قـــــد تـــــم  -0
، بحيـث تبعــده  التخطـيط الـدقيق لهــا مـن قبــل المعلـم قبــل بـده الحصــة بوقـت  كــاف 

 والعشوائية. على الارتجال
 إدارة الموقف التعليمي: إدارة الموقف التعليمي أحد عناصر الاستراتيجية.  -3
تنفيذ الأنشـطة: يعنـى أن الموقـف التعليمـي لابـد أن يتضـمن العديـد مـن الأنشـطة  -4

 التعليمية التي تراعي الفروق الفردية بين المتعلمين وتسهم في تحقيق الأهداف.
ليمـي مهمـة جـدًا، فالـدرس الفعـال أدعـا إلـى إحـداث بفاعلية: وفاعلية الموقـف التع -2

ئـة يالـتعلم، ولا يمكـن أن نصـف الـدرس بأنـه فعـال إلا إذا كانـت البيئـة الصـفية مه
 ومتفـاعلًا  اجيد، وتنوعت الأساليب والوسائل التعليمية، وكـان المـتعلم نشـطً  بشكل  
 .ايجابي طول وقت الدرس، بما يسهم في تحقيق الأهداف المنشودة بشكل  



منــذ دخــول المعلــم الصــف إلــى خروجــه: تنحصــر اســتراتيجية التــدريس بــإجراهات  -6
الدرس التي يقوم بها المعلم والمتعلمين داخل غرفة الصف، أثنـاه وقـت الحصـة، 

 وبالتالي فالتخطيط للتدريس لا علاقة له باستراتيجية التدريس.
داف، تحقيــــق أهـــــداف الــــدرس المختلفـــــة: فالـــــدرس قــــد يشـــــمل العديــــد مـــــن الأهـــــ  -1

واخـــــتلاف أهـــــداف الـــــدرس وتنوعهـــــا، يتطلـــــب تنـــــوع طـــــرق وأســـــاليب تنفيـــــذ تلـــــك 
الأهــداف، وهــذا يــدلنا علــى أن اســتراتيجية التــدريس قــد تتضــمن العديــد مــن طــرق 

 التدريس بحسب طبيعة ونوعية الأهداف التي يتضمنها الدرس.
التأكـــد مـــن تحقـــق الأهـــداف: أي تقـــويم التـــدريس، فـــالتقويم عنصـــر مـــن عناصـــر  -8

 لاستراتيجية.ا
 لفرق بين الًستراتيجية والطريقة والأسلو :ا

يمكـــن تحديـــد الفـــروق بـــين الاســـتراتيجية، والطريقـــة والأســـلوب فـــي: أن اســـتراتيجية      
التدريس أشمل من الطريقة، فالاستراتيجية هي التي تختار الطريقة الملائمة مـع مختلـف 

ــــف التدريســــي، ــــرات المــــؤثرة فــــي الموق أمــــا الطريقــــة فإنهــــا أوســــع مــــن  الظــــروف والمتلي
الأســـلوب، وأن الأســـلوب هـــو الوســـيلة التـــي يســـتخدمها المعلـــم لتوظيـــف الطريقـــة بصـــورة 
فعالـــــة، والطريقـــــة هنـــــا أعـــــم كونهـــــا لا تتحـــــدد بالخصـــــائ  الشخصـــــية للمعلـــــم، وهـــــي 
الخصـــــائ  المحـــــددة لأســـــلوب التـــــدريس الـــــذي يتبعـــــه المعلـــــم بصـــــورة أساســـــية)جامل، 

1998 ،16.) 



 :ئق التدريسار أهمية ط
طرائــق التــدريس تمثــل أهميــة كبيــرة للعمليــة التعليميــة، فالطريقــة هــي الأداة الرئيســة 

لإحـداث الـتعلم واكسـاب المـتعلم الخبـرات والمهـارات المختلفـة،  المعلـمل التي يعتمد عليهـا
 وتنمية القيم والاتجاهات المرغوبة.

الأداه إلـى مخـرج قـادر فطريقة التدريس تحول المـتعلم مـن مـدخل غيـر قـادر علـى 
 على الأداه.

( إلى أن أهميـة الطريقـة تـأتي مـن كونهـا حلقـة الوصـل 0228وقد اشار الحاوري )
بين المتعلم والمنهج، فهي المكون الثالث من مكونات المنهج، ومن الصـعوبة بمكـان أن 

 نفصل بين محتوى المنهج والطريقة المتبعة في تدريسه.
أهـم عناصـر العمليـة التربويـة، إذ يتوقـف عليهـا نجـا   طريقـة التـدريس مـنعـد تً لذا 
ـــن المعلـــم مـــن معالجـــة نـــواحي القصـــور فـــي اختيـــار الطريقـــة يلأ لأن  لالتربويـــة العمليـــة مكِّ

 الكتاب المدرسي، والوقوف على نقاط الضعف والقوة.  المنهج، وتحديد صعوبات
، طريقـة أو تلـكضـعفه فـي هـذه ال وسيلة لتقويم المعلم، والكشف عن نقـاطكما أنها 

 (:00، 0212ويمكن تلخي  أهمية طرائق التدريس في ما يأتي )يعقوب، 
 تحقيق الأهداف التربوية العامة.  -1
  تحقيق الأهداف التربوية الخاصة.  -0
  تمكين المعلم من رسم خططه السنوية.  -3
  بط ومتناسق.اتمكين المعلم من تنظيم الدرس على نحو متر   -4
  م الوسائل التعليمية المختلفة.مساعدة المعلم على استخدا  -2
 ت والتقويم.اتحديد الاختبار   -6

ل لما لها من أهمية كبـرى فـي العمليـة بطرائق التدريس المعلم عناية كما تكمن أهمية
 (:180، 0218)البوسعيدي،  التعليمية، وذلك لاعتبارات عدة أهمها



ميـذ، ولأجـل نجـا  لأن طريقة التـدريس هـي همـزة الوصـل بـين المعلـم والمحتـوى والتل -1
ــيم وتحقيــق الأهــداف لابــد مــن اتبــاع طريقــة مناســبة وفــق الأبعــاد التعليميــة،  عمليــة التعل
فالتـــدريس الفعـــال هـــو: نجـــا  المعلـــم فـــي تـــوفير الظـــروف المناســـبة لتقـــديم خبـــرات ذات 
معنــى غنيــة ومــؤثرة ومتنوعــة يمــر بهــا الطــلاب بنــاه علــى خبــراتهم الســابقة، وبالاعتمــاد 

ـــع فـــي اســـتراتيجيات علـــى أســـس من ـــة، والتنوي ـــة التعليمي ـــب محـــورا للعملي هـــا: جعـــل الطال
 وطرائق التدريس .

ــــار  -0 ــــد للمعلــــم أن يخت لضــــمان تحقيــــق الأهــــداف التربويــــة مــــن العمليــــة التعليميــــة لاب
الطريقــة المناســبة للتــدريس فــي كــل مــرة أو أنــه يمــزج بــين أكثــر مــن طريقــة إضــافة إلــى 

ســـاليب والمهـــارات التدريســـية المناســـبة، فـــالمعلم يعـــد العامـــل اختيـــاره الاســـتراتيجيات والأ
 الحاسم في مدى فاعلية عملية التدريس.

العنايـــة بطـــرق التـــدريس يجعـــل مـــن التعلـــيم فنـــا ومهـــارةل لأنـــه الســـبيل إلـــى المعرفـــة،  -3
والطريق إلى تربية الن ه والأجيال تربية قويمة، لـذا كلمـا زادت العنايـة والاهتمـام بطـرق 

 يس زادت فعالية التعليم وأينعت ثماره.التدر 



 الطريقة الجيدة ومعايير اختيارهامميزات 

: مميزات الطريقة الجيدة:  أولًا

إن طريقـــة التـــدريس الجيـــدة هـــي الطريقـــة الســـهلة التنفيـــذ، والتـــي تـــتلاهم مـــع نـــوع 
ـــــتعلم، وطبيعـــــة المحتـــــوى الدراســـــي، وتتناســـــب مـــــع خصـــــائ   أهـــــداف أو مخرجـــــات ال

مائية، ومستويات العقلية، وخبراتهم العلمية السـابقة، وتسـمط بتنـوع الأنشـطة المتعلمين الن
والأســاليب التدريســية، وتراعــي الفــروق الفرديــة بــين المتعلمــين، وتعمــل علــى تفعيــل دور 

وتلبـــــي  المـــــتعلم ونشـــــاطه الايجـــــابي، وتـــــوزان بـــــين الجانـــــب النظـــــري والجانـــــب العملـــــي،
بما يسهم فـي تحقيـق الأهـداف المعاصرة للتربية، متطلبات الانفجار المعرفي والتوجهات 

 ممكن.   وأقصر وقت   المنشودة بأقل جهد  

 :الجيدة معايير اختيار طرائق التدريسثانياا: 
لتكون طريقة التدريس فعالة فـي تحقيـق أهـداف الـتعلم، فينبلـي أن يـتم اختيارهـا وفـق 

 (:99، 0221(، )محمد، 122، 0222جابر، معايير مناسبة، ومنها ما يأتي)
 المرحلة التعليمية، فما يلائم مرحلة تعليمية من طرائق قد لا يلائم مرحلة أخرى. (1
 مدى ارتباطها بالأهداف التعليمية. (0
 قدرتها على حث التلاميذ على التفكير الجيد والوصول إلى النتائج. (3
 مراعاتها للجانبين المنطقي والسيكولوجي عند تقديم المادة التعليمية. (4
 بحياة التلاميذ الاجتماعية. ارتباطها (2
 مساعدتها للتلاميذ في تفسير النتائج التي يتوصلون إليها في دراستهم. (6
 مساهمتها في الربط بين الجانبيين النظري والتطبيقي للمادة الدراسية. (1
 استللالها لنشاط التلاميذ نحو التعلم. (8



مرتبطة بالمادة مراعاتها لقدرات التلاميذ واستعداداتهم وميولهم واتجاهاتهم ال (9
 التعليمية.

 نظرة المعلم وفلسفته للعملية التعليمية التعلمية كلها. (12

 قواعد أساسية تبنى عليها طرائق التدريس:ثالثاا: 
، 0212هناك مجموعة من القواعد التي تبنى عليهـا طرائـق التـدريس منهـا )القـر ،     
 (:  32-34 ،0222جابر، (، )10
ول: فـــإذا ارتبطـــت المعلومـــات الجديـــدة بالمعلومـــات التـــدرج مـــن المعلـــوم إلـــى المجهـــ (1

 السابقة التي يعرفها التلميذ، فإنها عندئذ تلأفهم.
التــدرج مــن الســهل إلــى الصــعب: يقصــد بالســهل والصــعب مــا يــراه التلميــذ ســهلًا أو  (0

 صعباً.
التـــدرج مـــن الكـــل إلـــى الجـــزه: وهـــذا مبـــدأ يســـاير طبيعـــة الـــذهن فـــي إدراك الأشـــياه،  (3

جرة يراهـــا كـــلًا متكـــاملًا، ثـــم يبـــدأ فـــي النظـــر إلـــى جزئياتهـــا وهـــي الســـاق فالنـــاظر إلـــى شـــ
 والفروع والأوراق والثمر.

التـدرج مــن المحســوس إلــى شــبه المحســوس إلـى المجــردل فالطفــل يــدرك الأشــياه مــن  (4
حوله بهذه الطريقة، فهو يعرف حيوانات البيئة عن طريـق رؤيتـه لهـا فـي البدايـة، ثـم فـي 

عن طريق الصور، وأخيراً يستطيع إدراك الأشياه إدراكاً مجـرداً حـين  مرحلة ثانية يعرفها
 سماعها أو ذكرها.

   فالأكثر تركيباً. التدر ج من البسيط إلى المركهب (2
 التدر ج من الواضط المحدهد إلى المبهم. (6
 إلى غير المألوف. التدر ج من المألوف (1
   إلى غير المباشر. التدر ج من المباشر (8

 



 وشروطه. ومبادئه هالفعال: وظائفالتدريس 
 :تعريف التدريس الفعالأولً: 

 يعتمد على النشاط الذاتي والمشاركة الإيجابية للمتعلمهو الذي الفعال  التدريس
فينتقل دور المتعلم من متلق  )سلبي( للمعلومات والخبرات، إلى دور ، في عملية التعليم

م المختلفةل وبالتالي فالتدريس الفعال المشارك والباحث النشط عنها في مصادر التعل
يساهم في تحقيق الأهداف المنشودة من العملية التعليمية، بأيسر السبل وايسرها، وأقلها 

 جهدًا وأقصرها وقتًا، واكثرها متعةً وتشويقًا.
 ثانياا: وظائف التدريس الفعال:

 ، والتقلين،هلقاالإ) :التقليدي هالفعال عن دور  التدريسمن خلال يبتعد المعلم 
على تنفيذ عملية  ، إلى دور المخطط والموجه والمشرفللمعلومات( الوحيد مصدرالو 

طرائق ل ومنوعًاالفنية، الشخصية والعلمية و ه مهاراتعدد من ال العديد موظفًا، التدريس
المعارف  :واستراتيجيات تنفيذ عملية التدريسل بهدف تجويدها، واكساب المتعلمين

ارات العملية المخططة، بالإضافة إلى القيم والاتجاهات المرغوبة، من والمه ،والخبرات
تحقيق الوظائف  تضمنالتي  ،خلال تدريبهم على ممارسة الأنشطة العلمية المختلفة

 الآتية:
التعلم  فر  لفروق الفردية بين المتعلمين، وتتيطل مراعيةً توفير بيئة تعليمية  -

 متعلم.ال تسمط به استعداد وقدرات حد   إلى أقصى
 ايجابية المتعلم، ونشاطه، وتفاعله في كل إجراهات تنفيذ الدرس. -
 اتاحة الفر  لاستخدام مصادر التعلم المتنوعة. -
قد، االنالتفكير و  والتقويم، تنمية مهارات التفكير العليا، مثل: التحليل، والتركيب، -

 والابداع والابتكار، وغيرها.
 .، والمشاركة في خدمة المجتمعشكلات، وحل المتنمية مهارات البحث العلمي -



 تنمية مهارات المناقشة والحوار، وتقديم العرو  المختلفة. -
 تحقيق المتعلم لذاته، وتحمل المسؤولية. -
 تحقيق التعاون بينهم، وتنمية الجانب الاجتماعي، والعمل برو  الفريق الواحد. -
راي الأخر، واتخاذ  تنمية مهارات القيادة المختلفة، مثل: الديمقراطية، واحترام -

 القرار.
ردم الفجوة بين الخبرات التي تقدمها المدرسة، ومتطلبات الحياة الاجتماعية، من  -

 خلال الربط بين الجانب النظري والتطبيقي.
اتاحة الوقت للمعلمل لممارسة دوره في التخطيط والاشراف والتوجيه والتقويم،  -

 والنمو المهني المستمر.
   :فعاليس المبادئ التدر ثالثاا: 

يعتمد التدريس الجيد علـى مبـاد  أساسـية مسـتمدة مـن علـوم التربيـة وعلـم الـنفس 
-06، 1991وعلــم الاجتمــاع... الــخ. وتتمثــل أهــم هــذه المبــاد  فيمــا يلــي )الخطيــب، 

32:) 
 تحديد أهداف التدريس.  -1
 تحديد الاستعداد التعليمي لدى التلاميذ.  -0
 يمية.اعتبار التلميذ محور العملية التعل  -3
 مناسبة التدريس مع حالة التلاميذ.  -4
دافعيتهم، ايجاد الرغبة عنـدهم للـتعلم، وحفـزهم  بإثارةثارة دافعية التلاميذ: ويقصد إ  -2

 عليه، وهذا يؤدي إلى تعلم فعال وعميق الأثر.
 مراعاة الفروق الفردية.  -6
 الاهتمام بحاضر التلاميذ.  -1



الجيــــــد مبــــــدا اســــــتخدام وســــــائل اســــــتخدام الوســــــائل التعليميــــــة: يراعــــــي التــــــدريس   -8
وتكنولوجيــا التعلــيم بــاختلاف أنواعهــا، وفــي مواضــعها المختلفــةل نظــر لمــا لتلــك الوســائل 

 من أهمية في العملية التعليمية.
 المرونة والتعديل.  -9
 استخدام التقويم المستمر.  -12
 ، وتأثيره وتأثره.نسانية الإإنسان بمبدأالاعتراف   -11
   :ا: شروط التدريس الفعالرابعا 

-31، 0228فيمـا يـأتي )الحـاوري،  تتمثل شروط التدريس الفعال وأسسه العامـة
38:) 
 مراعاة ميول التلاميذل بحيث يعطون من المواد ما يلائمهم، ويتفق مع رغباتهم. -1
اســتللال النشــاط الــذاتي لهــم، بــأن يشــرك المعلــم معهــم فــي كــل عمــل يقومــون بــه،   -0

 على أن يعتمدوا على أنفسهم.ويعطيهم فرصة للتفكير والعمل، ويشجعهم 
 تشويق التلاميذ إلى العمل وترغيبهم فيه. -3
العمـــل بقاعـــدة الحريـــة المعقولـــة فـــي التعلـــيم، وعـــدم إرهـــاق المـــتعلم بـــأوامر ونـــواه  لا  -4

 حاجة لها.
 إيجاد رو  التعاون فيما بينهم وبين المعلم.  -2
ا فــي أنفســهم، ولا تشــجيع التلاميــذ علــى الــتعلم الــذاتي، والاعتمــاد علــى الــنفس، فيثقــو  -6

 يستعينوا بالمدرس إلا عند الضرورة.
التربيـــة عـــن طريـــق اللعـــب، بـــأن يجعـــل اللعـــب وســـيلة للتربيـــة وخاصـــة فـــي مرحلـــة   -1

 الطفولة.
جـــابر، ) الفعاااال ومااان القواعاااد العاماااة التاااي يجااا  أن مراعاتهاااا فاااي التااادريس

0222 ،33-34): 
 متعلم بنفسه.أن التعليم يكون أبعد أثراً وأعمق إذا توصل إليه ال -1



 أن التعليم لا يتأتى إلا عن طريق الفهم، لا عن طريق التلقين والترديد الشكلي. -0
 أن يوزع دوره وأدوار التلاميذ في المواقف التعليمية المختلفة. -3
 أن تكون الطرق التي يختارها المدرس ملائمة للمستويات العقلية للتلاميذ. -4
ـــه مـــع التلاميـــذ عـــ -2 ن القســـوة والمحابـــاة، وأن يكـــون واســـع أن يبتعـــد المعلـــم فـــي تعامل

 الصدر، وأخاً أو أباً لكل تلميذ.
 مهارات التدريس الفعال:

ـــم اتقانهـــال لتحقيـــق التـــدريس الفعـــال هـــي  ـــى المعل إن أبـــرز المهـــارات التـــي يجـــب عل
 مهارات:
 التهيئة والتقديم للدرس. -
 عر  الدرس. -
 الربط والاستنتاج. -
 استخدام الإشارات والإيماهات. -
 الدافعية والتعزيز.إثارة  -
 استخدام الوسائل ومصادر التعلم. -
 استخدام الأسئلة والأجوبة الصفية. -
 إغلاق الدرس وتقويمه. -
 إدارة الصف وضبطه. -



 محاور التدريس وعملياته
: محاور   التدريس:أولًا

 (:19-18، 0228يتضمن التدريس ثلاثة محاور رئيسة هي )عفانة واللو ، 
: تشــمل خصــائ  المتعلمــين النمائيــة وحاجــاتهم ت المدخليااةالمت:ياارا المحااور الأول: -

وميــــــولهم ومشــــــكلاتهم ومســــــتويات نضــــــجهم، بالإضــــــافة للخلفيــــــة الثقافيــــــة والحضــــــارية 
دارة  والظــــروف الاجتماعيــــة والبيئيــــة إلــــى جانــــب المعلمــــين ومــــواد الــــتعلم وبيئــــة الــــتعلم واء

 المدرسة.
اد  التــــي تصــــف كيفيــــة تهيئــــة : تشــــمل المبــــالمت:ياااارات التنفي يااااة: المحااااور الثاااااني -

الظــروف والأنشـــطة التعليميـــة والتعلميـــة مـــن خـــلال الموقـــف التعليميـــة أمـــام التلميـــذ وبمـــا 
ييســر لــه إنجــاز الأهــداف المرغوبــة ويشــمل ذلــك تفاعــل المعلمــين مــع التلاميــذ وســلوكهم 

 وتوجهاتهم وأساليب تخطيطهم للدروس، والوسائل التعليمية التي يستعينون بها.
: مـن خـلال التنبـؤ بـالمتليرات فـي أداه التلاميـذ المت:يارات اننتاجياة: محور الثالا ال -

مـــن خـــلال مـــرورهم بخبـــرة معينـــة فـــي بيئـــة دراســـية وأســـاليب قيـــاس ووصـــف وتشـــخي  
نواحي القوة ونواحي الضعف في أداه التلاميذ وعلاجها. ويمكن توضيط ذلك من خـلال 

 الشكل الآتي:
 

 
 
 
 
 

 
 

 (19، 0228محاور الرئيسة للتدريس )عفانة واللو ، (: ال0شكل رقم )

 نظرية التدريس

 المتليرات المدخلية
 )التخطيط(

 التنفيذيةالمتليرات 
مباد  تفسير وصف متليرات 

 الأداه )التنفيذ(

 الإنتاجيةالمتليرات 
 (القياس)بالنتائج التنبؤ 

 البيئة الصفية

 المعلم -1

 التلميذ -2

 المادة الدراسية -3

 المواد التعليمية -4

 التقويم



 ثانياا: عمليات التدريس:
إن التــــدريس عمــــل مــــنظم ومخطــــط، ولــــه أهــــداف ومخرجــــات تعليميــــة يســــعى إلــــى 
تحقيقهـــا، مـــن خـــلال القيـــام بالعديـــد مـــن العمليـــات الأساســـية، وهـــي: التخطـــيط، التنفيـــذ، 

 التقويم، التلذية الراجعة والتطوير. 
 ط دورة حياة عملية التدريس الفعال من خلال الشكل الآتي:ويمكن توضي

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ( يوضط عمليات التدريس الأساسية3شكل رقم )

يلألاحظ من الشكل السابق أن التدريس الفعال يتكون من أربع عمليات أساسية، مترابطة 
من أن ومتكاملة مع بعضها، ولا يمكن أن يحدث التدريس الفعال بدونها جميعًا، بالرغم 

الكثير يقصرها على الثلاث العمليات الأولىل باعتبار أن التلذية الراجعة والتطوير هي 
جزه من عملية التقويم، ولكن مع الأسف الشديد فإن بع  المعلمين يختصر عملية 

التقويم بوضع الاختبارات وتصحيحها ورصد الدرجات وتسليمها للتلاميذ، وهو ما يمثل 
لمفهوم التقويمل لذلك يعزى إليه سبب تدني التحصيل الدراسي تقصير كبير وفهم ضيق 

لدى التلاميذ في أغلب الأحيان، وسيتم مناقشة ذلك بالتفصيل في فصل لاحق من هذا 
 الكتاب بمشيئة الله.

 

التخطيط 

 للتدريس

تنفيذ 

 للتدريس

تقويم 

 للتدريس

التغذية 

الراجعة 

 والتطوير



 تصنيف طرائق التدريس:
لا بلأــده مــن الاعتــراف بتعــدد طرائــق التــدريس، وكثرتهــا، وبتعــدد الألأســس التــي يــتم علــى 

-66، 0228ها التصـــنيف، ويمكـــن عرضـــها فـــي التصـــنيفات الآتيـــة )الحـــاوري، أساســـ
61:) 

 وفقاا لنشاط التلمي :-1
 طرائق تركز كلياً على نشاط التلميذ، مثل: طريقة حل المشكلات. -أ 
 طرائق تهمل نشاط التلميذ، مثل: طريقة الإلقاه. -ب 
 ر.طرائق تركز جزئياً على نشاط المتعلم، مثل: طرقة المناقشة أو الحوا -ج 

 وفقاا لنوع التعلم وعدد الطلا : -0
طرائــق التــدريس الجمعــي، مثــل: طرائــق الإلقــاه، وحــل المشــكلات، والمناقشــة أو  - أ

 الحوار.
 طرائق التدريس الفردي، مثل التعليم المبرمج، أو التعليم بالحاسبات الآلية. - ب
 وفقاا لنمط الًحتااك بين المعلم والطلا : -3
يها بطلابه، ويتعامل معهم وجهاً لوجـه، مثـل طرق تدريس مباشرة، يحتك المعلم ف - أ

 طرق الإلقاه، والمناقشة، والدروس العلمية.
طــــرق تـــــدريس غيـــــر مباشـــــرة، لا يـــــرى فيهـــــا المعلـــــم طلابـــــه، ولا يقـــــابلهم، مثـــــل  - ب

 التدريس عن طريق الدائرة التلفزيونية، والبرامج التعليمية في الأقرا  المدمجة.
 وفقاا لأسلو  الأداء: -4
 لامية، مثل: الإلقاه، والقصة، والحوار.الطرائق الك - أ
 الطرائق التوضيحية، مثل: حل المشكلات، وتمثيل الأدوار. - ب

 



 

 

 

 ثانيالالفصل 
 التعليم الأساسي والثانوي تدريسواستراتيجيات طرائق بعض 

 
 التدريس التي تعتمد على المعلم.واستراتيجيات أولًا: طرائق 
 لتي تعتمد على المعلم والمتعلم.التدريس ا واستراتيجيات ثانيًا: طرائق
 التدريس التي تعتمد المتعلم. واستراتيجيات ثالثاً: طرائق



 الفصل الثاني
 بعض طرائق واستراتيجيات تدريس التعليم الأساسي والثانوي

لما كان للتدريس طرائق، واستراتيجيات عديدة، وليس هناك طريقة أو استراتيجية 
ناك مجموعة من العوامل نستطيع من خلالها أن معينة صالحة لكل الدروس، فإن ه

 نلأحدِّد  متى تكون طريقةً ما، أو استراتيجيةً ما أكثر  مناسبة من غيرها.
لذا ينبلي أن يقوم المدرس بتحديـد مـا يناسـبه مـن الط ـرق والاسـتراتيجيات فـي ضـوه: 

وقدرتـه، ليقـوم الدرس الملأراد ع رْضلأه، ونوعية الطـلاب القـائم بتدريسـهم، وشخصـية المعلـم 
 (.144، 0222بتقديم ذلك الدرس )إبراهيم، 

كما يمكن الجمع بين أكثـر مـن طريقـة فـي تـدريس الموقـف التعليمـي الواحـدل لتحقيـق 
أهداف الدرس، وأكثر طرائق التدريس نجاحًا في نظر التربية الحديثة هي الأكثـر تمركـزًا 

ــت ع لِّمل ليلأمــاريس عمليــة الــتهعلم، كمــا أنه  الأســاس الــذي تقــوم عليــه التربيــة الحديثــة،  حــول الملأ
هو أن التهعل م يحدث نتيجةً للتفاعل بين المتعلم والظروف الخارجية، وأن دور المعلم هـو 
تهيئــة الظــروفل بحيــث يســتجيب لهــا المــتعلم، ويتفاعــل معهــا، ممــا يجعلــه إيجابيًــا نشــطًا 

ة بــين المتعلمــين )الحــاوري، فــي الكشــف، والتحصــيل، والابتكــار، وتراعــي الفــروق الفرديــ
0228 ،60-63.) 

ويمكـــن القـــول: إنه تعـــدد طرائـــق التـــدريس يشـــكل ثـــروة مـــن الأداهات التـــي ينتفـــع بهـــا 
المعلــم، ويعــود نفعهــا علــى المــتعلم، ويمكــن اســتللال هــذا التنــوع فــي تحقيــق الطموحــات 

 (.68، 0228المرغوبة )الحاوري، 

اســتراتيجيات التــدريس التــي يمكــن للمعلــم وفــي هــذا الفصــل ســنتناول أنــواع طرائــق، و 
 توظيفها في تدريس طلبة مرحلة التعليم: الأساسي، والثانوي، كما يأتي:

 



: طرائق التدريس التي تعتمد على المعلم:   أولًا
من أبرز طرائق التدريس التـي تعمـد علـى المعلـم، ويمكـن اسـتخدامها فـي تـدريس 

 جميع المواد، ما يأتي:
 :(المحاضرة)و انلقاءطريقة  -1

تعــد  طريقــة الإلقــاه والمحاضــرة مــن أقــدم الطــرق التدريســية، وتعتمــد أساسًــا علــى 
جلأهد المدرس/ المحاضر فـي الشـر  والتوضـيط بيانًـا وتفصـيلًا لجميـع جزئيـات الموضـوع 

 المراد تعلمه، ويسميها علماه التربية وطرق التدريس بالطريقة الإخبارية.
لمـــدرس بعـــر  الجزئيـــات التـــي يشـــتمل عليهـــا الموضـــوع، وفـــي هـــذه الطريقـــة يقـــوم ا    

ـــــة، ويركـــــب ويحلـــــل  ـــــف الللـــــوي والاصـــــطلاحي، ويعـــــر  الأمثل ـــــذ التعري ـــــيلقن التلامي ف
 (.61، 1996الرومي والزعبلاوي، ويستنتج، ولا يعطي التلاميذ فرصة للمشاركة )

ـــة      وتعـــرف بأنهـــا: عـــر  المعلومـــات فـــي عبـــارات متسلســـلة، يســـردها المـــدرس مرتب
 (.90، 0222، فرجمبوبة بأسلوب شائق جذاب )

 (:19-18أ،  0212)القر ،  ايجابيات طريقة انلقاء
وســيلة فعالــة لنقــل ، فهــي الجيــدة مــن خلالهــا قــدرًا مــن المعــارف عطــى الطــلابيلأ   -1

 الكثيرة. المعلومات
 في الفصول أو القاعات. يستطيع المعلم التعامل مع كثرة الدارسين  -0
 الاستماع، والإنصات. بح تنمى في الطلاب  -3
 معه. المتيقظين على الطلاب المعلم على التعرف تعين  -4
 القراه، ومهارة الاستفادة من المكتبة. عادة حب تنمي في الطلاب  -2
 بعــ  أن يؤكــد علــى وخفضــاً  يســتطيع المــدرس مــن خــلال نبــرات صــوته، رفعــاً   -6

 المواقف. المعاني، وأن يبرز أهمية بع 
 شخصية المعلم وبثقافته.تتأثر المحاضرة عادة ب  -1

 



 عيو  طريقة انلقاء والمحاضرة:
يعتقــد بعــ  المــربين بــأن طريقــة الإلقــاه والمحاضــرة مملــة، ومشــجعة للاســتظهار،      

وضــــارة بـــــذكاه الطلبـــــة، وتقـــــدم لهـــــم المعلومــــات بشـــــكل لا يتعـــــدى المســـــتوى الأول مـــــن 
مــــل مــــع جزئيــــات تصــــنيف بلــــوم، وهــــي المعرفــــة والاســــتظهار، كمــــا أن المحاضــــرة تتعا

الموضوع ولا تنظر إليه نظرة كلية في عملية الـتعلم، وتشـجع المعلـم علـى اعتبـار الطلبـة 
 (.42-39، 0212أدوات يسهل التلاعب بها والتأثير فيها )مرعي والحيلة، 

 خطوات عرض الدرس بطريقة المحاضرة:
وضع فريدريك هربارت نظاما لعر  الدرس تتضمن الخطوات الآتية 

 (:124-123، 0212دي والجبوري والجبوري، )المسعو 
حيث يربط المدرس بين معلومات الطلبة السابقة : الخطوة الأولى: المقدمة أو التمهيد

 بالمعلومات الجديدة لإثارة اهتمامهم بالدرس.
ويتم في هذه الخطوة عر  المعلومات والأفكار الجيدة : الخطوة الثانية: العرض

 رق معظم وقت الحصة في الصف الدراسي.بطريقة المحاضرة الذي يستل
وفيها يربط المدرس المعلومات الجديدة بالمعلومات : الخطوة الثالثة: الربط والموازنة

 القديمة حتى تتعرف على العناصر المشتركة بينهما، وأوجه الشبه والاختلاف.
العلمية  ويتم هنا استخلا  التعميمات والأحكام: الخطوة الرابعة: الًستنباط والتعميم

 والمفاهيم واستنباطها.
يتم هنا تطبيق المباد  والأحكام التي توصل إليها الطلبة : الخطوة الخامسة: تطبيق

 في مواقف جديدة بقصد تثبيت المعلومات الجديدة في التدريس الصفي.

 ( أن مراحل أسلوب الإلقاه يتكون مما يأتي:93-90 ،0222بينما يرى فرج )
 يدية تحضيرية يطلق عليها مرحلة الإعداد.المرحلة الأولى: تمه -1
 المرحلة الثانية: الإعداد للمحاضرة وتشمل ما يلي:  -0



 الإعداد النفسي كتشويق التلاميذ وشد انتباههم أو تحديد أساليب التعارف. -أ 
ــــد  -ب  ــــد أهــــداف المحاضــــرة ونقاطهــــا الأساســــية أو تحدي ــــل تحدي الإعــــداد الفكــــري مث

 الأنشطة.
ة المحاضرة بالتفصيل، وتطـوير اختبـار بعـدها، وكتابـة الإعداد الفني ويشمل كتاب -ج 

الملاحظــــــات والتعليقــــــات الجانبيــــــة، والاطــــــلاع علــــــى الصــــــف لمعرفــــــة مناســــــبته 
 للمحاضرة.

المرحلـــــة الثالثـــــة: التمهيـــــد: ويقـــــوم المـــــدرس خلالـــــه بمراجعـــــة الخطـــــوط العامـــــة   -3
ذا كـــان الموضـــوع جديـــداً ســـرد لهـــم قصـــة أو حادثـــة  للمحاضـــرة الســـابقة مـــع التلاميـــذ، واء

 تتصل بالمحاضرة.
المرحلــة الرابعــة: المقدمــة: ويــتم فيهــا تأســيس علاقــات إنســانية مــع التلاميــذ وشــد  -4

 انتباههم وعر  الأفكار الأساسية للمحاضرة.
المرحلـــة الخامســـة: العـــر : ويشـــمل تلطيـــة المـــدرس جوانـــب الموضـــوع وتنظـــيم  -2

 المعلومات، وممارسة استراتيجيات تساعد على التعلم.
رحلـــة السادســـة: الخلاصـــة: وفيهـــا يلخـــ  المعلـــم مـــع التلاميـــذ أهـــم الحقـــائق الم -6

 والمفاهيم والأفكار الواردة في المحاضرة.

 أسالي  انلقاء:
لطريقــــة الإلقــــاه عــــدد مــــن الأســــاليب التعليميــــة التــــي يــــتمكهن المعلــــم خلالهــــا مــــن  

ي والحيلــة، معالجــة دروســه معالجــةً منظمــة وناجحــة، ومــن هــذه الأســاليب مــا يلــي )مرعــ
0212 ،43-48:) 

: حيث يقدم المدرس الموضوع العلمي عن طريق العر  الشـفهي التحاضر أسلو  -1
من دون مناقشـة أو إشـراك التلاميـذ المسـتمعين، أو حتـى السـما  بالسـؤال أثنـاه الإلقـاه، 
وانمــا بعــد الانتهــاه منــه، ويكــون حــديث المــدرس مســتمراً أو يكــاد يكــون مســتمراً، والطلبــة 



عون إليــه ويــدونون ملاحظــاتهم ممــا يصــدر عنــه مــن المعلومــات والحقــائق للــر  يســتم
 (.12، 0222تأملها وحفظها بعد انتهاه حصة الدرس )السامرائي وآخرون، 

: يهـدف العـر  التوضـيحي توضـيط الحقـائق والظـواهر العرض التوضايحي أسلو  -0
حيـــة، أو رمزيـــة، أو والعمليـــات مـــن خـــلال مشـــاهدة المتعلمـــين المباشـــرة لهـــا، أو لنمـــاذج 

تعبيريــــة عنهــــا ومــــن أمثلتهــــا: توضــــيط المعلــــم لتجربــــة، أو لوســــيلة مــــا )مرعــــي والحيلــــة، 
0212 ،40.) 

تعــرف القصــة بأنهــا: الإجــراهات التفصــيلية الخاصــة التــي يتبعهــا : القصااة أساالو   -3
ـــم فـــي عـــر  مواقـــف وتجـــارب وأعمـــال أشـــخا  فـــي موضـــوع الـــدرس، لاســـتثارة  المعل

ــــــداه بهــــــا أو رفضــــــها والإعــــــرا  عنهــــــا العواطــــــف، واســــــتمال ــــــوب، لقبولهــــــا والاقت ة القل
، وهــذا الأســلوب يتنــاول فيــه المعلــم أشــكال المعرفــة العلميــة (310، 0219)الزدجاليــة، 

بطريقة القصة، حيث يستند إلى توليد التخييلات العلمية المعقولـة والمنطقيـة عنـد الطلبـة 
فــة أعمــارهم ومســتوياتهم التعليميــة، فيولــد وهــو أســلوب  مناســب ملأحبهــب  عنــد الطلبــة فــي كا

لــديهم التشــوق والإثــارة للــتعلم، وينبلــي عنــد اســتخدام هــذا الأســلوب بنــاه القصــة العلميــة 
بصـــورة أحـــداث مترابطـــة ومتسلســـلة وســـردها بللـــة عربيـــة ســـليمة مـــا أمكـــن، ويحـــذر مـــن 

طلبة، ويطر  فـي الإغراق في الخيال والابتعاد عن الواقعل لأثر ذلك على التفكير عند ال
نهايــــــة القصــــــة أســــــئلة ذكيــــــة تعتبــــــر خلاصــــــة لهــــــا وتســــــاعد علــــــى بنــــــاه الاســــــتدلالات 

 (.042، 0221والاستنتاجات العلمية التي تضمنتها القصة )عطاالله، 
ـــه التوضـــيط والتفســـير لمـــا غمـــ  علـــى الطلبـــة فهمـــه، الشااارح أسااالو  -4 : ويقصـــد ب

 :(16، 0222وتتوقف قوة الشر  على)السامرائي وآخرون، 
أن لا يكون الشر  مجرد كلام يلألق ى، بل تكون مهمة الشار  إظهار وتوضيط النقـاط  - أ

والأمــور الجوهريــة والأساســية، والانتقــال التــدريجي مــن نقطــة إلــى أخــرى، كمــا ينبلــي أن 
ينصـــبه الشـــر  علـــى مـــا يعتقـــد المـــدرس وجـــوب شـــرحه وفقًـــا لمســـتوى طلبتـــه مـــع الأخـــذ 

 فاً، ووجود الفروق الفردية بينهم.بالاعتبار اختلافهم قلأوهةً وضع



الللة والألفاظ والتعبيرات والأسلوب التي يستعملها المدرس، فكثير مـن الألفـاظ التـي  - ب
يعتقد المدرس أنها سهلة معروفة لطلبتـه تكـون غامضـة أو غيـر متداولـة أو مسـموعة أو 

 ذات معنى غير محدد.
الأفعـــال أو النشـــاطات،  : يقصـــد بــه قيـــام المعلـــم بــبع المحااااااةو التقلياااد أسااالو  -2

ويرددها المتعلمون من بعده، أو يقلدون ما يفعله المعلم، ومن مميزات هذا الأسـلوب أنـه 
ـــم الإعـــداد  ـــر إذا مـــا أحســـن المعل ـــاه كبي ـــى عن ـــرة، ولا يحتـــاج إل يـــتم بـــدون صـــعوبات كبي

ثــارتهم، فكــل  تل ميـــذ  والتهيئــة الجيــدة، كمــا أنــه مــن الأســـاليب الجيــدة لتحفيــز المتعلمــين واء
يشـــعر بأنهـــهلأ ملـــزم  بإعـــادة وتكـــرار مـــا يقولـــه أو يفعلـــه المعلـــم، ويصـــلط هـــذا الأســـلوب مـــع 

 (.43، 0212تلاميذ المرحلة الأساسية الدنيا )مرعي والحيلة، 
: هــو وســيلة مــن وســائل الايضــا  اللفظــي فــي حالــة تعــذر الوســيلة الوصااف أساالو  -6

ايضـاحها، ففـي تـدريس المـواد الحسية، وحتى في حالة وجودها يحـدث أن يزيـد الوصـف 
نجد أن الوصف ملازمـاً لججهـزة والأدوات والتجـارب وغيرهـا، ولهـذا أثـرا فـي فهـم الطلبـة 

-16، 0222للشــر ، ويتوقــف الوصــف الجيــد عنــد المعلــم علــى )الســامرائي وآخــرون، 
11:) 
 مقدار علمه بما يصف وعلى احاطته بمضمونه. -أ 
 استخدام الللة والأسلوب اللازم.  -ب 
 ته لمعلومات طلبته.معرف -ج 
 استللاله تلك المعلومات. -د 
 تأكيد النقاط والأمور الأساسية.  -ه 
 قابليته واستعداده على الوصف. -و 

 (:13، 0212ويمكن تحسين طريقة المحاضرة من خلال الآتي )الفقى، 
 استخدامها مع طرق التدريس الأخرى. -
 الإعداد الجيد للمحاضرة، وترتيب عناصرها بأسلوب مشوق. -



بع  المـواد والأجهـزة التعليميـة خلالهـا، يـؤدي إلـى الـتخل  مـن الملـل  استخدام -
 الذي تتسم به المحاضرة التقليدية، ويجعل منها طريقة جيدة.

 ترتيب عناصر الدرسل حتى لا تتناثر المعلومات في أذهان الطلبة. -
 جهارة الصوت ووضوحه. -
 للفظية.تمثيل المعاني الواردة في الدرس، واستخدام التلميحات غير ا -
 استخدام ألفظا وكلمات تتناسب مع مستوى الطلاب المعرفي والفكري. -
الاعتــدال والتوســط فــي ســرعة الإلقــاه، أي البعــد عــن الســرعة المفرطــة أو الــبطه  -

 الممل.
 اشراط الطلبة في استخلا  أهم أفكار الدرس وتدوين ذلك على السبورة. -

 ت الآتية:ويفضل استخدام طريقة المحاضرة والإلقاه في الحالا
 كثرة عدد الطلبة. -
 قصر زمن الحصة. -
 كثافة المادة التعليمية )الدرس(. -
 إذا كان محتوى الدرس جديد على الطلبة ومتعلقا بالجانب المعرفي. -

 طريقة المنظمات المتقدمة )المقدم التمهيدي(:  -0

تلأعد المنظمات المتقدمة من النظريات المبتكرة لتيسير استيعاب المفاهيم، وقد 
ه عالم النفس الأمريكي أوزوبيل في الستينات الميلادية، وقصد من نظريته إعطاه طرح

التعلم معنى، وتفتر  هذه النظرية أن البنية المعرفية للفرد منظمة على نحو هرمي، 
 ية  حيث إنها تحتوي على مفاهيم وحقائق وأفكار ثابتة على مستوى عال  من العموم

على مفاهيم أقل عمومية منظمة بشكل هرمي، ومن والشمولية، وتحتوي هذه المفاهيم 
خلال عملية الاحتواه وهي ايجاد العلاقة بين المفاهيم والأفكار التي تنطوي عليها 
المادة التعليمية )الجديدة(، والمفاهيم والأفكار التي تنطوي عليها البنية المعرفية السابقة 



ا بينها بطريقة يتم تعديلها، لتصبط )المخزنة(، ودمج هذه الأفكار والمفاهيم جميعًا فيم
المفاهيم الأقل عمومية محتواها ضمن المفاهيم الأكثر عمومية ومرتبطة بالمفاهيم 

 .(119 ،0221)المحيسن،  السابقة لدى المتعلم
فالمنظم المتقدم هو ما يزود المعلم طلابه من مقدمة أو مادة تمهيدية مختصرة، 

ول بنية الموضوع والمعلومات المراد معالجتها تقدم في بداية الموقف التعليمي، ح
 (.110، 0212)مرعي والحيلة، 

 (:64، 0221وتبرز الخصائ  التالية للمنظمات المتقدمة )عفانة وآخرون، 
 أنها مادة تعليمية تسبق تقديم محتوى المادة الدراسية. -
 إنها أكثر تجريدا وعمومية وشمولا من جزئيات المحتوى الدراسي. -
 عليم أي مادة دراسية تعر  بطريقة التفاعل اللفظي.تصلط في ت -
تمثل دعائم فكرية )سقالات معرفية(، لتثبيت المعلومات الجديدة حيث يقوم  -

بمثابة الجسور التي تربط المعلومات الجديدة بالمعلومات السابقة في البنية 
 الذهنية للمتعلم.

 :(119 ،0221)المحيسن، شروط معينة هي المادةويستخدم هذا النمط إذا توافرت في 
أن تكون المادة الجديدة غامضة على المتعلم وتحتاج إلى جسر يربط المفاهيم  -

 السابقة واللاحقة.
 ا بالمفاهيم السابقة واللاحقة. أن يكون المنظم مرتبطً  -

صنف أوزوبل المنظمات المتقدمة إلى نوعين حسب ألفة  أنواع المنظمات المتقدمة:
 (:62-64، 0221سية هما )عفانة وآخرون، المتعلم بالمادة الدرا

 المنظم المتقدم الشارح: . أ
يقدم عندما يكون محتوى المادة الدراسية جديدا تماما على المتعلمين، أي غير 
مألوف لديهم، وبذلك تكون وظيفة هذا النوع تزويد المتعلمين بالأفكار والمعلومات 

 الفرعية التي يتضمنها المحتوى



 قارن:المنظم المتقدم الم  .  
يستخدم هذا النوع عندما يكون محتوى المادة الدراسية محتوى المادة الدراسية 
مألوفا لدى المتعلمين، ولديهم خبرة سابقة حول بع  جوانبه، وهذا النوع يلعب دورًا 
بارزًا في إيجاد التكامل بين المعلومات الجديدة وما هو موجود أصلًا في بنائه 

رنات وأوجه الشبه بينهما مما يسهل على المتعلم إيجاد الذهني من خلال إجراه المقا
التكامل بينهما في نسق معرفي متكامل ويزيد من القدرة على الاحتفاظ بالمعلومات 

 واستدعائها وفق الحاجة إليها.
 (:102، 0221ويشترط للتعلم كي يكون  له معنى شرطان )المحيسن، 

دل يديدة ببنيته المعرفية الحالية ربطًا الأول: أن يربط المتعلم المادة المتعلمة الج -
 على المعنى.

الثاني: أن تكون المادة المتعلمة ممكنة المعنى، أي يمكن ربطها بالبنية المعرفية  -
 السابقة بطريقة حقيقية. 

 نمو ج التدريس الشرحي  و المعنى:
يرى اوزوبل أن التعلم يكون استقبالي حفظي عندما تقدم المعلومات في شكلها  
لنهائي دون أن يقوم المتعلم بأي دور في اكتشافها، ويكون استقبالي ذو المعنى عندما ا

يقوم المتعلم بربط المعلومات المعروضة عليه بما يلائمها من معلومات موجودة في 
 (.62، 0221عفانة وآخرون، البنية الذهنية المتواجدة لديه )

 مراحل التعليم في نمط المنظم:
 (:110، 0212يم، على ثلاث مراحل هي )مرعي والحيلة، تشتمل عملية التعل

تقديم المنظم المتقدم بعد توضيط الأهداف، ثم تحديد السمات المميزة، مع إعطاه  -
 الأمثلة.

تقديم الموضوع الجديد من خلال ترتيب الأفكار، وتوضيحها في أثناه التقديم، مع  -
 المحافظة على الانتباه.



في من خلال ربط المادة الجديدة بالمادة السابقة لدى تقويم النسق أو النظام المعر  -
 المتعلم.

أي تركـز علـى نشـاط المعلـم ثانياا: طرائق التدريس التي يشاترك فيهاا المعلام والماتعلم: 
 والمتعلم معًا، ومنها ما يأتي:

 المناقشة:طريقة  -1
تعــرف المناقشــة بأنهــا: جفعاليــة تتميــز بــالتزام موضــوع أو قضــية أو مشــكلة يرغــب 

لمســـاهمون فـــي المناقشـــة رغبـــة جديـــة فـــي حلهـــا والوصـــول إلـــى قـــرار فيهـــاج )الســـامرائي ا
 (.20، 0222وآخرون، 

   أهمية المناقشة:
مناقشــــة علميــــة تربويــــة هادفــــة بــــين المعلــــم والطــــلاب وبــــين والطريقــــة الحــــوار تلأعــــد  

، كمــا أن اجتماعيــةو ســلوكية و  تعليميــةو تحقــق أهــدافا تربويــة و  ،الطــلاب بعضــهم الــبع 
أســـلوب تربـــوي فريـــد فـــي قـــوة تـــأثيره وعمـــق آثـــاره التربويـــة والنفســـية، وحســـبه أنـــه  الحـــوار

مظهر مـن مظـاهر تجلـي العنايـة الإلهيـة بالإنسـان، ليعتـز بإنسـانيته ويسـتمر فـي مناجـاة 
 .(183، 0218)البوسعيدي، ربه وتفهم آياته وتشريعه 

ثــل فيمــا يأتي)عطــاالله، ولاســتخدام طريقــة المناقشــة فــي التــدريس أهميــة كبيــرة، تتم
0221 ،033:) 

طريقـــة ناجحـــة وفعالـــة فـــي تطـــوير قـــدرات الطلبـــة واســـتعداداتهم فـــي مجـــالات  تلأعـــد  -1
 متعددة.

طريقة المناقشة من الطرق الجيدة لتطوير ميول الطلبة وخبـراتهم فـي المـادة العلميـة   -0
 وجوهرها.

ع مـــــن مـــــن تعمـــــل علـــــى تـــــدعيم وتعميـــــق اســـــتيعاب الطلبـــــة للمـــــادة العلميـــــة وتشـــــج  -3
 مشاركتهم الايجابية في موضوع الدرس.



تنجط في تزويد الطلبـة بتلذيـة راجعـة وفوريـة عـن أنفسـهم حـين مشـاركتهم الايجابيـة   -4
 بالدرس.

تنمــي لــدى الطلبــة مهــارات الاتصــال والتواصــل عبــر التفاعــل اللفظــي الــذي يحــدث   -2
راه آل تقبــل بيــنهم كفريــق كمــا يطــور لــديهم الاســلوب الــديمقراطي بالتعامــل مــن خــلا

 الأخرين واحترامها.
التــي يمكــن أن تكــون أساســاً لمعظــم طــرق التــدريس الحديثــة  –وتراعــي هــذه الطريقــة    

الاهتمــام بالتفاعــل والاتصــال الللــوي الــذي يــتم فــي غرفــة الصــف، وعــن طريــق الحــديث 
و وعن طريـق الإجابـات التـي يؤديهـا التلاميـذ فـي الصـف، أ -الموجه من المعلم للتلاميذ

عـــن طريـــق الأســـئلة والاستفســـارات التـــي يوجههـــا التلاميـــذ إلـــى زملائهـــم أو إلـــى معلمهـــم 
 (.161، 0222جابر، )

 (:20، 0222وتعتمد طريقة المناقشة على ثلاثة دعائم هي )السامرائي وآخرون،    
 النقد والتمحي . -1
 وضو  اللاية والقصد. -0
والحقـــائق العلميـــة المســـاهمة الفعالـــة مـــن قبـــل طلبـــة الصـــف وطـــر  المعلومـــات  -3

 والتعبير والشر  والإيضا  اللازم لها.
   شروط المناقشة:

 (:23، 0212منها ما يلي )مرعي والحيلة،  للمناقشة مجموعة من الشروط،
 الوعي بالأهداف المرجوة من المناقشة. -1
 ن لا يتجاوز حجم المجموعة عشرين طالباً، وأن لا يقل عن اثنين.أيجب  -0
 رصة متاحة لاستخدام المناقشة.أن تكون الف -3
 أن يكون الطلبة على قد من الدراية والعلم بالموضوع المراد مناقشته. -4
ـــدرس بحيـــث تكـــون مبســـطة  -2 ـــم الاســـئلة المناســـبة التـــي يـــدور حولهـــا ال أن يعـــد المعل

 ومتتابعة وهادفة.



العلاقـات أن تكون الاسئلة من النوع الذي يؤدي إلـى تنميـة قـدرة الطلبـة علـى إدراك  -6
 ومسايرة الدرس.

 :  أسالي  طريقة المناقشة
لطريقة المناقشة أساليب أربعة، يمكـن اتبـاع أحـدها أو جميعهـا حسـب الامكانـات 

 (:28-22، 0222وهي)السامرائي وآخرون، 
 طريقة المناقشة التي يديرها المدرس ويشارك فيها. -1
 طريقة المناقشة التي يديرها المدرس ولا يشارك فيها. -0
 ة المناقشة التي يديرها أحد الطلبة.طريق -3
 طريقة تقسيم الصف إلى عدة مجموعات.  -4

 :(116، 0220)الحيلة،  ويمكن استخدام المناقشة في الحالات الاتية
 لمقارنة الحلول المختلفة للمشكلة نفسها.  -1
لتحديــد مــا الــذي يمكنــك تعلجمــه مـــن تجربــة مختبــر، أو مشــروع بحــث موســـع أو   -0

 رحلة حقلية مفيدة .
 لاختبارات أيدولوجيات أو مذاهب سياسية مختلفة.  -3
 لتقييم التليرات الجديدة أو المفترضة في السياسة الاجتماعية.  -4
 لاكتشاف أوجه الشبه والاختلافات بين الثقافات.  -2

 عيو  المناقشة:
 (:128، 0221هناك عيوب أو انتقادات وجهت لأسلوب المناقشة هي )محمد، 

رجــة عاليــة مــن التجريــدل لأنهــا تعتمــد علــى الللــة اللفظيــة تتســم فــي أغلــب الأحــوال بد -1
 دون استخدام المواد المحسوسة.

تحتــاج معلمــين يمتلكــون مهــارات عاليــة فــي إدارة الصــفل كــي يــتمكن مــن إداراتهــا   -0
لا تحول الصف إلى فوضى، وخرجت المناقشة عن أهدافها.  واء



وفـن طرحهـا بـأكثر مـن تحتاج إلى معلمين ذوي مهارات عاليـة فـي صـياغة الأسـئلة   -3
 طريقة لمراعاة الفروق الفردية بين التلاميذ.

 تهمل إلى حد كبير التعليم المهاري. -4

 والأجوبة: طريقة الأسئلة  -0
: هي طريقة يقوم فيه المدرس بإلقاه الأسئلة على الطلاب، حتى يصل إلى فهم تعريفها
 الدرس.

التدريس شيوعا حتى يومنا  وهو أسلوب قديم، ولا يزال هذا الأسلوب من أكثر أساليب
الحاضر، لأنه يعتبر أداة طيبة لإنعا  ذاكرة الطلاب، ولجعلهم أكثر فهما)القر : 

0212 ،04.) 
 (:02-04، 0212)القر :  شروط طريقة الأسئلة الجيدة

 التحضير الجيد للموضوع الذي سيتناوله المدرس.  -
 حسن اختيار نوعية الأسئلة التي سيلقيها المعلم.  -
 ون الأسئلة ملائمة للموضوع، ومناسبة لأهداف الدرس. أن تك -
 إتاحة الفرصة للطلاب بسؤال المعلم.  -
 إتاحة الفرصة للطلاب بسؤال الطلاب أنفسهم. -
 أن يتيقظ المعلم أن تخرجه إجابات الطلاب أو أسئلتهم عن الموضوع.  -
 أن يوضط المعلم الأفكار الرئيسة التي يسعى إلى تحقيقها على السبورة.  -
 أن يلخ  المدرس، من حين لآخر ما وصلت إليه المناقشة.  -
 أن يحذر المعلم من إحباط الطلاب بأسئلة فوق قدراتهم.  -
 أن يجعل الطلاب يسيطرون على جو المناقشة، ولا يهملهم.  -
 أن يكافئ المعلم الإجابة الصحيحة في الحال بالتعزيز أو التحفيز.  -
 ربط خيوط المناقشة. أن يحر  المعلم في نهاية المناقشة على -



هناك مجموعة من الشروط التي يجب مراعاتها عند صياغة شروط صياغة الأسئلة: 
 (:42، 0222الأسئلة ومنها )السامرائي وآخرون: 

 أن تصاب بللة واضحة وموجزة.  -1
 تتناسب واعمار الطلبة. -0
 الاكثار من تقديم الأسئلة السابرة. -3
 علومات.الابتعاد عن الأسئلة التي تحتاج سرد الم -4
 أن تصاب أسئلة متنوعة ترتبط بأهداف تعليمية معينة. -2
 الابتعاد عن الأسئلة التي توحي بالإجابة. -6
 التركيز على أسئلة المستويات العليا مثل )التحليل، التركيب، التقويم(. -1

تمتــاز طريقـة الأسـئلة والأجوبــة بمـا يـأتي )الخطيــب،  مميازات طريقاة الأساائلة والأجوباة:
1991 ،26:) 

 جيع المتعلمين على المشاركة في العملية التعليمية.تش -
 تطبيق المعلومات والخبرات السابقة. -
 اثارة النشاط الذهني للمتعلمين. -
 اكتشاف مستويات الطلبة المختلفة. -

يعيـب المتخصصـون علـى طريقـة السـؤال والجـواب مـا  عيو  طريقة الأسائلة والأجوباة:
 (:28-21، 1991يأتي )الخطيب، 

التجريــد: أي أنهــا تعتمــد علــى الألفــاظ والمشــافهة، وهــو مــا يمثــل درجــة تعتمــد علــى  -
 عالية من التجريد.

 الملالاة في توجيه الأسئلة. -
 قد تكون الأسئلة غير جيدة الصياغة. -
 قد لا يكون توزيع الأسئلة عادلًا. -



 قد تؤدي هذه الطريقة إلى فقدان السيطرة على الفصل. -

أي تركــز علــى الــتعلم يس التااي تعتمااد علااى المااتعلم: ثالثاااا: طرائااق واسااتراتيجيات التاادر 
 الذاتي للمتعلم:

م الــذاتي الــذي لالمــتع طى نشــالــع دالــذي يعتمــ لوب: الأســهبأنــيلأعــرف م الــذاتي لج لــتعا 
التكنولوجيــا مــن  هت عنـفر ســأفـي ذلــك مـا دما مســتخ الخاصـة، هاتــدر وقرعته سـع يتوافـق مــ

، وذلـــك جلاتومســـ زيونيـــة،لفامج تر وبـــيو، دطة فيـــر شـــأو  يميـــة،لل تعئووســـا مبرمجـــة، دمـــوا
الزدجاليـة، ) دةبويـة منشـو ر تف ادهـألتحقيـق  هتقـالار وا هل من النماضفألتحقيق مستويات 

0219 ،312). 
وطرائــق الــتعلم الــذاتي تــتم بــدون مســاعدة المعلــم، إذ يقــوم المــتعلم بنفســه باكتســاب      

دلأها البرنامج الذي بين يديه مـن قدر من المعارف والمهارات والاتجاهات والقيم التي يلأحدِّ 
خلال وسائط وتقنيات التعلم، وتتيط هـذه البـرامج الفـر  أمـام كـل مـتعلم لأنْ يسـير وفقـاً 

 (.61، 0222لسرعته الذاتية مع توفير تلذية  راجعة فورية )محامدة، 
ف ة الموقـــئـــبتهيدرســي، ويكـــون يم الملـــالتع راطـــم الــذاتي فـــي إلج ام الـــتعدويمكــن اســـتخ    
تعليمي، ومنظومته على النحو الذي يستثير دوافع الفرد إلى التعلم ويزيد من قدرته فـي ال

الاعتماد علـى نفسـه فـي تعلمـه، متفـاعلا مـع مصـادر الخبـرة حولـه، ويـوفر لـه قـدرا كبيـرا 
من المشاركة في اختيار مادة تعلمه، والمقدرة على تقييم مـدى فهمـه نحـو تحقيـق أهدافـه 

 .(311، 0219الزدجالية، )
ودور المعلـــم فـــي الـــتعلم الـــذاتي، هـــو دور الميســـر والمســـهل للـــتعلم، ويســـتطيع أن يحقـــق 

 (:188، 0212ذلك ضمن الثلاثة الآتية )مرعي والحيلة، 
السجية: يتيسر تعلم الطلاب عندما لا يلعب المعلم الدور الذي يصـفه لـه النظـام  -1

شـعر دون أن يخفـي التربوي، بل عندما يكون علـى سـجيته، أي عنـدما يقـول مـا ي
 أيًا من مشاعره، إيجابية كانت أم سلبية.



التقــدير والقبــول والثقــة: علــى المعلــم أن يقبــل الطالــب علــى أنــه شــخ  لــه قيمــة،  -0
 ويستحق الاحترام، ويقبل آراهه ومشاعره دون شروط مسبقة.

المشاركة الوجدانية: وفيها على المعلم أن يضع نفسه مكان الطالـبل لـيفهم ردود  -3
 من الداخل. فعله

 ومن أمثلة طرائق واستراتيجيات التعلم الذاتي ما يأتي: 
 حل المشالات:طريقة  -1

 هــي طريقــة تعتمــد علــى التفكيــر العلمــي، فــي حــل المشــكلات، ومــن خلالهــا يتــدرب    
أو التــردد  هــي حالــة مــن الحيــرة والقلــق والشــكأو  التلاميــذ علــى ممارســة التفكيــر الســليم.

لاستكشـاف الحقـائق التـي تسـاعد علـى الوصـول إلـى الحـل،  يجري بحثاً أو عملاً  تتطلب
كمــا تعــرف  تــؤرق التلميــذ تدفعــه إلــى بــذل مجهــود يوصــله إلــى الحــل. هــذه المشــكلة التــي

 لمعرفــة الفرصــة هوســيلة تربويــة لاكتشــاف الحــل بطريقــة ذاتيــة مــن خــلال إعطائــ بأنهــا:
 (.30، 0212)القر ،  خطأه مما يؤدي إلى ترسيخ الفكرة

وتلأعــد  طريقــة حــله المشــكلات مــن الطـــرق التــي تســاعد التلاميــذ علــى إيجــاد الحلـــول     
)للموقـــف المشـــكل(، بأنفســـهم انطلاقـــا مـــن مبـــدأ هـــذه الطريقـــة التـــي تهـــدف إلـــى تشـــجيع 
التلاميذ علـى البحـث والتنقيـب والتسـاؤل والتجريـب الـذي يمثـل قمـة النشـاط العلمـي الـذي 

اللــــر  الأساســــي مــــن طريقــــة حــــل المشــــكلات، هــــو  يقــــوم بــــه العلمــــاه، وعليــــه يصــــبط
مساعدة التلاميذ على إيجاد الأشياه بأنفسهم عن طريق القراهة العلميـة، وتوجيـه الأسـئلة 

 (.102، 0222، فرجوعر  المواقف )المشكلة(، والوصول إلى حلها )
هناك مجموعة مـن الخطـوات التـي تسـتخدم فـي حـل المشـكلات خطوات حل المشالات: 

 (:86، 0222لسامرائي وآخرون، وهي )ا
 اختيار المشكلة. -1
 تحديد المشكلة. -0



 جمع البيانات والمعلومات. -3
 تحليل المشكلة. -4
 التوصل إلى الاستنتاج واقترا  الحلول. -2
 تأكيد الكتابة الصحيحة. -6

 (:34-33، 0212)القر ،  إيجابيات طريقة حل المشالات
وتوضــيحها،  د المشــكلةلأنــه يشــترك فــي تحديــ لتجعــل التلميــذ فــي موقــف إيجــابي  -1

 الحلول لحلها. وافترا 
 لأنـه جـاه عـن طريـق محاولـة التلميـذ بنفسـه لفـي الـذهن اتً اثبكثر تجعل التعليم أ  -0

 .بنفسه المشكلة التي تعترضه أن يكتشف
 تســـــاعد التلميـــــذ علـــــى الاهتمـــــام بالجانـــــب العملـــــي، فهـــــو يســـــعى إلـــــى مصـــــادر  -3

 كتبات.بنفسه، كالمعاجم، والمعامل، والم المعلومات
 والمعلومـــات الـــتعلم الـــذاتي، فهـــو الـــذي يبحـــث عـــن الحقـــائق التلاميـــذتنمـــي فـــي   -4

 بنفسه.
مـــن  تســـاعد علـــى إيجـــاد شخصـــية تواجـــه صـــعوبات الحيـــاة حيـــث يتعـــود التلميـــذ  -2

 البداية على الفهم، والتحليل، والنقد.
 تنمية التفكير في الوصول إلى الحل. على أساليب الطالب تدرب  -6
اختبـار  الحقـائق المطلقـة ولا يسـلم بهـا دون فهو يـرف  ى الطالبتنمي الدقة لد  -1

 المختلفة. أثرها في المواقف
 عيو  أسلو  حل المشالات:

على الرغم من المزايا التي يتصـف بهـا أسـلوب حـل المشـكلات إلا أن لـه عيـوب 
 (:101، 0221أو مثالب منها )محمد، 

 يحتاج إلى تكاليف مالية باهظة لكي ينفذ.  -1
 ق وقتاً طويلًا في التنفيذ والوصول إلى النتائج.يستلر   -0



 يحتاج إلى بذل جهد كبير من قبل المعلم والمتعلمين. -3
تحتــاج معلمــين مــن نــوع معــين ومســتوى معــين حتــى يــتم تنفيــذه كمــا هــو مطلــوب   -4

 وتتحقق الأهداف المنشودة.
وتعــد الطريقــة القياســية والاســتقرائية وطريقــة حــل المشــكلات مــن طــرق التــدريس  -2

 .تهتم بالتفكير في عر  المحتوىالتي 

 التعلم التعاوني: -0

تعتبر استراتيجية التعلم التعاوني من أبرز الاتجاهات التربوية المعاصرة التي 
من شأنها زيادة فاعلية عمليتي التعليم والتعلم، حيث تتيط الفرصة للتلاميذ للعمل والقيام 

لهم، ولتحصيل المعلومات والحقائق بدور إيجابي ونشط للتفاعل في المواقف التي تقاب
المتصلة بأنفسهم، كما أن ما يتعر  له التلاميذ من مواقف له تأثير واضط في تنمية 
اتجاهاتهم نحو العمل الجماعي، فهم حينما يشتركون في التعلم من خلال أسلوب 
ال المشاركة الجماعية تتا  لهم فر  جمع البيانات والأدلة والشواهد، كما يجدوا المج

صدار الأحكام، بأنفسهم ولو بدرجة ما، الأمر الذي يمكن أن  متاحاً لتقويم الأشياه واء
يؤدي إلى تنمية اتجاهات إيجابية في العمل الجماعي فيشعر التلميذ بأنه شريك فعال 

، 0221في المواقف التعليمية وعليه مسئوليات وأدوار معينة لا بد أن يقوم بها)محمد، 
131.) 

التعاوني بأنه: استراتيجية من استراتيجيات التدريس تقوم على  ويعرف التعلم
أساس التعاون، وتبادل المسؤولية في التعليم بين أفراد المجموعة، وتفاعلها مع 
بعضهم، والتكامل فيما بينهم وصولًا إلى التعلم المنشود، ويعد من الأساليب الفعالة في 

أفراد المجموعة الواحدة، والمسؤولية الفردية،  عملية التعليمل لما يحققه من الإيجابية بين
 (. 142، 0228والجماعية لأفراد المجموعة في عملية التعلم )عطية: 



كمـــا يعـــرف الـــتعلم التعـــاوني بأنـــه: اســـتراتيجية يعمـــل الطلبـــة بواســـطتها علـــى شـــكل 
مجموعــات صــليرة، وتتكــون كــل مجموعــة مــن أربعــة إلــى ســتة مــن مختلــف المســتويات، 

لعمــل مــا، ويتعلمــون مــن بعضــهم لتحقيــق الهــدف المشــترك الــذي رســمه المعلــم يقومــون با
 (.314، 0219لهم )الزدجالية، 

ويبنى التعليم التعاوني على أساس تقسيم التلاميذ على مجموعات صليرة يكون 
( يمارسون نشاطاً تعليمياً سرمي إلى تحقيق هدف، أو أهداف 6-4عدد أفرادها بين )
تتصل بهم أفراداً، ومجموعة، بطريقة أفضل من مجموع أعمالهم تعليمية واجتماعية 
 (.146، 0228الفردية )عطية: 

تقوم هذه الطريقة على تقسيم التلاميذ إلى عدة مجموعات، بحيث تكون المجموعة 
مستويات التلاميذ وقدراتهم(، ويتوزع عليهم المهام المطلوب غير متجانسة )يتنوع فيها 

 .ية محددةانجازها خلال فترة زمن
وفي التعلم التعاوني يتم تقسيم تلاميذ الصف إلى مجموعات غير متجانسة )أي أن  

كل مجموعة تتضمن تلاميذ يختلفون في مستوياتهم ومهاراتهم وقدراتهم(، ويتم توزيع 
الأدوار فيما بينهمل بحيث يتكاملون معا في تنفيذ المهام الموكلة إليهم، ويقوم المعلم 

ق، وتوزيع المهام المطلوبة على المجموعات، وتحديد زمن تنفيذ بالتخطيط المسب
المهام، ثم يقتصر دوره بعد ذلك على التوجيه والإشراف ومساعدة المجموعة التي 

 تحتاج إلى مساعدة.
 توزيع الأدوار بين المتعلمين في المجموعة:

طلبه المهام يمكن للمعلم توزيع الأدوار بين أفراد المجموعة بعدة نماذجل حسب ما تت
)أمبوسعيدي  التي سيقومون بتنفيذها من خلال التعلم التعاوني، ومن ذلك ما يأتي:

 (:106،  0229والبلوشي، 



التأكد من مشاركة الجميع، وفهمهم للمطلوب،  ومن مهامه مسؤول المجموعة: -
 وتنظيم العمل وتفعيل ضبط الوقت، وحثهم على الدقة.

والإدارية، والتنظيمية، كما يجب أن يعلم أن وعليه أن يصقل مهارته القيادية، 
 المجموعة تعتمد عليه في تنظيم أفكارها واخراج إنتاج يلقى القبول عند الجميع. 

عليه تحضير ورقة وقلم وكتابة ما يتوصلون إليه أثناه مناقشة المهمة  الاات : -
ويقدمها المكلفين بها، وأن تكون كتابته منظمةل بحيث يستطيع المتكلم أن يقرأها 

 لباقي الفصل بصورة واضحة.
وعليه أن يعلم أن دوره الآن في صقل مهارته في كتابة أفكار معبرة ومفهومة 

أن المجموعة تعتمد عليه في صياغة أفكارها وتسجيلها بصورة  يعلمللجميع، ويجب أن 
 منظمة تسطيع تقديمها للجميع.

ع تقديمه لبقية الصف بصورة عليه متابعة ما يدور في النقا ل لكي يستطي المتالم: -
واضحة ومفهومة، وعليه أن ينظم ما سيقوله في عقله تنظيمًا ذهنيًا قابلًا للعر  

 لبقية التلاميذ.
ويجب أن يعلم أن دوره الآن في تنمية مهارات تنظيم الأفكار ومهارة الخطابة 

أمام باقي والإلقاه، كما يجب أن يعلم أن المجموعة تعتم عليه لتظهر بمظهر المتفوق 
 المجموعات.

عليه تمثيل المجموعة، فهو يعبر عن وجه المجموعة البشو ،  مندو  المجموعة: -
عادتها بعد انتهاه العمل.  وعليه تزويدها بالأدوات اللازمة التي يوزعها المعلم، واء

وعليه أن يدرك أن دوره الآن في تنمية مهاراته الاجتماعية والتنظيمية، وعليه أن 
جموعة تعتمد عليه في حصولها على الأدوات الكاملة، وفي سرعة الحصول يعلم أن الم

 عليها، وفي ظهورها بمظهر المجموعة الخلوقة والبشوشة.
يقوم بالجانب العملي كعملية تصميم الأوراق وتركيب وتشليل الاجهزة،  المصمم: -

 وتبديل الأدوات، وقد يستعين ببع  زملائه في المجموعة.



مهاراته المعملية ليسير على طريقة العلماه، وعليه أن يعلم أن ودوره الآن تنمية 
 .المجموعة تعتمد عليه في الحصول على نتائج دقيقة وفي نجا  مهمتها

 :  مراحل تنفي  استراتيجية التعلم التعاوني
 تسير استراتيجية التعلم الذاتي بالمراحل الآتية:  

لتمهيــد للــدرس وتعريــف الطلبــة بمشــكلة : يــتم فيهــا االمرحلااة الأولااى: التهيئااة والتمهيااد
الــــدرس ومفاهيمهــــا، وتقســــيم تلاميــــذ الصــــف إلــــى مجموعــــات، وتوضــــيط المعلــــم للمهــــام 
المطلوبــة مـــن كـــل مجموعـــة، والاتفـــاق علــى كيفيـــة تقســـيم أفـــراد المجموعـــة، ومســـؤوليتهم 
ل ككــل عــن النجــا  فــي تنفيــذ المهمــة، وكيفيــة مشــاركتهم فــي اتخــاذ القــرار، واختيــار البــدي

 المناسب لحل المشكلة بصفة تعاونية، مع تحديد زمن كل مهمة.
: حيـث تقـوم كـل مجموعـة بتنفيـذ مهامهـا، وفقـا للمعـاير والقواعـد المرحلة الثانية: التنفيا 

المتفـق عليهـا، مــع متابعـة المعلـم لعمليــة التنفيـذ وتقـديم المســاعدة للمجموعـة التـي تحتــاج 
 إلى مساعدة.

: يقـوم قائـد المجموعـة بعـر  مـا توصـلت إليـه مجموعتـه علـى المرحلة الثالثة: العارض
باقي المجموعات في الصف، ويكون العر  إما شفهيًا أو كتابيًا من خـلال تعليـق ورق 
مقـــوى علـــى الســـبورة أو فـــي مقدمـــة الصـــف أو علـــى الحـــائط، ومناقشـــته ذلـــك مـــع بـــاقي 

 المجموعات في الصف في الزمن المتا  لذلك.
ويــــتم فيهــــا مشــــاركة تلاميــــذ كــــل مجموعــــة فــــي إبــــدا رايهــــم   لتقياااايم:المرحلااااة الرابعااااة: ا

ومناقشـــتهم لمــــا توصــــلت إليــــه بــــاقي المجموعــــات، بالإضــــافة إلــــى تعقيبــــات وتصــــويبات 
 المعلم وتعزيزه لجهود كل مجموعة.

: يقوم المعلم بتلخي  أفكار المجموعـات والـربط فيمـا بينهـا، المرحلة الخامسة: الخاتمة
خـــ  علـــى الســـبورة، كمـــا قـــد يكلـــف المتعلمـــين بكتابـــة تقريـــر ختـــامي وتـــدوين أهمهـــا كمل

 للعمل.



 للتعلم التعاوني العديد من المميزات منها ما يأتي:مميزات التعلم التعاوني: 
التركيز على المتعلم باعتباره محور العملية التعليمية، من خلال قيامه بأنشطة  -

 التعلم المختلفة بشكل فعال وايجابي.

المعلم بالتخطيط والمتابعة والإشراف والتوجيه والتقويم، فهو ميسر ينحصر دور  -
 للعملية التعليمية ومسهلًا لها.

تنمية الجانب الاجتماعي بين المتعلمينل من خلال تكوين صدقات جديدة، والعمل  -
 ضمن فريق والتعاون، واحترام آراه الآخرين، والمشاركة في النقاشات والمداخلات.

الفردية لدى المتعلم من خلال تنفيذ المهمة المكلف بتنفيذها،  تنمية المسؤولية -
 ومسؤوليته عن ناجط مجموعته أو فشلها.

تنمية المهارات القيادية المختلفة لدى المتعلمين، وتقبل فكرة تبادل الأدوار في  -
 المجموعة.

 زيادة ثقة المتعلم بنفسه وبقدراته، مما يساعد على اظهار مواهبه وابداعاته. -
، 0211)مركـز نـون،  ومما يعاب على الـتعلم التعـاوني مـا يـأتي :  التعلم التعاونيعيو 
012-111:) 

الافتقار إلى نضج أفراد المجموعة، فقد يحتاج أعضاه المجموعة إلى وقت في  -
 العمل بعضهم مع بع  ليكونوا مجموعة عمل فاعلة.

 العدد غير المناسب لأعضاه المجموعة. -
 لتدريب الكافي لممارسة التعلم التعاوني.عدم حصول المعلمين على ا -
عدم اقتناع بع  المعلمين بجدوى هذا النوع من التعليم، وبالتالي انعكاسه على  -

 مشاركتهم.
 ضيق مساحة الصفوف مع كثرة أعداد المتعلمين في الصف الواحد. -
 قد لا يتناسب مع نوعية أثاث الفصل من الكراسي والطاولات والتسهيلات المتوافرة. -



 الًاتشاف:ريقة واستراتيجية التعلم بط -3
في هذه الاستراتيجية يتم تدريب المتعلم على ممارسة أسلوب البحث عن 
المعرفة من مصادر متنوعة، مثل الكتب، والمراجع، والمختبرات، والملاحظات 
الميدانية، والرحلات العلمية وغيرها، ويكون دور المعلم هو التخطيط والتوجيه والارشاد، 

الطالب بفح  المعلومات المتاحة لديه ويربط بين أجزائها ويدرك ما بينها من  ويقوم
علامات محاولًا الوصول إلى حل مشكلة معينة أو قاعدة أو تعميم تحت إشراف 

 (329، أ 0220وتوجيه المعلم )موسى، 
 : الًاتشافب طرق التعليم أنواع

والجبوري  لطرق التعلم بالاكتشاف هي )المسعودي أنواع  خمسة هناك 
 (:119-118، 0212والجبوري، 

: الًاتشاف الموجه:  أولًا
أن  طفيه يزود الطلبة بتعليمات تكفي لضمان حصولهم على خبرة قيمة، ويشتر 

ويناسب هذا تلاميذ  .يدرك الطلبة اللر  من كل خطوة من خطوات الاكتشاف
 المرحلة الأساسية.

 ثانياا: الًاتشاف شبه الموجه:
لمشكلة من قبل المدرس وبع  التوجيهات العامة، بحيث لا يتم فيه تقديم ا

 يقيده ولا يحرمه من فر  النشاط العلمي والعقلي.
 ثالثاا: الًاتشاف الحر:

إلا بعد أن يكونوا قد  فيه هو أرقى أنواع الاكتشاف ولا يجوز أن يخو  الطلبة
ه(، ويتم فيه مارسوا النوعيين السابقين: )الاكتشاف الموجه، والاكتشاف شبه الموج

مواجهة مشكلة محددة، ثم يطلب منهم الوصول إلى حل لها، ويترك لهم حرية صياغة 
 الفرو  وتصميم التجارب وتنفيذها.

وفي هذه الطريقة يطلى دور الطالب على دور المعلم، فالاهتمام جميعه يتركز 
بنفسه  حول الطالب خلال الموقف التعليمي، ففي طريقة الاكتشاف الحر يقرر الطالب



ما يريد أن يتعلم، فهو الذي يعد نشاطات التعلم المناسبة التي تمكنه من اكتشاف 
وتحديد الموضوعات التي يريد تعلمها، وهو أيضاً يخطط لمواقف الإستقصاه، ويختار 

، 0221مصادر التعلم التي تساعده على فهم ومراجعة الخبرات السابقة)عطاالله: 
023.) 

 ستقراء: رابعاا: الًاتشاف بالً
يمكن للطلبة أن يكتشفوا الحقائق من خلال تزويدهم بالبيانات اللازمة 
لاكتشافهم، ثم تكليفهم بصياغة ملاحظات ومشاهدات بعد تحليلها وتفسيرها للوصول 

كاف  من الحالات الفردية  من خلالها إلى التعميمات المناسبة بعد قيامهم بمعالجة عدد  
 ختلف الظروف المتشابهة.التي تمثل هذا التعميم وفي م

 خامساا: الًاتشاف بالًستنباط الًستدلًلي:
يبدأ الطلبة بمجموعة من التعميمات معروفة لديهم وذات صلة بالتعميم المراد 
اكتشافه، فمن خلاله يبدا البحث عن تطبيقات تدعم التعميم المكتشف وتلل على 

 صحته.
 : فوائد ومميزات التعليم بالًاتشاف

 (:0212، أ 0220 كتشاف العديد من الفوائد منها )موسى،للتعليم بالا
دراك العلاقات،  - تنمي القدرة العقلية الكلية للطالب فيصبط قادرًا على التصنيف، واء

 والتمييز بين المعلومات التي تنتمي أو لا تنتمي للموقف.
يكسب الطالب القدرة على استخدام أساليب البحث والاكتشاف، وينقل ذلك إلى  -

 ف الحياة العملية.مواق
يزيد من قدرته على تذكر المعلومات ودوامها لفترة طويلة على أساس من الفهم  -

 والاستيعاب الواعي.
يعتبر أسلوب مشوقًا للطالب، يحفزه على الاستمرار في التعلم، خاصة عندما  -

 يحصل على الرضا )تحفيز(، عند وصوله إلى اكتشاف ما.



 طريقة المشروع: -4
هو أي عمل يقوم به الفرد، ويتسم بالناحية العلمية وتحت إشراف تعريف المشروع: 

 المعلم ويكون هادفًا ويخدم المادة العلمية، وأن يتم في البيئة الاجتماعية.
ويمكن القول بأن تسمية هذه الطريقة بالمشروعاتل لأن المتعلمين يقومون فيها 

رغبة صادقة في تنفيذهال بتنفيذ بع  المشروعات التي يختارونها بأنفسهم ويشعرون ب
لذلك فهي أسلوب من أساليب التدريس والتنفيذ للمناهج بدلًا من دارستها بصورة دروس 
يقوم المعلم بشرحها وعلى التلاميذ الإصلاه إليه ثم حفظها. هنا يكلف التلميذ بالقيام 
بالعمل في صورة مشروع يضم عددًا من وجوه النشاط ويستخدم الكتب وتحصيل 

ات أو المعارف وسيلة نحو تحقيق أهداف محددة لها أهميتها من وجهة نظر المعلوم
 .(09، 0229التلميذ )المظفر، 

تهدف هذه الطريقة إلى ربط التعليم المدرسي بالحياة، وترجع فكرة طريقة و 
المشروع إلى مربي القرن الثامن عشر والتاسع عشر مثل: روسو وبستالوتزي وهيربارت 

حلاله المحل المناسب في عملية التربية والتعليم وفروبل، حيث نادوا  بحرية الطفل واء
وجعله مركز الفعاليات الذي تدور حوله جهود المربين والمعلمين )مرعي الحيلة، 

0212 ،16.) 
 (:31 ،0229: )المظفر، مميزات وعيو  طريقة واستراتيجية المشروع

 أولًا مميزاتها:
مد حيويته من ميول وحاجات المتعلمين المواقف التعليمية في هذه الطريقة يست -

وتوظيف المعلومات والمعارف التي يحصل عليها الطلاب داخل الصف، حيث أنه 
 لا يعترف بوجود مواد منفصلة.

يقوم المتعلمين بوضع الخطط ولذا يتدربون على التخطيط، كما يقومون بنشاطات  -
 متعددة تؤدي إلى إكسابهم خبرات جديدة متنوعة.



لعادات الجيدة عند المتعلمين: مثل تحمل المسؤولية، التعاون، تنمي بع  ا -
 الإنتاج، التحمس للعمل، الاستعانة بالمصادر والمراجع والكتب المختلفة.

تتيط حرية التفكير وتنمي الثقة بالنفس، وتراعي الفروق الفردية بين المتعلمين حيث  -
 اتهم. أنهم يختارون ما يناسبهم من المشروعات بحس ميولهم وقدر 

 ثانياا عيوبها:
صعوبة تنفيذه في ظل السياسة التعليمية الحالية، لوجود الحص  الدراسية الكثيرة  -

 والمناهج المنفصلة، وكثرة المواد المقررة.
تحتاج المشروعات إلى إمكانيات ضخمة من حيث الموارد المالية، وتلبية متطلبات  -

 المراجع، والأدوات والأجهزة وغيرها.
ريقة إلى التنظيم والتسلسل فتتكرر الدراسة في بع  المشروعات، فكثيرا افتقار الط -

ما يتشعب المشروع في عدة اتجاهات، يجعل الخبرات الممكن الحصول عليها 
 سطحية غير منظمة.

ومن الصعوبات التي تواجه طريقة المشروع ما يأتي )المسعودي والجبوري 
 (:101-106، 0212والجبوري، 

 وتأثيرها على مدى انسجام وتوافق الطلبة. وجود فروق فردية، -
 تباين آراه وأفكار الطلبة حول أولويات المشاريع التي يمكن اختيارها.  -
صعوبات تتعلق بإدارة الصف أو مجموعة المشروع في مراحل اختيار المشروع  -

والتخطيط له وتنفيذه وتقويمه بسبب التباين والتناق  في أفكار وآراه ومواقف 
 بة.وميول الطل

صعوبات في الامكانات المالية ومدى التسهيلات التي تقدمها الإدارة المدرسية في  -
 توفير اللوازم التي يحتاجها المشروع.

 



 طريقة لع  الأدوار: -5
لعب الأدوار من الطرق الحديثة التـي تركـز علـى نشـاط المـتعلم، حيـث يقـوم المـتعلم  

، كمـــــا يمكــــن أن يمثـــــل المعرفـــــة بتمثيــــل دور شخصـــــية: تاريخيــــة، أو دينيـــــة، أو خياليــــة
 المجردة ويجسدها بشكل محسوس، وتعد من الأساليب الشائقة والمحببة للطلبة.

تجعل المادة العلمية المجردة محسوسة لدى الطلبة، وتضيف للعلم البعد  كما 
الإنساني، كما أنها تبعد السأم والملل عن الطلبة وتجعلهم متفاعلين مع الحصة، 

تعلم، لذا نجد أن عدد من المعلمين يستخدمون لعب الأدوار، ولكنهم قد حبين لمادة المو 
لا يحسنون توظيفها بشكل جيد، فلكي يؤدي لعب الدور أهدافه بشكل جيد فله مجموعة 

 (.291، 0229)أمبوسعيدي والبلوشي، من الأصول والأسس سنعرفها فيما يلي 
 أنواع لع  الأدوار:

ولكن سنتعر  إلى نمطين رئيسين هما  هناك عدة أنواع من لعب الأدوار،
 (.293 -290، 0229)أمبوسعيدي والبلوشي، 

 لع  الدور الناطق: -1
وفيه يقوم الطلبة بتقم  شخصيات أو مفاهيم علمية مستخدمين الكلمات المنطوقة 

 :والحركات، وينقسم إلى نوعين
هيز المسبق وفي هذا النوع يقوم المعلم بالإعداد والتجلع  الدور المحام البناء:  -

بالتعاون مع الطلبة لهذا النوع من خلال كتابة السيناريو وتدريب الطلبة مسبقا على 
تقم  الأدوار، كما يتم فيه استخدام أدوات ومواد مختلفةل لإظهار لعب الدور 

 بصورة ممتعة ومشوقة.
وفــي هــذا النــوع لابــد أن يقــوم المعلــم بإعــداد الأدوار بشــكل جيــد، ويــدرب الطلبــة   
يها قبل بدأ الحصـة الدراسـية، حتـى ينفـذ الـدرس بشـكل فعـال، ويتفاعـل الطلبـة مـع عل

الطريقـــة بشـــكل ايجـــابي، ومـــن الجـــدير بالـــذكر أن الـــذين يقومـــون بتمثيـــل الأدوار هـــم 



أكثـــر الطلبـــة احتفاظـــا بـــأثر الـــتعلم، وأكثـــر اســـتفادة مـــن خبـــرات الـــدرس )الســـفياني أ، 
0202.) 

يقوم أحد الطلبة بتقليد ومحاكاة شيه ما مثل الذرة، وفي هذا لع  الدور الًرتجالي:  -
أو العنصر أو الخلية في درس العلوم، أو المبتدأ أو الخبر في درس الللة العربية، 
دون أن يكون قد استعد له مسبقا أو نسق معه المعلم مسبقًا، فيطلب منه المعلم 

 تقليد الشيه في وقته داخل الحصة.
ن استخدمت فهي بسيطة جدًا  كما أن الموقف التمثيلي لا يتم فيه استخدام أدوات، واء

 (.290، 0229)أمبوسعيدي والبلوشي، 
 لع  الدور الصامت: -0

ويتم فيه التقليد والمحاكاة باستخدام الحركات دون استخدام عنصر الصوت، 
حيث يؤدي الطالب دورًا صامتًا دون كلام أو محاورة، ويرى البع  أن لا يستلرق 

نوع من لعب الأدوار وقتًا طويلًال حتى لا يمل الطلبة، وتلتمس الفائدة تنفيذ هذا ال
 (.293، 0229والمتعة من ورائه )أمبوسعيدي والبلوشي، 

 : على درس )إقلاب النون الساكنة(: مثال تطبيقي
 الأدوار المطلوبة تمثيلها:

 اكنة(.)يصنع له المعلم قبعة مكتوبا عليها النون الس الساانة النونتلميذ يمثل  -
 : )المفتوحة، والمضمومة، والمكسورة(.المتحراة النونثلاثة تلاميذ يمثلان  -
 تلميذ يمثل حرف الباب. -

 الأدوات المطلوبة:
ورق مقـــوى مربعـــة كتـــب عليهـــا بعـــ  الحـــروف المكونـــة لـــبع  كلمـــات القـــرآن  -

الكـريم مثــل الحـروف المكونــة لــ )مـــ ن بــ عـــ ـد(، وغيرهـا مــع وضـع حركــة النــون 
 كة والساكنة.المتحر 



 لاصق شفاف. -
 مق . -
 قبعات ورقية عليها حرف النون الساكنة والمتحركة وحرف الباه. -

 إجراءات تنفي  أسلو  لع  الأدوار:
وقد ألصق على صدره ورقـة  الباءأولا: يقوم إلى مقدمة الصف التلميذ الذي يمثل حرف 

أوراق بـالحروف )ســ.. كتب عليها حرف الباه بهذا الشكل )ــبـ(، ثـم يلصـق علـى السـبورة 
..ـعـ ـثـ ـهـ ـم( بشكل مستقيم بحيث تقابل حـرف البـاه الـذي علـى صـدره، )يجـب أن يكـون 
فراب كل حروف من الحروف الناقصة بمساحة تسمط بوقوف التلميذ الذي يمثل الحـرف 
ـــــى زملائـــــه، ويعـــــرف بنفســـــه قـــــائلا: أنـــــا حـــــرف البـــــاه، أنـــــا حـــــرف  فيـــــه(، ثـــــم يلتفـــــت إل

ائي(، ثـم يشـير إلـى زملائـه بقبعتـه الورقيـة المكتوبـة عليهـا حـرف البـاه، الباه)بأسلوب غنـ
 قائلا لهم: هل عرفتم من أنا؟ 

 أنا حرف الباه صديق كل الحروف، وأحب أن أكسب الأصدقاه، هل عرفتم من أنا؟
أنا ابحـث عـن صـديق مخلـ ، نكمـل معـا هـذه الكلمـة، بحيـث يسـاعدني علـى الظهـور، 

 فأين أجده؟
يذ )يمثل حـرف النـون المفتوحـة، وملصـقة علـى صـدره( إلـى مقدمـة الصـف ثم يصعد تلم

 ويعرف بنفسه قائلا: أنا النون المفتوحة، أنا النون المفتوحة، هل عرفتم من أنا؟
ثم يلتفت إلـى حـرف البـاه قـائلا: أهـلا بحـرف البـاه، أنـا صـديقك النـون المفتوحـة، ثـق يـا 

 صديقي أنك معي دائما ظاهر.
ه قــائلا لــه: هيــا يــا صــديقي نكمــل الحــروف الناقصــة مــع بــاقي زملائنــا فيمســك بيــد البــا

الحــروف علــى الســبورة لنكــون كلمــة جميلــة، فيصــطفا فــي الفراغــات بحســب تــرتيبهم فــي 
الكلمــة، بحيــث يقــف حــرف البــاه بعــد حــرف النــون المتحركــة، ثــم يقــولا: زملائنــا مــن يقــرأ 

لصــف، يقــول حــرف النــون: أريــتم يــا كلمتنــا؟ وبعــد أن يســمعوا الإجابــة مــن زملائهــم فــي ا
( وأنـا سانبعثهمزملائي إني حرف النـون المفتوحـة، وقـد أظهرتمـوني عنـد قـراهتكم لكلمـة )



أجلس قبل صديقي حرف الباه، فشكرا لـك يـا صـديقي حـرف البـاه )يمكـن تكـرار الأدوار 
 مع باقي حروف النون المتحركة(.

صــدره ورقــة كتــب عليهــا حــرف  ثــم يصــعد تلميــذ حــرف النــون الســاكنة وقــد ألصــق علــى
النـــــون الســـــاكنة، ويلصـــــق علـــــى الســـــبورة الحـــــروف: )مــــــ.. ..ــــــعد(، ثـــــم يعـــــرف بنفســـــه، 
بالأســلوب نفســه الــذي عــرهف بــه النــون المتحركــة عــن نفســه، ثــم يقــول: أهــلا بالبــاه، فهيــا 
بنـــا يـــا صـــديقي نكمـــل الحرفـــان الناقصـــان، فيقفـــان فـــي الفراغـــات بحيـــث تكـــون الحـــروف 

(، مان بعادى صـدريهما مكملـة للحـروف الناقصـة علـى السـبورة، مكـونين لــ )الملصـقة علـ
( تـــم مثــم يبـــرز تلميــذ البـــاه بيــده فـــوق حــرف النـــون الســاكنة لوحـــة كتــب عليهـــا: حــرف )

تلشيتها بمجموعة من الخطـوطل لتخفـي حـرف المـيم، ثـم يقـولان: مـن يقرؤنـا؟، فتقـرأ )مـم 
رلأ العمليـــة، مــــع  بعـــد(ل )أي تقلـــب النــــون الســـاكنة ميمًـــا مخفــــاةً  عنـــد النطـــق بهــــا(، وتكـــره

 حروف  لكلمات أخرى حتى يتضط للتلاميذ درس الإقلاب.

 التعليم عن بعد أو التعليم انلاتروني: -6

التعليم الالكتروني هو: جاستخدام التكنولوجيا الجديدة والانترنت لتطوير جودة 
 (.11، 0210طية: التعليم واتاحة الوصول للمصادر والخدمات عن بعدج )الطاهر وع

يتم التعليم عن بعد بشكل مبدئي عندما تفصل المسافة الطبيعية ما بين المعلم 
والتلاميذ، خلال حدوث العملية التعليمية، حيث تستعمل التكنولوجيا مثل الصوت 
والصورة، والمعلومات، والمواد المطبوعة، إضافة لعملية الاتصال التي قد تتم وجهاً 

 (،011، 0222 جابر:في مجال توجيه التعليمات )لوجه، لسد الفجوة 

يتم التعليم الالكتروني في العملية التعليمية التعلمية وفقاً لثلاثة نماذج هي: و 
الأنموذج المساعد، والأنموذج المزدوج، والأنموذج الخال ، وهي كما يلي 

 :(09-08، 0210، )الطاهر وعطية: (1032 -108، 0211)علي:



ويطلق عليه النموذج المكمل، وهو عبارة عن تعليم إلكتروني النموذج المساعد:  -1
مكمل للتعليم المعتاد المؤسس على حجرة أو قاعة المدرسة، حيث تخدم الشبكة هذا 
التعليم بما يحتاج إليه من برامج وعرو  مساعدة، وفيه توظف بع  أدوات 

كفايتهل مما يسهل التعليم الإلكتروني جزئياً في دعم التعليم الصفي المعتاد، ورفع 
عملية التعليم، وتحقق النمو الشامل المتكامل للمتعلم، ومن أمثلة تطبيقات هذا 
النموذج: توجيه المعلم تلاميذه للاطلاع على عناصر موضوع الدرس في شبكة 
الانترنت أو قر  مدمج قبل تدريسه، أو تكليفهم بالبحث عن معلومات معينة في 

 شبكة الانترنت.
مزدوج )المخلوط(: وهو عبارة عن توليفة من التعليم الإلكتروني، والتعليم الأنموذج ال -0

الصفي المعتاد، بحيث يتم استخدام بع  أدوات التعليم الإلكتروني لجزه من 
التعليم داخل قاعات الدرس الحقيقية، ويتحمس كثير من المختصين لهذا النموذجل 

ميزات التعليم الصفي المعتاد، ومن باعتباره يجمع بين ميزات التعليم الإلكتروني، و 
تطبيقاته أن يتم تعليم درس باستخدام التعليم المعتاد، وتعليم درس آخر باستخدام 
التعليم الإلكتروني، ويتم التقويم باستخدام التقويم التقليدي والإلكتروني تبادلياً، أو أن 

 .يتم تعليم درس تبادلياً بين التعليم الصفي والتعليم الإلكتروني
النموذج الخال  )المنفرد(: وفيه يتم الاعتماد على شبكة الإنترنت كلياً في إنجاز  -3

عملية التعليم والتعلم، حيث تعمل الشبكة كوسيط أساسي للعملية التعليمية، ومن 
أمثلة تطبيقات هذا الأنموذج أن يدرس الطالب المقرر الإلكتروني انفرادياً عن 

ويتم هذا التعليم عن طريق الشبكة العالمية  طريق الدراسة الذاتية المستقلة،
 للمعلومات )الإنترنت(.

 
 



 التعليم المبرمج:طريقة  -7
يمتــــد جــــذور الــــتعلم الــــذاتي المبــــرمج فــــي أعمــــاق التــــاريخ الإنســــاني، فقــــد اســــتخدم      

جســقراطج الطريقــة الحواريــة التوليديــة، كمــا تمتــد جــذوره النفســية إلــى أبحــاث علمــاه القــرن 
مثــل )بـــافلوف(، فــي الارتبـــاط الاشــراطي، و)ثورنـــدايك(، فــي قـــانون الأثـــر التاســع عشـــر 

الذي ربط بين المثير والاستجابة، والذي يقوى بالإشباع أو الجزاه الذي يتبع الاسـتجابة، 
 (.311، 0223ويعرف اليوم بمبدأ التعزيز)عليان والدبس، 

عـت إليهـا الفلسـفات التربويـة ويلأعد التعلـيم المبـرمج مـن أسـاليب التعلـيم الـذاتي التـي د    
لاســـيما الفلســـفة الوجوديـــة التـــي شـــددت علـــى تبنـــي تعلـــيم المتعلمـــين أفـــراداً لا جماعـــاتل 

 (.138، 0228مراعاةً لما بينهم من فروق )عطية، 
علـــم ) (:ســـكنر) ةمـــع نشـــر مقالـــ ،(1924) عـــام بـــدأ الاهتمـــام بـــالتعليم المبـــرمج فـــيوقــد 

فيهــا إلــى وجــه القصــور والــنق  فــي أســاليب التعلــيم  التــي أشــار (لالتعلــيم وفــن التــدريس
التقليــــدي، وأوضــــط أنــــه باســــتخدام آلات للتــــدريس يمكــــن التللــــب علــــى كثيــــر مــــن هــــذه 

 (.48-41، 0222 ،المشكلات )جانييه
ومـن هنــا فقــد قامــت طريقـة التعلــيم المبــرمج علــى ألأسـس  تجريبيــة، تســتهدف الوصــول     

والمفـاهيم للمـتعلم وضـمان اسـتيعابه عـن طريـق مـا  إلى نظـام فعـال فـي تقـديم المعلومـات
يقـوم بــه مــن النشــاطات الإيجابيــة، بالتصـحيط الفــوري للاســتجابة، وتسلســل الخبــرة خطــوة 
تلــو الخطــوةل لــذلك فقــد لاقــت هــذه الطريقــة نجاحًــا، وتقــد مًا منــذ اللحظــة الأولــى التــي قــدهم 

بدأ المرب ون والعـاملون فـي مجـال فيها عالم النفس الأمريكي )سكنر( هذه الطريقة، حيث 
البحث التربوي، بإخضاع برامج متعـدِّدة فـي مختلـف المـواد الدراسـية للتجريـب، والتطبيـق 

 (.166 ،0222فرج، لتحسين طرق التعليم ونوعيته )
واســتند )ســكنر(، فــي طريقتــه هــذه علــى مبــاد  مترابطــة، إذ رأى أن المــواد التعليميــة     

ة من الخطوات أو جالإطاراتج الصليرة التـي ينبلـي أن تتطلـب يجب أن تتألف من سلسل
اســـتجابة إيجابيـــة نشـــطة مـــن جانـــب المـــتعلم الـــذي ســـيتلقى تلذيـــة راجعـــة فوريـــة مباشـــرة، 



ورأى أن كــل مــتعلم يجــب أن تتــا  لــه فرصــة المضــي قــدماً حســب ملأعــدهل ســرعته وقدرتــه 
 (.48، 0222)جانييه، 

يعتمــد علــى قــدرات المــتعلم وســرعته فــي الــتعلم،  فضــلا عــن ذلــك فــإن هــذا الأســلوب     
إنه في الواقع تعلـم ذاتـي أصـبط لـه شـأنه، ومـن المؤكـد أنـه سـيلعب دوراً كبيـراً فـي بـرامج 
التعلـــيم الالكترونـــي التـــي أصـــبحت الأســـاس فـــي تعلـــم الجيـــل الحـــالي وأجيـــال المســـتقبل 

 (.083، 0222جابر، )
 مفهوم التعليم المبرمج:

رمج عبارة عن استراتيجية لترتيب المحتوى التعليمي في أطر أو خطـوات التعليم المب    
صـــليرة مرتبـــة ترتيبـــاً منطقيـــاً، بحســـب الأهـــداف الســـلوكية للمحتـــوى، وينتقـــل التلميـــذ فـــي 
تعلمه لها انتقالًا تدريجياً، فلا ينتقل إلى إطـار إلا إذا أتقـن الإطـار الـذي يسـبقه، ويتكـون 

حتــوى )المــادة التعليميــة(، والمثيــر )الســؤال(، والاســتجابة الإطــار مــن أربعــة مكونــات: الم
)وهــي إجابــة التلميــذ(، والتعزيــز أو التلذيــة الراجعــة الفوريــة، التــي قــد تكــون علــى شــكل 

 (.344، 0222مادة مكتوبة، أو مرئية، أو مسموعة )ريان، 
 أو هــو: جطريقــة مــن طــرق التعلــيم الفــردي، تلأمكــن الفــرد مــن أن يعلجــم نفســه بنفســه
)ذاتيــــاً(، بواســــطة برنــــامج معــــد بأســــلوب خــــا  يســــمط بتقســــيم المعلومــــات إلــــى أجــــزاه 
صليرة، وترتيبها منطقياً وسـلوكياً، بحيـث يسـتجيب لهـا المـتعلم تـدريجياً، ويتأكـد قـدر مـن 
صــــحة اســــتجابته حتــــى يصــــل فــــي النهايــــة إلــــى الســــلوك النهــــائي المرغــــوب فيــــهج)عليان 

 (.  313، 0223والدبس، 
ــيم الــذاتي الــذي يعمــل المعلــم بموجبــه علــى قيــادة المــتعلم أو هــو نــ     وع مــن أنــوع التعل

وتوجيهــه نحــو الســلوك المنشــود لبرنــامج تعليمــي أعــد لــتعلم مــادة تعليميــة إعــداداً خاصــاً، 
 (.139، 0228وتم عرضه في صورة كتاب، أو آلة تعليمية )عطية، 

ــــدبس، ويتضــــط مــــن التعريفــــات الســــابقة أنهــــا جميعــــاً تتحــــد فــــي )    ــــان وال ، 0223علي
316:) 



 التعليم المبرمج طريقة من طرق التعليم. -
 تصاب المادة العلمية في خطوات صليرة ومتسلسلة منطقياً. -
جميــع الخطــوات مرتبطــة ببعضــها، ويتبــع كــل خطــوة تعزيــز لإجابــة المــتعلم الــذي لا  -

 يستطيع الانتقال من خطوة إلى أخرى دون إتقانه لجولى.
 مفرده )ذاتياً(.يتعلم كل متعلم ب -
 يتركز النشاط في التعليم حول المتعلم الذي يتحمل المسؤولية جميعها. -
يمكــن عــر  البــرامج فــي صــور مختلفــة، كالكتــب المبرمجــة أو الآلات التعليميــة أو  -

 أجهزة العر .
 طريقة التعليم المبرمج تعد من طرق التعليم الذاتي التي تنادي بها التربية الحديثة. -

> 



 

 

 

 

  الثال  الفصل
 الأهداف التربوية وعلاقتها بالتدريس

 

 

 أهمية الأهداف التربوية

 مصادر اشتقاق الأهداف.

 مستويات الأهداف التربوية

 مكونات الهدف السلوكي.

 شروط صياغة الهدف السلوكي

  تصنيف الأهداف السلوكية
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 الثال الفصل 
 الأهداف التربوية وعلاقتها بالتدريس

ـــفـــي هـــذا الفصـــل ســـيتم  ـــى الأهـــداف التربويـــةب اول علاقـــة التـــدريستن ، والتعـــرف عل
مســتوياته الأهــداف التربويــة، ومصــادر اشــتقاقها، ومكونــات الأهــداف الســلوكية، وشــروط 

 فيما يأتي:صياغتها، وتصنيف مجالاتها: المعرفية، والوجدانية، والمهارية، 

 الأهداف التربوية:أهمية 

)دعمـــــس،  ينطلـــــق منهـــــا أي نشـــــاط تعليمـــــي تمثـــــل الأهـــــداف التربويـــــة القاعـــــدة التـــــي   
0212 ،08  .) 

، وهــذا يعنــي أن عمليــات ا لمخرجــات العمليــة التعليميــةا دقيقًــالهــدف وصــفً ويمثــل 
، أي أن التخطـــــيط للتـــــدريس قـــــائم علـــــى تســـــعى لتحقيـــــق الأهـــــداف المخططـــــةالتـــــدريس 
تمـام بتحديـد الاهالتدريس الجيد والفعال يلزمه ، ويرتبط بها بشكل كبير، كما أن الأهداف

أهداف التدريس وصياغتها بدقةل ليسـهل عمليـة قيـاس مـدى تحققهـا، فـالمعلم إذا لـم يكـن 
لديـــه أهـــداف واضـــحة يســـعى لتنفيـــذها، فـــإن تدريســـه لـــن يكـــون لـــه معنـــى، كمـــا لا يمكـــن 
معرفة مدى سلامة الأساليب والطرق والاستراتيجيات التدريسية التـي يسـتخدمها فـي ظـل 

م دقتهــال لــذا فالأهــداف ضــرورة أساســية لعمليــة تخطــيط التــدريس غيــاب الأهــداف أو عــد
 .وتنفيذه وتقويمه

 :التربوية مصادر اشتقاق الأهداف
 تشتق الأهداف التربوية من عدة مصادر، أهمها ما يأتي:

 العقيدة الإسلامية ومصادره الأساسية. -
 ثقافة المجتمع وتوجهات فلسفته التربوية وسياسته التعليمية. -
 المتليرات والتوجهات التربوية المعاصرة.متطلبات  -
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الخصــائ  والســمات النمائيــة والعقليــة للمتعلمــين واســتعداداتهم وقــدراتهم واحتياجــاتهم  -
 وتوجهاتهم وتطلعاتهم المختلفة.

 مباد  وأفكار نظريات التربية وعلم النفس. -

   :التربوية مستويات الأهداف
 :هي تقسم الأهداف التربوية إلى ثلاثة مستويات

 :  )بعيدة المدى( أهداف تربوية عامة -1
وهي أهداف غائية موجهه تشمل عدة مراحـل تعليميـة، ولا تخضـع للقيـاس المباشـر، 

 بقيـة الأهـداف جـزها منهـا وخادمـة لهـا وتلأعـد  ومنها تشتق سائر أهداف العمليـة التعليميـة، 
أنهـــا (ل وتشـــترك أكثـــر مـــن مؤسســـة تربويـــة فـــي تنميتهـــا، كمـــا 112، 0228)الحـــاوري، 

 تحتاج إلى وقت كبير لتحقيقها.

   أهداف تعليمية )متوسطة المدى(: -0
تتمثــل بالأهــداف التــي تضــعها دائــرة المنــاهج بــوزارة التربيــة والتعلــيم، ويمكــن تحقيقهــا  

 خلال مرحلة تعليمية، أو صف من الصفوف الدراسية. 
ســاعا مــن يــة، وأكثــر اتو هــداف التربالأأقــل عموميــة مــن  وتلأعــد الأهــداف التعليميــة

 . ومـــــن أمثلتهـــــا الأهـــــداف الخاصـــــة بالمرحلـــــة الثانويـــــة)الســـــلوكية(الأهـــــداف الإجرائيـــــة 
فــي مرحلــة مــن المراحــل أو ســنة  الدراســيةمــادة ال، أو أهــداف (112، 0228)الحــاوري، 
 .دراسية معينة

 أهداف سلواية )إجرائية(:  -3
 سـلوكياتر فـي ، التـي تظهـمخرجـات العمليـة التعليميـةإلى  السلوكية تشيرالأهداف 

م بمواقـــف تعليميـــة مخططـــة، ويمكـــن تحقيقـــه نهايـــة حصـــة أو وحـــدة بعـــد مـــروره الطلبـــة
 دراسية.
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يعــرف الهــدف الســلوكي بأنــه: أصــلر نــاتج تعليمــي ســلوكي لفظــي أو غيــر لفظــي 
 (.126، 0224متوقع لعملية التعلم ويمكن قياسه)محمود، 

لتعليمــــي مــــن اختيــــار بقــــدر وضــــو  الأهــــداف وســــلامتها تتحقــــق ســــلامة الموقــــف او 
للطريقـة وتحديــد لجنشــطة والوســائل التعليميــة المصــاحبة وانتهــاه بــالتقويم الســليم الــذي لا 
يمكــن أن يــتم إلا فــي ضــوه الأهــداف، ومــن ثــم يمكــن ضــمان جــودة نــواتج الــتعلم علــى 

 (.36، 0226النحو المرغوب )الضبع، 
مصـــاغةً بعبـــارات غيـــر  فالأهـــداف التـــي تتضـــمنها المـــادة المقـــررة عامـــة بطبيعتهـــا،

محدهدة بفترة زمنية معينة ولا بمحتـوى دراسـي محـدد وواضـط المعـالم، وي فتـر لأ واضـعوها 
أنها شاملة للجوانـب العقليـة والوجدانيـة والنفسـحركية للمـتعلم، ولكـن دون تصـنيف واضـط 
 مرتبط بالمحتوى المقررل ومن هنا كان لابـد لعمليـات التخطـيط للتعلـيم أن تشـمل إضـافة
إلــى حصـــر الامكانــات وتنظيمهـــا ترجمـــة الأهــداف التربويـــة العامـــة إلــى أهـــداف إجرائيـــة 
خاصــة مصــاغة بعبــارات واضــحة تعكــس نتاجــات تعلميــة محــددة متوقعــة مــن المتعلمــين 

 (.36، 0226)الضبع، المعنيين وقابلة للملاحظة والقياس والتقويم

 عناصر الهدف السلواي: 
 :(126، 0224)محمود،  ناصر هييتكون الهدف السلوكي من ستة ع

 أن + فعل سلوكي + فاعل + المحتوى + شرط الأداه + معيار الأداه.  
 لصياغة هدف سلوكي وفقا للمعادلة السابقة: مثال

 أن +  الفعل + فاعل  + المحتوى العلمي +  الشرط  + معيار الأداه
 خطاه.+  غيبا   + دون أ  سورة الفاتحةأن +  يقرأ  +  التلميذ  +  

 ملاحظات: 
 يقصد بالفعل: الفعل المضارع القابل للقياس، أي الذي يمكن تحويله إلى سؤال.  -1
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لا يمكــــن أن تكــــون هنــــاك عبــــارة هدفيــــة إذا لــــم تتضــــمن: )الفعــــل والمحتــــوى(ل فهمــــا  -0
 عنهما بحال من الأحوال.  هعنصران أساسيان للعبارة الهدفية، ولا يمكن الاستلنا

 اي: شروط صياغة الهدف السلو 
، 0212تتمثــل شـــروط صـــياغة الهــدف الســـلوكي الجيـــد فــي الآتـــي أن )كوافحـــة، 

131:) 
أن تكــون الصــياغة واضــحة المعنــى قابلــة للفهــم، لا تحتمــل التأويــل، يفهمهــا الجميــع  -1

 بالتساوي.
 أن يركز على سلوك الطالب وليس المعلمل لأن الهدف هنا هو الطالب. -0
شــــاطهل لأن المعلـــــم عليــــه الاهتمـــــام أن يصــــف نــــاتج الـــــتعلم ولــــيس موضـــــوعه أو ن -3

 بالنتائج التعليمية.
لا كيف يمكن قياسه من قبل المعلم. -4  أن يكون قابلا للملاحظة والقياس، واء
 أن يكون مناسبا لمستوى التلميذ ليس تحت مستواهم أو أعلى من مستواهم. -2
 أن يرد في الهدف الحد الأدنى لجداه. -6
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

في د وجه القصور في الأهداف حدِّ مجموعة أهداف ردئه، فيما يلي : تقويم  اتينشاط 
 :ا كيفية تصحيحها، موضحً ياغة الهدف السلوكي الجيدضوه فهمك لشروط ص

 أن تزداد قدرة التلميذ على القراهة . -
 أن يفهم التلميذ حكم الاقلاب. -
 أن يمثل التلميذ للإخفاه الشفوي. -
 أن أوضط للتلميذ معنى القلقلة. -
 أن يتدرب التلميذ على حفظ نشيد الصلاة. -
 ل  ويشرحها.أن يكتب التلميذ ثلاث آيات من أول سورة المزم -
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 ف التعليمية: للأهدا وزملائه تصنيف بلوم

يعد من أشهر التصانيف، ويشتمل هذا التصنيف على نتاجات التعلم التي يتوقـع 
أن يكتسبها المتعلم بعد إخضاعه لبرنامج تعليمي، وهذه النتاجات تم تصنيفها إلـى ثلاثـة 

 (:41-42، 0222مجالات كبرى هي المجال )العجيلي، 

 النتاجات العقلية المعرفية.ويشمل الأهداف و  )اندرااي(: أو المعرفي ال هني -أ 
 ويشمل الأهداف المتصلة بالاهتمامات والمشاعر والقيم والاتجاهات. الوجداني: -ب 
 يشمل الأهداف الدالة على المهارات الحركية. المهاري )النفس حراي(: -ج 

وينبلــي علــى المعلــم الاهتمــام بجميــع أهــداف المجــالات الثالثــة، والتخطــيط الجيــد 
تحققهـــال وذلـــك لأهميتهـــا فـــي تحقيـــق فعاليـــة التـــدريس، ويمكـــن لتدريســـها، وتقـــويم مـــدى 

 توضيط أهمية مجالات الأهداف السلوكية لعملية التدريس من خلال الشكل الآتي:
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 يوضط أهمية الأهداف التعليمية لعمليات التدريس( 4رقم )شكل 

 تذكر

 فهم

 تطبيق

 تحليل

 تركيب

 تقويم

 الملاحظة

 التهيئة

 استجابة موجهة

 استجابة آلية

 التكيف

 الإبداع

 التقبل

 الاستجابة 

 التقييم

 التنظيم

 التميز

 التدريس

 : )المعرفي، الوجداني، المهاري(مجــالات الأهــداف السلوكيــةمستويات 
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 :  :  المجال ال هني )المعرفي(أولًا

لمجــال باكتسـاب المــتعلم المعرفــة والمعلومــات تتعلـق الأهــداف الســلوكية فـي هــذا ا
(، 396، 0228وتنميــــة القــــدرات والمهــــارات فــــي اســــتخدام المعرفــــة العلميــــة )الســــليتي، 

ويتضــــمن المجــــال المعرفــــي ســــتة مســــتويات مرتبــــة تصــــاعديا مــــن الأدنــــى إلــــى الأعلــــى 
 (، كما يأتي:64، 0212، مخائيل)

ـــل المســـتوى الأدنـــى )المعرفـــة( التااا ار -1 ـــتعلم، وأهـــداف هـــذا المســـتوى لا : وهـــو يمث لل
يتطلــب أكثــر مــن مجــرد تعــرف الحقــائق والمعلومــات التــي درســها الطالــب أو اســترجاعها 

 (.  64، 0212، مخائيلبالشكل ذاته الذي تعلم به )
من الأفعال المسـتخدمة فـي هـذا المسـتوى: يعـدد، يـذكر، يلأحـدد، يلأعـرف، يسـمي، و 

 .يكمل، يتلو غيبا، يقرأ غيبا

 هداف هذا المستوى:لأ أمثلة
 غيباً خلال دقيقتين. الناسالتلميذ سورة  يسمعأن  -
 يعدد التلميذ حروف المد الطبيعي.أن  -

ف الطالــب المعلومــات أو يســتدعيها، وتتطلــب الأســئلة فــي هــذا المســتوى أن يتعــره 
والقدرة على التـذكر، هـي القـدرة العقليـة الوحيـدة المطلوبـة للإجابـة عـن أسـئلة هـذه الفئـة، 

لى الرغم من أن أسئلة التذكر تكاد تنحصر فـي المسـتويات الـدنيا للتفكيـر، فـإن تـذكر وع
(، ومـــــن أســـــئلة هـــــذا 61، 0212المـــــادة التعليميـــــة أمـــــر لا بـــــد منـــــه )مرعـــــي والحيلـــــة، 

 .، سمع، إكملالمستوى: اذكر، عدد، عرف
 ي اسـتيعاب التلميـذ لمعنـى الموضـوع الـذي يدرسـه، بحيـث: وتعنالفهم أو الًستيعا  -0

 يستطيع تفسيره وترجمته والتعبير عن بأسلوبه الخا .
عيـــد كـــأن يلأ  ،ترجمـــة الأفكـــار مـــن شـــكل لفظـــي أو رمـــزي إلـــى شـــكل آخـــرأنـــه يلأعن ـــى بأي  

 .(43-40، 0222)العجيلي،  قرأها أو سمعها الطالب بللته الخاصة فكرةً 
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ج مــا ومــن الأفعــال المســتخدمة مــع هــذا المســتوى: يفســر، يشــر ، يوضــط، يتــرجم، يســتنت
 ترشد إليه الآيات، يكتب بأسلوبه الخا ، يبين.

 لأهداف هذا المستوى: أمثلة
 .أن يلأعرف التلميذ بأسلوبه الخا  المد الجائز المنفصل بشكل صحيط -
 معنى الإدغام المتماثل بشكل صحيط.أن يلأوضط  -
ـــم لآياتهـــا بنســـبة  - ـــه ســـورة الضـــحى، بعـــد شـــر  المعل ـــذ مـــا ترشـــد إلي أن يســـتنتج التلمي

 %.82لا تقل عن صواب 
يستنتج ما ترشد إليـه سـورة الضـحى اذا مـا قرأهـا بإمعـان وبنسـبة صـواب لا تقـل عـن  -

92.% 
 (.43، 0222)العجيلي،  ..فْ ط، صنِّ ومن أسئلة هذا المستوى: اشر ، وضِّ    
أي أن التلميــذ قــادرا علــى أن يطبــق مــا تعلمــه مــن أفكــار ومفــاهيم وقــوانين : التطبيااق -3

 تختلف عن المواقف التي درس فيها. مواقف جديدوتعميمات ومهارات في 
يحل مسـألة، أو مشـكلة، يوجـد نـاتج، يجـع يطـر  يضـرب، ومن أفعال هذا المستوى:     

د بآيـة أو حـديث أو بيـت شـعر أو هيطبق، يوظف، يحسب يستعمل، يلأعرب جملـة، يستشـ
ة، يسـتخدم، حكمة، يقـرأ قـراهة صـحيحة، يتلـو الآيـات مراعيـا احكـام التجويـد، يلألقـي قصـيد

 (092، 0221يدلل على، يطر  مثالا، )سعادة، 
وفـــي أســـئلة التطبيـــق يســـتخدم الطالـــب مـــا ســـبق أن تعلمـــه مـــن مفـــاهيم، وتعميمـــات،    

ومهارات، ونظريات فيحل مشكلات غير مألوفة لديه، والطالب في هذه الأسـئلة لا يـزود 
نمــا عليــه  أن يختــار مــا يمكنــه تطبيقــه بــالتعريف، أو المهــارة، أو التعمــيم الــذي ســيطبق واء

   .(68، 0212على المواقف الجديدة التي تواجهه )مرعي والحيلة، 
 ومن أسئلة هذا المستوى: طبق، جرب، تنبأ.   

 لأهداف من هذا المستوى: أمثلة
 أن يتلو التلميذ سورة الفجر غيبا مراعيا أحكام التجويد في قراهته. -
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 قري  أمام زملائه وبدقة. يطبق التلميذ مد اللين عند قراهته سورة -
: ويتطلب عنـد هـذا المسـتوى أن يكـون الطالـب قـادرا علـى تحليـل المـادة إلـى التحليل -4

عناصرها ومكوناتها مع الكشـف عـن الـروابط بـين هـذه العناصـر أو المكونـات، والأسـئلة 
التـــي تشـــير إلـــى هـــذا المســـتوى مثـــل تحليـــل قصـــيدة شـــعر، أو تحليـــل مقـــال إلـــى مفـــاهيم 

 .(62، 0212راه وغيرها )مخائيل، وحقائق وآ
 ومن أفعال هذا المستوى: يلأحلل، يلأقارن، يلأفرِّق، يجز ،    

 لأهداف هذا المستوى: أمثلة

 التلميذ بين الحديث القدسي والقرآن الكريم بشكل صحيط. يقارنأن  -
المـــد العـــار  للســـكون ومـــد اللـــين مـــن حيـــث: حـــروف المـــد، أن يلأفـــرق التلميـــذ بـــين  -

 %.82بنسبة صواب لا تقل عن  ومقدار المد،
 ومن أسئلة هذا المستوى: قارن، علل، حلل، فرق. 
: يشــير هــذا المســتوى إلــى القــدرة علــى الإبــداع والانتــاج، أي قــدرة الطالــب التراياا  -2

عـــادة بنائهـــا وفـــق تصـــور جديـــد أو بشـــكل يختلـــف عـــن الصـــورة  علـــى تجميـــع الأجـــزاه واء
، 0222نشــائي مــن عنــده... )العجيلــي، الأصــلية للموضــوع، كــأن يقــوم بكتابــة موضــوع إ

43.) 
ومــــن أفعــــال هــــذا المســــتوى: يركــــب، يؤلــــف، يــــربط، يصــــوب جملــــة أو فقــــرة، يقتــــر ،     

يخطط، يضع خطة، يـنظم، يصـمم، يشـكل، يولـد فكـرة، ينـتج، يحـول، يعيـد بنـاه، يكتـب، 
، 0221يعيــــد كتابــــة، يعيــــد ترتيــــب، ينشــــئ، يوثــــق، يضــــم، يتحــــدث بأســــلوب، )ســــعادة، 

423) 
 لأهداف هذا المستوى: أمثلة
أن يكتــب التلميــذ مقالــة قصــيرة عــن فوائــد الــتلاوة الصــحيحة لآيــات القــرآن الكــريم فــي  -

 .ضوه قواعد التجويد
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 .خريطة مفاهيم توضط أحكام النون الساكنة والتنوين بدقة التلميذيصمم أن  -
 .ومن أسئلة هذا المستوى: ابتكر، افتر ، صمم، استنتج

ن يكـــون الطالـــب قـــادرا علـــى إعطـــاه الأحكـــام حـــول قيمـــة الأفكـــار : ينبلـــي أالتقاااويم -6
والأعمال والمواد وغيرها. ويتطلب هذا المستوى القدرة على التفكير النقدي وعدم التسـليم 

 (.66، 0212بالمباد  والأفكار الجاهزة المسبقة)مخائيل، 

 لأهداف هذا المستوى: أمثلة

ـــه لســـورة قـــري  فـــي ضـــوه تطبيقـــه أن يلأصـــدر التلميـــذ حكمـــاً علـــى صـــحة تـــلاوة زم - يل
 لأحكام التجويد.

القـرآن الكـريم لـيس كـلام الله، مـن خـلال تقـديم أن يلأفند التلميذ ادعاهات الملحدين بـأن  -
 .الأدلة التي تثبت صحة ما يقول

وأسئلة هذا المستوى تتطلب إعطاه أسبابا يبرر بها أحكامه، كما أن الحكم الـذي 
الشــواهد، والمســتويات والمعــايير التــي يضــعها هــو أو  يصــدره، لابــد أن يقــوم علــى بعــ 

غيــره، وعــادة مــا تثيــر أســئلة التقــويم إجابــات لا يمكــن وصــفها بأنهــا صــحيحة أو خاطئــة 
 (، ومن أمثلتها: ثمن، قيم، راجع.69، 0212)مرعي والحيلة، 

افعالــه: يحكــم علــى، يختــار موضــحا الاســباب، يفنــد، يبــد  رايــا، يقــرر، يــدافع، يــدح ، 
 (.449، 0221طي رتبة أو ترتيبا، يحاور، يناظر، يجادل)سعادة، يع

 : فيما يلي أهداف سلوكية من المجال المعرفي، صنفها إلى مستوياتها:نشاط تدريبي
 مستوها العبارة الهدفية م

أن يصدد ا تلميذيددم  عذددص ةيددو صدد ل مددورة قذييددي لوددراة  دداي   دد   ددر   1
 تلمجري . لأ عصممطبيقي 

 مقريم

عمددا تلميذيددم ذقصلددل  صددياة ةددن  رتادد  تلددمورة تلصدد ي ل  يددص  تلقددا ن أن ي 2
 تلعايم     ر   رتة  تلمجري 

 ماعيا

 ممعا أن يمير تلميذيم وراة تل  و غيبص خول   يقمين 3

  هم %09أن يفوا تلميذيم ذعنو )رتلفجا رليصل ةشا(، بنوبل صرتا لا مقل ةن 4

تلعبدداة ذددن راتاهددص بعدد  اجرةددي تلددو  أن ي يددل تلميذيددم وددراة تل دد و ذبينددص 5
 %09مفويا تبن عثيا رب  ل لا مقل ةن 

 م ييل

 مطبيق أن يطبق تلميذيم ت عصم تلمجري  ةن   ات مي لوراة  اي . 6
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   ثانياا: المجال الوجداني:
أهداف هـذا المجـال تتعلـق بالمشـاعر والعواطـف والانفعـالات والقـيم والاتجاهـاتل 

التربــويين صــعوبة قياســها، لــذا فــإن الكثيــر مــن المعلمــين يتــرك  وبالتــالي يــرى الكثيــر مــن
صياغة الأهداف الوجدانية في خططهم الدراسيةل بحجة صعوبة قياسـها، بالإضـافة إلـى 
أن بعضـــها تحتـــاج إلـــى وقـــت طويـــل لتنميتهـــا، يتجـــاوز الوقـــت الـــذي يقضـــيه التلميـــذ فـــي 

 ،لتنميـة الأهـداف الوجدانيـة معلـم لا بـد أن يخطـطالالمدرسة، ورغم كل هـذه الحجـج فـإن 
ومــــن هنــــا يجــــب علــــى المعلــــم الاهتمــــام بصــــياغتها بشــــكل جيــــد، مــــع التخطــــيط الســــليم 

 لأساليب تنفيذها، واستراتيجيات تقويم مدى تحققها لدى المتعلم.
 معلم هنا: كيف يمكن تقييمها؟الولكن السؤال الذي قد يطرحه 

عنهــا التربـويين لقيــاس هـذه الأهــداف،  ث  فـالجواب: بـالرغم مــن الصـعوبات التــي تحـده     
إلا أن هناك أكثر من وسيلة يمكن بها قياس مدى تحقق الأهداف الوجدانية فـي العمليـة 
التدريسية، ولعل أهمها أداة الملاحظة التـي يمكـن مـن خلالهـا قيـاس مـدى تحققهـا بشـكل 

الأهـــداف (، أنــه يمكـــن للمعلــم اســتخدام المعيــار لقيــاس 0221كبيــر، كمــا يــرى ســعادة )
الوجدانية، وذلك من خلال تحويل الشرط إلى نشاط معرفي أو مهـاري يمكـن قياسـه وفقـا 

 للمعيار أو المحك المحدد.
 
 
 

 
ويــذهب فريــق ثالــث إلــى القــول بـــأن الأهــداف الوجدانيــة تقــاس بالملاحظــة أثنـــاه 

شـر، تنفيذ التدريس، أي داخل الموقف الصـفي، ولا تـدخل فـي التقيـيم الختـامي بشـكل مبا
ـــة والمهاريـــة تتضـــمن جوانـــب  ـــب الأهـــداف المعرفي ـــة فيـــهل لأن أغل ـــك فهـــي ممثل ومـــع ذل

 وجدانية، وبالتالي فهي متحققة في التقييم الختامي.

 مثال تطبيقي: 
ن يستشعر التلميذ دور العلماه التابعين في حفظ علم التجويد، من خلال ذكر أ

 ثلاثة أمثلة لما قاموا به من أعمال ساهمت في حفظ علم التجويد.
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 ومما سبق يمان الخروج باستنتاجين، هما:
: أن الأهــداف الوجدانيــة تـرتبط بــالمواقف الدراســية، وبالتــالي فهــي تركــز الًسااتنتاج الأول
ه التلميـــذ للموضـــوع أو الفكـــرة التـــي يريـــد المعلـــم تنميتهـــا لـــدى المـــتعلم، علـــى جـــذب انتبـــا

تمهيـــدا لقبولهـــا، مـــع الاســـتمرار بالمتابعـــة والاهتمـــام والمشـــاركة فـــي عمليـــة التنفيـــذ، وهـــذا 
بــدوره يســاعد علــى تكــوين القــيم والاتجاهــات وتعميقهــا وترســيخها لــدى المــتعلم، وبالتــالي 

ــــد  ــــم هــــو التخطــــيط الجي قناعــــه فــــدور المعل ــــذ للموضــــوع، وتشــــويقه واء ــــاه التلمي ــــارة انتب لإث
نحصر مستوى قيـاس المعلـم يبأهميته، والاستمرار بتنميته وتعميقه، ووفقا لهذا الاستنتاج 

علـــى المســـتويات الثلاثـــة مـــن هـــذا المجـــال: )التقبـــل، والاســـتجابة، والتقيـــيم(، مـــن خـــلال 
يمكــن قياســها مــن خــلال الورقــة الملاحظــة لســلوكيات التلميــذ فــي الموقــف التعليمــي، ولا 

والقلـم، أمــا بــاقي المســتويات العليــا، فيصــعب قياسـها مــن خــلال الملاحظــةل لأنهــا تحتــاج 
إلى وقت كبير في تنميتها، كما تشترك في تنميتها أكثر مـن مؤسسـة تربويـة مثـل الأسـرة 

 والمسجد والرفاق، ووسائل الإعلام وغيرها.
وجدانيـــــة تتحقـــــق بتحقـــــق الأهـــــداف فـــــي المجـــــالات الأهـــــداف ال نه إ: الًساااااتنتاج الثااااااني

أن ترتبط بالجانب الوجداني وتنطلـق منـه، وبالتـالي فقياسـها  ده مهارة لابلأ  كله  الأخرىل لأنه 
مـــرتبط بمـــدى تحقـــق أهـــداف المجـــالات الأخـــرى، ووفقـــا لهـــذا الاســـتنتاج، فـــإن الأهـــداف 

ل الورقــة والقلــم والتقيــيم الوجدانيــة تقــاس مــن خــلال الملاحظــة، كمــا يــتم تقييمهــا مــن خــلا
 الختامي بدلالة الأنشطة المعرفية والمهارية.

  مستويات المجال الوجداني:
أشــــــهر التصــــــنيفات التــــــي تناولــــــت مســــــتويات المجــــــال الوجــــــداني هــــــو تصــــــنيف 

 )كراثوهل(، الذي قسم المجال الوجداني إلى خمسة مستويات هي:
مــن التلميــذ تركيــز انتباهــه نحــو )الاســتقبال(: وأهــداف هــذا المســتوى تتطلــب  التقباال -1

موضـــوعا أو فكــــرة مـــا، واهتمامــــه بهــــا، واســـتمرار متابعــــة المعلــــم أثنـــاه مناقشــــتها، وهــــذا 
يتطلـــب مـــن المعلـــم اســـتخدام أســـاليب واســـتراتيجيات تثيـــر انتبـــاه المـــتعلم وترغبـــه بأهميـــة 
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 علم.الموضــوع، مــع الحــر  علــى تنــوع المثيــرات التــي تحــافظ علــى اســتمرارية انتبــاه المــت
 ومن أفعال هذا المستوى: يتابع، يصلي، يتقبل، يسأل، يتذوق، يستقبل، يشير إلى.

لهدف في هذا المسـتوى: أن يصـلي التلميـذ باهتمـام للمعلـم أثنـاه شـرحه لأهميـة  مثال   
 تلاوة القرآن الكريم بخشوع وتدبر.

الموضـوع أو  : الاستجابة تأتي بعد مستوى التقبـل، واقتنـاع التلميـذ بأهميـةالًستجابة -0
الفكـــرة التـــي يتناولهـــا المعلـــم، فيبـــدا المـــتعلم بالمشـــاركة الايجابيـــة، ومناقشـــة المعلـــم حـــول 

مـــن الأفعـــال التـــي تناســـب هـــذا المســـتوى: يجيـــب،  الفكـــرة التـــي يتناولهـــا واهتمامـــه بهـــا.
 يناق ، يتطوع،، يتدرب، يشارك، في قضايا عاطفية.

تلميـــذ ســـورة الضـــحى بخشـــوع وتـــدبر عنـــد لهـــدف فـــي هـــذا المســـتوى: أن يتلـــو ال مثاااال   
 طلب المعلم منه قراهة السورة.

مـن أفعالـه: . : في هذا المستوى مطلوب من المتعلم إعطاه قيمة لفكرة معينـةالتقييم -3
 يحتج، يدعم، يصف، أن يعمل، يقتر ، يساهم، يحترم أراه الأخرين.

 فه.: أن يساهم التلميذ في إنشاه صندوق صلير للمصاحف في صمثال   
مـن  : يقـوم المـتعلم بوضـع نظـام قيمـي يتسـم بالثبـات والاتسـاق الـداخلي.تنظيم القايم -4

 أفعاله: يقارن، يوازن، ينظم، يعدل، يختار، يعطي الأولوية.
 : أن ينظم التلميذ إلى جماعة القرآن الكريم في المدرسة.مثال
معينـة، فتظهـر  )الوسم بالقيمة(: ويتمثل هذا المستوى باتصاف المـتعلم بقيمـة التميز -2

 .من أفعاله: يدير، يثابر، يلتزم، يحكم على وتسيطر سلوك.
 لهدف في هذا المستوى:  مثال 

 أن يلتزم التلميذ بآداب التلاوة عند سماعه لتلاوة زملائه لآيات القرآن الكريم.  
 :  (النفسحراي) ثالثاا: المجال المهاري

كــي، للقيــام بعمــل مــا أو مهــارة يتعلــق هــذا المجــال بالمهــارات التــي تتطلــب تــآزر حر 
 إلي ستة مستويات، وهي كما يأتي: معينة، ويصنف أهداف هذا المجال
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ــــى نشــــاط حركــــي: الملاحظااااة -1 ــــذي يــــؤدي إل ــــة الادراك الحســــي والاحســــاس ال ، عملي
فالملاحظــة تكــون للقيـــام بمهــارة مــا، أي أنهـــا تكــون ملاحظــة للنمـــوذج الــذي يقــوم بـــإداه 

لمعلــم مهــارة المــد الجــائز المنفصــل بمقــدار حــركتين وأربــع المهــارة، كملاحظتــه لتطبيــق ا
 أفعاله: يحدد، يفاضل، يتابع.ومن  وخمس حركات.

 :  مثال
أن يتـــابع التلميـــذ باهتمـــام طريقـــة مـــد المعلـــم لحـــرف الصـــلة الكبـــرى بمقـــدار حركتـــان  

 وأربع وخمس أثناه قراهته لجمثلة الواردة في الكتاب. 

الاســتعداد لأداه المهــارة التــي لاحــظ أ المــتعلم التهيــؤ و : فــي هــذا المســتوى يبـدالتهيئااة -0
 ومن أفعاله: يظهر، يبدأ، يحرك. أدائها.

 :  مثال
أن يحـــرك التلميـــذ أصـــبعه )خفضـــا وبســـطا(، أثنـــاه مـــد المعلـــم لحـــروف المـــد الـــلازم  

 الكلمي المثقل بمقدار ست حركات.

التلميـذ تقليـد ومحاكـة  في هـذا المسـتوى يبـدا )المحاكة والتلقيد(: الًستجابة الموجهة -3
ــــــا  ــــــة والخطــــــأ وفق ــــــم( للمهــــــارة، أي أن الاســــــتجابة يتخللهــــــا المحاول أداه النمــــــوذج )المعل

 .يطبق، يقلد، يحاكي، ينظمومن أفعاله:  لملاحظته للمهارة التي أداها المعلم مثلا.

 مثال: 
لــلازم أن يقلــد التلميــذ قــراهة المعلــم لجمثلــة المعروضــة أثنــاه تطبيقــه لحركــات المــد ا 

 %82الكلمي المثقل،  بنسبة صواب لا تقل عن 
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)أو المكانيكية(: بعد أن يتدرب المتعلم علـى أداه المهـارة، يتحسـن  الًستجابة الآلية -4
أدائــه عــن طريــق التــدريب والمــرن عليهــا فيســتطيع أدائهــا بشــكل آلــي، وهــذا يعنــي أنــه قــد 

 .ومن أفعاله: يعمل، يفح ، يبني تعلم المهارة.

 مثال:
يمـــد التلميـــذ حـــروف المـــد الـــلازم الكلمـــي المثقـــل المعروضـــة عليـــه بمقـــدار ســـت  أن 

 حركات بشكل صحيط.

: فـــي هـــذا المســـتوى يكـــون المـــتعلم قـــد اتقـــن المهـــارة، ويســـتطيع أدائهـــا بدقـــة التاياااف -2
ومـن  وسرعة، ويطور من أساليب تنفيذها بما يتوافق مع المواقف المختلفة التـي تواجهـه.

 يلئم، ينوع. أفعاله: يعدل، يكيف،

 مثال:

ـــين طبيعـــة المواضـــيع التـــي   ـــدرس وب ـــذ بـــين أســـلوب قراهتـــه لآيـــات ال أن يلائـــم التلمي
 تتناولها تلك الآيات بشكل متقن.

ومـن  : في هـذا المسـتوي يصـل المـتعلم إلـى ابتكـار وتطـوير لمهـارات جديـدة.انبداع -6
 أفعاله: يطور، يبتكر، يصمم.

 :مثال

لتوضــيط أنـواع المــدود وأقســامها، بشــكل  مفــاهيم خريطـة أن يبتكـر التلميــذ تصــميم
 صحيط.
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  الرابعالفصل 
 التخطيط للتدريس

فــــي هــــذا الفصــــل ســــيتم تنــــاول أول عمليــــة مــــن عمليــــات التــــدريس ألا وهــــي عمليــــة 
أنـــواع التخطـــيط: طويلـــة وقصـــيرة المـــدى مـــع نمـــاذج تطبيقيـــة فيمـــا و  .التخطـــيط للتـــدريس

 تي:يأ
إن التــــدريس عمــــل مــــنظم ومخطــــط، ولــــه أهــــداف ومخرجــــات تعليميــــة يســــعى إلــــى 
تحقيقهـــا، مـــن خـــلال القيـــام بالعديـــد مـــن العمليـــات الأساســـية، وهـــي: التخطـــيط، التنفيـــذ، 

 التقويم، التلذية الراجعة والتطوير. 
بدايــة، إن الادعــاه بعــدم أهميــة التخطــيط للتــدريس، لاســيما مــن قلأــد ام ى المعلمــين 

اه  مرفــو ل لأنــهلأ يعكــس وجهــة النظــر التقليديــة، التــي تــرى أن التــدريس هــو مجــرد ادعــ
نقــل لــبع  المعلومــات مــن الكتــب الدراســية إلــى الطــلاب بواســطة المعلــم، ولــو اقتصــر 
مفهوم التدريس على ذلـك لأغلقـت المـدارس، وتـم الاكتفـاه بتسـجيل الـدروس علـى شـريط 

 ب في المنازل. كاسيت أو اسطوانة كمبيوتر يسمعها الطلا
ــا كثيــرة ومتنوعــة، قــد يكــون مــن بينهــا نقــل  وكلنــا يعلــم أن التــدريس يتضــمهن ملأهام 
المعلومات والمعـارف مـن المعلـم إلـى طلابـه، الأمـر الـذي يفـر  تعـدد أهـداف المواقـف 
التدريســـية، وتشـــعب مجـــالات هـــذه الأهـــداف، ممـــا يجعـــل مـــن الصـــعب علـــى المعلـــم أن 

 .(34، 0212)الفقى، ن تخطيط مسبق ومتقن يؤدي أي مهمة تربوية دو 
 لتدريس: اتخطيط تعريف 

يلأعـــرف التخطـــيط بأنـــه: أســـلوب أو مـــنهج حـــديث يهـــدف إلـــى حصـــر الإمكانـــات 
والموارد المتوافرة ودراستها وتحديد إجراهات استللالها، لتحقيق أهداف مرجوة خلال فتـرة 

 .(34، 0212)الفقى، زمنية معينة 



62 

 

كنظام يعرف بأنه: تصور مسـبق لتحقيـق التوافـق والانسـجام بـين  والتخطيط للتدريس    
مكونــات النظــام فــي الموقــف الصــفي، علــى نحــو يــؤدي إلــى تحقيــق تعلــم مثمــر )مرعــي 

 (.312، 0212والحيلة، 
عــداد نفســي للمواقــف التدريســية، و      يعــرف التخطــيط للتــدريس بأنــه: جتصــور عقلــي، واء

فــي فتــرة زمنيــة محــددة، ولمســتوى تعليمــي محــددل  التــي يــتم الحاجــة لهــا فــي قاعــة الــدرس
بقصــــد تحقيــــق أهــــداف تعليميــــة، بطريقــــة منظمــــة هادفــــة، عــــن طريــــق اختيــــار خبــــرات، 
ـــة، وأســـئلة تنشـــيطية، وتقويميـــة مناســـبة. ويتضـــمن  جـــراهات، ووســـائل تعليمي وأنشـــطة، واء

ايتـه، التخطيط مـا يمكـن أن ينفـذ فـي بدايـة الـدرس، أو فـي مرحلـة مـن مراحلـه، أو فـي نه
أو عنــد إغلاقــه، وبمــا يعطــى للطــلاب مــن التكليفــات التــي يقومــون بهــا داخــل المدرســة 

 .  (163، 0228)الحاوري،  وخارجهاج
ويعرف بأنـه: تلـك العمليـة التـي تـؤدي إلـى وضـع تصـور للمواقـف التعليميـة التـي 

التي تـؤدي يهيئها المعلم لتحقيق الأهداف التربوية والتعليمية للدرس، أو هو تلك العملية 
إلــى وضــع خطــة تدريســية تتضــمن مواقــف تعليميــة، بمــا تشــمله مــن عمليــات أخــرى تقــوم 
على تحديـد الأهـداف، واختيـار الأسـاليب والإجـراهات التـي تسـاعد فـي تحقيقهـا وتقويمهـا 

 (.32-34، 0212)الفقى، وتنفيذها
 أهمية التخطيط للتدريس: 

قــــا مــــن نفســـه، مرتــــب الفكــــر إن المعلـــم الــــذي يخطـــط لعملــــه ســــيكون مطمئنـــا واث 
والعمل، عارفا مسبقا ما سيعمل، وكيف يعمـل وأيـن ومتـى ومـع مـن يعمـل، وعارفـا لـدوره 
ودور طلابـــه، ومحـــددا النشـــاطات والخبـــرات التـــي يمـــرون بهـــا، والخطـــوات التـــي سيســـير 
جــراهات التقــويم،  ــيم واء الــدرس عليهــا، والوســائل والمــواد التعليميــة اللازمــة، وأســاليب التعل

محــــــددا الخبــــــرات الســــــابقة للطــــــلاب، وطرقــــــة ربطهــــــا بموضــــــوع الــــــدرس، والتطبيقــــــات و 
 (.312، 0212والتدريبات التي سيقوم بها الطلاب)مرعي والحيلة، 
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)الفقــى،  ويمكــن تلخــي  أهميــة التخطــيط للتــدريس بشــكل عــام فــي النقــاط الآتيــة
0212 ،32-36:) 

المنظمـــة المترابطـــة،  التخطـــيط للـــدرس يحـــول عمـــل المعلـــم إلـــى نســـق مـــن الخطـــوات -
المصممة لتحقيق أهداف جزئية ضمن إطار أشمل لأهداف التعليم، بعيدًا عن الارتجـال 

 والعشوائية.
يـــؤدي التخطـــيط إلـــى وضـــو  الرؤيـــة أمـــام المعلـــم، حيـــث يســـاعده علـــى تحديـــد دقيـــق  -

لخبــــرات الطــــلاب الســــابقة وأهــــداف التعلــــيم الحاليــــة، وبالتــــالي يمكنــــه مــــن تحديــــد أفــــ  
هات المناســـبة لتنفيـــذ الـــدرس وتقويمـــه، بمـــا يحقـــق أهـــداف الـــدرس ويناســـب عقـــول الإجـــرا

 طلابه ومستوياتهم.
يؤدي التخطيط إلـى نمـو خبـرات المعلـم العلميـة والمهنيـة بصـفة دوريـة مسـتمرة، وذلـك  -

لمـــروره بخبـــرات متنوعـــة أثنـــاه القيـــام بتخطـــيط الـــدروس، وهـــذه الخبـــرات تتبـــاين وتختلـــف 
اخــتلاف المقــررات التــي يقــوم المعلــم بتدريســها، وتليــر الأهــداف  عامًــا بعــد عــامل بســبب

التربويـــة، ومحتـــوى المنـــاهج، والمشـــكلات الاجتماعيـــة، والأحـــداث الجاريـــة ذات العلاقـــة 
 بمجريات عملية التدريس.

التخطيط للدرس يجعل المعلـم واعيًـا ومـدركًا للصـعوبات والمشـاكل التـي تواجهـه أثنـاه  -
بالتــالي يعمـل علــى تلافيهــا أو الحــذر مـن الوقــوع فيهــا، كمــا يجنبــه الـدرس أو يتنبــأ بهــا، و 

الكثير من المواقف الطارئة أو المحرجة، التي ترجع في أغلب الأحيان إلـى دخـول عـالم 
 التدريس دون تصور مسبق لأحداث ذلك العالم ومفاجآته.

م مـــع التخطـــيط للـــدرس يجعـــل عمـــل المعلـــم متجـــددًا باســـتمرار، ويتســـاوى المعلـــم القـــدي -
 المعلم الجديد في التهيئة والإعداد للدرس وأدراك أهمية التخطيط للتدريس.

التخطــيط يســاعد المعلــم علــى اكتشــاف عيــوب المــنهج الدراســي، ســواه مــا يتعلــق منهــا  -
بالأهــداف، أو مــا يتعلــق منهــا بــالمحتوى أو طــرق التــدريس والتقــويم، وبالتــالي يــتمكن مــن 
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ج نفســـه، أو عـــن طريــق تقـــديم المقترحـــات الخاصـــة تلافيهــا ويســـاعد علـــى تحســين المـــنه
 بذلك للجهات المعنية.

 :  أنواع التخطيط للتدريس

هنــــــاك نــــــوعين للخطــــــط الدراســــــية همــــــا التخطــــــيط: طويــــــل المــــــدى )الســــــنوي أو 
 الفصلي(، قصير المدى )التحضير اليومي للدرس(، وتفصيلهما كما يأتي:

 أولً: التخطيط طويل المدى )السنوي أو الفصلي(:
يقصـــد بـــه الخطــة التـــي يقـــوم المعلـــم بتصـــميمها لتـــدريس مـــادة التخطااايط طويااال المااادى: 

تخصصه خلال سنة أو فصل دراسـي، وأغلـب المـواد الدراسـية فـي مـدارس التعلـيم العـام 
 تصمم لتنفيذها خلال فصل دراسيل لذا يمكن تسميتها بخطة التدريس الفصلية.

زيــع مســبق للــدروس علــى أيــام التــدريس بأنهــا: عمليــة تو  تعاارف خطااة التاادريس الفصاالية
الفعلية المتاحة للمادة الدراسية في الفصل الدراسـي، مـع مراعـاة متطلبـات تنفيـذ التـدريس 
الفعـــــال، والمواهمـــــة بـــــين: الأهـــــداف واســـــتراتيجيات التـــــدريس والتقـــــويم ومصـــــادر الـــــتعلم 

 وأنشطته.
عهــا المعلــمل لتصــميم يلألاحــظ مــن خــلال التحليــل للتعريــف الســابق أن هنــاك إجــراهات يتب

الخطـــة الفصـــلية، كمـــا أن هنـــاك عناصـــر أساســـية تتضـــمنها خطـــة التـــدريس الفصــــلية، 
 أبرزها ما يأتي:

: إن كلمـــة: )عمليـــة( تعنـــي أن لهــا أهـــداف تســـعى لتحقيقهـــا، عملياااة توزياااع مسااابق -1
 وتلأت بع إجراهات محددة ودقيقها في تصميم الخطةل تلأتييط إمكانية تقييمها بسهولة.

: تــدل علـى أن تصــميم الخطـة يجــب أن يسـبق عمليــة التـدريس بوقــت ساابقتوزياع م -0
 كافيل ليتسنى للمعلم مراجعتها، وتعديلها.
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: تــــدل علــــى أن فئــــة التوزيــــع الــــذي يجــــب أن يعتمــــده المعلــــم فــــي الخطــــة للاااادروس -3
الفصلية هو الدرس، وليس الوحدة الدراسـية، ولا الموضـوعات أو المفـردات الفرعيـة التـي 

 س.يتضمنها الدر 
: توضـط العبــارة أهـم شــرط علاى أيااام التاادريس الفعليااة المتاحاة للمااادة فااي الفصاال -4

لتصــميم الخطــة وهــو أن يكــون توزيــع الــدروس وفقًــا لعــدد الأيــام الفعليــة المتاحــة لتــدريس 
مــادة خــلال الفصــل الالمــادة، ولكــي يعــرف المعلــم مجمــوع الأيــام الفعليــة المتاحــة لتــدريس 

ع علــــى عــــدة أشــــياه منهــــا: )التقــــويم الدراســــي، عــــدد أيــــام الدراســــي يتطلــــب منــــه الاطــــلا
الإجازات الرسمية والعطل الأسبوعية خلال الفصل، إجمالي أيـام التـدريس الفعليـة خـلال 
الفصـــل، نصـــيب المـــادة الأســـبوعي مـــن الحصـــ (، وســـيتم توضـــيط هـــذا لاحقًـــا بصـــورة 

 عملية. 
ثــاني لتصــميم الخطــة، الفعــال: هــذا الشــرط ال مااع مراعاااة متطلبااات تنفياا  التاادريس -2

وهــو مراعــاة المعلــم فــي توزيعــه للــدروس لمتطلبــات التنفيــذ الفعــال لتدريســهال لكــي تكــون 
الخطة الفصلية قابلة للتطبيق في الواقع، وليس مجـرد تصـميم، ومتطلبـات التنفيـذ الفعـال 

 للتدريس كثيرة ومتنوعة.
ادر وأنشـطة الـتعلم: : الأهـداف واسـتراتيجيات التـدريس والتقـويم ومصـوالمواءمة باين -6

هو الشرط الثالث لتصميم الخطة الفصلية، وتعني أن يختار المعلـم لكـل درس  المواءمة
مــن الاســتراتيجيات والأســاليب والأنشــطة التدريســية مــا يــتلاهم مــع طبيعــة أهــداف الــدرس 
ومخرجاتــه التــي يســعى المعلــم إلــى تحقيقهــا، وكــذا يجــب أن تتناســب أســاليب التقــويم مــع 

لدرس واستراتيجيات تنفيذه، كمـا شـملت العبـارة السـابقة أغلـب العناصـر المكونـة أهداف ا
 لخطة التدريس الفصلية.

: تتضــمن الخطــة الفصــلية مــن عــدة عناصــر، ترتــب ماونااات خطااة التاادريس الفصاالية
( عمــود، يمكــن توضــيحها مرتبــة 10بشــكل أعمــدة فــي تصــميم الخطــة، وقــد تصــل إلــى)

 شكل النموذج الآتي:بحسب ورودها في الخطة كما ال
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 للفصل الدراسي........  نموذج خطة تدريس مادة 

ا
شه
تل

ع 
بر
و
لأ
ت

 

ع
ا
لف
ت

 ة 
 
لر
ت

 

 تل اس

  
ة

 
ص

ص
 
تل

 

تلأهددد ت  
 تلعصذل

أوصليا 
رأنشطل 

رتوماتميجيص  
 تلم ايس

تلروصال 
تلمعييذيل 
رذصص ا 
 تلمعيم

توماتميجيص  
 تلمقريم

مصايخ 
 تلمنفيم

 ذو ظص 

ا
اتي
 ب

 

1 
          
          
          

2           

3           

4           

س
ا
ذص

 

           

 من خلال النموذج السابق يتضط أن عناصر خطة التدريس الفصلية تتكون من الآتي:
: يوضــع فــي العمــود الأول للخطــة الفصــلية اســماه الشــهور العمااود الأول: الشااهر  -1

أربعة أشهر، ويفصل بين كل شـهر وآخـر بخـط  الدراسية خلال الفصل، وغالبا تكون
 أفقي.

: العمود الثاني يقسـم المربـع المجـاور لكـل شـهر إلـى أربعـة العمود الثاني: الأسبوع  -0
أو خمســـة أقســـام )حســـب عـــدد الأســـابيع التـــي يتضـــمنها ذلـــك الشـــهر(، ويكتـــب فيهـــا 

 الأسبوع: الأول، والثاني: الثالث... الخ.
 ب فيه اسم الفرع الذي ينتمي إليه الدرس.: يكتالعمود الثال : الفرع  -3
 : يكتب فيه اسم الوحدة التي ينتمي إليها الدرس.الدراسية العمود الرابع: الوحدة  -4
 : يكتب فيه اسم الدروس.العمود الخامس: الدروس  -2
: يســجل فيــه عــدد الحصــ  اللازمــة لتنفيــذ كــل العمااود السااادس: عاادد الحصاال  -6

 هنا لما يأتي: درس، وينبلي على المعلم الانتباه
أن تكـــون مجمـــوع الحصـــ  المرصـــودة للـــدروس التـــي ســـتنفذ خـــلال أســـبوع مســـاوية  -

 لنصاب الحص  الأسبوعية للمادة تماما، بدون زيادة ولا نقصان.
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الدرس الذي يحتاج أكثر من حصـة ينصـط أن تكـون تلـك الحصـ  متتاليـةل لكـي لا  -
علــى اســبوعين، ينبلــي  يتشــتت التلاميــذ، وفــي حــال كانــت حصــ  تنفيــذ الــدرس تتــوزع

كتابة اسم الدرس مرتين مرة في الأسبوع الأول ومرة في الأسـبوع التـالي، مـع رصـد عـدد 
 الحص  اللازمة له في كل أسبوع تماما كما سينفذ.

: الأهـــداف التـــي توضـــع فـــي الخطــــة العماااود الساااابع: الأهاااداف العاماااة للااادرس  -1
عامــة لكــل الــدروس خــلال الفصــلية هــي أهــداف عامــة، وغالبــا يضــع المعلــم أهــداف 

 الفصل.
ـــع   وبـــالرغم مـــن أن الأهـــداف فـــي الخطـــة الفصـــلية هـــي عامـــة، إلا أنهـــا تـــدور حـــول أرب

دراك المفـــــاهيم، واكتســـــاب  مجموعـــــات: العمليـــــات العقليـــــة مـــــن المســـــتويات المختلفـــــة، واء
 (.300-301، 0212الاتجاهات والقيم، وامتلاك المهارات )مرعي والحيلة، 

: يوضـــط فـــي المعلـــم أساااالي  وأنشاااطة واساااتراتيجيات التااادريسالعماااود الثاااامن:   -8
ــــدروس وتــــتلاهم مــــع  الأســــاليب والأنشــــطة والاســــتراتيجيات المناســــبة لموضــــوعات ال

 أهدافها.
ويلأنصــــط بوضــــع خطــــة فصــــلية بالأنشــــطة اللاصــــفية بشــــكل مســــتقل عــــن خطــــة التــــدريسل 

بعـد الانتهـاه مـن لأهميتها، وسيم توضيط محتوى خطة أنشطة التـدريس الفصـلية لاحقـا، 
 موضوع الخطة الفصلية.

: الوسـائل ومصـادر الـتعلم مثـل الوسائل التعليمية ومصاادر الاتعلمالعمود التاسع:   -9
الكتـــــاب والســـــبورة، والتســـــجيلات الصـــــوتية، وعـــــار  البيانـــــات، وجهـــــاز الحاســـــب، 

مــع طبيعــة  الوســائل التعليميــة ومصــادر الــتعلموالتلفــاز، وغيرهــا، وينبلــي أن تتناســب 
 لدروس وأهدافها.ا
: يوضـــط فيهـــا المعلـــم أســـاليب التقـــويم التـــي العماااود العاشااار: أساااالي  التقاااويم  -12

يســــتخدمها لتقــــويم تنفيــــذ الــــدروس، مثــــل الأســــئلة الصــــفية، والمناقشــــات، والواجبــــات 
 والتكاليف، وغيرها.
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هذا العمـود يبقـى فـارب أثنـاه تصـميم الخطـة،  العمود الحادي عشر: تاريخ التنفي :  -11
 يقوم المعلم بتسجيل تاريخ التنفيذ لكل درس بعد تنفيذه فعلا.بحيث 

: ويبقـى هـذا العمـود فـارب، ويـدون فيـه المعلـم أي العمود الثاني عشار: الملاحظاات  -10
ملاحظـــات قـــد يرهـــا أثنـــاه تنفيـــذ التـــدريس خـــلال الفصـــل الدراســـي، مثـــل ملاحظـــة ســـبب 

ــــذي وضــــع فــــي الخطــــة، أو تقد يمــــه، وغيرهــــا مــــن تــــأخر تنفيــــذ الــــدرس عــــن التوقيــــت ال
 الملاحظات.

مراعـاة  يجـب التدريس الفصليةخطة تصميم ند عإجراءات إعداد وتصميم الخطة الفصلية: 
 :ما يأتي

تحليل المادة الدراسـية، وتحديـد المفـردات )الـدروس( وتقـدير عـدد الحصـ  المطلوبـة  -
 اللازمة لتنفيذ كل درس )توضع في قائمة(.

منــه فــي تحديــد عــدد الحصــ  وطــرق التــدريس  الاطــلاع علــى دليــل المعلــم ويســتفاد -
 والانشطة والوسائل وأساليب التقويم.

الاســتفادة مــن التقــويم المدرســيل لمعرفــة بدايــة الفصــل الدراســي ونهايتــه ومعرفــة عــدد  -
 العطل الرسمية والاجازات الأسبوعية خلال الفصل الدراسي.

 معرفة نصاب المادة من الحص  الاسبوعية. -
 احة لتدريس المادة خلال الفصل الدراسي.تحديد الحص  المت -
 اجعل بع  الحص  الاحتياطية لمواجهة أي أمور طارئة. -
ولتنفيـذ  خص  عدد مناسبا من الحصـ  للاختبـارات الشـهرية والشـفهية والمراجعـة، -

 .الأنشطة اللاصفية
 ويمان توضيح إجراءات تصميم الخطة الفصلية بالتفصيل فيما يأتي:

وحساا  مجماوع الحصال المطلوباة الدراسية إلى مفرداتها )الادروس( تحليل المادة : أولًا 
: حيـث يقـوم المعلـم بتحليـل المـادة الدراسـية، وتحديـد الـدروس فيهـا، ويـتم لتنفي  ال درس

تنظيمها في قائمة مع رصـد عـدد الحصـ  للازمـة لتنفيـذ كـل درس، ويسـتفاد فـي تقـدير 
م )أو يقـدرها المعلـم بحسـب خبرتـه عدد الحص  من والمقترحات الواردة فـي دليـل المعلـ

 .السابقة إن لم ترد في الدليل(
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مادة خلال الفصل الدراسي: الثانياا: حسا  مجموع الحصل الفعلية المتاحة لتدريس 
 ويتطلب هذا إطلاع المعلم أولا على الآتي:

 التقويم السنوي. -1
ـــم مـــن خلالـــه علـــى بدايـــة ونهايـــة الفصـــل ال -0 دراســـي، التقـــويم الدراســـي: يتعـــرف المعل

 والإجازات الرسمية والعطل الأسبوعية، ومجموع أيام التدريس المتاحة خلال الفصل.
نصــاب المــادة مــن الحصــ  الدراســية فــي الأســبوع )يختلــف مــن صــف إلــى أخــر،  -3

 .ومن بلد إلى أخرى(

الجــدول الأســبوعي لتوزيــع المــواد الدراســية فــي المدرســة )تعــده الإدارة المدرســية بدايــة  -4
 كل فصل(.

ومــن البيانــات التــي تتــوافر لــدى المعلــم مــن خــلال المتطلبــات الســابقة يمكنــه القيــام     
مــادة خــلال الفصــل الدراســي إتبــاع البحســاب مجمــوع الحصــ  الفعليــة المتاحــة لتــدريس 

 إحدى الطرق الآتية:
، ويــتم فيهــا القيــام الطريقااة الأولااى: لحسااا  الحصاال الفعليااة المتاحااة لتاادريس المااادة

 لآتية:بالإجراهات ا
مــن خــلال الاطــلاع التقــويم الدراســي وتحديــد حسااا  مجمااوع أيااام الفصاال الدراسااي:  -1

بدايـــة ونهايـــة الدراســـة فـــي الفصـــل الأول علـــى ســـبيل المثـــال، ثـــم جمـــع أيـــام الفصـــل 
 الدراسي بالاستفادة من التقويم السنوي الميلادي، ويمكن توضيحها بالمثال الآتي:

-1م(، وينتهـي بتـاريخ )0202-9 -1أ بتـاريخ )إذا كان الفصل الدراسي الأول، يبد
( يومًـــا شـــاملة لأيـــام 100م(، فـــإن مجمـــوع أيـــام الفصـــل الدراســـي الأول هـــي )1-0201

 الإجازات والعطل.
: ويـتم ذلـك بخصـم أيـام حسا  مجموع أيام الدراسة الفعلياة المتاحاة خالال الفصال -0

وعية )الجمعـة والسـبت مـثلا( الإجازات الرسمية للبلد )الأعياد والمناسبات( والعطل الأسـب
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 من المجموع الكلي لأيام الفصل الدراسي الأول، ويمكن توضيط ذلك بمثال فيما يأتي:
( أيــام، 3لــو كــان عــدد الإجــازات الرســمية الــواردة خــلال الفصــل الدراســي الأول هــي )   

( يومـا، فـإن مجمـوع الإجـازات والعطـل خـلال الفصـل 30وعدد والعطل الأسـبوعية هـي )
 ( يومًا.32راسي الأول هي )الد
ـــه فـــإن حســـاب مجمـــوع أيـــام الدراســـة الفعليـــة المتاحـــة خـــلال الفصـــل الدراســـي   وعلي

تحســب مــن خــلال طــر  مجمــوع الإجــازات والعطــل الدراســية خــلال الفصــل مــن المجمــوع 
مجمــوع  مطروحااا منهاااالكلــي لأيــام الفصــل الــدراس، أي )مجمــوع أيــام الفصــل الدراســي 

 عطل خلال الفصل(.أيام الإجازات وال
مجمـــوع أيـــام الدراســـة الفعليـــة المتاحـــة للفصـــل الأول هـــو: وفاااي مثالناااا الساااابق، فااا ن: 

 يومًا(. 81= 32 -100)
( يومًا، هـي مجمـوع أيـام الدراسـة الفعليـة المتاحـة خـلال الفصـل )أي لكـل 81: )ملاحظة

لال الفصــل، ســيتم مــادة خــالالمــواد الدراســية(، أمــا أيــام الدراســة الفعليــة المتاحــة لتــدريس 
 توضيحها فيما يأتي:

لحســـاب : الدراسااايةماااادة الحساااا  مجماااوع الحصااال الفعلياااة المتاحاااة لتااادريس  -3
 مادة يجب القيام بالآتي:الالحص  الفعلية المتاحة لتدريس 

: تحوياال الأيااام الفعليااة المتاحااة للتاادريس خاالال الفصاال إلااى أسااابيع : مــن خــلال أولًا
 ؟(. على خمسة وليس على سبعة لما نقسمهاقسمتها على خمسة، )

وفــي مثالنــا الســابق يمكــن تحويــل مجمــوع أيــام الدراســة الفعليــة المتاحــة للفصــل الأول 
(ل لأنــه قــد تــم حــذف العطــل الأســبوعية، أي يــومين 2( إلــى أســابيع بقســمتها علــى )89)

مــن كــل أســبوع )الجمعــة والســبت(، والمتبقــي هــي فقــط الأيــام الدراســية فعــلا )أي خمــس 
في الأسبوع(ل ومن ثمه فـإن مجمـوع الأسـابيع الفعليـة المتاحـة للتـدريس خـلال الفصـل  أيام

( 11أســبوعا(، أي أن مجمــوع الأســابيع التدريســية هــي ) 1174= 2÷  81الأول هــي: )
 أسبوعا تقريبا خلال الفصل الدراسي
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 ويـتم مـنلماادة خالال الفصال الدراساي: اثانياا: تحدياد عادد الحصال الفعلياة المتاحاة 
خلال ضرب نصاب المادة من الحص  الأسبوعية في مجموع أسابيع التدريس الفعليـة 

 المتاحة خلال الفصل الدراسي.
هناك من يرى أن الطريقة السابقة طويلة فـي إجراهاتهـا، بالإضـافة إلـى  الطريقة الثانية:

كثــرة العمليــات الحســابية فيهــا، وعليــه فــيمكن حســاب مجمــوع الحصــ  الفعليــة المتاحــة 
مــــادة خــــلال الفصــــل الدراســــي بطريقــــة ثانيــــة، قــــد تكــــون أســــرع وأســــهل فـــــي اللتــــدريس 

اجراهاتهــا، حيــث يمكــن حســاب مجمــوع الحصــ  المتاحــة مــن خــلال التقــويم المــيلادي، 
وذلك بالتأشير داخل التقويم الميلادي على الأيـام التـي تتضـمن حصـ  لتـدريس المـادة 

 م المعلم بالآتي:خلال الفصل الدراسي، ويتم ذلك من خلال قيا
 إعداد نموذج للتقويم الميلادي يتضمن أيام الفصل الدراسي كما في التقويم . -
 تحديد أول يوم وآخر يوم للفصل الدراسي في نموذج التقويم. -
 تضلل الأيام الإجازات الرسمية في النموذج. -
وضــع إشــارة )/( فــي النمــوذج علــى اليــوم التــي فيهــا حصــة للمــادة )كمــا وردت فــي  -

ل توزيـع الحصـ  الأسـبوعي الـذي تعـده الإدارة المدرسـية(، وفـي حـال كانـت هنـاك جدو 
 يوما تتضمن حصتان لنفس المادة توضع إشارتين عليها )//(.

تلأجمــــع الإشــــارات التــــي تــــم وضــــعها فــــي النمــــوذج، والتــــي تمثــــل مجمــــوع الحصــــ   -
 المتاحة فعليا لتدريس المادة الدراسية.

 على مثالنا السابق كما يأتي: ويمكن توضيط ما سبق بتطبيقيه   
(، وأخــر 0202-9-1لــو فرضــنا أن الفصــل الدراســي الأول يبــدأ التــدريس فيــه بتــاريخ )

مـادة وردت فـي الم(، كما أن توزيع حصـ  0201-1-1يوم دراسي فيه يوم الخميس )
، الًثناين، وحصـة الأحادجدول الحص  الصادر عن إدارة المدرسة كما يأتي: )حصـة 

(، لذا فـيمكن التأشـير علـى يـوم الأحـد والاثنـين والأربعـاه مـن كـل أسـبوع الأربعاءوحصة 
فــي النمــوذج الــذي يتضــمن أيــام الفصــل الأول بعــد حــذف الإجــازات الرســمية منــه، كمــا 
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 يوضحه النموذج الآتي:
 نموذج تقويم ميلادي بتضمن أيام الفصل الدراسي الأول

 الجمعة الخميس الأربعاء الثلاثاء الاثنين الأحد السبت لجمعةا الخميس الأربعاء الثلاثاء الاثنين الأحد السبت

      

01-

 سبتمبر

02-

 سبتمبر

03-

 سبتمبر

04-

 سبتمبر

05-

 سبتمبر

06-

 سبتمبر

07-

 سبتمبر

08-

 سبتمبر

09-

 سبتمبر

10-

 سبتمبر

11-

 سبتمبر

12-

 سبتمبر

13-

 سبتمبر

14-

 سبتمبر

15-

 سبتمبر

16-

 سبتمبر

17-

 سبتمبر

18-

 سبتمبر

19-

 سبتمبر

20-

 سبتمبر

21-

 سبتمبر

22-

 سبتمبر

23-

 سبتمبر

24-

 سبتمبر

25-

 سبتمبر

26-

 سبتمبر

27-

 سبتمبر

28-

 سبتمبر

29-

 سبتمبر

30-

 سبتمبر

01-

 أكتوبر

02-

 أكتوبر

03-

 أكتوبر

04-

 أكتوبر

05-

 أكتوبر

06-

 أكتوبر

07-

 أكتوبر

08-

 أكتوبر

09-

 أكتوبر

10-

 أكتوبر

11-

 أكتوبر

12-

 أكتوبر

13-

 أكتوبر

14-

 أكتوبر

15-

كتوبرأ  

16-

 أكتوبر

17-

 أكتوبر

18-

 أكتوبر

19-

 أكتوبر

20-

 أكتوبر

21-

 أكتوبر

22-

 أكتوبر

23-

 أكتوبر

24-

 أكتوبر

25-

 أكتوبر

26-

 أكتوبر

27-

 أكتوبر

28-

 أكتوبر

29-

 أكتوبر

30-

 أكتوبر

31-

 أكتوبر

01-

 نوفمبر

02-

 نوفمبر

03-

 نوفمبر

04-

 نوفمبر

05-

 نوفمبر

06-

 نوفمبر

07-

 نوفمبر

08-

 نوفمبر

09-

رنوفمب  

10-

 نوفمبر

11-

 نوفمبر

12-

 نوفمبر

13-

 نوفمبر

14-

 نوفمبر

15-

 نوفمبر

16-

 نوفمبر

17-

 نوفمبر

18-

 نوفمبر

19-

 نوفمبر

20-

 نوفمبر

21-

 نوفمبر

22-

 نوفمبر

23-

 نوفمبر

24-

 نوفمبر

25-

 نوفمبر

26-

 نوفمبر

27-

 نوفمبر

28-

 نوفمبر

29-

 نوفمبر

30-

 نوفمبر

01-

 ديسمبر

02-

 ديسمبر

03-

 ديسمبر

04-

 ديسمبر

05-

 ديسمبر

06-

 ديسمبر

07-

 ديسمبر

08-

 ديسمبر

09-

 ديسمبر

10-

 ديسمبر

11-

 ديسمبر

12-

 ديسمبر

13-

 ديسمبر

14-

 ديسمبر

15-

 ديسمبر

16-

 ديسمبر

17-

 ديسمبر

18-

 ديسمبر

19-

 ديسمبر

20-

 ديسمبر

21-

 ديسمبر

22-

 ديسمبر

23-

 ديسمبر

24-

 ديسمبر

25-

 ديسمبر

26-

 ديسمبر

27-

 ديسمبر

28-

 ديسمبر

29-

 ديسمبر

30-

برديسم  

31-

 ديسمبر

01-

 يناير

02-

 يناير

03-

 يناير

04-

 يناير

05-

 يناير

06-

 يناير

07-

                 يناير

               

  9 9  9    9 8  9 مجموع الحصص

 :يلاحظ من النمو ج السابق أن
خــلال الفصــل الدراســي الأول  مــادةالمجمــوع الحصــ  الفعليــة المتاحــة لتــدريس 

 ( حصة.23هو ) ..للصف 
خلال الفصـل الدراسـي الأول للصـف ...مادة البينما الحص  المطلوبة لتدريس 

 ( حصة.61هي ) ...
 حصة( 13الفرق بين الحص  الطلوبة والحص  المتوافرة فعليا هو )لذا فإنه 

 

 

 لو
 
 
 

مجمـــوع الحصـــ  المتاحـــة لتـــدريس بمقارنـــة نتـــائج الطريقـــة الأولـــى والثانيـــة لحســـاب 
 ول يلاحظ أن الحص  المتاحة لتدريسها هي:الأخلال الفصل  مادةال

 ( حصة وفقا للطريقة الأولى.21) -
 ( حصة وفقا للطريقة الثانية.23) -

 تقييم ذاتي:
ةقيقي ذن خول تلإجات ت  تلوصبقل تلذمبعل     وصا ذجذرع تل صص تلذمص ل لم ايس 

 تلذص ة خول تلفصل تل اتو  بين:
 اق بين تلطايقل تلأرلو رتلطايقل تلثصنيل، ذن  يث: تل  ل، روهرلل تلمطبيق؟بين تلف -
 أي تلطاق ماتهص ذنصوبل لك؟ رلذصمت؟ -
-  
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حيـــث تـــتم المقارنـــة بـــين مجمـــوع ثالثااااا: المقارناااة باااين الحصااال المطلوباااة والمتاحاااة: 
الحص  المطلوبة لتنفيذ المادة وبين مجموع الحص  الفعلية المتاحـة لتدريسـها خـلال 

 لفصل الدراسي، ووضع المعالجة المناسبة إذا كان هناك فرق في عدد الحص .ا
 ومن خلال المثال السابق ف ن:

 ( حصة.61مجموع الحص  المطلوبة للمادة هو ) -
 ( حصة.23مجموعة الحص  المتوافرة وفقا للطريقة الثانية هو ) -
 حصة(. 14الفرق بين الحص  المطلوبة المتوافرة وفقا للطريقة الثانية هو ) -

ـــــاك ) ـــــدريس 14أي أن هن ـــــ  بـــــين الحصـــــ  المطلوبـــــة لت ، وبـــــين المـــــادة( حصـــــة نق
الحص  الفعلية المتاحة لتدريسها خلال الفصـل الأول، وهـذا يتطلـب مـن المعلـم وضـع 
المعالجات المناسبةل بما يضمن تـدريس المـادة الدراسـية خـلال الفصـل الدراسـي وتحقيـق 

 أهدافها بشكل فعال.
يـتم فيهـا ترتيـب توزيـع الـدروس علـى أسـابيع الفصـل ة أولياة للخطاة: رابعاا: وضع مسود

 .الدراسيل ليتسنى للمعلم التعديل والتليير في المسودة
دارة      كما يمكـن للمعلـم مناقشـة رئـيس الشـعبة أو المعلمـين القـدماه مـن ذوي الخبـرة، واء

النهائيـــة،  المدرســـة، والاســـتفادة مـــن ملاحظـــاتهم فـــي تصـــميم الخطـــة الفصـــلية بصـــورتها
 والتي تكون بصورة النموذج الآتي:

 :نشاط

 برايك أي الطريقتين مناسبة في حال أن جدول الحصص الأسبوعي:

 تصدره إدارة المدرسة قبل بدء الدراسة بوقت كافٍ. -

 من بدأ الدراسة. يتأخر صدوره إلى الأسبوع الأول أو الثاني -

 غير ثابت يتغير أكثر من مرة خلال الفصل الدراسي. -
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 م0201-0202نمو ج خطة فصلية لمادة القرآن الاريم للصف السادس من التعليم الأساسي للفصل الدراسي الأول للعام 
 مدرسة:                                                 مدرس المادة:

هر
ش
ال

ع 
بو
س
لأ
ا

 

ع
فر
ال

دة 
ح
لو
ا

ص الدرس 
ص
ح
ال

 

 لأهداف العامةا
أساااااااالية وأنشااااااا ة 
واسااااااااااااااااااتراتيجيات 

 التدريس

الوسائل التعليمياة 
 ومصادر التعلم

اسااتراتيجيات 
 التقويم

 ملاحظات تاريخ التنفيذ

ا
ذب
بم
و

 

 3 ذاتجعل جق  ةم  مورة 2

     
 
 

 فددددددددددددددددددظ  3

 رمفويا

 3 (11-1وراة تلذيك ) 

 1 (11-1وراة تلذيك )  4

 فددددددددددددددددددظ  4

 رمفويا

 2 (10-12ة تلذيك )ورا 

 1 (10-12وراة تلذيك )  5

 1 تلذ  تلطبيع    مجري  5

ا
رب
عم
أ

 

 1 وراة تلذجص لل  مورة 1

 3 (26-10وراة تلذيك )   فظ رمفويا 2

 1 ذ  تلب ل  مجري  3

 1 وراة تل شا  مورة  3

 3 (39-22ك )وراة تلذي   فظ رمفويا 4

 2 تلصيل تلصغاى+ رتلعرض  مجري  5

 1 ذاتجعل وراة تلذيك   فظ رمفويا 5

ا
ذب
ر 
ن

 

 1 ذاتجعل تلذ  تلأصي     مجري  1

 1 الاختبار التحريري الأول   1

 1  اختبار شفهي   فظ رمفويا 1

 3 (16 -1وراة تلقيم )   فظ رمفويا 2

 1 ذ  تليين  مجري  3

 1 وراة تلذذم نل  مورة 3
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هر
ش
ال

ع 
بو
س
لأ
ا

 

ع
فر
ال

دة 
ح
لو
ا

ص الدرس 
ص
ح
ال

 

 لأهداف العامةا
أساااااااالية وأنشااااااا ة 
واسااااااااااااااااااتراتيجيات 

 التدريس

الوسائل التعليمياة 
 ومصادر التعلم

اسااتراتيجيات 
 التقويم

 ملاحظات تاريخ التنفيذ

 فددددددددددددددددظ  3

 رمفويا

 1 (33 -12وراة تلقيم ) 

 2 (33 -12وراة تلقيم )  4

 1 تلذ  تلجصاق تلذنفصل  مجري  4

 1 وراة تلص   مورة 5

ا
ذب
و
 ي

 

 2 ذاتجعل وراة تلقيم   فظ رمفويا 1

 1 ذ  تلصيل تلطرييل  مجري  2

 1 وراة تلجذعل  مورة 2

 1 تلعصاض ليوعرن  مجري  2

 1 وراة تلذنص قرن  مورة 3

 1 ذاجعل تلذ ر   مجري  3

 1 وراة تلمغصبن   مورة 3

 2 أنش ة لاصفية   4

 1 وراة تلقيم ذاتجعل    فظ رمفويا 4

 1 اختبار تحريري   5

 1 اختبار شفهي   فظ رمفويا 5

 1 وراة تلطوق  مورة 5

ا
صي
ين

 

 1 وراة تلم ايم  مورة 1

 2 ذاتجعل ةصذل  مجري  1

 ة                                       توقيع موجهة المادةتوقيع رئيس الشعبة                                      توقيع مدير المدرس



 

هنـــاك بعـــ  الكفايـــات والمتطلبـــات للتخطـــيط للتـــدريس علـــى المـــدى الطويـــل )الســـنوي، 
 :(31، 0212)الفقى، الفصلي( من أهمها ما يأتي

 الإلمام والتمكن من المادة العلمية. -
 معرفة الحقائق العامة للمادة العلمية ومفاهيمها. -
ـــة أو  - ـــة أو وجداني معرفـــة أهـــداف المـــادة المســـتوحاة مـــن منهجهـــا العـــام، ســـواه معرفي

 مهارية.
 تحديد الاحتياجات التعليمية للطلاب. -
 توزيع وحدات المنهج على مدار العام أو الفصل الدراسي. -
 تحديد الإمكانات المادية والبشرية التي تتطلبها المواقف التعليمية -
دراجها ضـمن  تحديد أساليب وطرق التدريس - المناسبة لموضوعات المقرر الدراسي واء

 الخطة.
 تحديد الأنشطة الصفية واللاصفية اللازمة تنفيذها والتي تدعم تدريس المقرر. -
تحديد المراجع التربوية والعلمية التي تخدم تدريس المقرر )أي تحديـد مصـادر الـتعلم  -

 المختلفة(.
 
 

 
 
 

 

 : نشاط تدريبي
بالاستعانة بزملائك قم بإعداد خطة فصلية لمادة القرآن الكريم لإحدى صفوف المرحلة 

 .الأساسية وفقا للجدول السابق
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 :لتحضير الدراسي(ثانياا: الخطة الدراسية اليومية )ا

 :  تعريفها
عبــارة عــن عمليــة تحضــير ذهنــي وكتــابي يضــعه  بأنهــا:خطــة الــدرس اليوميــة تعــرف 

المعلـــم قبـــل الـــدرس بفتـــرة كافيـــة ويشـــمل علـــى عناصـــر مختلفـــة لتحقيـــق أهـــداف محـــددة 
   (.321، 0221)عفانة وآخرون، 

ذا ما حللنا التعريف السابق، سنجد أنه يتكون من الآتي:  واء
: عملية تشير على أن هناك مدخلات متنوعـة فـي العمليـة، وأنهـا تـتم حضيرعملية ت -1

ـــة إعـــداد وتصـــميم  ـــات يجـــب توافرهـــا للقيـــام بعملي ـــا إجـــراهات محـــددة ولهـــا متطلب وفق
 التحضير الدراسي.

: تـــدل علـــى أن خطـــة التحضـــير للـــدرس اليوميـــة تنقســـم إلـــى نـــوعين  هناااي واتاااابي -0
 ثاني: تحضير كتابي.متتالين، وهما: الأول: تحضير ذهني، وال

: أي أنهــا تصـــور المعلــم المســبق للموقـــف يضااعه المعلاام قبااال الاادرس بفتااارة اافيااة -3
 الدراسي.

: تـدل علـى أن التحضـير للـدرس بنوعيـه يتضـمن العديـد يشمل على عناصر مختلفة -4
 من العناصر التي تتكامل فيما بينها.

نمـا تهـدف : تدل على أن عملية التحضير ليسـت عشـوائيلتحقيق أهداف محددة -2 ة، واء
إلى تحقيق أهداف محددة، وتحقق هـذه الأهـداف تعـد معـايير ومؤشـرات تقيـيم لنجـا  

 وفشل للخطة الدراسية اليومية التي يعدها المعلم.

هنـــاك بعـــ  الكفايـــات والمتطلبـــات (، إلـــى أن 38 -31، 0212وقـــد أشـــار الفقـــى )
 يأتي: اللازمة لإعداد الخطة الدراسية )التحضير اليومي(، أهمها ما

 صباغة الأهداف التعليمية صياغة إجرائية أو سلوكية دقيقة ومحددة. -
 صياغة الأهداف شاملة جميع الجوانب التعليمية. -
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 ربط الأهداف بحاجات الطلاب. -
 تنظيم المادة العلمية في ضوه أهداف الدرس. -
 تحديد المدخل المناسب للدرس. -
 وه المتا .اختيار الوسائل التعليمية الملائمة والفعالة في ض -
 تخطيط الدرس باستخدام إحدى طرق التدريس المناسبة. -
 تحديد المدى الزمني لكل مرحلة من مراحل الدرس. -
 إعداد الأسئلة الشفوية. -
 اختيار وتحديد المواد والأنشطة التعليمية. -
 اختيار وسائل التقويم المناسبة خلال الدرس. -
 إعداد الملخ  السبوري. -

إعداد الخطة الدراسية اليومية تنقسم إلى قسمين، أو تمـر  نه إ :مما سبق يمكن القول
بالتنفيـذ. ويمكـن التفصـيل  والثانياةمنهـا بـالتفكير بشـكل كبيـر،  الأولاىبمرحلتين، تتعلق: 
 فيهما كما يأتي:

: التحضير ال هني للدرس:  أولًا
ـــم الـــذهني المســـبق لكـــل  التحضـــير الـــذهني للـــدرس هـــو عبـــارة عـــن تصـــور المعل

ف التعليمي )مـن أنشـطة ووسـائل وأسـاليب واسـتراتيجيات تـدريس وتقـويم(، مجريات الموق
بعــد اطلاعــه علــى مصــادر الــتعلم المختلفــة المرتبطــة بالــدرس، وتحديــد أهــدف الــدرس، 
 وتحليليه لمحتوى الدرس والبيئة الدراسية، وتحديد مستويات التلاميذ وخبراتهم السابقة.

ة مــن الإجــراهات التــي ينبلــي علــى إن التعريــف الســابق يشــير إلــى وجــود مجموعــ
المعلــــم مراعاتهــــا للقيــــام بالتحضــــير الــــذهني للــــدرس، ومــــع الأســــف الشــــديد فــــإن بعــــ  
المعلمين يقصرون هـذه الإجـراهات علـى مجـرد قـراهة الـدرس فقـط، والمجتهـد مـنهم يطلـع 
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على كتاب دليل المعلم، لكن هذا غير كافي للتحضير الذهني الجيدل لذا يمكن تلخـي  
 راهات التي يجب أن يتبعها المعلم للقيام بالتحضير الذهني للدرس فيما يلي:الإج

: تحليل محتوى الدرس هي أول الخطـوات التـي ينبلـي القيـام تحليل محتوى الدرس  -1
بهــا، ويتطلــب تحليــل المحتــوى الاطــلاع الــواعي مــن المعلــم علــى الــدرس بدقــة واســتيعاب 

 ة له.البنية المكونعناصر ما فيه، وتحليله إلى 

: يتكــون الــدرس غالبــا مــن العناصــر الآتيــة: المفــردات، والحقــائق، عناصاار بنيااة الاادرس
والمصطلحات والمفاهيم، والمباد ، والتعميمات أو النظريات، كما يتكون مـن المهـارات، 

 والقيم والاتجاهات، ويمكن توضيط هذه العناصر بإيجاز فيما يأتي:

عيـة للـدرس، والعنـوان الـرئيس للـدرس مثـل: المـد : هي العناوين الرئيسة والفر المفردات -
الطبيعي، ومن أمثلة العناوين الفرعية أو الجانبية للدرس ما يـأتي: تعريـف المـد، حـروف 

 المد الطبيعي، صفة المد الطبيعي، مقدار المد الطبيعي، شروط المد الطبيعي.

فيهــا، ك : جمــع حقيقــة، والحقيقــة هــي كــل مــا أثبــت صــحتها، ولا مجــال للشــالحقااائق -
 .وهي تمثل أغلب محتوى الدرس

: إن مجموعة الحقائق المشـتركة فـي السـمات والصـفات تكـون المصطلحات والمفاهيم -
المصـــطلط، ويطلـــق الـــبع  لفـــظ مصـــطلط أو مفهـــوم بمعنـــى واحـــد، وغالبـــا مـــا يســـتخدم 
لفظـــة المفهـــوم، والمفهـــوم هـــو كـــل كلمـــة تـــدل علـــى مجموعـــة مـــن الخصـــائ  والســـمات 

  أو توضيطل لتبيين معناها، ومن أمثلتها في مـادة القـرآن الكـريم: كلمـة وتتطلب إلى شر 
ائصـها أو سـماتها، وكـذلك كلمـة: )السور المدنية( فهذا مفهوم يحتاج توضـيط بـذكر خص

لقلقة(، فهذا مفهوم يحتاج إلى قول شار  يوضط معناها، أي أن المفهـوم كلمـة تتطلـب )ا
 تعريف يوضط معناها. 
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تربـــــويين إلـــــى التفريـــــق بـــــين المصـــــطلط والمفهـــــوم، فيـــــرون أن كمـــــا يـــــذهب بعـــــ  ال 
المصــطلط هــو الكلمــة التــي تتطلــب تعريــف )أي المعــرف( مثــل كلمــة )القلقــة(، والمفهــوم 

 هو التعريف الذي يوضط معنى القلقة.

: المبدأ هو عبارة عن مجموعـة مـن المفـاهيم المرتبطـة مـع بعضـها بعلاقـات المبادئ  -
النــون الســاكنة إذا أتــي بعــدها أحــد حــروف الإظهــار(، فــالنون متداخلــة، فمــثلا: )تظهــر 

 الساكنة مفهوم، وحروف الإظهار مفهوم.

: عبــارة عــن علاقــة تــربط بــين مبــدأين أو أكثــر ومــن أمثلتهــا: )كــل المــدود التعميمااات -
التــي ســببها الســكون تمــد بمقــدار حــركتين، وأربــع وخمــس(، فالمــدود التــي ســببها الســكون 

 ركات مبدأ.مبدأ، ومقدار الح

: مهــارات عقليــة، النااوع الأول: المهــارات التــي قــد يتضــمنها الــدرس نــوعين: المهااارات -
مثــل مهــارة: التحليــل، التركيــب، التقــويم، أو اســتنتاج مــا ترشــد إليــه الآيــات، وغيرهــا مــن 

 المهارات العقلية، والنوع الثاني: المهارات الأدائية، والتي تتطلب الحركة والعمل.

النطق والتلاوة، وتطبيق أحكام التجويد، والرسم والكتابة الصحية وغيرها مـن : مهارة مثل
 المهارات التي تتطل توافر التآزر بين أعضاه الجسم للقيا بها.

: وتزخـــر مـــادة القـــرآن الكـــريم بـــالكثير مـــن القـــيم والاتجاهـــات التـــي القااايم والًتجاهاااات -
دق، الأمانـــة، الإخـــلا ، تهــدف إلـــى غرســـها وتعميقهـــا فـــي نفــوس التلاميـــذ، مثـــل: الصـــ

 وغيرها.

ـــة التـــي يتكـــون منهـــا   :أهمية تحليل محتوى الدرس ـــدرس إلـــى البني إن تحليـــل محتـــوى ال
 يساعده على: 

 صياغة الأهداف السلوكية بدقة وبشكل واضط. (أ 
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اختيــار الأســاليب والاســتراتيجيات اللازمــة لتنفيــذ الــدرس فــي ضــوه أهدافــه، حيــث أن  (ب 
لــف عــن أســاليب تنفيــذ المهــارات، لأن تــدريس المفــاهيم تعتمــد أســاليب تنفيــذ المفــاهيم تخت

علــــى الشــــر  والتوضــــيط النظــــري، بينمــــا اكتســــاب المهــــارات تتطلــــب التطبيــــق والتــــدريب 
العملي، كمهارة التلاوة الجيـدة، وتطبيـق احكـام التجويـد، وكـذا المثـل بالنسـبة للـرس القـيم 

 لم بالقدوة، والنموذج والمحاكاة.وتنمية الاتجاهات تتطلب استراتيجيات مختلفة كالتع
 تصميم الأنشطة التدريسية الملائمة لمستويات التلاميذ. (ج 
اختيــار الأســاليب التقويميــة المناســبة، فتقيــيم مــدى التــزام التلميــذ بــآداب الــتلاوة تعتمــد  (د 

علــى الملاحظــة، وتقيــيم مــدى قــدرة التلميــذ علــى تطبيــق أحكــام التجويــد تتطلــب اختبــارات 
 ف له أساليب تقييم خاصة به.شفهية، فكل هد

ـــم علـــى الأشـــياه الجوهريـــة والثانويـــة فـــي الـــدرس، فيركـــز علـــى الأشـــياه  (ه  يتعـــرف المعل
الجوهريــة، ويــربط الــدرس بخبــرات التلاميــذ وحيــاتهم، ويضــع تصــور علــى أيصــال خبراتــه 

 إلى التلاميذ بسلاسة وبتسلسل منطقي، ويختار الوسائل التعليمية المناسبة لذلك.
معلـم علـى توقـع الأسـئلة أو الاستفسـارات التـي قـد يثيرهـا التلاميـذ أثنـاه تنفيـذ يسـاعد ال (و 

الدرس، ويعد الإجابات المناسبة مسبقا، بدلا مـن أن يقـع فـي الإحـراج أمـام التلاميـذ عنـد 
 عندم مقدرته الإجابة عن أسئلتهم.

بعــد : الخطــوة الثــاني التــي يجــب علــى المعلــم القيــام بهــا الًطاالاع علااى دلياال المعلاام -0
تحليــــل محتــــوى الــــدرس هــــي الاطــــلاع علــــى دليــــل المعلــــم والاســــتفادة مــــن الإرشـــــادات 
والتوصــيات التــي يقترحهــا كتــاب دليــل المعلــم للمــادة الدراســية لتنفيــذ الــدرس، مــع إجــراه 
المعلــــم التعــــديلات فــــي ضــــوه خبراتــــه واطلاعــــه علــــى مســــتوى التلاميــــذ وقــــدرتهم وزمــــن 

 المعلم يساعده في الآتي:الحصة الدراسية. حيث أن كتاب دليل 
عـــ - دة اوضـــع أهـــداف للـــدرس، وغالبـــا الصـــياغة التـــي يقـــدمها الـــدليل تحتـــاج تعـــديل واء

 صياغة من قبل المعلم لكي تكون أكثر تحديدا وقابلية للقياس.
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 توضيط فكرة للتمهيد المناسب للدرس، وكيفية تنفيذه. -
 للمعلم استخدامها. توضيط استراتيجية تنفيذ الدرس، والطرق والأساليب التي يمكن -
 تحديد الوسائل والأنشطة التعليمية التي يمكن توظيفها لتنفيذ الدرس. -
 تحديد أساليب التقويم، واقترا  تدريبات وأنشطة لاصفية والواجب، وغيرها. -
: بعــد تحليــل محتــوى الــدرس، والاطــلاع علــى صااياغة الأهااداف الساالواية للاادرس -3

لــــدرس بطريقــــة إجرائيــــة، وقــــد ســــبق توضــــيط دليــــل المعلــــم يقــــوم المعلــــم بصــــياغة أداف ا
 مفهومها، أنواعها، وشروط صياغتها، فيما سبق من هذا الفصل.

حتـى يســتفيد منهـا المعلــم فــي الًطالاع علااى المصااادر العلميااة المرتبطااة بالاادرس:   -4
تنظـــــيم أفكـــــاره وشـــــر  مـــــا ورد فـــــي الـــــدرس للتلاميـــــذ بـــــأكثر مـــــن أســـــلوب، بمـــــا يتناســـــب 

 ومستوياتهم.
: وينبلـــي أن تتنـــوع الأنشـــطة، وتركـــز علـــى طة المناسااابة لاااال هااادفتحدياااد الأنشااا -2

ايجابيــــة المــــتعلم ودوره الفاعــــل فــــي تنفيــــذها، وتراعــــي الفــــروق الفرديــــة، وتثيــــر التلاميــــذ 
وتدفعهم للمشاركة في الدرس، ومما يلزم التنبيه عليه هنـا أن يقـوم المعلـم بتحديـد أنشـطة 

 تنفيذ الدرس. تبديد الملل التي قد يصيب التلاميذ أثناه
مــع تحديــد الوســائل التعليميــة تحديااد اسااتراتيجيات التاادريس المناساابة لااال هاادف،  -6

 التي يمكن استخدامها ومع وضع تصور بزمن تنفيذ كل هدف.
وينبلـــي أن يتنـــوع، فهنـــاك تقـــويم قبلـــي وتقـــويم اختياااار أساااالي  التقاااويم المناسااابة:  -1

 ب المنزلي في ضوه أهداف الدرس.تكويني، وتقويم ختامي، بالإضافة إلى تحديد الواج
 .وضع ملخل للدرس، واختيار أسالي  الًغلاق المناسبة -8
وأنصــط المعلــم أن يكتــب المعلومــات التــي ســيجمعها وكــل مــا يتعلــق بــالفقرات الســابقة  

 بدفتر مستقل خا  به )كشكول(، غير دفتر التحضير.
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ــم بــالإجراهات الســابقة، ويســتوعب كــل مــا يت  علــق بالــدرس، فيمكنــه بعــد أن يقــوم المعل
ـــراه مناســـبا لتنفيـــذ  الآن أن يضـــع تصـــور ذهنـــي مســـبق للموقـــف التعليمـــي ويختـــار مـــا ي

 الدرس الفعال، وكيفية إجرائه وخطواته بالتفصيل، تمهيدا لوضع الخطة المكتوبة.

 :ثانياا: التحضير الاتابي للدرس
توبـــة، التحضـــير الكتـــابي هـــو عمليـــة تلخـــي  للتحضـــير الـــذهني للـــدرس بصـــورة مك

بحيــث تتضــمن معلومــات عامــة، وأهــداف الــدرس، والأســاليب والاســتراتيجيات والأنشــطة 
 اللازمة لتنفيذها، وأساليب التقويم، وزمن التنفيذ.

 )التحضير(:  ماونات خطة الدرس
 يتضط مما سبق أن مكونات الخطة الدراسية هي ما يأتي:

دت، الفــرع، وعنــوان : وتتضــمن: الصــف الدراســي، والشــعبة إن وجــمعلومااات عامااة -1
 الدرس، التاريخ واليوم، والحصة الدراسية، وأي معلومات أخرى يراها المعلم.

 : يحدد المعلم إجراهات التهيئة والتمهيد للدرس بدقة.التهيئة والتمهيد للدرس -0
: يــرى أغلــب التربــويين أن الهــدف العــام للــدرس لا هاادف أو أهااداف عامااة للاادرس -3

نما يكتفى بالأهداف السلوكية للدرس.يكتب في الخطةل لصعوبة تقيي  م الهدف العام، واء
 :الأهداف السلواية للدرس -4

تظهــر الأهــداف التعليميــة فــي الخطــة الدراســية ظهــورا مباشــرا، وتكــون ســلوكية ومــن 
جهــة نظـــر المـــتعلم، وتكــون شـــاملة لنتاجـــات الــتعلم المختلفـــة، ومـــن هنــا ظهـــر الأهـــداف 

ليــة، والأهـــداف المتصـــلة بالمفـــاهيم وتشـــكيلاتها بــأربع مجموعـــات: أهـــداف العمليـــات العق
مــن مبــاد  وتعميمــات، وأهــداف الاتجاهــات والقــيم، والأهــداف الأدائيــة أو ذات العلاقــة 

 (.301، 0212بالمهارات )مرعي والحيلة، 
: يقـوم المعلـم بوضـع الأسالي  والًساتراتيجيات والأنشاطة اللازماة لتنفيا  اال هادف -2

فيــذه، بحيــث يوضــط الأنشــطة التــي ســيتم تنفيــذها، ودور مقابــل كــل هــدف ســلوكي آليــة تن
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المعلــم والمــتعلم فيهــا، ويــورد طــرق وأســاليب التدريســية والوســائل التعليميــة لشــكل ضــمني 
 في إجراهات الدرس.

: يحـول المعلـم الهـدف السـلوكي إلـى سـؤالل بهـدف أسالي  التقويم الهدف السلواي -6
يـــتم قياســـها عـــن طريـــق الملاحظـــة، تقيـــيم مـــدى تحقـــق الهـــدف، وهنـــاك بعـــ  الأهـــداف 

 وخاصة الأهداف المهارية، والوجدانية.
وهــذا يســـمى بــالتقويم التكـــويني، ونـــرى أن تخصــ  الخطـــوة الأخيــرة لتقـــويم نســـميه      

ـــة عناصـــر  ـــة الأهـــداف اولًا، وبقي ـــة التقـــويم بدلال ـــالتقويم الختـــامي، ويجـــب أن تـــتم عملي ب
 (.308، 0212الموقف الصفي ثانيًا)مرعي والحيلة، 

ـــم الـــزمن الـــلازم لتنفيـــذ الهـــدف فـــي ضـــوه خبرتـــه ومهاراتـــه فـــي الااازمن -1 : يحـــدد المعل
 التدريس.

: فــي نهايــة الــدرس يحــدد المعلــم كيفيــة اغــلاق الــدرس، الخاتمااة والواجاا  المنزلااي -8
ــــي، والأنشــــطة اللاصــــفية  ــــد الواجــــب المنزل ــــم تحدي ــــى الملخــــ  الســــبوري، ث والإشــــارة إل

 المتعلقة بالدرس.
: نهايــة التحضــير يقــوم بوضــع ملاحظــات حــول عــدد الحصــ  اللازمــة الملاحظااات -9

 لتنفيذ الدرس.

 :  ملاحظة هامة
الدرس الواحد قد يتطلب أكثر من حصة )حصتين ثلاث أو أربع(، والمعلـم الملتحـق     

ل باعتبـــاره جديـــد علـــى مهنـــة يضاااع خطاااة مساااتقلة لاااال حصاااةبالميـــدان التربـــوي حـــديثا 
افــة الاجــراهات التــي ســيتبعها فــي تنفيــذ الحصــة، بخــلاف التــدريس ويحتــاج الــى معرفــة ك

المدرس المتمرس والممتلك للمهنة فيمكنـه وضـع خطـة واحـدة للـدرس الـذي يتطلـب أكثـر 
 من حصة لتنفيذه. وفيما يلي نموذج مقتر  لمكونات الخطة الدراسية:



177 

 

 نموذج مقتر  لتصميم خطة التحضير اليومي:
  

 

 

 
 

 

 الزمن التقويم ئل والأنشطةالأساليب والوسا الأهداف

قاد يكاون هادف واحاد  الهدف العاام: 
أو أكثااار يعبااار يماااا يرياااد المعلااام ان 
يكتسبه ال الة من خبرات ومهاارات 
واتجاهاااات بعاااد دراساااة المو اااوع  
)غالبااا يصاااع العنااوان كهاادف يااام  
ولا يقاس بشكل مباشار وانماا يقااس 
 من خلال قياس الأهداف الفريية له

 التمهيد:
المعلاام فيااه الأنشاا ة التااي ساايقوم بهااا ينااد دخولااه يو اا  

الصااف وكيفيااة ادارتااه للصااف  كمااا يااذكر نااوع التهيئااة التااي 
سيساااااتخدمها وكيفياااااة الااااادخول للااااادرس وكيفياااااة الااااارب  
بالمعلومات السابقة والأسئلة المستخدمة في ذلك  كماا ياذكر 

 انش ة ال لبة ودورهم ومشاركتهم في التمهيد.

 
والتهيئاة للادرس  الزمن اللازم للتمهيد

 دقائق يلى الأكثر 7 -5من 
يف اال أن يكااون التمهيااد شاايق ومثياار 

 ومرتب  بالدرس

: يمر ددددد  ذدددددن الأهاااااداف السااااالوكية
تلد اس أن تلانمهدص  ذدن تلطصلا بعد  

 يعرن  ص ات ةيو:
 

: يجدددا أن  الهاادف السااالوكي الأول
 يصصغ بطايقل رت  ل رذ  ة ب  ل

تلرودصال تلذودمخ ذل ير ح تلذعيدم عيد  ودينفم تلهد   تلأرل ر
 رتوصليبي رتنشطل تلذمعيم ر راه    م قيق تله  .
 :مثالممعا طاق رتوصليا تلم ايس رروصايهص  ذنيص 

وددو رم بعدداض لر ددل عمددا ةييهددص ذفهددرم.... رأنددص   تلموذيددم 
 يهدددص رت ودددم تلموذيدددم تلدددو ذجذرةدددص  ررقع ةيددديهم تلنشدددصط 

 ....تلخ

ي ددرل تلهدد   تلودديرع  تلددو 
 وؤتل، ذثصل:

مت عددددددددددددصن تلهدددددددددددد   : أن ت
 يعا ..

 تلوؤتل هر : ةا ... ؟

ي ددددددددد   
تلددددددقذن 
تلددددددوقم 
لم قيددددق 
 تله  

تمبددد  نفدددس تلطايقدددل بصلهددد   تلأرل ذددد  ذ صرلدددل تلدددابط  بدددل  الهدف السلوكي الثاني
 تلانمقصل

 ي رل تله   تلو وؤتل
// 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 
// 

 .... تلخ الهدف السلوكي
رلعددن ينبغدد  أن مشددذل عددل جرتنددا تلدد اس رمذثددل ذددص يعددا  بدد  لا يشددماط ةدد   ذ دد   ذددن تلأهدد ت  

 )ةنصصا تل اس(، ريف ل أن معرن ذن تلذجصلا  تلذخميفل )ذعا يل، رج تنيل، ذهصايل( إن أذعن
 دقيقة يلى الأكثر. 05-02الزمن اللازم لتحقيق أهداف الحصة الواحدة تقريبا ما بين 

 ي رل عل ه   تلو وؤتل
ج تنيددل تر ذددص ةدد ى بعددض تلاهدد ت  تلر

تلذهصايل  يذعن  يصس م ققهدص ذدن خدول 
 تلذو ظل تر تلقيصس رغياهص.

   نهصيل تلم  يا م   خصمذل ماتج  ذص مم منصرلي خول تل صل ر مدابط ةنصصدا تلد اس ببع دهص، رمموعد  ذدن  هدم تلطيبدل ليد اس، 
  ذددن تلدد اس بذشددصاعل تلطيبددل رمدد رنهص ةيددو رمثبدد  تلذعيرذددص  رمصدد ح تلأخطددص  رمعطدديهم تلمغميددل تلاتجعددل، رموددمنم  ذددص يوددمفص

   صاق أر  وا ذص ماته ذنصوبص( 19-2تلوبراة )تلقذن تلوقم ليخصمذل رتلرتجا يق ا ذص بين 

يف ددل أن يعمددا توددايل تلرتجددا رلا  
يقمصددددددا ةيددددددو م  يدددددد هص بوا ددددددصم 

 ربصف ل ذعينل ذن تلعمصا.

 : مثالالواجة المنزلي
 ؟......: ذص ذعنو تلذفصهيم تلمصليل: 1س
 :.....؟2س

   ماك.    عمصا... رممب  .... ر رنهص   : ت اأ نشا 

قذن منفيم تلأه ت  رتلمذهيد  
رتلخصمذددل رتلرتجدددا يودددصري 
قذددن تل صددل  دد  تلذ اوددل 

   يقل( 49-35)مخمي  ذن 

 

 
 

 

  تلفاع:  المادة:    الصف: 

  : ل صلت م2929/   / : تلمصايخ  : موضوع الدرس

 الشعبة: )   (

 وأي ملاحظات طرأت أثناء التنفيذتكتب فيها  عدد الحصص اللازمة لتنفيذ الدرس، : ملاحظات
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  مهارات عرض الدرس
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 الخامسالفصل 
 مهارات عرض الدرس

ط هـــو مـــا تنشـــده التربيـــة الحديثـــة، وتســـعى إلـــى تحقيقـــه، مـــن التـــدريس الفعـــال والنشـــ    
خلال توظيـف المبـاد  والأفكـار التـي توصـلت إليهـا نظريـات الـتعلم المعاصـرة فـي تنفيـذ 

، وكلألف ــة   ونشــطً التـدريس الفعــال، ويعلأــد التــدريس فعــالًا  هــد  ، ا، إذا مــا حقهــق الأهــداف بأقــلِّ جلأ
، وأمتع أداهً  ذ التـدريس الفعهـال يتطلـب أن يمتلـك المعلـم العديـد ل لذا فإن تنفيـوأقصر وقت 

 .من المهارات التي تساعده على تنفيذ وعر  الدرس الفعهال

 : تنفي  التدريس

تنفيــذ التــدريس يعنــي عمليــة تفاعــل العناصــر والمــدخلات فــي المواقــف التعليميــة 
جموعـة تنفيـذ التـدريس ممع بعضها بهدف تحقيق المخرجات المرغوبة، وتتضـمن عمليـة 

ــــين عناصــــر الموقــــف التدريســــي ومكوناتــــهل  ــــد مــــن تفــــاعلات ب مــــن خــــلال القيــــام بالعدي
 التلاميذ. لدىإحداث التعلم الأنشطة المخططة والهادفة إلى 

وتطبيقهـا ، يلـزم المعلـم إجادتهـا المهـاراتا مـن لـدرس عـددً ل الفعاليتطلب التنفيذ و 
م أن يطبقهـا جميعًـا فـي كـل ولكـن لا يعنـي ذلـك أنـه يجـب علـى المعلـ، في غرفـة الصـف

نما يختار منهـا مـا يناسـب أهـداف درسـه، ويتوافـق مـع قـدرات تلاميـذه وميـولهم،  درس، واء
 :يأتيما  المهاراتومن أهم تلك وزمن الحصة الدراسية. 

: مهارات التهيئة والتمهيد للتدريس  :  أولًا
ل والتـــي مهـــارات التهيئـــة والتمهيـــد للتـــدريس مـــن أساســـيات تحقيـــق التـــدريس الفعـــا

يجب على كل من يمتهن مهنة التدريس أن يلـم بهـا، ويجيـد تطبيقهـا، ويمكـن تقسـيم هـذه 
 المهارات للر  الدراسة إلى أربعة أنواع من المهارات كما يأتي:
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 :  التهيئة الصفية -1
ــــة الصــــفية هــــي أول المهــــارات التــــي يجــــب عليــــك امتلاكهــــا   ــــم، التهيئ عزيــــزي المعل

هذه المهارة من دخولك إلـى حجـرة الصـف، وتسـتمر طـول وتطبيقها في كل درس، وتبدأ 
زمــن الحصــة، وتتضــمن التهيئــة الصــفية مجموعــة مــن الأعمــال التــي يجــب علــى المعلــم 

 القيام بها كما يأتي:

 :ما يقوم به عند دخوله الصف -أ 

فــأول مــا يجــب علــى المعلــم عنــد دخولــه حجــرة الصــف الوقــوف فــي منتصــف مقدمــة 
لق اه نظرة عامـة للتلاميـذ، وملاحظـة البيئـة الصـفية ومحتوياتهـا الصف )أمام السبورة(، واء

بدقـــة، أي يتجـــول ببصـــره علـــى كـــل الصـــف، وهـــو صـــامت، ولا يبـــدأ الكـــلام حتـــى يهـــدأ 
الصف، وينتبه التلاميذ للمعلم، خاصة في إذا دخل والصـف فـي حالـة فوضـى، وصـرا  

ته لإسـكاتهمل لأن ذلـك التلاميذ وأصواتهم تمج المكان، فلا يصـر  المعلـم، ولا يرفـع صـو 
قــد يســبب للمعلــم التــوتر واللضــب، ويفقــده حماســه لتأديــة الــدرس، ناهيــك عــن تليــر لــون 
وجهــه واحمــراره، فتختفــي ابتســامة المعلــم، ووضــاهة ونــور وجهــهل لــذا عزيــزي المعلــم فــي 
ـــذين  ـــى التلاميـــذ ال مثـــل هـــذا الموقـــف اســـتعن بالصـــمت مـــع تركيـــز النظـــر والتحـــديق عل

ـــر ردهة فعـــل  أو يلأحـــدثون الفوضـــ ل مـــا يحـــدث بصـــريًا فقـــط، دون أن تلأظهي ى )وكأنـــك تلأســـجِّ
 حركة(، ويلأعد ذلك انجعلأ وأنسب وسيلة لتهدئتهم والسيطرة عليهم.

وينبلـي الإشـارة هنـا إلـى أن بعـ  المـدارس تلجـأ لمعالجـة مشـكلة الفوضـى الصـفية 
لك، مثــل: وتنبيــه التلاميــذ بــدخول المعلــم للصــف مــن خــلال وضــع سياســات خاصــة بــذ

الطلـــب مـــن التلاميـــذ الوقـــوف بمجـــرد دخـــول المعلـــم للصـــف، ممـــا يســـهم فـــي الحـــد مـــن 
ن  الفوضــى والشــلب، وهــذا الأســلوب قــد يكــون مجــديًا مــع تلاميــذ المرحلــة الأساســية )واء
ـــذلأه(، إلا أنـــه لا يتناســـب مـــع طلبـــة المرحلـــة الثانويـــة والجامعـــة، كمـــا تنـــتهج  كنـــت لا أحبِّ
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الصـف بتسـجيل أسـماه مـن يـتكلم مـن التلاميـذ فـي الوقــت  بعـ  المـدارس تكليـف رئـيس
الذي يكون فيه المعلم خارج الصفل ليـتم معـاقبتهم مـن قبـل المعلـم أو الإدارة المدرسـية، 
وهذا الأسـلوب خـاطئ مـن الناحيـة التربويـة، فالعقـاب وسـيلة غيـر جيـدة، كمـا أن محاولـة 

علــم مــن الصــف يلأعــد مخالفـًـا منــع التلميــذ مــن الحركــة والكــلام حتــى فــي حــال خــروج الم
ومناقضًــا لطبيعــة التلميــذ وخصائصــه النمائيــة فــي مرحلــة الطفولــة المتــأخرة، فالطفــل فــي 
هـذه المرحلـة كثيـر الحركـةل لـذلك فـإني أرى أن أنسـب وسـيلة هـو الصـمت فهـو أبلـف مـن 

 الكلام والصرا  أو التهديد بالعقاب وأبف من أي وسيلة أخرى.

تعـــاتبهم ولا تـــأنبهم ولا تتوعـــدهم وتهـــددهمل بـــلجْ يجـــب أن  فـــإذا صـــمت التلاميـــذ، فـــلا
يكـــون أول كلامـــك هـــو إلقـــاه تحيـــة الســـلام علـــيهم بصـــوت مســـموع للجميـــع، مـــع إظهـــار 
ــا  الوقــار والبشاشــة والحمــاس علــى تقاســيم وجهــك، ولــتكن ابتســامتك عزيــزي المعلــم عنوانً

ديثك إلـى قلـوب التلاميـذ لتفاهل التلاميذ بعذوبة حديثك، وطريقـًا سـهل لمـرور كلامـك وحـ
وعقـولهم، وتــذكر أن الابتســامة صـدقة، وابتعــد عــن تكشــيرة الوجـه، واتــرك مشــاغل الحيــاة 
 وضلوطها خارج أسوار المدرسة، ولا تصحبها إلى داخل الصف، فتعيق تنفيذ الدرس. 

 ترتي  الصف: -  

لقـاه التحيـة يبـدا بتهيئـة الصـف: كفـتط  النوافـذ بعد إلقاه المعلم لنظرة عامة للصـف واء
ـــوافرتل )فتجـــدد الهـــواه  ـــدة للصـــف بتشـــليل المـــراو  وأجهـــزة التكييـــف إن ت ـــة الجي والتهوي
ودخــول الاكســجين إلــى غرفــة الصــف يزيــد مــن نشــاط التلاميــذ وحيــويتهم(، وكــذا تشــليل 
ـــان إعـــادة ترتيـــب  ـــوار فـــي الصـــف، وقـــد يتطلـــب الأمـــر فـــي بعـــ  الأحي الإضـــاهة والأن

يــذ لوضــعيتها، أو أن طبيعــة الــدرس واســتراتيجية تنفيــذه المقاعــدل إمــا بســبب تلييــر التلام
قــــد تفــــر  علــــى المعلــــم إعــــادة ترتيــــب المقاعــــد فــــي الصــــفل ليســــهل عمليــــة الاتصــــال 

 والتواصل بين المعلم والتلاميذ، أو بين التلاميذ مع بعضهم البع  أثناه التدريس.
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 كأن ترتب على شكل:وهناك عدة طرق نعادة ترتي  مقاعد الصف، 

: وتتناســـب هـــذه الطريقـــة اســـتراتيجية الـــتعلم التعـــاوني، وتعلـــم صااا:يرة ات دائرياااةحلقااا -
المجموعـــات، واســـتراتيجية تعلـــيم الأقـــران خاصـــة فـــي درس التحفـــيظ ل يـــات القرآنيـــة أو 

استخراج أحكام التجويد، أو في استراتيجية حل المشـكلات، وفـي 
 تنفيـــــذ كـــــل الأنشـــــطة الصـــــفية التـــــي تتطلـــــب تقابـــــل التلاميـــــذ فـــــي
المجموعـــة الواحـــدة لبعضـــهم الـــبع ، وعمومًـــا يـــتم الترتيـــب بهـــذا 

الشــكل عنــدما يخطــط المعلــم لاســتخدام اســتراتيجيات وطــرق تــدريس تركــز علــى التلميــذ 
بحيث يصبط أكثر ايجابية ونشاط فعال وأكثر مشـاركة فـي تنفيـذ أنشـطة الـدرس وتحقيـق 

 نظم للعملية التعليمية فقط.أهداف التعلم، بينما يكون المعلم مرشد وميسر وموجه وم

مللقـة: قـد يـرى المعلـم بترتيـب مقاعـد الصـف كحلقـة دائريـة كبيـرة  حقلة دائرياة ابيارة -
مللقة، بحيـث يكـون مكـان المعلـم فـي منتصـف الـدائرة، وتتناسـب هـذه 
الطريقة مـع الأعمـال التـي تتطلـب مـن المعلـم تطبيـق مهـارة مـا أمـام 

ذ مـــن مشـــاهدته أثنـــاه تطبيقـــه التلاميــذل بحيـــث يـــتمكن جميـــع التلاميــ
 للمهارة.

: قــد يعيــد المعلــم ترتيــب مقاعــد التلاميــذ فــي الصــف علــى شــكل حــذوة حاا وة الفاارس -
 الفرس، وهذه تكون على نمطين: 

 هـــو أن يعيـــد ترتيـــب مقاعـــد الصـــف ككـــل علـــى شـــكل حـــذوة الفـــرس، الااانمط الأول :
بحيـــث يكـــون المعلـــم فـــي منتصـــف مقدمـــة الصـــف مواجهًـــا لجميـــع 

يــــذ، وتحبــــذ هــــذه الطريقــــة فــــي حــــال كــــان المعلــــم قــــد خطــــط التلام
لاستخدام أسلوب النقا  والحوار فـي الـدرس، وتتميـز هـذه الطريقـة 

بأن بفاعليـة عمليـة الاتصـال بـين المعلـم وجميـع التلاميـذ، لأن كـل تلميـذ فـي الصـف 
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يشــــعر أن المعلــــم يدرســــه هــــو، ومهــــتم بــــه، ولا يوجــــد عــــائق للاتصــــال المباشــــر مــــع 
ممـــا يلأســـهم فـــي اســـتمرار تفاعـــل التلميـــذ مـــع المعلـــم طـــوال الحصـــة، كمـــا أن المعلـــمل 

التلميــذ يلاحــظ جميــع الحركــات والإشــارات والإيمــاهات غيــر اللفظيــة )للــة الجســد(، 
التي يوظفها المعلمل لتوضـيط درسـه للتلاميـذ، أي أن تـدريس المعلـم لا يقتصـر علـى 

ــــدين مــــن التلاميــــذ كمــــ ا يحــــدث فــــي تــــدريس بعــــ  الصــــفوف الأولــــى أو علــــى الجيِّ
المعلمــين، ويســهم هــذا الــنمط فــي زيــادة تفاعــل التلاميــذ مــع بعضــهم الــبع ، أي أن 
التفاعل في هذا النمط ثلاثي الاتجاه، تفاعل: )المعلم وجميـع تلاميـذ، المعلـم وتلميـذ، 
تلميــذ وتلميــذ(، ولكــن ترتيــب المقاعــد بهــذا الشــكل يتطلــب أن يكــون عــدد التلاميــذ فــي 

 ، أو أن يكون غرفة الصف واسعة. الصف قليل

 هو أن يتم تقسيم الصف إلى مجموعات صليرة، ويتم ترتيب المقاعـد النمط الثاني :
فــي كــل مجموعــة علــى شــكل حــذوة الفــرس، بحيــث تبقــى مفتوحــة 
ــــى وســــط المجموعــــة،  ــــدخول إل ــــم ال مــــن جهــــة، ممــــا يســــهل للمعل
ويســــتخدم هــــذا الــــنمط عنــــدما تكــــون خطــــة المعلــــم تقتصــــر علــــى 

ر النقـــا  بـــين المجموعـــات ولـــيس الصـــف بكاملـــه، خاصـــة عنـــدما يكلـــف كـــل حصـــ
 مجموعة بنشاط خا  بها، يتطلب هذا النقا . 

: قـد يـرى المعلـم أن يقســم تلاميـذ الصـف إلـى مجموعــات ضالعي مثلا  قااائم الزاوياة -
صليرة، ثم يعيد ترتيب مقاعد التلاميذ في كل مجموعـة علـى 

ـــــ ـــــث قـــــائم الزاويـــــة، بحي ـــــذ شـــــكل ضـــــلعي مثل ث يســـــمط لتلامي
المجموعــــة الواحــــدة بالنقــــا  مــــع بعضــــهم الــــبع ، وبـــــنفس 
الوقــت تســمط بمقــابلتهم للمعلــم ومتــابعتهم لكــل مــا يقــوم بــه فــي 

الصف، وميزة هذه الطريقة أنها لا تشـترط أن يكـون عـدد التلاميـذ فـي الصـف قليـلل 
 لاسيما إذا أحسن استللال المعلم لمساحة غرفة الصف الدراسي.
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فـي  -غالبـا–: هذه الطريقة المعتمدة في ترتيب مقاعـد الصـفوف ت متتاليةمستطيلا -
معظم المدارس، وترتب المقاعـد بأشـكال مسـتطيلة: )حيـث ترتـب كـل ثلاثـة أو أربعـة 

مقاعـــدة بجـــوار بعضـــها، تليهـــا مثلهـــا إلـــى نهايـــة الصـــف(، 
مشكلة بذلك عمود على طـول غرفـة الصـف، يقابلـه عمـود 

رتــــب المقاعــــد فــــي الصــــف فــــي ممــــثلا وموازيــــا لــــه، وقــــد ت
عمــودين أو ثلاثــة مــن علــى هــذا الشــكل مــع بقــاه ممــر بــين كــل عمــود وآخــر يســمط 
بمـــرور المعلـــم والتلاميـــذ إلـــى نهايـــة الصـــف، وبـــالرغم مـــن ميـــزة هـــذه الطريقـــة لأنهـــا 
تستوعب أكبـر عـدد مـن التلاميـذ فـي الصـف، إلا أن لهـا عيوبًـا، فهـي تسـمط بتشـتت 

الفوضى فـي الصـف، وقـد يحـدث انطـواه لـدى بعـ  التلاميـذ،  انتباه التلاميذ، وكثرة
كمــا تســمط بتخفــي التلميــذ خلــف زملائــه، وقــد يصــعب علــى المعلــم الســيطرة الكاملــة 
علــــى تلاميــــذ الصــــف، ويكثــــر انقطــــاع الاتصــــال بــــين المعلــــم بعــــ  التلاميــــذ أثنــــاه 

 .الحصة، مما يسمط بالشرود الذهني لبع  التلاميذ، والانشلال بلير الدرس

قـد يعيـد المعلـم ترتيـب المقاعـد بحسـب مـا يـراه مناسـبًا لتنفيـذ درسـه، ويفضـل عموماا 
إعادة ترتيب المقاعد من حين  لآخر من باب التليير للبيئة الصـفية، ولكـن هـذا لا يعنـي 
أن ينشــلل المعلــم فــي بدايــة كــل حصــة بتلييــر ترتيــب المقاعــد الصــفيةل لأن ذلــك ســوف 

ا يقتصـر الترتيـب حسـب الحاجـة، ووفقـًا لمـا خطـط، وقـد يستهلك أغلب وقت الحصة، لـذ
يلجأ المعلم إلى ترتيـب المقاعـد فـي الصـف مـع بدايـة اليـوم الدراسـي قبـل دخـول التلاميـذ 
مــن الطــابور الصــباحيل حتــى لا يضــيع وقــت الحصــة فــي ترتيــب مقاعــد الصــف، وهــذا 

 هو الأفضل.

علــــم بتنظيــــف الســــبورة بعــــد ترتيــــب المقاعــــد يقــــوم المتنظيااااف الساااابورة وتقساااايمها:  -ج 
وتقســيمها حســب الكيفيــة التــي خطــط لاســتخدامها فــي تنفيــذ الــدرس، فقــد يقســمها إلــى 

وعلــى يمــين  هقســمين أو ثلاثــة، ثــم يكتــب البســملة فــي منتصــف الســبورة مــن الأعــلا
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البســـملة يكتــــب التــــاريخ الهجـــري، وعلــــى يســــارها يكتـــب التــــاريخ المــــيلادي، وينصــــط 
تعلــــيم الأساســــي أن يســــطِّروا الســــبورة، أو يقســــموها معلمــــي الصــــفوف الأولــــى مــــن ال

بالكيفية نفسها التي يريدونها مـن التلاميـذ أن يقسـموا ويسـطروا بهـا دفـاترهم، فالسـبورة 
 هي دفتر المعلم، والتلاميذ يلأقلِّدلأونه في دفاترهم.

: النـــوع الثـــاني مـــن التهيئـــة للـــدرس هـــي تهيئـــة جلـــوس التلاميـــذ، التهيئاااة الجسااادية -0
نمــــا تــــم إفرادهــــا بنقطــــة وحقيقــــة ا لتهيئــــة الجســــدية تترافــــق مــــع تهيئــــة الصــــف وتكملهــــا، واء

مسـتقلةل للـر  الدراسـة، وزيـادة التفصـيل لمـا لـم يـرد فـي الفقـرة السـابقة، وتتمثـل التهيئــة 
الجسدية بإعادة ترتيب التلاميذ في الصف، وذلك بوضع قصـار القامـة مـن التلاميـذ فـي 

فـــالأطولل بحيـــث لا يحجـــب جلـــوس التلاميـــذ فـــي مقدمـــة الصـــف، يلـــيهم الأطـــول مـــنهم 
المقدمة الرؤية على زملائهم الجالسين خلفهـم، ويسـهل علـى المعلـم رؤيـة جميـع التلاميـذ 
ويسهل الاتصـال والتواصـل معهـم، كمـا يجـب علـى المعلـم الانتبـاه للتلاميـذ الـذي يعـانون 

الصــف،  مــن ضــعف فــي حاســة الســمع أو فــي حاســة البصــر بترتيــب جلوســهم فــي بدايــة
وفي حال كان ضعيف البصر أو السمع من طـوال القامـة، فيوضـع فـي الصـفوف الأول 
ـل ل(  بمحاذة الجدار، كما أن المعلم قد يعيد ترتيب التلاميذ، لأسباب تربويـة، كتفريـق )الشِّ
والتكت لات، ومعالجة المشاكل لدى بع  التلاميذ كالذين يكثـرلأ شـرودهم الـذهني، فيرتّـِبلأ 

سهم في الصفوف الأولى ليبقوا تحت نظر المعلـم وسـيطرته. وعمومًـا الترتيـب المعلم جلو 
والتوزيـــع التلاميـــذ علـــى مقاعـــد الصـــف يكـــون أغلبـــه فـــي بدايـــة العـــام الدراســـي، إلا فـــي 
حــالات قليــة يضــطر المعلــم إلــى إعــادة الترتيــب، مــع أنــي أرى أنــه مــن الأفضــل إعــادة 

تـــرة وأخـــرى خـــلال الفصـــل الدراســـيل ترتيـــب جلـــوس التلاميـــذ علـــى مقاعـــد الصـــف بـــين ف
بحيث يتا  لجميع التلاميذ الجلوس في مقدمة الصـف، ولا تقتصـر علـى تلاميـذ بعيـنهمل 
فمن يجلس بمقدمة الصف يكون حضه أوفـر مـن الحصـة وتفاعلـه مـع المعلـم أكبـرل لـذا 
وجــب تــدوير جلــوس التلاميــذ علــى المقاعــد فــي الصــف مــع الانتبــاه فــي إعــادة الترتيــب 
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القامـــة، كـــان يوزعـــوا بجـــوار جـــدران الصـــفل بحيـــث لا يـــؤثرون علـــى رؤيـــة مـــن  لطـــوال
 يجلس خلفهم، والانتباه لضعاف السمع والبصر.

ومـــن مميـــزات إعـــادة ترتيـــب جلـــوس التلاميـــذ بشـــكل دوري، أنهـــا تحقـــق العدالـــة بـــين 
عد التلاميــذل فــلا يســتأثر بعــ  التلاميــذ بالمقاعــد الأماميــة القريبــة مــن الســبورة، ممــا يســا

التلاميــذ علــى تقبــل فكــرة التلييــر والتبــديل فــي المهــام والوظــائف والأدوار مســتقبلا، كمــا 
أنهــا تســاهم فــي القضــاه علــى تكــون )الشــلل( والتكــتلات، وتحــد مــن الفوضــى والمشــاغبة 
بين التلاميذ، وتساعد على تنميـة الجانـب الاجتمـاعي لـدى التلاميـذل مـن خـلال اكتسـاب 

ترتيــب جلوســهم، كمــا تســهم فــي حــل مشــكلة الانطــواه الــذي صــداقات جديــد مــع إعــادة 
 يعاني منه بع  التلاميذ.

وممـــا ينبلـــي التنبيـــه عليـــه، هـــو أن ينســـق المعلـــم مـــع زملائـــه المعلمـــين ومـــع الإدارة 
المدرسية في موضوع إعادة ترتيب جلوس التلاميذ وتوقيت ذلكل حتى لا يحدث مشـاكل 

إعـادة ترتيـب التلاميـذ الـذي غيـر أمـاكنهم فـي كـل لزملائه المعلمين، ويضيع أوقاتهم في 
 حصة.

: التهيئـة النفسـية للتلاميـذ هـي المهـارة الثالثـة اللازمـة للـدرس، حيـث التهيئة النفسية -3
ـــذ نفســـيًا  ـــة التلامي ـــذ بتهيئ ـــوس التلامي ـــة الصـــفية وترتيـــب جل ـــة البيئ ـــم بعـــد تهيئ يقـــوم المعل

لل لأن التـدريس الفعـال ذو الأثـر، للدرس، وهي مهارة مهمة جدًا لإحـداث التـدريس الفعـا
يتطلـب أن يســلم التلميــذ عقلــه للمعلـمل ليــنق  فيــه مــا يريــد مـن المعرفــة والخبــرةل وهــذا لــن 
يتحقــق بــدون التهيئــة النفســيةل فالتلميــذ عــادة يــدخل إلــى الصــف وعقلــه مشــو  بمــا دار 
خــــارج الصــــف: كالمشــــاكل الأســــرية، وحرمــــان الأســــرة أو تنقــــي  لمصــــروفه اليــــومي، 
وشجاره مع زملائه خارج الصف، وغير ذلك مما علق في ذهنه قبل دخوله للصـف، إذا 
كانت الحصة الأولى، وكذا في باقي الحصـ ، فعقـل التلميـذ مشـو  وعلـق فيـه الكثيـر 
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ممـــا دار فـــي الحصـــة الســـابقة، وتـــأثره بـــنمط معلـــم الحصـــة وأســـلوبه، وكـــل ذلـــك يتطلـــب 
ال مــن خــلال فرمتتــه عقــول تلاميــذه )إن جــاز ويحتــاج مــن المعلــم أن يهيــئ التلاميــذ نفســيً 

التعبيــر(، أي إفراغهــا ممــا علــق فيهــال لأن عقــل التلميــذ لا يفكــر بــأمرين بــنفس الوقــت، 
 فيستحيل أن يتفاعل التلميذ مع درسك إذا كان عقله مشلول بأحداث خارج الدرس.

موسـى عليـه  على ذلك بقصـة سـيدنا -مثلًا  -فالتهيئة النفسية سلأنهة  ربانية، ونضرب 
السلام أثناه عودته من مدين مع زوجتـه: عنـدما كـان فـي منطقـة طـور سـيناه فـي ظلمـة 
الليــل وشــدة البــرد القــارس، راه ســيدنا موســى نــارًا فطلــب مــن أهلــه المكــوث فــي مكــانهم، 
بينمـــا يـــذهب هـــو إلـــى مصـــدر النـــار ليحضـــر قـــبس منهـــا تســـاعدهما علـــى اشـــعال النـــار 

 القارس. ويدفان بها من برد الصحراه

ې  ې  ى  ى   چ عندما أقترب سيدنا موسى عليـه السـلام مـن مصـدر النـار، 

 ، أي نودي باسمه: يا موسى.]11طه: [  چئا   
ومما لا شك فيه أن سيدنا موسى عليه السلام حينما سمع من ينـادي باسـمه أصـابه 

 الرعب والخوف الشديد.
ن يعـرف أنـه عائـد مـن مـدين فمن ذا يعرفه في هذا المكان؟، وفـي ظلمـة الليـل؟، ومـ

بهـــذا الوقـــت؟، إلا أن يكـــون عفريـــت مـــن الجـــان، أو أنـــه مـــن جنـــود فرعـــون يتـــرب  بـــهل 
خاصة وأن سيدنا موسى عليـه السـلام قبـل ملـادرة مصـر كـان قـد قتـل نفـس مـن جماعـة 
فرعونل عندما استنصره الـذي هـو مـن شـيعته )والقصـة معروفـة لـديكم(ل لـذا اشـتد خـوف 

 م )أي حدث وقد علق في ذهنه وانشلل به تفكيره(.موسى عليه السلا
لكن الله تعالى اخبره أنه إله الكون لا إله إلا هو سبحانه جل في علاه، فماذا طلـب 

 الله تعالى من سيدنا موسى؟
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طــــــــه: [، چئۇ  ئۆ  ئۆ  ئۈ  ئۈ     ئۇئا     ئە  ئە  ئو  ئوچ فقــــــــد قــــــــال تعــــــــالى: 
ــ]10 ة النفســية )فكمــا قلنــا ســابقًا أن ، طلــب منــه أن يخلــع نعلــه وفــي هــذا نــوع مــن التهيئ

العقل لا ينشلل بأمرين في نفس الوقت(، فبمجرد أن دنى سيدنا موسى ليخلـع نعلـه، قـل 
 خوفه، وهدأت نفسه، وسكن روعه، ولكن لا يزال عقله مشو  بع  الشيه.

طـــه: [، ، چڃ  چ   چ  چ  چ  چ  فســـأل الله تعـــالى ســـيدنا موســـى ســـؤال:
أعلـم بمـا فـي يمينـه، ولكـن مـن بـاب التهيئـة النفسـية لسـيدنا  ، سـأله هـذا السـؤال وهـو]11

 موسى، فالأهم ليس ما بيد سيدنا موسى، ولكن ما بعد ذلك.

لأن انشلال سيدنا موسى عليه السلام بالتفكير فـي السـؤال سـيخل  عقلـه ممـا بقـى 
ـــا فيـــه مـــن الخـــوفل خاصـــة وأن العقـــل لا يفكـــر بـــأمرين فـــي نفـــس الوقـــت )التهيئـــة  عالقً

 فسية للدرس(. الن

ويلاحــظ أن ســيدنا موســى استرســل فــي شــر  العصــاه، واســتخدامه لهــا، وكــان يكفيــه 
 أن يكون جوابه عن السؤال بقوله: عصاه. 

لكـن هـذا الاسترسـال فـي الإجابـة يـدل علـى أن عقلـه تهيـأ، ولـم يعـد منشـللًا وأصــبط 
الرســالة وطلــب إيصــالها إلــى جــاهزًا لتلقِّــي الــدرس والتعليمــات مــن الله، عنــدها كلهف ــهلأ الله ب

 فرعون، فالتهيئة قبل اعطائه للتعليمات والرسالة كانت ضرورة ليستوعب ما طلب منه.

لــذا يجــب عليــك عزيــزي المعلــم أن تعــد تلاميــذك وتهيــئهم لتقبــل الــدرس والتفاعــل مــع 
مجرياته وأحداثه بكـل شـلف، وينبلـي أن تكـون التهيئـة النفسـية كافيـة وفاعلـة، ويحبـذ أن 

 تبط بالدرس إن أمكن.تر 

ولعــل مــن أســاليب التهيئــة النفســية الأكثــر فاعليــة هــي: الط رفــة الهادفــة أو الأمثــال 
والحكـــم المرتبطـــة بالـــدرس، وكـــذا القصـــة القصـــيرةل لاســـيما إذا مـــا أجـــاد المعلـــم أســـلوب 
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إلقائهــا ووظهــف الحبكــة القصصــية فــي إثــارة تلاميــذه، فضــلا عــن الأســئلة المثيــرة للتفكيــر 
 عصف الذهني، وغيرها من الأساليب التي يراها المعلم مناسبة.وال

: التمهيـــد هـــو المـــدخل الـــرئيس للـــدرس، فالتمهيـــد الجيـــد يعـــد ســـببًا التمهياااد للااادرس -4
ثــارة انتبــاه التلاميــذ للمعلــم، فكمــا يقــال: )أن الرســالة تعــرف  أساســيًا فــي فاعليــة الــدرس، واء

 من عنوانها(. 

ــ ــم بــين التمهيــد لل درس وبــين التهيئــة النفســية، لاســيما إذا مــا اســتخدم قــد يــدمج المعل
القصــة المرتبطــة بالــدرس فــي التهيئــة النفســية، وقــد يكــون التمهيــد مســتقلًا عــن التهيئــة، 
فيمهد المعلم للدرس بالأسـئلة عـن الـدرس السـابق، وقـد يمهـد للـدرس بوسـيلة تعليميـة، أو 

لجهــا موضــوع الــدرس، ويوصــل بالأحــداث الجاريــة، أو بخبــرات التلاميــذ، أو بمشــكلة يعا
التلاميذ مـن خـلال إجـابتهم عـن أسـئلته إلـى عنـوان الـدرس، فيكتبـه فـي منتصـف السـبورة 

 من الأعلاه تحت البسملة، ومن ثم يبدأ الدرس.

ويطلــق الــبع  علــى التهيئــة والتمهيــد لفــظ مقدمــة الــدرس، ويســتلرق الوقــت الــلازم 
 ئق، ولا يزيد عن عشر دقائق على الأكثر.( دقا1 -2للتهيئة والتمهيد للتدريس ما بين )

 (:93-90، 0212كما أن للتمهيد الجيد شروط ينبلي مراعاتها أهمها )الفقى، 

 أن يكون التمهيد مناسبا لزمن الحصة، فلا يكون طويلا ولا قصيرا لللاية. -أ 
أن يعتمــد التمهيـــد علـــى خبــرات التلاميـــذ ومعلومـــاتهم الســـابقةل حتــى يـــتم الـــربط بـــين  -ب 

 بين المعلومات السابقة. الدرس و 
 أن يكون التمهيد شيق حتى يثير اهتمام التلاميذ، ويثير انتباههم للدرس. -ج 
 أن يكون التمهيد مناسبا لموضوع الدرس. -د 
وأن يكون التمهيد مناسبا لأعمـال التلاميـذ مـن جهـة ولمسـتواهم الثقـافي والفكـري مـن  -ه 

 جهة أخرى.
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لقـــــون لفـــــظ )المقدمـــــة( علـــــى (: أن بعـــــ  المعلمـــــين يط93، 0212ويـــــرى الفقـــــى )
التهيئة والتمهيد، ولا يعتبر في ذلك مشكلة، بل المشكلة هي اعتقاد بعـ  المعلمـين بـأن 
مقدمة الدرس تعني فقط توجيه أسئلة للتلاميذ حول الدرس السابق، وهـذا لـيس صـحيحا، 
فالـــدرس الجديـــد يمكـــن أن يبـــدا بمقدمـــة خاصـــة بـــه، أي ذات علاقـــة ارتباطيـــة بموضـــوع 

الحــالي، إلا أنــه يشــترط فيهــا الإثــارة، وتحقيــق انتبــاه التلاميــذ، وارتباطهــا بخبــرات  الــدرس
 قديمة لديهم، بحيث يمكن الاستفادة منها في بناه الخبرات الجديدة.

: بعد التمهيد للدرس يبـدأ المعلـم بعـر  الـدرس، حيـث يبـدأ ثانياا: مهارات عرض الدرس
عـــة التـــي تســـاعده علـــى تحقيـــق الهـــدف، بعـــر  الهـــدف الأول، ويوظـــف الأنشـــطة المتنو 

 ويشرك التلاميذ في مجريات الحصة، فالتلميذ هو محور العملية التعليمية.

ولابلأده أن يعتمد المعلم في تنفيذ أهداف الدرس على مصادر متنوعـة للـتعلمل تتناسـب 
مـــع اســـتعدادات وقـــدرات التلاميـــذ، وتراعـــي الفـــروق الفرديـــة بيـــنهم، ويركـــز علـــى تـــدريب 

لاميذ على تطبيق المهارة التي يتضمنها الهـدف، ولا ينتقـل إلـى الهـدف التـالي قبـل أن الت
 يتأكد من تنفيذ الهداف الأول، واكتساب التلاميذ له.

كمـا ينبلـي علــى المعلـم ترتيــب أفكـاره، مـع تركيــزه علـى الأشــياه الجوهريـة، والابتعــاد 
ســل منطقــي، ينتقــل مــن الســهل عــن الأشــياه الثانويــة، ويعرضــها للتلاميــذ بسلاســة، وبتسل

إلـــى الصـــعب، ومـــن المعلـــوم إلـــى المجهـــول، ومـــن المحســـوس إلـــى المجـــرد، وينـــوع فـــي 
أساليب عر  الدرس، ويوظف الطرق والاستراتيجيات التدريسية المناسبة، مع الاهتمـام 
يجابيــة المــتعلم ونشــاطه الفاعــل فــي الــدرس،  بــالطرق الحديثــة التــي تركــز علــى فاعليــة واء

لــتعلم الــذاتي، ويوظــف التكنولوجيــا الحديثــة فــي عرضــه للــدرس، ولابــد أن يــواهم وتحقيــق ا
المعلـــم بـــين مخرجـــات تعلـــم الـــدرس )الأهـــداف(، واســـتراتيجيات التـــدريس، واســـتراتيجيات 
التقـــويم، فكـــل هـــدف مـــن أهـــداف الـــدرس طـــرق مناســـبة لتنفيـــذه، وكـــل طريقـــة مـــن طـــرق 
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يمكن توظيفها لتنفيـذ طريقـة التـدريس، وكـذا التدريس العديد من الأساليب التدريسية التي 
لكــل هــداف أســاليب خاصــة لقيــاس وتقــويم مــدى تحققــهل لــذا فلابــد مــن مواهمــة مخرجــات 

 الدرس واستراتيجيات تدريسه وتقويمه.

وعلـى المعلــم أن يفعــل مهـارة الاتصــال والتواصــل بينــه وبـين التلاميــذ، وبــين التلاميــذ 
عـــدد الاتجاهـــات، ويشـــرك التلاميـــذ فـــي النقـــا  مـــع بعضـــهم الـــبع ، ويفعـــل التفاعـــل مت

 والحوار وفي شر  وعر  الدرس.

فالمعلم النـاجط فـي نظـر التربيـة المعاصـرة هـو مـن يتحـدث تلاميـذه فـي الصـف أقـل 
منه، فدورك عزيزي المعلـم مخطـط وميسـر ومـنظم لعمليـة تعلـم التلاميـذ وموجهـًا ومرشـدًا 

 لهم، وليس ملقنًا لهم. 

يد للدرس يتطلب من المعلم أن يلألـم بالثقافـة العامـة ويكـون واسـع كما أن العر  الج
الاطـــلاع، فلـــزارة المعرفـــة والإلمـــام بمجـــال التخصـــ  يزيـــد مـــن ثقـــة التلاميـــذ بمعلمهـــم، 
ويخطــأ المعلــم الــذي يعتقــد أن إلمامــه بمــادة التخصــ  يجعــل منــه مدرسًــا فعــالًا، قــادرًا 

فة العامة لابـد منهـا لكـل معلـمل خاصـة وأن على تنفيذ درسه بجداره، فسعة المعرفة والثقا
التلاميذ ينظرون إلى معلمهـم بأنـه مكتبـه متنقلـة، أو بحـر زاخـر بالمعرفـة والعلـم، وأن مـا 
يقوله المعلم صحيط ولا غبار عليه، بل قد يواجه ولي الأمر مشكلة مع أبنه عنـدما يقـدم 

أبيــه بقــول معلمــه، حتــى لــو لــه معلومــة لا تتفــق مــع مــا قالــه المعلــم، ويحــتج التلميــذ علــى 
 كان الأب يحمل شهادة دكتورة في مجال تخص  المعلم. 

فــــالمعلم فــــي نظــــر التلاميــــذ صــــاحب الحقيقــــة المطلقــــة وأن كــــل ســــؤال يخطــــر فــــي 
عقولهم، إجابته بلا شـك موجـودة لـدى معلمهـم، وهنـا تكمـن الخطـورة، فحينمـا لا يسـتطيع 

هم بـه، ويصـبط فـي نظـرهم معلـم غيـر مـتمكن المعلم الإجابة عن سؤال التلاميذ، يفقد ثقـت
ذا فقــد التلاميــذ الثقــة بكفــاهة معلمهــم فلــن يتقبلــوا مــا  أو معلــم فاشــل )إن جــاز التعبيــر(، واء
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ـــارتهم مهمـــا نـــوع مـــن  ـــدرس بشـــكل فعـــال، ويعجـــز عـــن إث ـــن يســـتطيع عـــر  ال يقـــول ول
 أســـاليبه، بـــل قـــد يصـــبط محـــل ســـخريتهم، واســـتهزائهم بـــه، وتنقلـــب الحصـــة إلـــى فوضـــى

 يصعب عليه السيطرة عليهم.

بــل والأخطـــر مــن ذلـــك أن بعـــ  التلاميــذ يجهـــزون أســـئلة تعجيزيــة للمعلـــم بلـــر  
اختبار كفاهته، وقد يعينهم على ذلك بع  المعلمـين، وهنـا يجـب علـى المعلـم أن يكـون 
قادرًا على الإجابة عن هـذه الأسـئلة أو يمتلـك فـن المراوغـة فمـثلًا عنـدما يوجـه لـك تلميـذ 

تعجيزيًــا، لا تحــال التفكيــر، فملامــط الحيــرة والارتبــاك تظهــر علــى وجهــك، ويســهل  ســؤلًا 
نمـا ينبلـي عليـك أن تبـادر التلميـذ السـائل بالإشـادة  على التلاميذ ملاحظـة ذلـك عليـك، واء
بالسؤال حتى قبل أن ينهي سؤاله، كأن تقول: سؤالا مميـز مـن تلميـذ مميـز، هـذا السـؤال 

الحصة، وهذا يدل على ذكـاه السـائل، وتبـالف فـي مدحـه، ثـم الذي كنت انتظره من بداية 
تحــول الســؤال إلــى التلاميــذ، بقولــك: مــن يجيــب عــن ســؤال زمــيلكم، وهنــا تعطــي نفســك 
فرصة التفكير بالجواب بعيدا عن ملاحظة التلاميذ الذين اشللتهم بالتفكير بالإجابة عـن 

مكنــك الــذهاب ابعــد مــن ذلــك، الســؤال، وينبلــي أن لا تخمــن الإجابــة، ولا تســتعجل، بــل ي
كأن تقول: من يجيب عن السؤال وله درجة، وقد يدفع التلميذ السائل الإجابة عن سـؤاله 
للحصول عن الدرجـة، ويجـب عليـك أن تسـمع الإجابـات المتعـددة للتلاميـذ، فـإن لـم تكـن 
الإجابــات مقنعــة، أو أن لــديك شــك فــي بعضــها، فمــدد فتــرة الإجابــة عنــه للحصــة المقبلــة 

ع رفــع الدرجــة للإجابــة الصــحيحة، ويكــون ذلــك مــن خــلال قولــك:)نظرًا لأهميــة الســؤال مــ
وروعته، وحرصا على مشاركة أكبر عدد من التلاميذ في البحث عن إجابـة هـذا السـؤال 
أعطــي لكــم فرصــة إلــى الحصــة القادمــة للإجابــة عنــه، وأفضــل إجابــة صــحيحة ودقيقــة 

البحث عن الإجابة، وبنفس الوقت أثـرت  سأعطيها درجتان(، وهنا اعطيت نفسك فرصة
التلاميـــذ للبحـــث عـــن الإجابـــة عـــن الســـؤال، مـــع ضـــرورة اعطـــاه التلاميـــذ الـــذين يقـــدمون 

 الإجابات الصحيحة للدرجة التي وعدتهم بها.
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 ثالثاا: تنوع المثيرات وحيوية التدريس وفاعليته: 

ســأل طالبــا عــن رايــه يعتبــر الملــل مــن المشــكلات التربويــة المزمنــة، فمــن النــادر أن ت
قباله عليها، ويكون رده إيجابيا ومعبرا عن شـعوره بالبهجـة  في المدرسة ومدى حبه لها واء
والارتيا  نحو المدرسة ونحو عملية التعلم عموما، وعلـى الـرغم مـن أن هـذا الملـل راجـع 
لعــدة أســباب، إلا أن النظــرة المتعمقــة تكشــف عــن أن مــا يحــدث داخــل حجــرة الصــف لــه 

الأكبر في هذا الشعور بالملل لدى التلميذل وهو ما يعرف بقصور تنـوع المثيـرات، الدور 
وتنــــوع المثيــــرات فــــي الــــدرس يقصــــد بهــــا جميــــع الأفعــــال التــــي يقــــوم بهــــا المعلــــم لهــــدف 
الاســـتحواذ علـــى انتبـــاه التلاميـــذ أثنـــاه ســـير الـــدرس، وذلـــك عـــن طريـــق التلييـــر والتنويـــع 

(ل بمـا يســهم فـي بـث الحيويــة 94، 0212ى، المقصـود فـي أسـاليب عــر  الـدرس )الفقـ
 والفاعلية في تدريس المعلم.

حيــث أن حيويــة التــدريس وفاعليتــه هــو ســر نجــا  المعلــم، ولكــي يــتمكن المعلــم مــن 
بث الحيوية في تدريسه، ينلي عليه أن يكون مؤمنًا بما يقول ومقتنـع بـه، فمـا يخـرج مـن 

ســان، فــلا يتجــاوز أذان الســامعين، القلــب يصــل إلــى القلــب، أمــا مــا يقــال مــن طــرف الل
ولابــد مــن تفاعــل المعلــم مــع درســه، فذبــذبات تفاعــل المعلــم وحيويتــه تنتقــل إلــى التلاميــذ، 
وكــذا الملــل والســامل لــذا عزيــزي المعلــم إذا شــعرت بالممــل أثنــاه تأديــة الــدرس، فعلــم أن 

 ينك وبينهم.التلاميذ لا يستوعبون ما تقول، أو أن هناك خلل ما في قنوات الاتصال ب

وينبلــي علــى المعلــم أن يظهــر الحمــاس والبشاشــة مــع مــا يقــول، ولا يســتطيع المعلــم 
القيام بذلك إلا إذا كان للدرس وقع في قلبه وذا أهمية بنظره، فيتمثل حماسـه فـي الفاظـه 
شاراته وكل حركاته أثناه تأدية الدرس، ولابد أن يحلى الدرس بابتسامة المعلـم وبشاشـة  واء

حه وسرعة البديهة لديه، وحبه لمهنة التـدريس، واستشـعاره عظمـة رسـالته، وأن وجه، ومر 
تلاميذ الصـف هـم مثـل أبنائـه، وأن مسـؤولية تعلـيمهم أمانـة تقـع علـى عاتقـه، فـإذا امتلـك 
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المعلـم ذلـك كــان أقـدر علـى إثــارة انتبـاه تلاميــذه ودافعيـتهم، وأقـرب إلــى عقـولهم وقلــوبهم، 
 فينق  فيها ما يريد.

ـــم القيـــام بهـــال لإثـــارة انتبـــاه التلاميـــذ، وبـــث وتتنـــو  ع المثيـــرات التـــي يجـــب علـــى المعل
 الحيوية والفاعلية في التدريس، ومنها ما يأتي:

: يعـد جلـوس المعلـم علـى الكرسـي طـول وقـت الحصـة مـن تحرك المعلم في الصف -1
ملــل الأســباب الرئيســة لضــعف فاعليــة وحيويــة الــدرسل بــل يعــد ســببًا رئيسًــا فــي تســلل ال

ـــى المعلـــم أن لا يجلـــس طـــوال الوقـــت علـــى  والســـأم إلـــى نفـــوس التلاميـــذل لـــذا يجـــب عل
الكرسي، بل يتحرك أثناه التدريس، وأن يكـون تحركـه هادفـًال فالحركـات المتزنـة والهادفـة 
لهــا أثــر كبيــر فــي إثــارة انتبــاه التلاميــذ، فقــد يتحــرك المعلــم باتجــاه معــين مــن الصــف، إذا 

يشـــلل بعـــ  التلاميـــذ عنـــه، أو رأى بعضـــهم بـــدا شـــارد الـــذهن،  شـــعر أن مثيـــرا مـــا بـــدأ
 فاقتراب المعلم نحوهم يشد انتباههم.

كما أن حركة المعلم تساعده على جذب انتباه التلاميذ واستمرار عملية الاتصـال  
بينه وبينهم، فيقتـرب المعلـم مـن التلميـذ الـذي بـدأ بالنعـاس، أو مـن بـدا بالحـديث الجـانبي 

و يشــر  الــدرس، وقــد يضــرب المعلــم علــى الطاولــة القريــب مــنهم متفــاعلا مــع زميلــه، وهــ
ومتحمســا مــع الــدرس، وتنبيهــا وأيقاظــا لمــن حــاول الشــرود مــن الــدرس، دون أن يشــعرهم 
بــالحرج، وقـــد يقتـــرب مـــن الســـبورة لتســـجيل إجابــة التلاميـــذ، كمـــا قـــد يقتـــرب مـــن التلاميـــذ 

 عززا لهم لاستمرارهم في نقاشهم.الذين يديرون النقا  والحوار مشجعا ومنظما وم

كمــا أن الوقــوف المفــاجئ مــع الصــمت تعــد مثيــرًا قويًــال تــدل علــى أهميــة مــا ســيقوله 
 المعلم بعد توقفه عن الحركة وصمته.
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كمــا ينبلــي التنبيــه هنــا أن التحــرك العشــوائي للمعلــم ربمــا شــتت انتبــاه التلاميــذ عــن 
م الزائـدة وانشـللوا عـن الـدرس، وهـذا مــا الـدرس، بـل ربمـا ركـز التلاميـذ علـى حركــة المعلـ

 يعرف باللازمة الحركية.

ـــم مســـموعًا لجميـــع تلاميـــذ وصااامته صاااوت المعلااام -0 : ينبلـــي أن يكـــون صـــوت المعل
الصفل فصوت المعلم هو وسيلته لنقل المعرفة والخبرة للتلاميذل لـذا لا يجـوز أن يكـون 

الصــف لا يســمعونه، لأن ذلــك  صــوت المعلــم خافتــًا، بحيــث أن التلاميــذ الجالســين نهايــة
ســيكون ســببًا فــي حرمانــه مــن حــدوث الــتعلم، بــل وربمــا كــان ذلــك ســببًا لحــدوث الفوضــى 

 والمشاغبة في الصف.

كما ينبلي أن يكـون الصـوت متنـوع فـي نلماتـه وخاماتـه، متوافقـًا مـع مضـمون مـادة 
علـــى فهـــم مكنـــون الـــتعلم التـــي ينقلهـــا للتلاميـــذ، ويتمثـــل معانيهـــال بحيـــث يســـاعد التلاميـــذ 

 المادة العلمية التي ينقلها الصوت، فخامة الصوت لها أثر في نفس السامع.

ويجـــب أن لا يكـــون الصـــوت علـــى وتيـــرة واحـــدةل فـــإن ذلـــك يفقـــد التلاميـــذ حماســـهم 
ودافعيـــتهم للاســـتمرار فـــي الانتبـــاه لشـــر  المعلـــم، ولـــذا علـــى المعلـــم أن يرفـــع مـــن صـــوته 

الذي يشرحه، فمثلًا: يللـظ صـوته فـي مواضـع الشـدة، ويخفضه بما يتناسب مع الموقف 
خاصة عند قراهته وشرحه لآيات العذاب، ويرقق صـوته فـي قـراهة وشـر  آيـات الرحمـة، 
فتنوع خامـة الصـوت وتناغمهـا مـع الأحـداث التـي يتناولهـا الـدرس، تسـهم فـي إثـارة انتبـاه 

 التلاميذ، واستمرارية حيويتهم ونشاطهم أثناه سير الدرس.

لما لصوت المعلم من تأثر كبير في العملية التعليمية، فكذلك صمته عـن الكـلام ومث
لــه دلالتــه، وربمــا يعــد الصــمت فــي بعــ  المواقــف أبلــف مــن الكــلام، فالصــمت مهــارة لا 
يستهان بها، ويمكن للمعلم أن يوظفها بأكثر من موقـف تعليمـي، وقـد سـبق أن أشـرنا أن 

ـــه للصـــف بـــالف ا ـــم عنـــد دخول ـــاههم لصـــمت المعل لأثـــر فـــي تهديـــة فوضـــى التلاميـــذ وانتب
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للمعلم، كما أن صمت المعلم فجأة عند حديثـه عـن موضـوع معـين، يـدل علـى أهميـة مـا 
سيقوله المعلم، فيشد انتباه التلاميذ إليه، وصمت المعلم المفاجئ لبرهـة مـن الوقـت أثنـاه 

ي تهديــة الصــف، الشــر  إذا رأى بعــ  التلاميــذ انشــللوا بليــر الــدرس، لــه بــالف الأثــر فــ
وهنــا يجــب علــى المعلــم أن يتــابع شــرحه للــدرس، دون أن يبــين ســبب صــمته، بــل يشــر  

 وكأن شيه لم يحدث، فيتابعه التلاميذ الذين انشللوا عنه باهتمامل لأنه لم يحرجهم.

: يجب على المعلم أن لا يلفل عن التلاميذ في الصف أثنـاه تأديتـه توزيع النظرات -3
اتــه علــيهم بالعــدل، فــلا يجــوز أن يقتصــر نظراتــه علــى التلاميــذ الــذين للــدرس، فيــوزع نظر 

يجلســــون فــــي مقدمــــة الصــــف، أو التلاميــــذ المشــــاركين والمتفــــاعلين معــــه، ويهمــــل بــــاقي 
التلاميذ، بل يجب أن يسـتوعب نظـر المعلـم كـل تلميـذ فـي الصـف، فيراقـب كـل تحركاتـه 

 ل بلير الدرس.وأعماله، فالتلميذ إذا تفلت من مراقبة المعلم أنشل

وينبلــي عزيــزي المعلــم أن يكــون تركيــز نظــرك علــى عيــون التلميــذ أثنــاه الشــر  لمــدة 
( ثانيةل لأن ذلك يشعر التلميذ أنك تشر  له وحده، وأنـك مهـتم بـه، 32-02تتراو  بين )

 فيزيد تركيزه معك، ويقع كلامك في قلبه، فيستوعب ما تقول.

ــــم علــــى  مــــن يتحــــدث مــــن التلاميــــذ ومتابعتــــك كمــــا أن تركيــــز نظــــرك عزيــــزي المعل
وتفاعلـــك مـــع مـــا يقـــول باهتمـــام )ولـــيس تصـــنعًا(، يشـــعر التلميـــذ المتحـــدث أن مـــا يقـــول 
ــا، وأن لــه مكانــة فــي قلبــك، فيعــزز مــن ثقتــه بنفســه، ويزيــد حبــه لــك فيتــابع شــرحك  مهمً

 باهتمام، وقد قيل قديمًا: )إن الحبيب إلى من يحب يميل(.

لالك بالتفكير بسـؤال آخـر أثنـاه إجابـة التلميـذ عـن سـؤالك، ويجب التنبيه هنا أن انش
حتى لو أظهرت للتلميذ اهتمامك بمـا يقـول، مـن خـلال تركيـز نظـرك عليـه، وهـز رأسـك، 
وبــالرغم مــن ذلــك فــأن التلميــذ يشــعر بأنــك غيــر مهــتم بمــا يقــول، فيصــاب بخيبــة الأمــلل 

 ة كما يأتي: ويمكن تفسير ذلك بمثال من خلال تجربتك الشخصية في الحيا
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مما لا شك فيه أنه في يوم من الأيـام كـان لـديك موضـوعًا مـا واردت أن تتحـدث بـه 
لصــديقك المقــرب، فعنـــدما قابلتــه وبــدأت تحكـــي لــه الموضــوع بكـــل شــلف، وهــو يســـتمع 
وينظر إليك، ومع ذلك توقفت في منتصف الحديث وقلـت لـه: يبـد أنـك لسـت معـي، وأن 

 هناك ما يشلل بالك. 

 نعم. : فيجيبك

: كيــف عرفــت أنــه لــم يكــن مهتمــا بمــا تقولــه وأن هنــاك مــا يشــلله عــن السااؤاللكــن 
 حديثك، بالرغم من تحديق نظره طول الوقت إليك وأنت تتحدث؟

 : هو شعور داخلي، ليس إلا.الجوا 

وهذا ما يحدث بالضبط للتلميذ الذي تنشلل عنه بالتفكير بسـؤال آخـر أثنـاه إجابتـه  
 معك.عن سؤالك أو حديثه 

ـــم  ـــة إليـــك ت ـــه بالإجاب ـــاه تحدث ـــذ أثن ـــذبات صـــوت التلمي ـــك ببســـاطة: أن ذب وتفســـير ذل
صـــدها، ولـــم يـــتم اســـتقبالها لـــديكل لانشـــلال عقلـــك بمهمـــة أخـــرى، فعـــادت إلـــى التلميـــذ، 
محدثة في نفسه إحساسًا وشعورًا بأنك لست مهتم بما يقول، وأن هنـاك مـا يشـللكل ومـن 

تبــاه باهتمــام للتلميــذ المتحــدث، فــذلك يعــززه ويشــجعه هنــا يجــب عليــك عزيــزي المعلــم الان
 على الاستمرار في المناقشة والتحدث.

ـــم  ـــف أثـــر مـــن الكـــلام المنطـــوق، ويمكـــن للمعل كمـــا أن للعيـــون للـــة خاصـــة، هـــي أبل
توظيفهـــا فـــي التعلـــيم بفاعليـــة، ومثـــال ذلـــك: تصـــلير العينـــين مـــع ابتســـامة خفيفـــة أثنـــاه 

ما، تـدل علـى اعجابـك بمـا يقـول، كمـا أن فـتط العينـين تحدث التلميذ ومناقشته لموضوع 
وتوســيعها عنــد قيــام التلميــذ بعمــل مــا تــدل علــى اســتلرابك، كمــا قــد تــدل علــى اعجابــك 
وانبهـارك لمـا قـام بــه، كمـا أن نظـرك شــزرا نحـو تلميـذ دالـة علــى عـدم رضـاك واعراضــك 
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أو يثيـر الفوضـى  عنه، وتركيز نظرك وتحديقه على التلميذ الذي بدا ينشـلل عـن الـدرس
فـي الصــف هـي رســالة قويـة وتحمــل مــن التحـذير والتهديــد الكثيـر لــه، وهنـاك الكثيــر مــن 

 حركات العين ورمشها التي يمكن توظيفها في العملية التعليمية، وهي باللة الأثر.

شااااارات المعلاااام -4 : تعــــد للــــة الجســــد مــــن المــــؤثرات الكبيــــرة فــــي العمليــــة إيماااااءات واا
توظيفهــا بشــكل فاعــل فــي العمليــة التعليميــة، بحيــث تتنــاغم إيمــاهات  التعليميــة، وينبلــي

ـــه وشـــرحه للـــدرس، وتمثلهـــا بمـــا يســـهم فـــي توضـــيط مقصـــدها  ـــم مـــع أقول شـــارات المعل واء
ومضمونها الـذي يرمـي إليـه المعلـمل فيسـهل علـى التلميـذ اسـتيعاب وفهـم الـدرس، فحركـة 

شعره بصواب مـا يقـول وتعـززه علـى رأس المعلم إلى الأمام والخلف أثناه حديث التلميذ ت
الاستمرار في المناقشة والتحدث، ويوظف حركة الرأس إلى اليمـين واليسـار لينبـه التلميـذ 
عن انحراف كلامه عن المعنى المطلوب، كمـا يمكـن للمعلـم توظيـف حركـة اليـدين لتـدل 

دائـري على معاني عدة كمطالبته للتلميـذ باسـتمرار التحـدث مـن خـلال تقليـب اليـد بشـكل 
أو التوقـــف برفـــع الكـــف، كمـــا أن حركـــة اليـــد إلـــى جهـــة اليمـــين واليســـار تـــدل علـــى عـــدم 

 صحة ما يقول التلميذ، كما يمكن توظيفها لتوضيط ما يريد المعلم قوله للتلاميذ.

شــــارات المعلــــم هادفــــة ومقصــــودة، وليســــت عشــــوائية،  وينبلــــي أن تكــــون إيمــــاهات واء
تجعـل التلاميـذ يركـزون عليهـا وتشـلل انتبـاههم عـن  فالإيماهات العشوائية واللير هادفـة،

الــدرس، حيــث أن المعلــم يكــرر مثــل هــذه الإشــارات أو الحركــات دون قصــد، وأكثــر مــن 
مرة، وتسمى باللازمة الحركية، وينبلـي علـى المعلـم الـتخل  منهـا، أو علـى الأقـل الحـد 

تــي يكررهــا بعــ  مــن تكرارهــا، فهــي تعيــب مــن أدائــه، ومــن أمثلــة اللازمــات الحركيــة ال
المعلمين: المعلم الذي يكثـر المسـط بيـده علـى بطنـه أثنـاه الشـر  وبـدون قصـد، أو يكثـر 
من تسريط شعره بيد، أو المسط بيده علـى وجـه، أو ينظـف أنفـه، أو أن يقـف علـى رجـل 
ونصف أثنـاه الشـر ، أو أن يقـف علـى رجـل ويعطـف الرجـل الثانيـة إلـى الجـدار مشـكلا 

كمـا أن بعـ  المعلمـات تكثـر مـن مـد يـدها إلـى خلـف رأسـها لتسـوية  بـذلك زاويـة قائمـة،
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ربــــاط الــــرأس )الخمــــار( أو التأكــــد منــــه، وغيرهــــا الكثيــــر مــــن اللازمــــات الحركيــــة الليــــر 
 مقصودة التي تثير انتباه التلاميذ وتشللهم عن الدرس.

عينــة فــي : التركيــز يقصــد بــه هنــا إثــارة انتبــاه التلاميــذ نحــو فكــرة أو نقطــة مالترايااز -5
الدرسل لأهميتها، ويتم ذلك بعدة أساليب منها: أساليب لفظية كـان يقـول المعلـم أن هـذه 
النقطة مهمة ويجب الانتباه لهال لأنها الأساس للتعلم اللاحق، أو أنهـا مـن الفقـرات التـي 
سيشـــملها الاختبـــار القـــادم، كمــــا يمكـــن تركيـــز الانتبـــاه عليهــــا مـــن خـــلال الصـــمت قبــــل 

ل ليثير انتباه التلاميذ إلى أهمية ما يأتي بعد صـمته، ويمكـن كتابتهـا علـى توضيط الفكرة
السبورة بلون مختلف عن ما يكتب في السبورة، أو وضع تحتها خط أو خطين، أو إثـارة 
أنتباه التلاميذ بالأسئلة عنها، وغيرها من الأساليب المتنوعة التي تسهم فـي تركيـز انتبـاه 

 التلاميذ إليها.

: التفاعـــل الايجـــابي والنشـــط للتلاميـــذ أثنـــاه الـــدرس مـــن متطلبـــات التفاعااالتحويااال  -6
التربيــــة المعاصــــرل ولــــذا يجــــب علــــى المعلــــم أن يهيــــئ أنشــــطة تعليميــــة تســــمط بإشــــراك 
التلاميــذ فــي تنفيــذها، وأن تـــوفر أنــواع متعــددة مــن التفاعـــل فــي اللرفــة الصــفية، بحيـــث 

ـــم مـــع مجمـــوع الت ـــذ، تســـمط هـــذه الأنشـــطة بتفاعـــل المعل ـــم مـــع تلمي لاميـــذ، وتفاعـــل المعل
وتفاعـــل تلميـــذ مـــع مجمـــوع التلاميـــذ، وتلميـــذ مـــع تلميـــذ أخـــر، كمـــا يقـــوم المعلـــم بتحويـــل 
التفاعل من تلميذ إلى آخر في المناقشات والحـوارات والأنشـطة الصـفية، فيصـبط تلاميـذ 

 .الصف كخلية نحل، ويتسم التلميذ بالإيجابية والنشاط الفاعل، ويقل من سلبيته

تؤكد البحوث أن الاسـتيعاب يكـون جوهريـا إذا اعتمـد : الحواس التنوع في استخدام -7
على استخدام السمع والبصر علـى نحـو متبـادل، ولكـن معظـم مـا يحـدث داخـل الفصـول 
لا يخاطــــب إلا حاســــة واحــــدة فقــــط هــــي حاســــة الســــمع، فقــــد وجــــد أن حــــديث المعلمــــين 

ذا %( مــن وقــت الــدرس، وهــي للــة لفظيــ12يســتلرق ) ة تخاطــب حاســة الســمع فقــط، واء
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كان ذلـك مقبـولا فـي العصـور السـابقة، فإنـه لـم يعـد مقبـولا فـي العصـر الحاضـر، عصـر 
الللــة البصــرية التــي فرضــت نفســها عبــر وســائل الإعــلام، وينبلــي ألا ينســى المعلــم أن 
لكل تلميذ خمس حواس، وعليه أن يعد درسه بحيث يخاطب كل حاسة عنـد التلميـذ قـدر 

 (.92، 0212طاع )الفقى، المست

كلما زادت الحواس المفعلة في عملية التعليم أدى ذلك إلى تعلم أكثر فاعلية، ومـن ف
هنا فقد يدمج المعلم بين الإيمـاهات الجسـدية والإيحـاهات اللفظيـة لتفعيـل الـتعلم، فيحـرك 
يديـــه قـــائلا للتلميـــذ واصـــل حـــديثك، كلنـــا نصـــلي إليـــك. ويقـــدم أكثـــر مـــن وســـيلة لتشـــترك 
ـــة. ـــم مهـــارة معين ـــة بلـــر  تعل ـــذوق كوســـيلة تعليمي ـــد واللمـــس وال  العـــين والأذن وربمـــا الي
ويســتطيع المعلــم تليـــير قنــوات الاتصــال فــي أثنــاه الــدرس، فينــاوب بينهــا، ويشــركها معــا 
أحيانـــا، ويـــزاوج بـــين مـــا تـــراه العـــين، أو تســـمعه الأذن، أو يكلـــف الطلبـــة بممارســـة تـــذوق 

 .(022-024، 0228)الحاوري،  ية وحيوية للدرسشيه ما، كل هذا يعطي فاعل

: الأسـئلة الصـفية مـن المهـارات الضـرورية والتـي يجـب أن الصافية رابعاا: مهارة الأسئلة
 يتقنها كل من أمتهن التدريس.

ـهلأ إلـى شـخ   مـال بحيـث يفهــم  يلأع ـرهفلأ السـؤال بأنهـهلأ: مجموعـة مـن الكلمـات التـي تلأو جه
ــل فيكْـ ــه  الس ــؤ ال فــي المقصـود بهــا، ويلأعمي ـنْ و جه ر هلأ فيهــا، ويســتجيب لهــا بشـكل مــا، ف ي فْه ملأــهلأ م 
   (.1982البداية )اللقاني وسليمان، 

والسؤال الجيد هو الذي يمكن التعبير عنه بللة سهلة واضـحة مباشـرة يمكـن فهمهـا، 
 وهــو الــذي يقــود إلــى اســتثارة تفكيــر الطلبــة، ويتســم بالدقــة والوضــو ، ويــؤدي إلــى تحقيــق

، 1991غــر  محــدد، ويكــون فــي مســتوى قــدرات واهتمامــات وأعمــار الطلبــة )شــلبي، 
198.) 
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كمــــا أن الســــؤال فــــن فــــي التعلــــيم، وكفايــــة المعلــــم تظهــــر بطريقــــة صــــياغته لجســــئلة 
ثارة التلاميذ لتلقيها وفهمها، وحـثهم للإجابـة عنهـا، وقـد قيـل: مـن  وبطريقة توجيهه لها، واء

التعلـــيم، فمـــن رزق مـــن المعلمـــين مقـــدرة علـــى صـــوب لا يحســـن الاســـتجواب فـــلا يحســـن 
الأسئلة، وكيفيـة توجيههـا ومعرفـة مواقـع إلقائهـا وجعلهـا بشـكل يسـتطيع التلاميـذ فهمهمـا، 

 (.62، 0212فقد رزق مقدرة أساسية في التعليم )مرعي والحيلة، 

( إلـى أن مهـارة الأسـئلة ليسـت موهبـة، بـل هـي مهـارة 92، 0212وقد أشار الفقـى )
اكتســـــابها وتنميتهـــــا بالممارســـــة، ويجـــــب علـــــى المعلـــــم أن يحســـــن صـــــياغة الأســـــئلة  يـــــتم

وطرحها، بحيث تدعو هذه الأسئلة إلى التفكير، وتبتعد عن قياس الفهم السـطحي للمـادة 
العلمية، فالاتجاهات التربوية الحديثة تنادي بذليل الصـعوبات أمـام التلاميـذ لكـي يتعلمـوا 

الأسئلة وطريقة عرضـها مـن أهـم الوسـائل التـي تسـاهم فـي  ويفكروا باستقلالية، وصياغة
 تعلمهم بفاعلية.

 أنواع الأسئلة الصفية:
الأسئلة التمهيدية: يمهـد بهـا للـدرس، وقـد يسـتخدمها المعلـم بهـدف التعـرف علـى مـا   -1

 لدى التلاميذ من خبرات سابقة.
ال مــن هــدف لأســئلة البنائيــة: وتســتخدم طيلــة الحصــة، حيــث لا يجــوز للمعلــم الانتقــا -0

ـــد الطلبـــة عـــن طريـــق هـــذه  ـــى آخـــر إلا بعـــد التأكـــد مـــن مـــدى تحقـــق الأهـــداف عن إل
 الأسئلة.

الأســئلة الختاميــة: وهــي الأســئلة التــي يطرحهــا المعلــم فــي نهايــة الحصــة، مــن أجــل  -3
 التلخي  للمفاهيم والمباد  التي طرحت في الحصة وتثبيتها في أذهان الطلبة.

مـــة لتحقيـــق الأهـــداف المرغوبـــة فـــي جميـــع مراحـــل وتعـــد الأســـئلة الصـــفية وســـيلة مه
 التلاميـذالعملية التعليمية التعلميـة، ويمكـن اسـتخدامها فـي التهيئـة الحـافزة مـن أجـل إثـارة 

 (.0212)السفياني،  وشد انتباههم إلى موضوع الدرس
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كمــا ينبلــي أن تتناســب الأســئلة مــع طبيعــة الأهــداف المــراد قيــاس مــدى تحق قهــا لــدى 
وهناك مجموعة من المهارات المتعلقة بالأسئلة الصفية التي يجب علـى المعلـم  التلاميذ،

 أن يمتلكها ويلأتقن تطبيقها، ومنها ما يأتي:

عداد الأسئلة الجيدة -أ  لكي تحقق الأسئلة الأهداف المنشودة ينبلـي : مهارة صياغة واا
 (:199، 0220)موسى، يأتي أن تتصف بما 

 ة التركيب الللوي.الوضو ، والتحديد، والاختصار، وصح -
 إثارة التفكير والبعد عن الأسئلة الإيحائية. -
 .  التلاميذمناسبتها لمستوى  -
 قيمتها العلمية. -
 التنوع من حيث أسئلة المقال والأسئلة الموضوعية. -

: توجيــه الأســئلة لتلاميــذ الصــف مهــارة يجــب علــى المعلــم أن مهااارة توجيااه الأساائلة -ب 
المعلم أن يهـتم بـه فـي توجيـه لجسـئلة الصـفية يمتلك فنون تطبيقها، ومما يجب على 

 ما يأتي: 
يجــب أن يوجــه المعلــم الســؤال لجميــع التلاميــذ فــي الصــف بصــوت مســموع وواضــطل  -

 بهدف إثارة جميع التلاميذ للتفكير في إجابة السؤال.
يجب أن يصمت المعلم بعد توجيه السؤال لبرهة من الزمنل لأنه بمجرد اختياره تلميـذ  -

ة عن السؤال يتوقف التلاميذ عن التفكيـر بالإجابـةل فلـذا يجـب أن يعطـيهم فرصـة للإجاب
كافية للتفكير بالإجابة، مع توزيع نظراته على كل تلاميذ الصف )كأنه يفكـر مـن يختـار 

 للإجابة من التلاميذ( وهذا يثير التلاميذ للتفكير.
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ل بشـكل عشـوائي، فمــرة ينبلـي أن يكـون اختبـار المعلــم للتلميـذ الـذي يجيـب عــن السـؤا -
يختـــار مـــن الأمـــام، ومـــرة مـــن الوســـط، ومـــرة مـــن الخلـــف، فـــلا يعتمـــد ترتيـــب معـــين فـــي 

 اختيار من يجيب عن السؤالل بحيث يوزع المعلم أسئلته على كل الصف.
: يجب علـى المعلـم الاهتمـام بإجابـة التلميـذ والاسـتماع إليـه مهارة الًستماع للإجابة -ج 

ه، ويعـــززه بشـــكل مناســـب، مـــع ضـــرورة أن يـــنظم المعلـــم بعنايـــة، ويتفاعـــل مـــع إجابتـــ
طريقة تلقي الإجابة، فلا يقبل مـنهم الإجابـات الجماعيـة حتـى لا يتحـول الفصـل إلـى 
فوضـــى ويخـــرج عـــن ســـيطرة المعلـــم، وقـــد يطلـــب المعلـــم تكـــرار الإجابـــة علـــى نفـــس 

يـذ إلـى السؤال أو مزيدا من التوضيط للإجابة من تلميذ آخر )تحويل التفاعل مـن تلم
 آخر(ل بهدف ترسيخ فهم التلاميذ لموضوع السؤال.

نظـرا لمـا أكدتـه دراسـات وابحـاث علـم الـنفس التربـوي مـن أهميـة سادساا: مهارة التعزيز: 
التعزيــز وأثــره فــي عمليتــي التعلــيم والــتعلم، نجــد أنــه مــن الضــروري التأكيــد علــى أهميـــة 

نها مهارة مهمـة وأساسـية، وبـدونها يفقـد التعزيز، وأهمية اكتساب المعلم لهذه المهارةل لكو 
التــدريس أحــد خصائصــه الأساســيةل لأن عمليــة التعلــيم مــا هــي إلا تفاعــل إنســاني بــين 

 (.  121، 0212طرفين هما المعلم والتلميذ )الفقى، 

 : يأخذ التعزيز التي يمكن أن يقوم به المعلم أنواع متعددة، منها ما يأتي:أنواع التعزيز

: وهو أن يعزز المعلم نشاط التلميـذ لفظيـا، وينقسـم التعزيـز اللفظـي يالتعزيز اللفظ  -1
إلــى قســمين: الأول: تعزيــز للتلميــذ نفســه: كقولــك ممتــاز، وأحســنت، وبــارك الله فيــك. 
والثــــاني: تعزيــــز للإجابــــة: كقولــــك: إجابــــة موفقــــة، هــــذه الإجابــــة التــــي كنــــت انتظــــر 

د يعـزز المعلـم حتـى الإجابـة سماعها، لم أسمع من قبـل أفضـل مـن هـذه الإجابـة، وقـ
 الخاطئة، بقوله: محاولة جيدة.
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: وهــــو أن يقـــدم المعلــــم تعزيــــز مــــادي للتلميـــذ بعــــد قيامــــه بالنشــــاط التعزيااااز المااااادي -0
المرغــوب فيـــه، كــأن يقـــدم لـــه هديــة، قطعـــة حلــوى، قلـــم، كتـــاب، مبلــف مـــالي، شـــهادة 

 تقدير.

كـأنْ يـأمر التلاميـذ بالتصـفيق : هو أن يعزز المعلم التلميـذ معنويًـا، التعزيز المعنوي -3
 له، أو يوضع صورته مع صور التلاميذ المتفوقين في المجلة الحائطية للمدرسة.

ومما ينبلي التنبيه عليه هو أن يعزز التلميذ بعد استجابته بشكل مباشـر، ولا يتـأخر 
ـــز مـــع المســـتوى العلأمـــري  ـــه، كمـــا ينبلـــي أن يتناســـب التعزي ـــد فاعليت التعزيـــز حتـــى لا يفق

تلميـــذ، فـــالحلوى تعزيـــز  مناســـب لتلميـــذ الصـــف الأول، بينمـــا لا تلأناســـب طالـــب المرحلـــة لل
 الثانوية.

زلأ بــه التلميــذ بعــد إجابتــه عــن الســؤال، يرفــع مــن معنويتــه  وتــذكهر أنه القلــم الــذي تلأعــزِّ
ويعـــودلأ التلميـــذ إلـــى بيتـــه منشـــر  الصـــدر، كأنمـــا حصـــل علـــى جـــائزة عالميـــة أو ميداليـــة 

يــــذ فـــي هــــذه المرحلـــة يبــــدأ البحـــث عــــن ذاتـــه، ويســــعى إلـــى تحقيــــق ذاتــــه، ذهبيـــة، فالتلم
 والاعتماد على نفسهل لذا عزيزي المعلم فلتهتم بمهارة التعزيز وتوظفها بشكل فعال.

ويجب أن ينوع المعلـم مـن الألفـاظ المسـتخدمة فـي التعزيـز، ولا يقتصـر تعزيـزه علـى 
ون تلييـر، فقـد يطلـق التلاميـذ عليـه لفظ واحد، مثل إطلاقه لفظ ممتـاز بشـكل مسـتمر، د

 ستاذ ممتازل لكثرة تكرار استخدامه هذا اللفظ.الأ

تلخــي  الــدرس لــه أهميــة كبيــرة فــي العمليــة التعليميــة، وهــو  سااابعاا: تلخاايل الاادرس:
تحت إشراف المعلم الـذي يقـوم بتوجيـه الأسـئلة لإشـراك أكبـر  التلاميذعملية تعاونية بين 
)وزارة التربيــة  ويــتم كتابــة الملخــ  علــى الســبورة ويشــترط فيــه ،التلاميــذعــدد ممكــن مــن 

 (:18، 0220والتعليم، 
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أولًا وبمشــاركتهم الفاعلــة، ومــن الخطــأ انفــراد المعلــم  التلاميــذأن يؤخــذ مــن أفــواه  -1
 من الايجابية والمشاركة. التلاميذبكتابة الملخ ، وحرمان 

ن  -0 ادة في الـدقائق الخمـس الأخيـرة الملخ  في دفاترهم الخاصة بالم التلاميذيلأد وِّ
 من الحصة.

مسـتخدمًا  واضـط   د  جيِّـ أن يحر  المعلم على كتابة الملخ  على السبورة بخط   -3
ـــــا وملأ الطباشـــــير الملونـــــة، وأن يكـــــون ملأ  ـــــدرس نظمً ـــــا حســـــب تسلســـــل أجـــــزاه ال رتبً

 الرئيسية.
لــه  يــذالتلاميجـب ألا يكتــب المعلـم شــيئًا إلا بعـد أن يقــوم بشــرحه والتأكـد مــن فهـم  -4

 وتقويمه بشكل جيد.

، 0220)وزارة التربيـة والتعلـيم، وتتمثل فوائد الملخـ  فيمـا يـأتي فوائد تلخيل الدروس:
18): 

 تثبيت الخبرات، الربط بين أجزائها المتفرقة. -1
 على المشاركة في الموقف التعليمي. التلاميذتشجيع  -0
 على مهارات الحوار والمناقشة. التلاميذتدريب  -3

هي: جمجموعة مـن الأعمـال المدرسـية الصـفية التـي الواجبات  :جبات المنزليةالواثامناا: 
بتأديتها بمفـرده أو بتوجيـه ومسـاعدة  التلميذداخل الصف ويقوم  تلاميذهيكلف المعلم بها 

 (.  12، 1993 أحد أفراد أسرته في المنزلج )أحمد،

)الجــــاغوب، يأتيتتمثــــل أهــــداف الواجبــــات المنزليــــة فيمــــا  أهااااداف الواجبااااات المنزليااااة:
0220 ،020): 

 داخل حجرة الصف. التلميذترسيخ وزيادة مستوى التحصيل الدراسي الذي تعلمه  -1
 على التعلم الذاتي خارج المدرسة. التلميذتدريب  -0
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مـن خـلال عمليـة البحـث والتنقيـب فـي المراجـع والكتـب  التلميـذتوسيع مصادر ثقافـة  -3
 غير المقررة.

 على مواصلة التعلم بنفسه. بنفسه من خلال إشعاره بأنه قادر   ذالتلميتنمية ثقة  -4
توظيـــف المبـــاد  والقواعـــد العامـــة التـــي تعلهمهـــا فـــي المدرســـة وتطبيقهـــا فـــي مواقـــف  -2

 الحياة.
 على تجريب الأفكار ومحاكاتها. التلميذتكوين القدرة لدى  -6
 لديه. وتبعث الاستجابات الوجدانية ،قذو  ة الته ي حاسه نمِّ تلأ  -1

ــليمة )و  ( إلــى أنه الواجبــات المنزليــة يمكــن أن تشــتمل علــى مــا 04، 1999يــذهب أبــو سلأ
 يأتي:
 واجبات للاستعداد لتعلم موضوع جديد.  -1
 واجبات لتثبيت ما تم تعلمه في الصف.  -0
 واجبات لمراجعة ما تمت دراستهل استعدادًا للامتحان.  -3
 المتفوقين. للتلاميذواجبات   -4
 ضعيفي التحصيل. لتلاميذلواجبات علاجية   -2

تـابع الواجبـات والتكـاليف المنزليـة، وكـافئ التلميـذ الـذي يـؤدي واجبـه  :عزيزي المعلام
أولا بــأول، والمــنظم لــدفتره، وميــزه بالــدرجات عــن غيــره مــن التلاميــذ، ودقــق فــي تصــحيط 
و إجابة التلميـذ، وتأكـد أن الـذي كتـب الواجـب هـو التلميـذ نفسـه ولـيس أحـد أفـراد أسـرته أ

 زميله، فبع  الأسر تكتب لأبنائها الواجبات، من باب المساعدة.
وقد يكافئ المعلم تلميذًا على حسن الإجابة والتنظيم والخـط الـذي كتـب بخـط والديـه، 
بينمــا يعاقــب زميلــه الــذي كتــب واجبــه بنفســهل لعــدم دقــة الإجابــة، أو لــرداهة الخــطل لــذا 

كما يجب على المعلم التنسيق مع بـاقي وجب على المعلم التدقيق في فح  الواجبات، 
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المعلمـــين بشـــأن الواجـــبل فـــلا يثقـــل كاهـــل التلميـــذ بكثـــرة الواجبـــات، كمـــا ينبلـــي مراعـــاة 
 الظروف التي يمر بها التلاميذ والتقليل من الواجبات أثناه فترة الاختبارات.

ومن الطرائف: أن أحد المعلمين كان يصحط دفتر الواجبات دون أن يقرأ  
ة، وفي امتحان نهاية الفصل وردت فيه بع  الأسئلة من أسئلة الواجبات، الإجاب

فأجاب أحد التلاميذ بنفس إجابته بدفتر الواجب، وكانت خاطئة، مما تسبب في رسوبه، 
فأقبل ولي الأمر إلى إدارة المدرسة متهما المعلم أنه رسب ابنه متعمدا، وحاول أثبات 

دفتر الواجب وفقا لتصحيط المعلم للإجابة في ذلك بدليل أن إجابة ابنه صحيحة في 
 دفتر الواجبات، وهي نفس الإجابة في ورقة الامتحان.

تقويم التدريس يبدأ منـذ دخـول المعلـم حجـرة الصـف ويرافـق كـل تاسعاا: تقويم التدريس: 
خطوة من خطوات تنفيذ التدريس، فلا ينتقل من هدف إلى هدف آخر قبل أن يتأكـد مـن 

ف الأول، كمــا يجــب أن يكــون هنــاك تقــويم ختــامي للتأكــد مــن تحقيــق مــدى تحقــق الهــد
أهــداف الــدرس، والاســتفادة مــن التلذيــة الراجعــة فــي التحســين والتطــوير، بالإضــافة إلــى 
إجــراه المعالجـــات للمشـــكلات التـــي قـــد يكتشـــفها المعلـــم أثنـــاه قيامـــه بعمليـــة التقيـــيم، كمـــا 

 ل التقييمية المناسبة.ينبلي على المعلم استخدام الأساليب والوسائ
 بعض المشاال والصعا  التي يقابلها المعلم أثناء تنفي ه للدرس:

: السبب الرئيس للشرود الذهني يعود إلى قلة دافعية الشرود ال هني للتلامي  (1
التلميذ واهتمامه بالدرسل وذلك لعدة أسباب منها: صعوبة الدرس وعدم فهم التلميذ 

فوق مستوى قدراته، ورتابة الأساليب التدريسية التي  للمفاهيم الواردة فيه أو أنه
يستخدمها المعلم، وعدم قدرته على إثارة انتباههم، وقد تعود لأسباب نفسية وصحية 
ثارتهم لمتابعة الدرس ينصط المعلم بالآتي:  وغير ذلك، ومن أجل لفت انتباه التلاميذ واء

 لها سبورتي الجميلة: لم التحدث مع جماد: كأن يلتفت المعلم نحو السبورة قائلا -
يبقى إلا أنت أشر  لك الدرسل طالما التلاميذ منشللين عن الدرسل لذا دعيني 

 اشر  لك معنى القلقة....
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تفاعل بحماس مع الدرس، وأديه بنشاط وحيوية، وربطه بحياة التلاميذ، وخاطب  -
 التلاميذ بأسمائهم أثناه الشر .

، بما يتناسب مع الأهداف، مع ضرورة تليير الأساليب التدريسية بشكل مستمر -
 توظيف المعلم لفن استخدام الأسئلة الصفية، والتعزيز المتنوع والتشجيع المتواصل.

 استخدم الإيماهات والإشارات والتلميحات غير اللفظية بشكل جيد. -
 استخدام التقنيات الحديثة في التدريس. -
حجية )فكاهة( أو أمثال أو غير روتين الدرس وكسر الجليد وبدد الملل بقصة أو أ -

 عصف ذهني، أثناه تنفيذ الدرس.
 حفز التلاميذ للمشاركة في الدرس. -
: إن مشكلة ضيق ضيق وقت الحصة أو الًنتهاء من تنفي  الدرس بوقت قصير (0

وقت الحصة أو طوله يعود سببه الرئيس للمعلمل لعدم التخطيط الجيد لتنفيذ الدرس، 
ا سيقوم به أثناه تنفيذه للدرس، كما يجب أن يتوقع فالمعلم يجب أن يضع تصور لكل م

الأسئلة التي قد يثيرها التلاميذ، ويصمم الأنشطة المناسبة لتنفيذ الدرس بالإضافة إلى 
 تصميم أنشطة ترفيهية أو تروحية لكسر الجليد. 

فإن قصر وقت الحصة بعد ذلك، يكملها في الحصة التالية، ويحاول ضبط وقته 
مة، لكن المشكلة الكبرى في حال انتهى المعلم من تنفيذ درسه قبل في الحص  القاد

نهاية الحصة بوقت كبير، فإن ذلك أدعى لاضطراب الصف، وخروجه عن سيطرة 
 المعلمل لذا على المعلم اتباع بع  الأساليب الآتية:

تكليف التلاميذ بقراهة الدرس من الكتاب، مع توجيه الأسئلة، وشر  ما لم يتم  -
 شرحه.

كيف بع  التلاميذ بشر  بع  عناصر الدرس، والطلب من التلاميذ توجيه ت -
 الأسئلة له.
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تنفيذ بع  الأنشطة الصفية، مثل: مسابقة بين التلاميذ، سوى كانت: مسابقة  -
ثقافية، أو في المادة، أو توجيه بع  الأسئلة التي تتطلب من التلميذ عصف 

 ذهني.
ن يطلب من التلاميذ أن يحكوا لزملائهم تحويل باقي الحصة إلى نشاط ترفيهي: كأ -

بع  القص  القصيرة، أو الفكاهات الجميلة، أو أن يعطهم المعلم بع  الأمثال 
 ويطل من التلاميذ أن يوضحوا معانيها.

 التفتي  على دفاتر التلاميذ، وتصحيحها. -
رس : إذا واجه المعلم مثل هذه المشكلة أثناه تنفيذه للدفهم التلامي  للدرس صعوبة (3

فعليه أن يتحلى بالصبر، وينوع في أساليبه، مع تبسيط الدرس، والتركيز على الأشياه 
الجوهرية التي يتضمنها الدرس، والبعد عن الحشو الزائد، مع ضرورة استخدام وسائل 
متعددة تخاطب أكثر من حاسة، وربط الدرس بحياة التلاميذ، مع ضرب الأمثلة، 

ستوى التلميذ، كما يجب تكليف بع  المجيدين من وتقريب المعنى بأساليب تناسب م
التلاميذ بإعادة الشر  لبع  نقاط الدرسل فقد يفهم التلميذ من زميلة أكثر من فهمه 

 من المعلم.
: إن حدوث الفوضى داخل الصف وفي الفوضى من بعض التلامي  حدو  (4

ا: حضور المعلم سبب رئيس في ضياع وقت الحصة. وأسباب الفوضى متعددة، منه
ضعف دافعية المتعلم ورغبته في الدراسة، وتدني مستواه، بالإضافة إلى المشاكل 
النفسية والصحية والأسرية، وقد ترجع أسبابها إلى عدم مناسبة الأساليب التي 
يستخدمها المعلم في الدرسل لذا فإن معرفة وتشخي  دوافع الفوضى تسهل على 

ليك بع  النصائط عزيزي المعلم التي المعلم معالجتها والتعامل مها بشكل جيد،  واء
 تساعدك في الحد من حدوث الفوضى لدى تلاميذك داخل الصف، وهي:

تعامل مع التلاميذ بوصفك أب لهم، قبل أن تكون معلما، واحر  على تقديم ما  -
ينفعهم، واصبر على ما بدر منهم، ولا تتعامل مع التلميذ وكأنه خصمك في حلبة 
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الذي يقول: )يا أنا يا التلميذ في الصف( هو معلم لا يمتلك  المصارعة، فإن المعلم
الكفايات اللازمة للتعليم، فإياك عزيزي أن تفكر بهذه العقلية، وأعلم أنك إن عاندت 
التلميذ فلن تجني غير معاندته، فهو لا يفكر تفكير منطقي مثلك، ولا يهمه 

تشجع بهم، وقد يستمر مستقبله، بالإضافة إلى أنه بين جمهوره من التلاميذ وي
شجاعته وقدرتهل لذا تحلى بالصبر، وفعل درسك، وراقب تلاميذك جيدا،  لهمليثبت 

 واشركهم في الدرس، وتلاضى عن بع  الهفوات التي لا تؤثر على سير الدرس.
تذكر أن التلميذ الذي يقوم الفوضى داخل الصف قد يهدف من ذلك إلى لفت انتباه  -

بهم، وشجعهم واصنع لهم أهداف يسعون لتحقيقها،  كاهتمامالمعلم إليهل فأشعرهم ب
 ورفع سقف طموحاتهم وساعدهم للوصول إليها.

تقبل تلاميك بمختلف مستوياتهم، وانظر إلى الجانب الايجابي لديهم وليس الجانب  -
السلبي، واثني على قدراتهم، وشجعهم على الابداع والابتكار، وخطط لأنشطة 

مع مختلف التلاميذ وتلائم قدراتهم تلبي اهتماماتهم لاصفية متنوعة تتناسب 
 وطموحاتهم.

ابتسم لتلاميذك، وامنحهم السعادة، واقترب منهم، واجعلهم يشعرون بدف مشاعرك  -
تجاههم، ووثق عرى العلاقات ببينك وبينهم، وتحسس مشاكلهم، وساعدهم على 

لديهم من ايجابيات، حلها، واسدي لهم النصط على انفراد، مبتدئًا بالثناه على ما 
وكن مرحا في تعاملك معهم لين الجانب، عذب اللسان، يألفه التلاميذ ويألفهم، 
ويلجؤون إليه عند حاجتهم، ويثقون به وبقدراته، وبادلهم الثقة، ولا تحبطهم، ولا 

 تجعل اليأس يتسرب إلى نفوسهم، فكن خير معين.
نمـــا خـــذ انـــزل فـــي تدريســـك إلـــى مســـتوى تلاميـــذك، لكـــن لا تبقـــى  - بـــنفس المســـتوى، واء

بأيــدهم إلــى مســتويات عليــا، وحلــق بهــم فــي ســماه المعــالي، وســاعدهم علــى تحقيــق 
 التقدم الشامل في كل جوانب شخصيتهم.



 

 

 

 

 السادسالفصل 
 علاقة التدريس ببعض المضامين التعليمية

 

 علاقة التدريس بمحتوى المادة الدراسية: -

 علاقة التدريس بالأنشطة التعليمية: -

 لاقة التدريس بالدافعية والاستعداد للتعلم:ع -

 علاقة التدريس بالوسائل والتقنيات التعليمية: -
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 يةساالدر المادة محتوى التدريس بعلاقة 

 :الدراسي المحتوى

محتوى الدراسي فيما بينها وفقا لاختلاف التباينت التعريفات التي تناولت 
براهيم )س أوردوجهات نظر المختصين في علم المناهج، وقد  ( 024، 0224عادة واء

 من التعريفات لمحتوى المنهج المدرسي، نعرضها فيما يأتي: ثلاثة

عرف المحتوى قديمًا على أنه عبارة عن المعرفة التي يراد تحصيلها والتي تأخذ 
شكل المعلومات والمفاهيم والمباد  والأفكار. وفي هذا التعريف يكون التركيز على 

ا من المربين إلى المتعلمين بعد وضعها أو تنظيمها في كتب المعرفة التي يتم نقله
مدرسية مقررة يتم تدريسها ضمن أوقات محددة على مدار السنة، بناهً على أدلة 

 المنهج المرافقة لها.

وفي تعريف آخر يرى أن محتوى المنهج عبارة عن المعرفة التي تتمثل في 
نظريات، وأنه عبارة عن المهارات الحقائق والمفاهيم والتعميمات والمباد  أو ال

والعمليات التي تتمثل في القراهة والكتابة والحساب والفن والتفكير الناقد وصنع القرار، 
وأنه عبارة عن القيم التي تتمثل في المعتقدات التي تدور حول الأمور الجيدة والرديئة، 

 والصائبة والخاطئة، والجميلة والقبيحة.

حتوى هو ما يرى على أنه الحقائق والملاحظات إلا أن أوسع تعريف للم
والبيانات والمدركات والمشاعر والأحاسيس والتصميمات والحلول التي يتم استخلاصها 
عادة تنظيمه وتربيته لنتاجات الخبرة  أو استنتاجها مما فهمه عقل الإنسان وبناه واء

مفاهيم الحياتية التي مر بها وعمل على تحويلها إلى خطط وحلول ومعارف و 
 وتعميمات ومباد  أو نظريات.  
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> عزيزي المعلم من خلال مراجعة العديد من التعريفات للمحتوى، يمكن القول أن َ 
المحتوى الدراسي يتضمن عناصر أساسية ثلاث هي )معارف، ومهارات، اتجاهات(، 
يد وكل عنصر من العناصر الثلاثة ينقسم إلى عدة أقسام، وبالتالي فالتعريف الج

 .توى الدراسي لابد أن يتضمنها وبدقةللمح

 : عرف المحتوى بشكل دقيق حسب فهمك لما سبق.نشاط

  ماونات بنية المحتوى الدراسي:
يتكون المحتوى الدراسي من مجموعة من العناصر المهمة التي يجب على 

، وبالتالي ، فالمحتوى يعكس النظام المعرفي الإنسانيالمعلم تحليلها والتعرف عليها
 تحديد عناصر بنية المحتوى الدراسي التي سيتم تناولها هنا فيما يأتي: يمكن
 المعلومات والحقائق. -1
 المفاهيم. -0
 التعميمات والقواعد والقوانين والمباد . -3
 المهارات. -4
 القيم والاتجاهات. -2

 :  :واستراتيجيات تدريسها الحقائقالمعلومات و أولًا
توى الدراسي، وتشكل القاعدة تمثل الجزه الأكبر من المحالحقائق المعلومات و 

الرئيسة لباقي عناصر المحتوى، وهناك أنواعا مختلفة منها، وهي تختلف من مادة 
دراسية إلى أخرى، كما تختلف أهداف إكسابهم للمتعلمين، وبالتالي تختلف استراتيجيات 

 تدريسها.
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 عزيزي تفح  الأمثلة الواردة في المجموعتين )أ، ب(، فيما يأتي:

 ) ة  أمثلة المجموية        ) أ  ثلة المجموية أم    

       .تلقا ن تلعايم ذعجقة  خا تلاول -       تلشذس أعبا ذن تلقذا.     -

 .تلجذيل تلإوذيل ممعرن ذن ذبم أ رخبا - .تل ايا نصةم تلذيذس -

 .تلقعصة اعن ذن أاعصن تلإووم - صر  تلباق ذقة . -

 .       وق تل ذي ةتلأذصنل ذن تلأخ - .ذص  تلب ا ذمت ي ذصلح -

 .          تلع ل أوصس تلذيك - تلقهرا اتا مهص جذييل. -

 من أمثلة أجب عن الأسئلة التالية: من خلال ما ورد في المجموعة )أ(
 ولماذا هي حقائق؟ حقائق؟ المجموعة )أ(  : هل معلومات1س
 : كيف يمكن التأكد أن أمثلة المجموعة )أ( هي حقائق؟0س
 مجموعة )أ( محسوسة أم مجردة؟: هل أمثلة ال3س

 من خلال ما ورد في المجموعة )ب( من أمثلة أجب عن الأسئلة التالية:
 : هل معلومات المجموعة )ب( حقائق؟  ولماذا هي حقائق؟1س
 : كيف يمكن التأكد أن أمثلة المجموعة )ب( هي حقائق؟0س
 : هل أمثلة المجموعة )ب( محسوسة أم مجردة؟3س

 من خلال ما اجابتك على الأسئلة السابقة: :نشاط تقييم  اتي
 ضع تعريفًا للحقيقة وفقًا لما فهمت. -
 حدد أنواع الحقائق. -

 قارن تعريفك الخا  للحقيقة مع التعريف الآتي:
المؤكــدة، ولا تحتــاج إلــى إثبــات، أو هــي التــي تــم التأكــد مــن  هــي المعلومــات الحقااائق:
 .صحتها

 ومات والحقائق؟: ما الفرق بين المعلنشاط تقويم  اتي
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تتكـرر كـل يـوم، ويلاحظهـا كـل  هـذه حقيقـة مشـاهدة ،ت:ر  الشامس فاي المسااءفمـثلًا: 
 مبصرًا على الأر . 

، هــذه حقيقــة مسـلم بهــا عقــلًا، ولا يقـول بخــلاف ذلــك الأم أاباار عمااراا ماان بنتهاااكمـا أن: 
 إلا من اختل عقله.

 قسمين هما:وبالتالي يمكن القول أن المعلومات والحقائق تنقسم إلى 
معلومـــات وحقـــائق حســـية: يمكـــن إدراكهـــا بـــالحواس الخمـــس: )البصـــر، الســـمع،  -

 الشم، الذوق، اللمس(، كما في أمثلة المجموعة )أ(.
معلومات وحقائق مجردة: تدرك من خلال إعمال الفكر، ولا يمكن إدراكها بشـكل  -

 مباشـــر عـــن طريـــق الحـــواس، ويعبـــر عنهـــا بالكلمـــات والرمـــوز والأشـــكال. ومـــن
 أمثلتها ما ورد في المجموعة )ب( من حقائق.

 نشاط تقييم  اتي: 
 عرف الحقائق المحسوسة. -
 عرف الحقائق المجردة. -

 أهداف تدريس المعلومات الحقائق وأهميتها: 
سبق القول أن أهداف تدريس المعلومـات والحقـائق تختلـف مـن مـادة إلـى أخـرىل 

ف تدريسها هو: )الحفظ، أو الفهـم، أو بحسب طبيعة المادة الدراسية، فقد يكون من أهدا
التطبيق، أو ...(، وتمثل المعلومات والحقائق القاعـدة العريضـة للـتعلم، وبهـا يعبـر الفـرد 

 عن مختلف معارفه ومهاراته.
 استراتيجيات تدريس المعلومات والحقائق:

جـــراهات  لمــا كانـــت المعلومــات والحقـــائق نوعــان: )محسوســـة، ومجــردة(ل فـــإن أســاليب واء
 عليمها ستختلف وفقًا لذلك.ت
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: استراتيجيات تدريس الحقائق المحسوسة:  أولًا
الحقائق المحسوسة )المادية(، تلأعد الأسهل والأيسر في عملية تدريسـهال لأنهـا تعتمـد فـي 
تعليمهـا علـى الحـواس، وبالتـالي فـإن توظيـف الخبـرات المباشـرة والخبـرات شـبه المباشـرة، 

لات، والنمـــاذج، والمعـــار ، والعـــرو  التوضـــيحية والصـــور والزيـــارات الميدانيـــة والـــرح
 والرسومات كلها أساليب مناسبة لتعليمها.

ولتســـهيل تعلـــم المعلومـــات والحقـــائق المحسوســـة وبقـــاه أثرهـــا ينبلـــي علـــى المعلـــم القيـــام 
 بالإجراهات الآتية:

قدم الحقائق بأساليب تتناسب مـع مسـتويات المتعلمـين: خبـرات مباشـرة، عـرو   -
 يحية، قص  ولعب أدوار ومسرحيات تمثيلية، وخرائط ذهنية وغيرها.توض

 وضط للمتعلمين أهمية تلك الحقائق، ونوع من أنشطة التعلم التي توضحها. -
صـــنف المعلومـــات والحقـــائق إلـــى فئـــات، وفقًـــا للخصـــائ  المشـــتركة فيمـــا بينهـــا  -

كتشـاف ووضط أوجـه الشـبه والاخـتلاف بـين تلـك الفئـات، واشـرك المتعلمـين فـي ا
 تلك الخصائ .

اربط تلك الحقائق بخبرات المتعلمين السابقة، ثم اطلب منهم توظيفها في مواقـف  -
 جديدة.

قــــدم تلــــك الحقــــائق بنمــــاذج متنوعــــةل ليســــهل اســــتيعابها، وتــــذكرها، فمــــثلًا: تعلــــيم  -
، أو فـــي أبيـــات شـــعرية ةحـــروف الللـــة الانجليزيـــة، يمكـــن تقـــديمها بمقـــاطع غنائيـــ

 ماعي.ملحنة تردد بشكل ج
 كلف المتعلمين في توظيف تلك الحقائق في مواقف جديدة. -
وظـــــف أســـــاليب تقـــــويم تتناســـــب مـــــع أهـــــداف تدريســـــهال لقيـــــاس مـــــدى اكتســـــاب  -

 المتعلمين لها.
 ثانياا: استراتيجية تدريس المعلومات والحقائق المجردة:
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تعلـم المعلومات والحقائق المجردة تلأعد أصـعب فـي تعلمهـا مـن الحقـائق المحسوسـةل لأن 
 الحقائق المجردة يتطلب تكوين صور ذهنية في عقل المتعلم لتلك الحقائق.

وتكـوين صـور ذهنيــة للحقـائق مهمــة ليسـت بالسـهل، فهــي تتطلـب مجموعــة مـن الأمــور، 
منهــــا البــــدا بدارســــة الحقــــائق المحسوســــة قبــــل المجــــردة، وامــــتلاك المــــتعلم معرفــــة كافيــــة 

 م بها. بالحقائق، وأهميتها، مما يدفعه للاهتما
 الآتي: المثالولمزيد من التوضيط نورد 

   :(حقيقة) . الفاعل مرفوع
فـــلا يـــرى فرقًـــا فـــي أن يكـــون ، لا يـــدرك معنـــى ولا مـــدى أهميـــة ذلـــكلكـــن المـــتعلم 

عنيـــه، فانشـــلاله بلعبتـــه أفضـــل مـــن يكلـــه لا الفاعـــل مرفوعًـــا أو منصـــوبًا، بـــل إن شـــرحك 
على السبورة عبارتي: ضرب محمـداً زيـد ،  الذي لا يفهمه، فإذا كتب المعلمشر  السماع 

وضــرب محمــد  زيــدًا، ثــم ســأل عــن الفــرق بــين العبــارتين ونــاق  الفاعــل فيهمــا، ووضــط 
معنـــى مفهـــوم الفاعـــل، وأهميـــة رفعـــه فـــي توضـــيط معنـــى الكـــلام، وهكـــذا حتـــى يســـتوعب 

 المتعلم الحقيقة السابقة ومدى أهميتها في سلامة الكلام.
يب التدريســـية الفاعلـــة فـــي تـــدريس المعلومـــات والحقـــائق ويمكـــن القـــول أن الأســـال

المجردة، هـي التـي تسـاعد المـتعلم علـى تكـوين صـورة ذهنيـة لهـا، وتدفعـه للاهتمـام بهـا، 
 واستخدامها وتوظيفها في حياته. 

وعليه يمكن تلخي  إجراهات وخطوات تدريس المعلومات والحقائق المجردة فـي 
 ما يأتي:

المتعلمــين بالحقــائق الحســية المرتبطــة بالحقــائق المجــردة، يجــب علــى المعلــم تزويــد  -
 وتوضيط المفاهيم المرتبطة بها.

تقديم المعلومات والحقائق المجردة بأساليب تساعد المتعلم على تكوين صورة ذهنية  -
 .لها، مع ضرورة التنويع من الأنشطة التي تيسر عملية التعلم

 اليومية للمتعلم، وتوضيط أهميتها.ربط الحقائق والمعلومات المجردة بالخبرات  -



146 

 

ـــم تجســـيد صـــور للمعلومـــات والحقـــائق المجـــردة، تســـاعد المـــتعلم علـــى  - يحـــاول المعل
 اكتسابها.

يطلــــب مــــن المــــتعلم توظيــــف واســــتخدام المعلومــــات والحقــــائق المجــــردة فــــي مواقــــف  -
 جديدة.

 يستخدم المعلم أساليب تقويم تتناسب مع أهداف تدريسها. -
 استراتيجيات تدريسها:ثانياا: المفاهيم و 

المفهوم: هو عبارة عن كلمة تشير إلى مجموعة مـن الخصـائ  الأساسـية التـي تشـترك 
فيها مجموعة من الأشياه أو الأحداث أو الأسـماه، وتسـاعد هـذه الخصـائ  علـى رسـم 

 صورة ذهنية له عند سماع منطوق كلمة المفهوم، لتمييزه عن غيره من المفاهيم. 
كـــون مـــن العديـــد مـــن المعلومـــات والحقـــائق التـــي تشـــترك مـــع بعضـــها أي أن المفهـــوم يت

بــبع  الخصــائ  والســمات الجوهريــة التــي تميزهــا عــن غيرهــا، ويــتم اكتســابها بشـــكل 
متـــدرج، وتعـــد تعلـــم المفـــاهيم مـــن الأشـــياه الرئيســـية لتنميـــة مهـــارة التفكيـــر لـــدى المـــتعلم، 

 لمباد  والنظريات العلمية.وتساعده في اكتساب التعميمات والقواعد والقوانين وا
والمفــاهيم مثلهــا مثــل الحقــائق نوعًــا: مفــاهيم حســية، مثــل: )الكتــاب، المدرســة، الشــجرة، 

 الطيب(، ومفاهيم مجردة، مثل: )الحرية، التعاون، الصدق، الأمانة، الذكاه(.
ويتحقق تعلم المفهوم إذا استطاع المتعلم أن يحـدد السـمات المميـزة لـه، واسـتطاع أن 

ي أمثلــــة منتميــــة وأمثلــــة غيــــر منتميــــة، وأســــتطاع أن يميــــز بــــين المفــــاهيم المختلفــــة يعطــــ
والمتشــابهة، وأن يصــوب تعريفــات لكــل منهمــا، وأســتطاع أن يضــعهما موضــع التطبيــق. 

ـــم المفـــاهيمويمكـــن تلخـــي   فـــي الخطـــوات التاليـــة )مرعـــي والحيلـــة،  خطـــوات تنظـــيم تعل
0212:) 

 قع.: تحديد الناتج المتو الخطوة الأولى (1
 : تحديد التعلم القبلي للمفهوم.الخطوة الثانية (0
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: اختيــار الطريقــة أو الأســلوب أو الاســتراتيجية المناســبة لتنظــيم تعلــم الخطااوة الثالثااة (3
 المفهوم، ومهما كانت الطريقة، فلا بد من مساعدة المتعلمين على:

 تحديد السمات المميزة للمفهوم أو المبدأ. -
 مية.إعطاه أمثلة منتمية وغير منت -
 مقارنة المفهوم والمبدأ بما يشبههما من المفاهيم والمباد  وبما يختلف عنهما. -
 وضعهما موضع التطبيقل لتيسير انتقال تعلمهما أفقيا وعموديا. -
 إتاحة فرصة التدريب والممارسة الكافية لتكوين المفاهيم والمباد  واكتسابهما. -
ســتعانة بالتلذيــة الراجعــة، والتأكــد مــن : تقــويم تعلــم المفهــوم: وتــتم بالاالخطااوة الرابعااة (4

 تحقق الأهداف، مع تقويم طرق التعليم وما يرتبط بها.
 أسالي  تعلم المفاهيم:

 هناك مجموعة من الأساليب التي يمكن من خلالها تعلم المفاهيم، ومنها ما يأتي:
يقــدم المعلــم المفهــوم ويوضــحه، ثــم يعــر  عليــه مجموعــة مــن الًسااتنتاج:  أساالو   -1

بهــدف اكتســاب لــة المنتميــة، ويوضــط الخصــائ  المشــتركة بــين هــذه الأمثلــة، الأمث
أي أن المعلـم ينتقـل مـع  المتعلمين للمفهوم، وتميزه عن غيـره مـن المفـاهيم المشـابهة،

اسـم الإشـارة، ويوضـحه، مفهـوم الكل إلى الجزه، مثـال: فـي درس النحـو يقـدم المعلـم 
 ماه إشــارة، والخصــائ  المشــتركة،ثــم يقــدم مجموعــة مــن الأمثلــة التــي تتضــمن أســ

 .ويطلب من التلميذ تطبيقها في أمثلة أخرى
ـــة : ءالًساااتقرا أسااالو  -0 ـــم بعـــر  مجموعـــة مـــن الأمثل فـــي هـــذا الأســـلوب يقـــوم المعل

المنتمية وغير المنتمية للمفهوم، ثم يتم اختيار الأمثلة المنتمية، ويصنفاها إلـى فئـات 
ى الكــل، كمـــا يفعــل معلـــم الرياضــيات فـــي تمهيــدا لتحديــد المفهـــوم، أي مــن الجـــزه إلــ

درس المثلـــث: حيـــث يقـــدم مجموعـــة مـــن الأشـــكال الهندســـية، ثـــم ينصـــفها إلـــى فئـــات 
منتميـــة وغيـــر منتميـــة، ثـــم يوضـــط الخصـــائ  المشـــتركة بـــين فئـــات المثلـــث: )قـــائم 

 الزاوية، وحاد الزاوية، ومنفرج الزاوية(، تمهيدا للوصول لوضع تعريف للمثلث.
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 ميمات واستراتيجيات تدريسها:ثالثاا: التع
التعميمـات والقواعـد والقــوانين والمبـاد  هــي مـن عناصــر بنيـة المحتــوى الدراسـي، وهنــاك 
مـــن يـــرى أنهـــا متقاربـــة فيمـــا بينهـــا فـــي بعـــ  الخصـــائ  والصـــفاتل لـــذا يعـــدها بمعنـــى 
واحـــد، وهنـــاك مـــن يتناولهـــا بالتفصـــيل، ونحـــن هنـــا نكتفـــي بالتعميمـــات، وعليـــك عزيـــزي 

 الاطلاع على كتب تحليل المحتوىل لمعرفة الفرق فيما بينها.البحث 
والتعميمــات تعــرف بأنهــا العلاقــة التــي تــربط بــين مفهــومين أو أكثــر المتصــلة بموضــوع 

 معين.
 عزيزي فيما يلي مجموعة من الأمثلة، حدد منها ما يمثل التعميمات:

 كلما ارتفعنا عن سطط البحر قلة درجة الحرارة. -
 صبا . الشمس تشرق كل -
 المثابرة على التعلم تؤدي إلى التفوق. -
 العسل تنتجه النحل. -
 لكل فعل ردة فعل مساوي له في القوة  ومضاد له في الاتجاه. -
 الجهاز العصبي. -
 المتوسط= مجموع الأعداد مقسوما على عددها. -

 نشاط تقييم ذاتي:
 : لماذا المثال: )العسل تنتجه النحل( لا يعد تعميما؟1س
 أن مثال: )الجهاز العصبي( ليس تعميما؟: ما سبب 0س

 فكما قلنا التعميم هو العلاقة التي تربط بين مفهومين أو أكثر متصلة بموضوع معين.
وقد تكون هذه العلاقة مصاغة بصورة صحيحة علميًا، وتتميز بالشـمول، ويمكـن 

السـكان  التوصل إليهـا مـن خـلال التفكيـر وهـذا مـا نسـميه: )المبـدأ(، مثـال: )يـزداد اعـداد
 بسبب زيادة المواليد وقلة الوفيات والهجرة(.
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كمـــا قـــد تصـــاب بطريقـــة صـــحيحة علميًـــا، وتصـــف العلاقـــة بـــين المفـــاهيم بطريقـــة 
كميــة، ويعبـــر عنهـــا رمزيًـــا وتتســـم بالثبـــات العلمـــي وهـــو مـــا يعـــرف بــــ: )القـــانون(، مثـــال: 

 ف(. –عدد الوفيات(  )ز ط= م  -)الزيادة الطبيعية = عدد المواليد
وتكمــــن أهميــــة تــــدريس التعميمــــات للمتعلمــــين كونهــــا الأســــاس فــــي تنميــــة تفكيــــر 
المتعلمين، وتنمية التفكير الابداعي، وحل المشكلات، وشـر  وتفسـير الأحـداث المختلفـة 

 المرتبطة بحياة المتعلم.
 استراتيجيات تدريس التعميمات:

المبــــاد  ومنهــــا يمكــــن للمعلــــم اســــتخدام العديــــد مــــن الأســــاليب لتــــدريس التعميمــــات و 
 (:141-142، 1991)الخوالدة وآخرون، 

استخدام الحواس والقـوى العقليـة الادراكيـة فـي اكتسـاب المبـاد  والقواعـد عـن طريـق  -1
ــــي  ــــاة والأشــــياه ف ــــذاتي والتفاعــــل المباشــــر أو غيــــر المباشــــر مــــع ظــــواهر الحي الجهــــد ال

 الطبيعة.
 ريضة الآتية:باستخدام الطريقة الاستنتاجية: وتتكون من الخطوات الع -0
 تعريف المبدأ أو القاعدة من قبل المعلم. -
 شر  المبدأ وتفسيره من قبل المعلم. -
 تطبيقات توضيحية للمبدأ في مواقف حياتية مختلفة. -
الطلب من المتعلم تطبيق المبدأ أو القانون في حالات أخرى عن طريق التمـارين أو  -

 المواقف.
عــد الللــة العربيــة واحكــام التجويــد ومبــاد  وتســتخدم هــذه الخطــوات فــي تعلــيم مبــاد  وقوا

 العلوم، والرياضيات وقواعد الللة الإنجليزية وغيرها.
 باستخدام الطريقة الاستقرائية والاستكشافية وتتكون من الخطوات الآتية: -3
 يطر  المعلم مجموعة من الأمثلة على المبدأ أو القاعدة )باستخدام الاستكشاف(. -
 ستكشاف العلاقات القائمة بينها.التأمل في هذه الأمثلة لا -
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 شر  الظواهر المشاهدة والعلاقات التي تم اكتشافها، فيما بين هذه الأمثلة. -
 تفسير الظواهر المشاهدة وتحديد الأساسيات التي تقوم عليها. -
 صوب العلاقات في قاعدة أو قانون ينطبق على كل الحالات المفروضة. -
صـدقها وثباتهـا بهـدف اختيـار المبـدأ تمهيـدا تطبيقها علـى حـالات جديـدة، للتأكـد مـن  -

 لتعميمه وتبنيه.
 مثال تطبيقي لتدريس التعميمات في النحو:

 في درس دخول )اان، وأن وأخواتهما على المبتدأ والخبر(:
يبدأ المعلم درسه بقوله أبنائي التلاميذ: لدينا اليـوم ضـيفين عزيـزين، وهمـا صـديقين لكـم، 

د حضـرا إلـيكم لتحكمـوا بينهمـا بعـد أن نشـب بينهمـا خـلاف تعرفتم عليهما فيما مضـى وقـ
 شديد، هل تعرفون من هما؟

إنهما أخوين عاشا طفولة سعيدة، وتعاهدا أن يكونا معًا، في السراه والضـراه، ولا يخالفـا 
ـــا  بعضـــهما، كمـــا اتفقـــا أن يقـــف الأكبـــر فـــي المقدمـــة، والأصـــلر يـــأتي بعـــده ســـندًا وعونً

ليهما عمامة الرفع، ولا يتخليـان عـن زينتهمـا هـذه، فهـل عـرفتم وموضحًا لأخيه، ويلبسا ك
 من هما؟

ــــة الأســــمية(، نعــــم إنهمــــا الأخــــوين المبتــــدأ  ــــان الأساســــيان لأســــرتهما )الجمل إنهمــــا الركن
 والخبر.

 فهل تقبلون أن تصلحوا فيما نشب بينهما من خلاف؟
 سيجيب التلاميذ نعم

 بدأ بالخبر الذي قدم الشكوى.إذا فلنسمط لهما بالدخول، لنسمع منهما، ولن
 تفضل عزيزي الخبر فهؤلاه التلاميذ يسمعون شكواك.

يقــول الخبــر احبتــي التلاميــذ فقــد كنــت وأخــي المبتــدأ كمــا اخبــركم المعلــم ســعيدين، فيقــف 
هو في المقدمة ويسمى المبتدأ، وأتي أنا بعده أكمل وأخبر بمعناه، فسـميت خبـرا، وكلانـا 

نخــالف بعضــنها، ولكــن لجســف الشــديد فقــد تليــر أخــي المبتــدأ يلــبس عمامــة الرفــع، ولا 
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بعد أن قـدمت كـان وأخواتـه إلـى بيتنـا )الجملـة الأسـمية(، فقـد اعطهـا أخـي المبتـدأ مكانـه 
وغيــر اســمه، واصــبط تابعًــا لهــا، وبــات يعــرف باســم كــان مــع احتفاظــه بعمامــة الرفــع، ثــم 

، بــل طلــب منــي أن أغيــر طلــب منــي أغيــر عملــي، لصــبط خبــر كــان، ولــم يكتفــي بــذلك
 عمامة الرفع بعلامة النصب، أي أكون خبر كان منصوب. أليس هذا ظلم؟

 بعد أن سمعنا شكوى الخبر، لنسمع للمبتدأ، فهي أيه المبتدأ تكلم نحن نسمعك.
يقول المبتدأ إخواني، لقـد سـمعتم مـا قـال أخـي الخبـر، وانـا لا أنكـر مـا قـال، ولكـن هنـاك 

فعلــت، فعنــدما دخلــت كــان وأخواتهــا علينــا اضــطررت إلــى أن ظــروف أجبرتنــي علــى مــا 
وع، مــن بــاب إكــرام الضــيف فــاجعلهــا فــي المقدمــة وأن أغيــر عملــي لصــبط اســم كــان مر 

، ونصــب نفســه أولًا، ثــم إنهــا فتــاة ضــعيفة فطلبــت مــن أخــي أن يخبــر عنهــا وغيــر اســمه
 نعامل أخواتها.وتعاهدنا على أن أكون أسم كان مرفوع، وهو خبرها منصوب، وبالمثل 

 رابعاا: المهارات واستراتيجيات تدريسها:
المهــارة هــي الأداه المتناســق المــنظم، الــذي يــؤدي إلــى إتقــان العمــل بســرعة. أو 
هـــي مجموعـــة مـــن الأعمـــال والأفعـــال الذهنيـــة، والجســـدية، التـــي يقـــوم بهـــا الفـــرد لإنجـــاز 

لمســـعودي وآخـــرون، شـــيه معـــين أو التفاعـــل مـــع موقـــف معـــين بقـــدرة عاليـــة الاتقـــان )ا
0212 ،42  .) 

وتتراو  المهارات في درجة تعقيدها وصعوبتها بين البسيط نسبيا كلفـظ الحـروف، 
والكلمـــات، وتطبيـــق أحكـــام التجويـــد، وبـــين الشـــديدة التعقيـــد كحـــل المشـــكلات واســـتخدام 

 (.012، 0212بع  الآلات الدقيقة وفكها وتركيبها )مرعي والحيلة، 
 (43، 0212سعودي وآخرون، : )المأنواع المهارات

المهارات المعرفية: وتعني الأداهات الذهنية التي يللـب عليهـا الطـابع الـذهني، التـي  -1
 يبديها المتعلم عند مواجهة موقف أو مشكلة بحاجة إلى حل.
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ت التــي يللــب عليهــا الطــابع الحركــي، فيمــا هاداالمهــارات الــنفس حركيــة: وتشــمل الأ -0
دوار، أو الكتابــة، أو ممارســة عمليــة أو الأداه عمــل معــين يبذلــه المــتعلم مثــل تمثيــل الأ

 يمتزج فيه النشاط النفسي والحركي.
المهـــارات الاجتماعيـــة: ذات الطبيعـــة الوجدانيـــة: مثـــل ابـــداه الأراه ووجهـــات النظـــر  -3

وطريقــة التحــدث، وطريقــة الانصــات، ومهــارة التعامــل مــع الأخــرين وغيرهــا ممــا تســتلزمه 
 إطار العلاقات الاجتماعية. الحياة من ممارسات في

: يــتم تعلــم المهــارة المبااادئ التربويااة والنفسااية التااي يجاا  مراعاتهااا فااي تعلاايم المهااارة
 (:011-016، 0212بشكل أفضل )مرعي والحيلة، 

 عندما تكون المهارات ذات أهمية للمتعلم، وتتوافر لديه الرغبة والحافز لتعلمها. -
 عين وليست بشكل منفصل.عندما تكون جزها من نشاط تعليمي م  -
إذا توافرت خطة منظمة لتتابع المهارات في البرنامج المدرسي، أي ينتقـل فـي العـادة  -

 من المهارة البسيطة إلى الأصعب وهكذا.
ــــى نتاجــــات أفضــــل بالنســــبة للمهــــارات  - ــــذي يــــؤدي إل بالتــــدريب المــــوزع والتــــدريجي ال

 الصعبة.
لا - ــيم وتعلــم جيــدة وفعالــة، واء  فــإن المــتعلم ســيهدر جهــودا كبيــرة، باســتخدام طرائــق تعل

 ويتم تقويمها من خلال التليير الحادث في سلوك المتعلم.

المهــــارة تكتســــب بالممارســــة والتــــدريب واكتســــابها مــــن قبــــل المعلــــم يتطلــــب كمــــا أن     
 (:41-42، 0212)المسعودي وآخرون، 

 معرفة نظرية بالمهارة، وامتلاك خلفية معلوماتية عنها. -1
ارســـــــة: بقصـــــــد الــــــتخل  مـــــــن الأداهات الخاطئـــــــة وتثبيـــــــت الأداهات التــــــدرب والمم -0

 الصحيحة.
 الألية: وتعني أن تؤدي المهارة بطريقة آلية تجافي النسيان. -3
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: تتمثــل خطــوات تعلـم المهــارة فـي المراحــل الآتيـة )مرعــي والحيلــة، خطاوات تعلاام المهااارة
0212 ،019-002:) 

 اكاته أو مناقشته.: وتتم تقديم نموذج للطلاب لمحمرحلة النمو ج -
: عنـــدما يرغـــب المعلـــم بتعلـــيم الطلبـــة مهـــارة مـــد حـــرف هـــاه الضـــمير المفـــرد فماااثلا    

اللائــب مـــد صــلة كبـــرى بمقــدار حـــركتين وأربــع وخمـــس حركــات، يشـــر  المعلــم للتلاميـــذ 
معنى مد الصلة الكبرى ويوضحها لهم، ويعر  عليهم آيات قرآنية تتضـمن مـدى صـلة 

مطبقــــا لمــــد الصــــلة الكبــــرى بحــــالات حركاتــــه الــــثلاث، ويمكنــــه  كبــــرى، فيقرأهــــا أمــــامهم
ـــى  إحضـــار جهـــاز تســـجيل صـــوتي يتضـــمن تطبيقـــات لمـــد الصـــلة الكبـــرى ويعرضـــه عل

 الطلاب.
: وتتمثـــل فـــي تهيئـــة الفـــر  للطـــلاب مرحلاااة التطبياااق أو التااادري  ماااع المسااااعدة -

 للتدرب على المهارات مع المساعدة من المعلم.
م بعــر  أمثلــة الآيــات القرآنيــة التــي ســبق ودربهــم علــى تطبيــق مــد مثــال: يقــوم المعلــ   

الصــلة عليهــا، فيطلــب مــن التلاميــذ تطبيــق مــد الصــلة الكبــرى كمــا طبقهــا هــو، ويصــحط 
 لهم أخطائهم.

: تـــتلخ  فـــي تهيئـــة المجـــال للطـــلاب مرحلاااة التطبياااق أو التااادري  بعاااد المراجعاااة -
 حولها.للتدرب على المهارة بعد إجراه مراجعة قصيرة 

: يقوم المعلم بتقديم أمثلة جديدة ويطلب من التلاميـذ تطبيـق مـد الصـلة عليهـا، بعـد مثال
 تدريبهم على تطبيق أمثلة الدرس، ويعطيهم التلذية الراجعة.

: يــتم فــي هــذه المرحلــة تشــجيع الطــلاب علــى القيــام بالمهــارة مرحلااة الأداء المسااتقل -
 دون مراجعة أو مساعدة من المعلم.

: عنــــدما يلاحــــظ المعلــــم تقــــدم تعلــــم التلاميــــذ للمهــــارة، يمكنــــه أن ينتقــــل بهــــم إلــــى مثااااال
التـــدريبات أو الأنشـــطة الـــواردة فـــي نهايـــة الـــدرس، أو التـــي أعـــدها المعلـــم ويطلـــب مـــنهم 

 التدرب على تطبيقها.
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: وتتم فيها تهيئة الفـر  أمـام الطـلاب للإبـداع باسـتخداماتهم الخاصـة مرحلة انبداع -
. وفي هذه المرحلة يكون المتعلم قد اتقن المهارة، ويؤديها باحترافية أو بأسـلوب للمهارات

يميــزه عــن غيــره، وتتطلــب وقــت ليصــل المــتعلم إلــى هــذا المســتوى وخاصــة فــي المهــارات 
 الصعبة.

 خامساا: القيم والًتجاهات واستراتيجيات تعليمها وتعلمها:
تـدريس فـي مختلـف المراحـل الهـداف تنميـة الاتجاهـات والقـيم لـدى التلاميـذ مـن أهـم أ

 التعليمية، ويمكن تعليم الاتجاهات والقيم بعدة طرق منها:
لـــزام الطـــلاب بقـــيم الطااارق والأساااالي  التلقينياااة انلزامياااة - : مثـــل الـــوعظ والارشـــاد واء

 (.031، 0212وقواعد معينة، وقد يستخدم في ذلك الثواب والعقاب )مرعي والحيلة، 
الحة أهميـــة كبـــرى فـــي تربيـــة الفـــرد، وتنشـــئته علـــى أســـس ســـليمة للقـــدوة الصـــ: القااادوة -

وسيما فـي مرحلـة الطفولـة، حيـث يشـاهد الطلبـة الأخـلاق متمثلـة فـي شـخ  القـدوة ممـا 
   (.301، 0219يدفعهم للتأسي به والأخذ عنه )الزدجالية، 

فاســـــتراتيجية القـــــدوة مـــــؤثرة لاســـــيما عنـــــد لأطفـــــال، فالأطفـــــال يتعلمـــــون عـــــن طريـــــق    
لاحظـة والمحاكــاة والتقليـد، وتــرتبط القــدوة بـالخبرة المباشــرة مــن خـلال الاقتــداه بــالمعلم الم

وزملائــه التلاميــذ، وبــالخبرة غيــر المباشــرة عــن طريــق الافــلام والقصــ  والأدب والســير 
 (.031، 0212التي تعر  أو تسرد عليهم )مرعي والحيلة، 

ة وتربويـــة كبيـــرةل وذلـــك لأن : القصـــة أســـلوب تربـــوي ذو أهميـــة نفســـيطريقاااة القصاااة -
الأســلوب القصصــي فــي التعلــيم يشــوق المتعلمــين ويشــد انتبــاههم إلــى المعــاني والأفكــار، 
ويربطهم نفسيا بالأحداث والمواقف التي يواجهونها، فيتفاعلون معها، ويتـأثرون بهـا فرحـا 

 (.3010، 0219وحزنا )الزدجالية، 
ـــيم و     ـــذا يمكـــن توظيـــف قصـــ  تتضـــمن مواقـــف وق ـــأثير علـــى ل ـــة للت اتجاهـــات مرغوب

 التلاميذ وتنمية اتجاهاتهم وقيمهم.
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: للدين أثر فعـال فـي غـرس القـيم الصـالحة وترسـيخها الًحتاام للقرآن والسنة النبوية -
في نفوس الن هل لذا ينصط المعلمون بالاحتكام إلى الآيات القرآنية، والسنة النبويـة فـي 

لسـلوك التـي تعـر  علـى الأطفـال )مرعـي والحيلـة، تقييم المواقف والممارسات، وانماط ا
0212 ،030.) 

: وهــي ســؤال مختصــر، يطرحــه المعلــم بشــكل غيــر اسااتراتيجية الًسااتجابة الموضااحة -
رسمي علـى أحـد الطـلاب اسـتجابة لعبـارة قالهـا أو عمـل بهـا، مـن أجـل حثـه علـى إعـادة 

، 0212مرعـي والحيلـة، النظر في مشاعره التي عبر عنها أو فـي أفعالـه التـي قـام بهـا )
030.) 
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 التعليميةالأنشطة علاقة التدريس ب
سبق الإشارة إلى أن الأنشطة الدراسية تمثل ما يقوم به كل مـن المعلـم والمـتعلم مـن 

جــراهات لت فيــذ أهــداف الموقــف التعليمـي بفاعليــة، وتؤكــد الاتجاهــات الحديثــة فــي نمهـام واء
فـي التـدريسل لتراعــي الفـروق الفرديـة بــين  التربيـة علـى أهميــة تنـوع الأنشـطة المســتخدمة

المتعلمين، كما أنهـا تعـزز عمليـة التعلـيم والـتعلم، وتـدعم جهـود المتعلمـين لتحقيـق الـتعلم 
ـــى أنشـــطة المتعلمـــين أنفســـهم، تحـــت  ـــتعلم الفعـــال يعتمـــد عل ـــذاتي، اســـتنادًا علـــى أن ال ال

 إشراف وتوجيه المعلم. 

 :أنواع الأنشطة المستخدمة في التدريس
 إلى قسمين بحسب مكان تنفيذها، وهما:  التعليميةويمكن تقسيم الأنشطة 

الأنشـــطة الصـــفية: وهـــي الأنشـــطة التـــي يـــتم تنفيـــذها كـــل مـــن المعلـــم والتلاميـــذ داخـــل  -
 حجرة الصف.

الأنشـطة اللاصـفية: وهـي الأنشــطة التـي يـتم تنفيـذها غالبــا خـارج حجـرة الصــف: )أي  -
 لمدرسة، أو خارج أسوار المدرسة(.أن مكان تنفيذها إما في فناه ا

: الأنشطة الصفية:  أولًا
وهــو عمــل تعيينــات خاصــة بــبع  الموضــوعات المختــارة فــي درس معــين وبرمجــة      

هــذه الموضـــوعات بطريقــة معينـــة تســمط للطلبـــة بدراســـتها والتقــدم فـــي تعلمهــا كـــل حســـب 
مكانيتـــه، وفـــي هـــذه الحالـــة يســـتطيع المعلـــم تقـــويم أداه ال طلبـــة بتتبـــع تقـــدمهم فـــي قدرتـــه واء

تمـام كـل جـزه فـي الوقـت  التعـين، واختبـار قـدراتهم علـى الفهـم وانجـاز العمـل المطلـوب، واء
لأنشــطة المرتبطــة بــالتعيين االمناســب، فضــلًا عــن اختبــار قــدراتهم علــى القيــام بالأعمــال و 

 (.83، 1996)اللريب، 
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ث تلأشـــبع الميـــول وتنمـــي ولهـــذا يراعـــى فـــي تقـــديم النشـــاطات المختلفـــة تنويعهـــال بحيـــ     
الاهتمامــــات، كمــــا تلأراعــــي النشــــاطات الصــــفية الاختلافــــات الفرديــــة بــــين الطلبــــة، وتنــــوع 
البيئـات والإمكانــات، فضـلًا عــن أنهـا تعمــل علـى تشــجيع الـتعلم الــذهاتي، وتنميـة الاهتمــام 
بــالعلم والدراســة حتــى تتوطهــد علاقــة الطالــب بمــا يدرســه ويكــون فــي ذلــك خيــر إعــداد لــه 
لممارسة الـتعلم المسـتمر الـذي تفرضـه ظـروف ثقافتنـا الراهنـة ومـا تخضـع لـه مـن تطـور 

 (.182، 0221سريع وتلير مستمر)الشطي،

ـــوان الأنشـــطة الصـــفية المســـتخدمة فـــي التـــدريس، والنشـــاط و  ـــد مـــن أل هنـــاك العدي
الأكثــر فعاليــة، هــو النشــاط الــذي يتناســب مــع أهــداف ومحتــوى الــدرس، وزمــن الحصــة، 

مــــع ميـــــول المتعلمــــين وتطلعــــاتهم وتراعـــــي الفــــروق الفرديــــة بيـــــنهم، ممــــا يثيـــــر  ويتوافــــق
 اهتمامهم للمشاركة الايجابية في تنفيذ النشاط.

ويمكـن تقسـيم الأنشـطة الصـفية التـي تسـتخدم فـي تنفيـذ عمليـة التـدريس إلـى عــدة 
 أقسام، منها ما يأتي:

يــة فــي تنفيــذ الــدرس، : تتمثــل بجميــع مشــاركة المتعلمـين اللفظأنشااطة لفظيااة شاافهية -1
 ومنها:
 المناقشة والحوار الصفي بجميع أشكاله. -
 الشر  والتوضيط، والوصف، والإلقاه، والإنشاد. -
جابات المتعلمين الشفهية. -  أسئلة واء
 المسابقات الصفية، وغيرها من الأنشطة اللفظية التي تستخدم في الصف. -
لمـين مـن مهـام وفعاليـات : وتتمثـل بجميـع مـا يشـارك بـه المتعأنشطة لفظياة اتابياة  -0

لفظيــة مكتوبــة داخــل حجــرة الصــف، التــي تســاهم فــي تحقيــق أهــداف الــدرس، ومنهــا مــا 
 يأتي:
 تلخي  الدرس أو فقرة منه كتابيًا )سواه كانت فردية أو جماعية(. -
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 العصف الذهني المكتوب. -
 الإجابة على الأسئلة كتابتًا. -
 حل المسائل، وتلخي  الدرس. -
 ، أو تقديم خطة أو حل مقتر  لمشكلة مكتوب.التعبير، وكتابة قصة -
 كتابة تقرير لعمل المجموعات أو فردي مرتبط بمهمة تعليمية معينة. -
: وهــي تتعلــق بالأنشــطة التــي تتطلــب مــن المــتعلم القيــام بــأداه أنشااطة أدائيااة حرايااة -3

 مهارة ما تتطلب تآزر بين أعضاه الحس المختلفة، ومنها ما يأتي:
 ما. القيام بتطبيق تجربة -
 المشاركة في استخدام الوسائل والأدوات والأجهزة التعليمية. -
 التمثيل، ولعب الأدوار، والتطبيق العملي للمهارات الأدائية المختلفة. -
 الرسومات والتصاميم والمهارات الإبداعية للمتعلمين. -

 : ومن مميزات الأنشطة الصفية ما يأتي:مميزات الأنشطة الصفية
 ف الدرس وتحقق التعلم الفعال.تساهم في تنفيذ أهدا -
 تتيط للمتعلمين فر  التعلم الذاتي. -
تســــاهم فــــي تنميــــة الجانــــب الاجتمــــاعي بــــين المتعلمــــين وتعــــودهم علــــى التعــــاون  -

 والعمل في فريق.
 كما أنها تنمي العلاقات بين المتعلمين وتدعمها.  -
دى تــــوفر فــــر  التطبيــــق العملــــي للمهــــارة، وتنمــــي مهــــارات التفكيــــر المختلفــــة لــــ -

 المتعلمين.
 تساهم في الكشف على مستويات المتعلمين ومدى تقدمهم. -

 ثانياا: الأنشطة اللاصفية:
الدراســـية، ويمكــــن  ةخـــارج زمـــن الحصـــ يقـــوم بهـــا المتعلمـــينهـــو ألـــوان الفعاليـــات التـــي  

  .تسميتها بـ جالنشاط الحرج تمييزاً له عن النشاط المقيد بمحتوى الكتاب وحجرة الصف
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 النشاط الصفي والنشاط اللاصفي:الفرق بين  
يتبين بعد تحديد مفهوم النشاط اللاصـفي أنـه لا يختلـف عـن النشـاط الصـفي مـن   

حيــث مكــان التنفيــذ فــي الصــف أو خارجــه، إنمــا يختلــف عنــه بعــدة أمــور جوهريــة يمكــن 
 :الآتيةتلخيصها في النقاط 

 علم.النشاط اللاصفي ينبع من الطالب تخطيطاً وتنفيذاً بإشراف الم - أ
النشاط اللاصفي ينفـذ فـي داخـل حجـرة الصـف أو خارجهـا، فهـو لا يخـدم مقـرراً   - ب

ن كان يساند المقررات المختلفة في تحقيق أهدافها.  بعينه واء
 تفاعل الطلبة مع النشاط اللاصفي أكثر من تفاعلهم في الأنشطة الصفية.  - ت
 الصفيةتفاعل الطلبة مع النشاط اللاصفي أكثر من تفاعلهم في الأنشطة   - ث
 .(0212)السفياني، الحرية والتلقائية سمة من سمات النشاط اللاصفي  - ج

 أهمية الأنشطة اللاصفية:
الأنشــطة اللاصــفية تخــدم الأهــداف العامــة كثيــراً، وتلبــي حاجــات الطلبــة خاصــة   

فــي ســن المراهقــة فــي تحقيــق الــذات والظهــور والحريــة وغيرهــا، حيــث يــتم الــتعلم فيهــا عــن 
 بعيــداً عــن قــوانين حجــرة الــدرس، ويمكــن تلخــي  أهميتهــا فيمــا يلــي طريــق غيــر مباشــر

 :(0226)وزارة التربية والتعليم،
 تشلل أوقات فراب الطلبة والمعلمين بما يصقل خبرات الجميع. -
تكشــف عــن قـــدرات واســتعدادات الطلبــة، ممـــا يســاعد المعلــم علـــى توظيفهــا لخدمـــة   -

 الأهداف التربوية داخل الصف وخارجه.
 الفائ  من حيوية الطلبة وطاقاتهم وتوجهها التوجيه النافع.تمت    -
تساند في تحقيـق أهـداف الكتـب المقـررة، حيـث يمكـن أن تخـدم بعـ  الموضـوعات   -

 المقررة التي لا يتسع وقت الحصة الدراسية لتحقيق أهدافها.
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تكســــب الطلبــــة صــــفات خلقيــــة عمليــــة كثيــــرة، كالتعــــاون والتضــــحية والبــــذل والإيثــــار  -
 م والطاعة والألفة.والنظا

 تكسب الطلبة خبرات اجتماعية في التعامل مع الآخرين. -
 تدرب الطلبة على تحمل المسؤولية وتكسبهم الثقة والجرأة. -

تتنــوع الأنشــطة غيــر الصــفية، وتتعــدد مجالاتهــا، بتعــدد  أنااواع الأنشااطة غياار الصاافية:
لللــة العربيــة، والثقافــة، : كجماعــة: القــرآن الكــريم، وافــي المدرســة المختلفــةالجماعــات فــي 

 :، ويرها، ومن هذه الأنشطةوالرياضة، المسر ، والبيئة
 الإذاعة المدرسية. -
 الفرق الكشفية. -
 الأناشيد والتمثيليات والمسرحيات. -
 الرسومات والتصاميم الابداعية والملصقات. -
 إقامة المعار . -
 الرحلات والزيارات الميدانية. -
 ةالمختلف المجلاتإعداد المطويات و  -
 .البحوث القصيرةالدراسات و  -
 المشاريع المختلفة. -
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 علاقة التدريس بالدافعية والًستعداد للتعلم:

: علاقة التدريس ب   الدافعية:أولًا

إن عملية التدريس الجيدة تتطلب من المعلم إثارة اهتمام المتعلمين وتشويقهم 
، وهذا لن يتأتجى دون إجراهاتهللانتباه للدرس، والمشاركة النشطة والايجابية في كل 

 .لدى المتعلموبواعث داخلية افع و وجود د

تعرف الدافعية بأنها حالة شعور داخلي لدى المتعلم تدفعه للانتباه والتفاعل مع 
 المعلم أثناه تنفيذه للدرس، والمشاركة الايجابية والنشطة في تحقيق أهداف الدرس.

لتي تعمل كمحفز وباعث لهل الدوافع هي عبارة عن رغبات واهتمامات المتعلم ا
 للقيام بسلوكيات وأنشطة معينةل بلية اشباع رغباته وتلبية اهتماماته واحتياجاته.

 أنواع دوافع التعلم:

إن المعلم الجيد هو من يوفر الأسباب الباعثة لدافعية المتعلمين نحو العملية 
 التدريسية، والدوافع نوعان هما:

ذات الفرد، وتعد الأكثر أهمية في فاعلية عملية تنبع من  دوافع داخلية ) اتية(: -
التدريسل لأنها تنبع من ذات الفردل نتيجة الخبرات السابقة التي مر بها، ومنها: 
الحاجات، والميول، الاهتمامات والهويات، حب الاستطلاع والبحث والتقصي، 

 والشعور بالرضى عن الانجاز المتحقق.

ت أو استجابات معينة تتم في الموقف : وهي عبارة عن مثيرادوافع خارجية -
التعليمي، منها: المثيرات المختلفة التي يوفرها المعلم في الدرس، والتعزيزات 

 المتنوعة التي تمنط للمتعلم بعد قيامه بنشاطات معية، وغيرها.
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 اطلع على القصة التالية ثم فسر سب  ما حد :
الأساسي العودة إلى  طلب المعلم من ولده أحمد الذي يدرس في الصف الأول

المنزلل لإحضار كشف درجات الطلبة والعودة إلى المدرسة بسرعة، عاد أحمد إلى 
البيت وأخذ الكشف من مكتب والده، وعندما مر بصالة البيت شاهد موقف ما في 
فلم كرتوني على شاشة التلفاز، فقال في نفسه انتظر دقيقة لأشاهد ما يحدث في 

المدرسة، واستمر واقفا يشاهد التلفاز، ونسي نفسه حتى  هذا الموقف ثم اذهب إلى
انتهى الفلم، فاسرع بالذهاب إلى المدرسة بعد أن تأخر عنها لأكثر من ساعة، 

 بالرغم من أن والده طلب منه الإسراع.
 السؤال: ما الذي سلب لب أحمد، فنسي نفسه؟

التأثير، حتى نسي الإجابة باختصار: فن ومهارات العر  التلفزيوني، وقدرته على 
أحمد نفسه، وهذا هو المطلوب من المعلم، فن التأثير في أساليب العر  للمادة 
التعليمية، بحيث يسلم التلاميذ عقولهم للمعلم لينق  فيها ما يريد من مهارات 

 وخبرات، وقيم واتجاهات.
ائق وتذكر عزيزي المعلم أن المتعلم لا يستمر في متابعة المعلم أكثر من ثلاث دق

إذا لم يلير من طرق وأساليب عرضه وتقديمه للمادة التعليمية، ولعلك تذكر عزيزي 
أن بع  حص  مدرسيك كانت تمر بشكل بطئ، لدرجة أنك شعرت ذات يوم 
أنك في سجن، وانتظرت سماع صوت جرس المدرسة بفارب الصبر، بينما في 

لمدة أكثر،  حص  أخرى كانت تمر بسرعة خاطفة، وكنت تتمنى لو أنها طالت
 بل ربما تنسى نفسك فيها.

 السؤال لماذا؟
ثارة  إنه التدريس الفعال، ومهارة المعلم في التدريس توظيف أساليب التدريس، واء

 المتعلمين.
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 أهمية الدوافع في عملية التدريس:
إن للدوافع أهمية كبيرة في عمليتي التعليم والتعلم، فتعد من الأسباب الرئيسة 

الفعال والنشط، وبدون توافر المستوى المطلوب للدافع، فأن المتعلم  لتحقيق التدريس
لا يتجاوب مع المدرس بالشكل المطلوبل لذا فإن الدوافع تسهم في فاعلية عملية 

 التدريس، فيما يأتي:
 توجه انتباه المتعلم نحو مثير التعلم المستهدف -
ويرتبط شدة السلوك من تعمل كمحفز للمتعلم للقيام بالسلوك الذي يتطلبه التعلم،  -

 عدمه اعتمادًا على مدى قوة الباعث أو الدافع.
 الحفاظ على استمرارية السلوك حتى يتحقق التعلم. -
الشعور بالرضى عن الانجاز بعد تحقق التعلم، وينعكس بشكل ايجابي كبواعث  -

 للتعلم اللاحق.

 :المتعلمين العوامل المساعدة في تقوية دوافع

امل التي يمكن من خلالها تقوية الدوافع لدى المتعلمين، هناك مجموعة من العو 
 ويجب على المعلم القيام بها ومنها:

مساعدة المتعلم على بلورة أهداف وطموحات واضحة يسعى لبلوغها: وهنا يجب أن  -
يساعده المعلم على تحديد أهدافه، وطموحاته، والتخطيط لتحقيقها، على أن تكون 

وعة، منها: قريبة، ومتوسطة وبعيدة المدى، فلو تلك الأهداف والطموحات متن
اقتصرت أهدافه الدراسية على النجا  نهاية العام، ربما تقل دافعيتهال لطول الفترةل 
لذا فوجود أهداف يحققها المتعلم بوقت قصير، فيصبط الانجاز دافع لتحقيق 

 الأهداف التالية، وهكذا.
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، والاتفاق على القواعد والمعايير اشراك المتعلمين في التخطيط لأنشطة التدريس -
 المنضمة لعملية التنفيذ.

الاهتمام بالمتعلمين ومساعدتهم على حل مشكلاتهم المختلفة، ومنحهم الثقة  -
بقدراتهم على الانجاز، واكتشاف مهاراتهم ومواهبهم ومساعدتهم على إظهارها 

وازدهار  وتطويرها، مع ضرورة اشعارهم بأهميتهم ودورهم المستقبلي في تقدم
 المجتمع.

التنوع في أساليب وأنشطة التدريس التي تراعي الفروق الفردية بين المتعلمين،  -
 وتسهم في تنمية مهارات التعلم الذاتي والتفكير الابداعي لديهم.

 توضيط أهداف الدرس، واختيار الاستراتيجيات المناسبة لتحقيقها. -

 المصادر الحديثة.توظيف مصادر التعلم المختلفة، مع التركيز على  -

 التنوع في مثيرات التعلم: وقد سبق توضيحها فيما سبق. -

 :ثانياا: علاقة التدريس بالًستعداد للتعلم

يمكن النظر إلى مفهوم الاستعداد على أنه: حالة من التهيؤ النفسي والجسميل 
ية بحيث يكون فيها الفرد قادرًا على تعلم مهنة أو خبرة ما. ويسهم الاستعداد في عمل

، ففي كثير من الأحيان تفشل عملية التعلم لدى الأفراد، رغم  التعلم على نحو  فاعل 
المحاولات الجادة، بسبب غياب عوامل الاستعداد لديهم، ويرتبط الاستعداد بعوامل 

 (.48، 0211النضج والتدريب والخبرة )منصور، 

سواهً كانت هذه  الاستعداد للتعلم تعني توافر المتطلبات اللازمة للتعلم،لذا ف
المتطلبات نفسية أو جسمية أو معرفية أو اجتماعية، ولا يمكن للفرد أن يتعلم بالشكل 
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المطلوب دون توفرها، ويرتبط الاستعداد للتعلم بعاملي النضج والوراثة، والقدرات 
 .العقلية، والعوامل النفسية والاجتماعية، والخبرات السابقة

نفس موضوع الاستعداد بطرق مختلفة، فالبع  لقد عالج التربويين وعلماه ال
منهم عمد إلى ربطه بالعمر الزمني، ففي هذا الشأن يرى بياجيه أن الاستعداد للتعلم 
يتوقف على مدى توافر خصائ  المرحلة التعليمية التي يمر بها المتعلم، أما جانيه 

 فيرى أن هناك نوعين من الاستعداد عام، وخا ، نوضحها فيما يلي.

 واع الًستعداد:أن

 :(48، 0211منصور، الاستعداد للتعلم إلى قسمين، هما )جانيه قسم 

الاستعداد العام: ويتمثل في السن الذي يدخل فيه الفرد إلى المدرسة ويستطيع اتقان  -
 المهارات الكتابية والقرائية والحسابية.

ة تمكنه من الاستعداد الخا : والذي يتمثل في توافر تعلم قبلي أو قابليات معين -
 حدوث تعلم جيد.

وسنوضط هنا النوع الثاني من الاستعداد، حيث أنه يشير إلى أن عملية التدريس 
تتطلب أن تتوافر لدى المتعلمين أمران ضروريان لحدوث التعلم الفعال، وهما: التعلم 
ر القبلي )خبرات المتعلم السابقة(، الذي يلأعد أساسًا يلأبنى عليه التعلم اللاحق، والأم

الثاني هو قابلية التعلم، وهو مستوى القدرات والاستعدادات التي يمتلكها المتعلم، 
 وتسهل حدوث التعلم، وهي مرتبطة بالذكاه بشكل أساسي.

 والسؤال الذي يطر  نفسه هنا والمتعلق بخبرات المتعلم السابقة هو:
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س الجديدة، فماذا عندما تكون الخبرات السابقة للمتعلمين لا تتناسب مع متطلبات الدرو 
 يعمل المعلم؟

غالبًا الخبرات السابقة للمتعلمين هي تراكمية، اكتسبها المتعلمين خلال سنوات 
وفصول سابقة، فلو عاد المعلم لتدريسهم بع  تلك المهارات، فأنه لن يستطيع تنفيذ 

كلة دروس مادته الدراسية وفقًا للخطة التي تم تصميمها بداية الفصل، وهنا قد يقع بمش
مع الإدارة المدرسة والتوجيه أو الإشراف التربوي، ويلأتهم بالتقصير في أداه رسالته على 

 الوجه المطلوب.

ذا لم يهتم بالخبرات السابقة، واستمر بتنفيذ دروسه كما خطط لها، فأن  واء
التدريس هنا لا معنى لهل لأن الأهداف لن تتحقق، أي أن أغلب المتعلمين لن 

وقد تظهر الكثير من المشكلات الصفية، وصعوبات التعلم لدى يستوعبوا دروسه، 
 المتعلمين.

 فما الحل الذي تقترحه؟ 

 أن يقوم المعلم بالتنسيق مع الإدارة المدرسية والمعلمين، لمعالجة هذه المشكلة؟

أن يقوم المعلم بتشخي  المشاكل التي يعاني منها المتعلمين، ووضع برامج علاجية 
بين تنفيذ دروسه وتزويد المتعلمين بالخبرات السابقة اللازمة لها،  تمكنه من التوفيق

كأن يلأخص  بع  الحص  بداية الفصل لتزويدهما بالخبرات الأساسية، وأثناه 
 تأدية الدرس، يلأوضط لهم الخبرات اللازمة لذلك الدرس.
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 علاقة التدريس بالوسائل والتقنيات التعليمية:

موعة من الأدوات والمواد والأجهزة التعليميـة التـي يسـتخدمها هي مجالتعليمية:  الوسائل
 المعلم في تنفيذ الدرس.

ــتعلم الفعــال نتيجــة الاتصــال المباشــر أو      أو هــي: المثيــرات التــي يــتم عــن طريقهــا ال
غير المباشر بين المرسل )المعلم(، والمستقبل )المتعلم(، باسـتخدام أدوات ومـواد وأجهـزة 

 (.41ه، 1409متنوعة )الأهدل، 
كما تعرف بأنهها كل ما يسـتخدم مـن مـواد وأجهـزة وأدوات للمسـاعدة فـي نقـل الرسـالة     

)المـــادة التعليميـــة(، مـــن المرســـل إلـــى المســـتقبل، علـــى أن تكـــون هـــذه الوســـائل التعليميـــة 
ـــــق أهـــــداف  ـــــي تحقي ـــــدريس ولهـــــا دور واضـــــط ف ـــــي خطـــــة أو اســـــتراتيجية الت متضـــــمنة ف

 (.  121، 0221الدرس)محمد، 
وقــد اثبتــت التجــارب أن اســتخدام الوســائل، ســواهً كانــت مــواد تعليميــة، أو ملصــقات،     

أو أجهزة تعليميـة، يـوفر الجهـد والوقـت فـي اسـتيعاب المتعلمـين للمـواد الدراسـية، وتيسـير 
 (.  40، 1409فهم الأفكار المجردة، وتحقيق الأهداف التربوية المنشودة )الأهدل، 

ت الحديثــة بشــكل فعــال فــي جعــل العمليــة التعليميــة أســهل، وتنوعــت وســاهمت التقنيــا    
وســائل التعلــيم والإيضــا  بحيــث لــم يعــد المعلــم مقتصــراً فــي وســائل الــتعلم علــى الســبورة 
والطباشير، فهناك الحاسب الآلي والأجهزة العارضة والمعـدات التـي سـاعدت المعلـم فـي 

فــي كســب المهـــارات والمعــارف فـــي  توصــيل المعلومــة للتلميـــذ، ويجــب تــدريب المعلمـــين
 (.  18، 0222التعامل مع هذه التقنيات المتعددة )إبراهيم، 

ولقد أكد علماه النفس على أنه لو اشتركت أكثر من حاسة مـن حـواس الإنسـان فـي     
ـــا يتضـــط الحاجـــة  إدخـــال المعلومـــة لمـــخ الإنســـان تكـــون فرصـــة تـــذكرها أكثـــر، ومـــن هن

تقـــديم المعلومـــات بشـــكل مبســـط، ويفضـــل أن تكـــون مرئيـــة  للوســـيلة التعليميـــة التـــي تـــوفر
مكانيــــة  مكانيــــة تكرارهــــا بــــنفس الكيفيــــة، واء ومرتبطــــة بصــــوت وصــــورة، ســــهلة التعامــــل، واء
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التعامــل معهــا عــن بعــد، وكــذلك ســهولة الإضــافة عليهــا أو تعــديلها بواســطة مؤلفهــا دون 
 الحاجة لإعادة إنتاجها من جديد.

 أهمية الوسائل التعليمية:
التعليميــة وفوائــدها مــن خــلال تأثيرهــا الكبيــر فــي والتقنيــات مــن أهميــة الوســائل تك

 : المعلم، والمتعلم، والمادة الدراسية.العناصر الرئيسية الثلاثة للعملية التعليمية

فالوســائل التعليميــة تلعــب دورًا مهمًــا فـــي تحقيــق التعلــيم الفعــال، وتســاعد المعلـــم 
ا تثري عملية التعلم وتساهم فـي زيـادة التحصـيل الدراسـي على أداه دوره بكفاهة، كما أنه

تقريبًـا، وتعمـل علـى  (%42)وانتقال أثر الـتعلم، وتسـاعد علـى تـوفير وقـت الـتعلم بنسـبة 
تقريب المسافات الزمنية والمكانية، وتثير اهتمام المتعلم وتشبع حاجاته، وبالتـالي تسـاهم 

 في تحقيق أهداف التعلم.
هميـــة اســـتخدام الوســـائل التعليميـــة فـــي التـــدريس فـــي أنهـــا )الرومـــي ويمكــن إيجـــاز ن أ   

 (:23-20، 1996والزعبلاوي، 
ترهـــــف حــــــواس التلاميـــــذ وتجــــــذب انتبـــــاههم، فينشــــــطون لإدراك المعـــــاني والقواعــــــد   -1

 والأحكام التي يتضمنها الدرس.
 تثير تفكير التلاميذ وتمكنهم من تصور الجزئيات التي يشتمل عليها الدرس.  -0
 رو  النشاط الذاتي والحيوي على عمليات التعلم.تبعث  -3
 تحول دون انصراف التلاميذ عن موضوع الدرس. -4
 تساعد على تثبيت المعلومات، فيسهل على التلاميذ استدعاؤها عند حاجتهم لذلك.  -2
 تربي في التلاميذ رو  الملاحظة والدقة والتأمل الواعي وحصر الانتباه.  -6
تفكيـر المســتقل فـي العلاقــات التــي تـربط بــين جزئيــات تسـهم فــي دفـع التلاميــذ إلــى ال  -1

 الدرس.
 تعمل على توفير الوقت والجهد على المعلم والطالب.  -8
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ومنهــا  -لاســيما الحديثــة  -وممــا ســبق يمكــن القــول: إنه الوســائل والتقنيــات التعليميــة    
 ، وتلأســهم البــرامج التعليميــة، تلأســاعد المــدرس علــى إيصــال المعلومــات فــي تتــابع  ووضــو  

فــي إيجابيــة المــتعلِّم، لهـــذا علأــدهتْ مــن مســـتلزمات التعلــيم الجيــدل لأنهـــا تلأســهم فــي توجيـــه 
الإدراك الحســي والمعنــوي، فالوســيلة التعليميــة المناســبة للمــادة والموضــوع لهــا دور مهــم 

 في عملية التعلم بصفة عامة.

 :  أنواع الوسائل التعليمية
وعـة، والمعلـم بحكـم خبرتـه ومعرفتـه بخصـائ  مادتـه، والوسائل التعليميـة كثيـرة ومتن    

ومستوى تلاميذه، وميولهم، بإمكانـه أن يختـار لهـم مـن الوسـائل مـا يكـون مناسـبا وموافقـا 
لميــولهم، وكلمــا ازدادت خبــرة المعلــم أمكنــه أن يبتكــر مــن الأدوات والوســائل التــي تعطــي 

س، فينـــتج عـــن ذلـــك تثبيـــت للتلاميـــذ فرصـــة للتفكيـــر فـــي أهـــداف الوســـيلة وصـــلتها بالـــدر 
 (.11، 1406عملية الإدراك الحسي والمعنوي، ذات العلاقة بموضوع الدرس )العنزي، 

 :يأتي امالمستخدمة في التدريس التي الوسائل والتقنيات التعليمية ومن تصنيفات 
وســـائل وتقنيـــات ســـمعية: أي توظيـــف أجهـــزة التســـجيلات الصـــوتية بجميـــع أنواعهـــا،  -

لأقرا  المضلوطة، الحواسيب، والمسجلات، والإذاعـة، والتلفـاز، ومنها: مشللات ا
 والتلفونات، والإم بي ثري، وغيرها.

ــــة، والخــــرائط، والنمــــاذج،  - وســــائل وتقنيــــات بصــــرية: مثــــل الرســــومات والصــــور الثابت
 والعينات، والمجسمات.

وسائل وتقنيات سمعية بصرية: وهي تمثل جميع أجهزة العـر  المرئيـة والمسـموعة،  -
لتي وظفت الوسائط التعليمية في التدريس، ومنها: أجهزة عـر  البيانـات، والبـرامج ا

ـــة )الذكيـــة(،  ـــوحي(، والســـبورة التفاعلي ـــوتر الل ـــاد )الكمبي المحســـوبة )التفاعليـــة(، والأيب
 والانترنت، والتلفاز، وغيرها.
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ـــم أثنـــاهقواعاااد ومعاااايير اساااتخدام الوساااائل والتقنياااات التعليمياااة   : يجـــب علـــى المعل
 ، مراعاة ما يأتي:التدريس تنفيذ فياستخدام الوسائل التعليمية 

 عر  الوسيلة بالوقت والمكان المناسب. -
 التقديم لاستخدام الوسيلة وتعريف المتعلمين بها. -
توجيــه الأســئلة التــي تثيــر انتبــاه المتعلمــين وتــدفعهم للبحــث عــن الإجابــة فــي محتــوى  -

 الوسيلة التعليمية.
ثـارات حـوارات هادفـة، ومناقشـتهم  اشراك المتعلمين في - اسـتخدام الوسـيلة التعليميـة، واء

 بما تتضمنه الأسئلة.
 رفع الوسيلة بعد الانتهاه من استخدامهال كي لا تشلل المتعلمين عن الدرس. -
يقـوم المعلـم بعـد انتهـاه الـدرس بـإجراه تقيـيم للوسـيلة، والاسـتفادة مـن التلذيـة الراجعــة  -

 دريس.في تحسين وتطوير عملية الت
ومن الوسائل التعليمية التي لا يمكـن للمعلـم الاسـتلناه عنهـا فـي كـل درس: السـبورة 

 والكتاب المدرسي، فيجب توظيفها بشكل فاعل أثناه التدريس.

: السـبورة هــي دفتـر المعلــم التــي يعـر  مــن خلالهــا درسـه، ويجــب العنايــة الساابورة: أولً
كـــل درس، وكتابـــة البســـملة والتـــاريخ  بهـــا وتنظيفهـــا وتقســـيمها بحســـب الحاجـــة إليهـــا فـــي

الهجري والميلادي عليهـا، كمـا يجـب علـى المعلـم كاتبـة الأحـرف والكلمـات عليهـا بشـكل 
واضط يتناسـب مـع مسـتويات التلاميـذ، كمـا ينبلـي أن تكـون الكتابـة خاليـة مـن الأخطـاه 

ميـــذ فـــي الإملائيـــة والللويـــة، ويســـتخدم الألـــوان، ويـــنظم المحتـــوى عليهـــا، وأن يشـــرك التلا
استخدامها، فالتلميذ في الصفوف الأولى إذا تم تكليفه بكتابة حرف على السبورة، يشـعر 
بتحقيقــه انجــاز وتقــدم كبيــر، ويعــود إلــى منزلــه ســعيدا وبنفســية مختلفــة، محــدثا كــل مــن 

 قابله أن المعلم كلفة بالكتابة على السبورة، وصفق له كل التلاميذ في الصف.
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: يجــب علــى المعلــم توظيــف الكتــاب المدرســي بشــكل فاعــل فــي يثانيااا: الاتااا  المدرساا
ـــذ بقـــراهة الـــدرس مـــن  ـــدرس ينبلـــي تكليـــف التلامي العمليـــة التعليميـــة، فمـــثلا فـــي نهايـــة ال

قــراهة الطلبــة للــدرس مهــم ولــه فوائــد، فليحــر  المعلــم علــى جعــل الطلبــة لأن الكتــاب، 
اً واحــداً يقــرأ الــدرس كلــه بــل يقــرأون الــدرس علــى أن يبــدأ بالجيــدين، ولكــن لا يجعــل طالبــ

جــزهاً منــه ثــم يختــار طالبــاً آخــر للتكملــة ثــم آخــر، وذلــك بطريقــة الاختيــار الفجــائي وبعــد 
  قراهة الجيجدين ينتقل إلى الضعاف.

 (:  002-004 ،0229 )المظفر، قراهة التلاميذ للدرس ما يأتي فوائدومن 
 تصحيط قراهة الطلبة.  -
 يساعد على التطبيق.  فهم وترسيخ معلومات الدرس مما -
 ضبط الفصل.  -
 تعويدهم على الإلقاه والجرأة والتعبير.  -
 ربطهم بالكتاب المدرسي.  -
 تعويدهم الاستئذان.  -
 تعويدهم القراهة والثقافة. -
 تذكير للمعلم.  -
 جودة النطق وحسن الأداه وتمثيل المعنى.  -
 اكتساب المهارات القرائية.  -
 .اكتساب مفردات وتراكيب للوية جديدة -
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 التدريس وعلاقته بتنمية مهارات التفاير

ـــا معقـــدًا يتـــألف مـــن ثلاثـــة عناصـــر، تتمثـــل فـــي: العمليـــات  التفكيـــر: يلأعـــرف بأنـــه مفهومً
المعرفية المعقدة، وعلا رأسها حل المشكلات، والأقل تعقيدًا كـالفهم والتطبيـق، بالإضـافة 

اد والعوامـل الشخصـية إلى معرفة خاصة بمحتوى المـادة أو الموضـوع مـع تـوافر الاسـتعد
 (.42، 0223المختلفة، ولا سيما الاتجاهات والميول )سعادة، 

التعريــــف الابــــداعي: عرفــــه جلفــــورد بأنــــه: تفكيــــر فــــي نســــق مفتــــو  يتميــــز الانتــــاج فيــــه 
بخاصية فريدة، تتمثل في تنوع الإجابات المنتجة، والتـي لا تحـددها المعلومـات المعطـى 

 (.180، 0228)دليل تدريب الللة العربية، 

مهارات التفكير: هي عبارة عن عملية عقلية محـددة نمارسـها ونسـتخدمها عـن قصـد فـي 
معالجــــــة المعلومــــــات والبيانــــــاتل لتحقيــــــق أهــــــداف تربويــــــة متنوعــــــة تتــــــراو  بــــــين تــــــذكر 
المعلومــــات، ووصــــف الأشــــياه، وتــــدوين الملاحظــــات، إلــــى التنبــــؤ بــــالأمور، وتصــــنيف 

، 0223مشــكلات، والوصــول إلــى اســتنتاجات )ســعادة، الأشــياه، وتقــديم الــدليل، وحــل ال
42.) 

ومـــن خـــلال التعريـــف الســـابق، يلأمكـــن القـــول أن هنـــاك العديـــد مـــن مهـــارات التفكيـــر التـــي 
ينبلـــــي أن يكســـــبها المعلــــــم لتلاميـــــذه، ومنهـــــا مهــــــارة: الوصـــــف، والملاحظـــــة، والتنبــــــؤ، 

ـــــاس، والاســـــتقراه، و  ـــــر الناقـــــد، والتصـــــنيف، وحـــــل المشـــــكلات، والاســـــتنتاج أو القي التفكي
 والإبداع، وغيرها. 

 استراتيجيات تدريس مهارات التفاير:

تختلــــف الاســــتراتيجيات التدريســــية التــــي يمكــــن للمعلــــم اســــتخدامها بحســــب نــــوع المهــــارة 
 وطبيعة المتعلمين ومستواهم، وطبيعة المادة الدراسية، وغيرها من الأمور.

ســـية مـــن عـــدة وجـــوه، فهـــي مفتوحـــة كمـــا أن أنشـــطة التفكيـــر تختلـــف عـــن التمـــارين المدر 
النهاية، بحيث لا توجـد إجابـة واحـدة صـحيحة نبحـث عنهـا، فكثيـر مـن الإجابـات مقبولـة 
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ــــة،  ــــر 0228ومناســــبة )دليــــل الللــــة العربي ــــي بعــــ  مهــــارات التفكي (. ونوضــــط فيمــــا يل
 واستراتيجيات تدريسها:

علم، فالملاحظـة : أحدى المهارات التي يجب على المعلـم تنميتهـا لـدى المـتالملاحظة -
مهــارة عقليــة تتــيط للمتعلمــين أن يتمعنــوا فــي الأشــياه المطروحــة أمــامهم، ويلاحظوهــا 
مــن عــدة اتجاهــات، وبطــرق مختلفــة، وكــل الملاحظــات التــي يقــدمونها تقريبًــا تكــون 
مقبولــة، ومــن أجــل تنميــة هــذه المهــارة علــى المعلــم أن يبــدأ أولًا بالأشــياه المحسوســة، 

يئـــــة بالتفاصـــــيل، أو أداة مــــن أدوات الصـــــف، أو مكوناتـــــه، مثــــل: عـــــر  صــــورة مل
خبـــارهم أن الملاحظـــة تعنـــي  وتشـــجيعهم علـــى طـــر  أكبـــر عـــدد  مـــن الملاحظـــات، واء

 دراسة دقيقة وفح  شامل لما يشاهد.

: المقارنــة تكــون بــين شــيآن أو أكثــر، وينبلــي بــالمتعلم أن يكــون أكثــر وعيًــا المقارنااة -
تيـــب البيانـــات، بنـــاهً علـــى المعلومـــات التـــي تســـتند بنـــواحي التشـــابه والاخـــتلاف، وتر 

 عليها أحكامها.

: وفي هذه المهارة تتا  للمتعلم قدرًا من الترتيـب، والنظـام، التـي تمكنـه مـن التصنيف -
 تصنيف الأشياه إلى فئاتها وفقًا لمعايير التصنيف.

هنيــة الخيــال والتخيــل مــرتبط بــالتفكير، ويــؤدي إلــى تكــوين صــورة ذ :الخيااال والتخياال -
تســتند إلــى تفكيــر الفــرد وخبراتــه الســابقة، والتخيــل وثيــق الصــلة بــالإدراك، ولمــا كــان 
الخيال يهدف إلى تنمية القدرة على التصور لما ستكون عليه الأشـياه والأحـداث فـي 
المســتقبل، أو لمــا كانــت عليــه فــي الماضــي، فأنــه يجعــل الفــرد مبــدعًا فــي تفكيــرهل لــذا 

، كمــا أن الإنســـان قـــد يستحضـــر صــورة خياليـــة لـــم يســـبق فــإن الخيـــال ينمـــي الإبـــداع
 تكوينها من قبل، وهذا ما يطلق عليه الخيال الإبداعي.

ويلأعرف الخيال بأنه: نشاط عقلي يتمثل في تصور أشياه غيـر موجـودة، اسـتنادًا إلـى 
الخبـــرات الماضـــية التـــي مـــن شـــأنها أن توضـــط الماضـــي وتحســـن الحاضـــر وتطـــور 

 المستقبل.
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يلأشكل منطلقًا أساسيًا لتكـوين صـورة جديـدة فـي أذهـان المتعلمـين لمـا  علمي:الخيال ال
ســـتكون عليـــه الأشـــياه فـــي المســـتقبل، الأمـــر الـــذي يـــدفعهم إلـــى تعلـــم المزيـــد عنهـــا، 
 والسعي حثيثاً نحو وضع هذه الصورة موضع الحقيقة، وهذا هو التفكير الإبداعي.

يـــر مـــن جانـــب شـــخ  مـــا يتوقـــع مـــا : يلأعـــرف مفهـــوم التنبـــؤ بأنـــه: عمليـــة تفكالتنباااؤ -
ســيحدث فــي المســتقبل، مــن خــلال معطيــات حقيقيــة، أو افتراضــية، أو خياليــة، وقــد 

 تتحقق الأحداث، وقد لا تتحقق.

الفــرق بــين الخيــال والتنبــؤ: الخيــال لا يحتــاج إلــى معطيــات، بــل يحتــاج إلــى توظيــف 
مشــكلات، ويضــع الخبــرات الســابقة، أمــا التنبــؤ فإنــه يبنــى علــى معطيــات، ويفتــر  

 لها الحلول.

 : للتفكير الإبداعي عدة مهارات، ومنها:التفاير انبداعي -

: وهــي قــدرة الفــرد علــى انتــاج أكثــر عــدد ممكــن مــن الأفكــار، أو الإجابــات الطلاقااة -
المناســـبة، خـــلال فتـــرة زمنيـــة محـــددة ومـــن أمثلتهـــا فـــي هـــذا المجـــال: )إنشـــاه كلمـــات 

يف الكلمــات إلــى فئاتهــا، إعطــاه أكثــر قــدر  بحــرف  مــا أو مقطــع معــين، تصــن ةمبتدئــ
 من الأفكار، وضع كلمة  ما في أكثر من جملة من الجمل ذات المعنى(

: وتعني قـدرة الفـرد علـى الانتقـال مـن وجهـة نظـر إلـى أخـرى بسـهولة، وذلـك المرونة -
مثل الانتقال من طريقة حل إلى طريقة حل أخرى، وتتضمن أكثـر عـدد مـن الأفكـار 

 بالمشكلة أو بالموقف. ذات العلاقة

: وهــي قــدرة المــتعلم علــى إنتــاج أفكــار جديــدة تختلــف عــن أفكــار زملائــه أو الأصااالة -
 تتميز بقيمتها وحداثتها.
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 المفضلة للتعلملأنماط واالتدريس وعلاقته بالفروق الفردية 

ممـا لا يخفـى علـى الجميـع أن المتعلمـين فـي الصـف الواحـد يختلفـون فيمـا بيـنهم فــي 
ادات والقـــدرات ومســـتوى الـــذكاه والخبـــرات الســـابقةل لـــذلك فالتـــدريس الفعـــال هـــو الاســـتعد

الــذي يــوفر أنشــطة تعلــم وخبــرات تعليميــة تتناســب مــع جميــع المتعلمــين، بحيــث يســتطيع 
 كل واحد  منهم أن يتعلم إلى أقصى مدى تسمط به قدراته.

ن المتعلمـين، مـن وقد أثبتت الدراسات والبحوث العلمية عن وجود تباينـات مختلفـة بـي
ــتعلم وقــدراتهم المختلفــة، وبالتــالي فقــد أوصــت تلــك الدراســات  حيــث مــدى اســتعداداتهم لل
بضــــرورة تنــــوع الأنشــــطة التعليميــــة وتوظيــــف اســــتراتيجيات متعــــددة تتناســــب مــــع طبيعــــة 

 المتعلمين وقدراتهم، وتتوافق مع ما يفضلون من أنماط تعليمية.

 :المفضلة أنماط التعلم

التعلم مصدرًا مـن مصـادر تصـميم التـدريس وهـي تـرتبط بتعـدد الطـرق تعد أنماط 
 والاستراتيجيات المفضلة التي يستقبل بها المتعلمون المعارف والخبرات. 

لـتعلم المتعلمـون لتقـديم ا هايفضـلمما يجب التنويه عليه هنا أن هنـاك أنمـاط عـدة 
يوضـحها  كمـا ،صـنيفاتمن خلالها، ويمكن تصنيف الأنماط المفضـلة للـتعلم إلـى عـدة ت

 الشكل الآتي:

 

 

 

 

 

 أنماط التعلم المفضلة

 الاجتماعية

 جماعي فردي

 النفسية

 سرعة التفكير تقديم المادة
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 حدسي
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 :فيما يأتي هوتفصيل ،همعينة تناسب خصائص ولكل نمط استراتيجيات
: أنماط التعلم   :  جسديةالأولًا

الطريقـــة التـــي  أنمـــاط الـــتعلم المفضـــلة وفقًـــا لهـــذا التصـــنيف يمكـــن تعريفهـــا بأنهـــا:
القـيم، بحيـث يسـهل علـيهم يفضل الطلبة أن تقدم لهم من خلالها المعلومـات والمهـارات و 

 (.136، 0218استقبالها وتنظيمها ومعالجتها )الشهري، 

 تنقسم قسمين هما:وأنماط التعلم الجسدية 

: تركـــز علـــى الحـــواس فـــي تقـــديم الخبـــرات والمهـــارات القسااام الأول: الأنمااااط الحساااية
 أقسام كما يأتي:العلمية، وهي تنقسم بدورها إلى أربعة 

( بأنـه وسـيط حسـي إدراكـي يعتمـد 136، 0218الشهري )يعرفه  البصري: النمط -1
ـــذاكرة البصـــرية، فـــي اســـتقبال وتجهيـــز ومعالجـــة  ـــى الإدراك البصـــري وال فيـــه المـــتعلم عل

  المعلومات والخبرات.
ــــة كالرســــومات والأشــــكال  ــــة المــــادة التعليمي يتعلمــــون بشــــكل أفضــــل مــــن خــــلال رؤي

الذين يفضلون هذا الـنمط لـديهم القـدرة والتمثيلات البيانية والعرو  التصويرية، والطلبة 
علــى إدراك الخبــرات الصــورية مــن خــلال الترابطــات، ولــديهم مهــارات عاليــة فــي اســتقبال 

 (.392، 0212وتحضير ومعالجات الخبرات المرئية )بدون، 
يـــتعلم بشـــكل أفضـــل عنـــدما تعـــر  المعلومـــات مـــن خـــلال الصـــور أو المخططـــات، 

ـــد تـــذكر معلومـــات ويفضـــل الدراســـة بلـــرف هادئـــة مـــع م جموعـــة مـــن الطـــلاب، وعن
معينـــة، يكـــون عـــادة صـــورة فـــي ذهنـــه تـــرتبط بالمعلومـــة، ويســـتمتع بالنشـــاطات التـــي 

 تتطلب تصميمات وفنونًا مرئية.
 استراتيجيات التعلم المفضلة لدى المتعلم به ا النمط:

عمل بطاقات مرئية للمعلومـات التـي يحتـاج لتـذكرها، ورسـم مخططـات وصـور علـى  -
 طاقات لتسهيل تذكرها.الب
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اســـتخدام أقـــلام الفلــــور ســـنتل لإبـــراز المعلومــــات الأساســـية، والرســـومات والصــــور،  -
 والمجسمات والعينات.

عمــل هــام  فــي حاشــية الكتــابل لكتابــة المصــطلحات الرئيســة، والرمــوز والأشــكال  -
 التي تساعد على تذكر المعلومات.

 طات، مثل خرائط المفاهيم.ترجمة المعلومات كلما أمكن إلى رموز وصور ومخط -
( بأنـــه وســـيط 136، 0218يعرفـــه الشـــهري ) :)أو السااامعيل اللفظاااي( الااانمط السااامعي -0

حســي إدراكــي يعتمــد فيــه المــتعلم علــى الإدراك الســمعي والــذاكرة الســمعية، فــي اســتقبال 
 وتجهيز ومعالجة المعلومات والخبرات.

وع، وبللــة شــفهية، يــتعلم بشــكل أفضــل عنــدما تعــر  عليــه المعلومــات بشــكل مســم
ويســتفيد مــن المعلومــات المســجلة علــى أشــرطة، وعنــدما يحــاول تــذكر شــيه مــا عــادة مــا 
يســتمع وكــأن شخصًـــا يخبــره المعلومـــة أو يســمعها بــنفس الطريقـــة التــي قـــرأ بهــا بصـــوت 

 مرتفع، ويستفيد عندما يندمج مع الآخرين في الحديث والسماع.
 لم به ا النمط:استراتيجيات التعلم المفضلة لدى المتع

الالتحـــاق بالمجموعـــات الدراســـية للمســـاعدة علـــى تعلـــم المـــادة، أو العمـــل مـــع زميـــل  -
 الاستعداد والمراجعة للامتحان.

 مراجعة المادة بصوت مرتفع للمساعدة على التذكر. -
اســتخدام التســجيلات الصــوتية للكتــب، أو عمــل تســجيلات خاصــة يــتم إعــدادها مــن  -

 مرتفع، والاستماع لها عندما يريد. خلال قراهة المعلومات بصوت
 تسجيل المحاضرات باستخدام مسجلات الصوت. -
 تكليفه بتدريس الطلبة الآخرين. -
 مناقشة المحاضرات مع مدرس المادة. -
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( بأنـه وسـيط حسـي إدراكـي 136، 0218يعرفـه الشـهري ) القرائايل الاتاابي: النمط -3
ـــى الأفكـــار والمعـــاني المقـــروهة وا ـــه المـــتعلم عل ـــة، فـــي اســـتقبال وتجهيـــز يعتمـــد في لمكتوب

 ومعالجة المعلومات والخبرات.
يعتمـــد علـــى إدراك الأفكـــار والمعـــاني المقـــروهة والمكتوبـــة، ويـــتعلم بشـــكل أفضـــل مـــن 
خلال قراهة الأفكـار والمعـاني، ويفضـلون أن تعـر  علـيهم الخبـرات منطوقـة أو مكتوبـة 

 (392، 0212)بدون، 
 عليه المعلومات بصريًا أو تكتب للويًا. يمكن أن يتعلم بشكل أفضل عندما تعر  -
 يفضل أن يقرأ في كتاب بشكل منفرد. -
 يفضل كتابة المعلومات على اللو  أو باستخدام جهاز عر  البيانات. -
 يفضل أن يزود بالخطوط العريضة للمحاضرة قبل الشر . -
 يستفيد بشكل كبير من المعلومات في الكتاب والملاحظات الصفية. -
 ي غرفة هادئة.يفضل أن يدرس ف -
 يرى المعلومات وكأن شريطًا مصورًا يسير أمام عينيه عندما يحاول أن يتذكر شيئًا. -
 لا يحتاج إلى الكثير من الشر  والتوضيط للمعلومات المكتوبة. -

 استراتيجيات التعلم المفضلة لدى المتعلم بهذا النمط:
مجــودة فــي الكتــاب أو لتســهيل التــذكر، يمكنــه اســتعمال الترميــز اللــوني للمعلومــات ال -

 دفتر الملاحظات، وذلك باستخدام ألوان متعددة للمعلومات المختلفة.
 كتابة الجمل أو المقاطع التي تلخ  المعلومات الأساسية في الدرس. -
اســـتخدام البطاقـــات لكتابـــة المصـــطلحات والمفـــاهيم الأساســـية التـــي يحـــاول تـــذكرها،  -

ــــث تكــــون المصــــطلحات مكتوبــــة علــــى بطاقــــة تحل يليــــة لمســــاعدة الــــذاكرة علــــى بحي
 استرجاعها.

عنـــدما تمثـــل المعلومـــات بواســـطة مخططـــات أو رســـومات توضـــيحية يفضـــل كتابــــة  -
 تفسير لهذه المعلومات.
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 كتابة الملاحظات في الحصة تسهل تذكر المعلومات.  -
 :العمليل الحراي النمط-4

لــى ( بأنــه وســيط حســي إدراكــي يعتمــد فيــه المــتعلم ع136، 0218يعرفــه الشــهري )
 الإدراك اللمسي، في استقبال وتجهيز ومعالجة المعلومات والخبرات.

يعتمــد علــى الإدراك اللمــس لــتعلم الأفكــار والمعــاني، ويــتعلم بشــكل أفضــل مــن خــلال 
العمل اليدوي واستخدام جميع الحـواس بـالتعلم والعمـل، ويفضـل هـؤلاه المواقـف والنمـاذج 

 (.396-392، 0212مختبرات )بدون، الحقيقية والطبيعية واستخدام الحاسوب وال
يــتعلم بشــكل أفضــل عنــدما يســتخدم يديــه فــي الأنشــطة، ويســتفيد كثيــرًا مــن القيــام 
بالتجـــارب، ويـــتعلم بشـــكل أفضـــل عنـــدما يكـــون نشـــطًا جســـميًا فـــي البيئـــة التعليميـــة، 
ويستفيد مـن المعلمـين الـذين يشـجعون العـرو  الصـفية، والأنشـطة اليدويـة، والعمـل 

 خارج غرفة الصف، والرحلات.الميداني 
 استراتيجيات التعلم المفضلة لدى المتعلم به ا النمط:

ـــاه الحصـــة، مـــع عـــدم  - الجلـــوس فـــي مقدمـــة الصـــف، وأخـــذ المعلومـــات باســـتمرار أثن
 الاهتمام بالتهجئة السليمة للكلمات، أو إكمال الجمل أثناه الكتابة.

ت تســــاعد فــــي تــــذكر كتابــــة الكلمــــات الرئيســــة أو رســــم الصــــور، أو عمــــل مخططــــا -
 المعلومات.

 أثناه الدراسة يمكنه السير وبيده الكتاب أو البطاقة، ويقرأ بصوت مرتفع. -
اســــتخدام طــــرق تســــاعد علــــى جعــــل تعلمــــه ملموسًــــا، مثــــل: عمــــل نمــــاذج لتوضــــيط  -

 المفاهيم المختلفة.
ــــة، أمــــاكن العمــــل(،  - ــــدان: )المتحــــف، الأمــــاكن التاريخي ــــي المي ــــر ف ــــت أكب قضــــاه وق

 رات مباشرة حول المواضيع المختلفة.لامتلاك خب
عمـــل عـــدة بطاقـــات للخطـــوات المختلفـــة، والتـــدرب علـــى ترتيبهـــا بالشـــكل الصـــحيط،  -

 واستخدام الرسومات والأفلام الملونة للمساعدة على التذكر.



167 

 

 يمكن تقسيم هذا التصنيف إلى قسمين كما يأتي:: ثانياا: أنماط التعلم النفسية
 لتحليلي:القسم الأول: الشمولي أو ا

بإمكانية تعلم الطالب بشكل أفضل إذا تنـاول مهـام الـتعلم  أنماط هذا القسم تعلقت
بالتـــالي فـــإن هـــذا و (. 81، 0211بشـــكل  كامـــل  أم علـــى شـــكل مهـــام  متسلســـلة  )شـــاهين، 

 كما يأتي:القسم ينقسم إلى نمطين 
، وهـــم الطالـــب الشـــمولي يهـــتم بـــالمعنى العـــام والنتـــائج النهائيـــة الااانمط الشااامولي: -1

يحتــاجون أن يبــدوا بمقدمــة أو صــورة كبيــرة عــن الموضــوع قبــل البــده بــالأجزاه )شــاهين، 
0211 ،81) 

يـــتعلم بشـــكل أفضـــل عنـــدما يبـــدأ الـــدرس بمقدمـــة عامـــة وشـــاملة، ويفضـــل الـــتعلم مـــن 
خــــلال مجموعــــات استكشــــافية، كمــــا يفضــــل المهــــام الحســــية التــــي يمكــــن ترجمتهــــا إلــــى 

لأنشطة التعليمية التـي تتطلـب رسـم أشـكال، وكتابـة تقريـر، مشاريع عملية، ويستفيد من ا
ولبعة تعليمية، والعمـل علـى مشـروع صـفي، ويـتعلم مـن خـلال عـر  المـادة علـى شـكل 
مقتطفــات، يمكــن أن تكــون عشــوائية، ويقــوم بحــل المشــكلات المعقــدة بســرعة، وربمــا لا 

 يستطيع توضيط الطريقة التي توصل فيها للحل.
 لم المفضلة لدى المتعلم به ا النمط:استراتيجيات التع

 رؤية الصورة الكلية قبل البده بدراسة التفاصيل. -
 ربط الموضوع الجديد بمواضيع أخرى درست من قبل. -
 إعطاه صورة للدروس التي تتناولها الوحدة والربط بينها. -
 التعمق قدر الإمكان في المواضيع المطروحة. -
ــ - م لعمــل التــرابط اللازمــة بــين المعلومــات الرجــوع إلــى مراجــع أو طلــب مســاعدة المعل

 المعروضة مع بعضها، أو مع معلومات سابقة لديه.
 رسم خارطة توضط العلاقة بين المعلومات التي يدرسها. -
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الطالب التحليلي يفضل تعلم التفاصيل بصورة متسلسلة ثم  النمط التحليلي:  -0
 (.88، 0211يضعها مع بع  وصولًا إلى الصورة النهائية )شاهين، 

يتعلم بشكل أفضل عندما يكون الدرس واضحًا لديه ويدرك العلاقات بين عناصره 
المختلفة، ويفضل وجود خطة مكتوبة للمواضيع التي ستدرس بشكل متسلسل مرفقة 
بالتواريخ، ويفضل وجود تعليميات مكتوبة لجميع التعينات والمشاريع المطلوبة، ويتعلم 

ات تعليمية مباشرة، مثل: محاضرات وملاحظات بشكل أفضل عندما تكون هناك إجراه
على السبورة، وعر  على الشرائط، واختبارات وتلذية راجعة منتظمة، ويستوعب 
المعلومات بشكل أفضل عندما يكون التدريس في خطوات متسلسلة كل خطوة تلي 
الخطوة السابقة منطقيًا، ويتبع خطوات منظمة متسلسلة عندما يحاول حل مشكلة 

 معقدة.
 استراتيجيات التعلم المفضلة لدى المتعلم به ا النمط:

ما بالرجوع إلى مرجع. -  مله الفرغات في المعلومات المعطاة، إما بسؤال المعلم واء
 عند الدراسة يفضل إيجاد وقت  كاف  لوضع ملخصات للمعلومات بتسلسل منطقي. -

   القسم الثاني: الًندفاعي أو التأملي:
عة التفكيـــر مـــن ناحيـــة تفضـــل الطالـــب اتخـــاذ القـــرارات يتعلـــق هـــذا القســـم بدرجـــة ســـر 

(. أي أن هـــذا 88، 0211بســـرعة أم التـــروي والتفكيـــر قبـــل اتخـــاذ القـــرار )شـــاهين، 
 القسم ينقسم إلى نمطين كما يأتي:

ويفهمها بشكل أفضل من خلال النشاط يسترجع المعلومات  النمط الًندفاعي:  -1
ا نجرب هذا الشيل ونرى كيف يعمل، ويحب مع الآخرين، والعبارة المحببة لديه: دعن

 التعلم من خلال المجموعة، ويصعب عليه الجلوس بهدوه أثناه المحاضرة.
 استراتيجيات التعلم المفضلة لدى المتعلم به ا النمط:

أثناه الدراسة يفضل مناقشة المادة مع الـزملاه، والبحـث عـن الأسـئلة والتمـارين التـي  -
 تتطلب حل المشكلات.
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ـــال لتفســـير أحـــد المواضـــيع الدراســـ - ـــا كافيً ة مـــع مجموعـــة، بحيـــث يأخـــذ كـــل مـــنهم وقتً
 للبقية.

 محاولة التنبؤ بالأسئلة التي يمكن أن تأتي بالامتحان، وكيف يمكن الإجابة عنها. -
 استرجاع المعلومات بشكل أفضل بإيجاد طرق لتفعيلها.  -
 :التأملي النمط  -0

ـــتعلم بشـــكل أفضـــل عنـــدما يفكـــر بالمـــادة بهـــدوه، ـــه المفضـــلة هـــي: دعنـــا نفكـــر  ي وعبارت
بالموضـــــوع أولًا، ويفضـــــل الـــــتعلم منفـــــردًا، ويصـــــعب عليـــــه الجلـــــوس بشـــــكل هـــــاد  فـــــي 

 المحاضرات.
 استراتيجيات التعلم المفضلة لدى المتعلم به ا النمط:

 إعطاه وقت كاف  للتفكير بالمعلومات أثناه الدراسة. -
تمــت قراهتــه، وللتفكيــر بالأســئلة التوقــف أثنــاه الدراســة، مــن حــين لأخــر لمراجعــة مــا  -

 المتوقعة وبالتطبيقات.
  كتابة ملخصات قصيرة للقراهة أو الملاحظات الصفية باستخدام كلماته الخاصة. -

 : وتنقسم إلى ثلاثة أقسام هي:ثالثاا: أنماط التعلم الًجتماعي
 النمط الفردي: -1

 يتعلم بشكل أفضل عندما يعمل أو يدرس وحده.
 م المفضلة لدى المتعلم به ا النمط:استراتيجيات التعل

 القيام بالدراسة، أو إتمام الواجبات البيئية بشكل فردي في مكان هاد . -
 النمط الجماعي:-0

يــتعلم بشــكل أفضــل عنــدما يــدس مــع الآخــرين، ويكمــل واجبــه بشــكل أفضــل عنــدما يعمــل 
علومــات مـع الآخــرين، ويــثمن النقاشــات الصــفية والعمـل الصــفي مــع الــزملاه، ويتــذكر الم

بشكل أفضل عندما يتعلمهـا بمشـاركة زميـل أو أكثـر، كمـا يـتعلم المعلومـات الجديـدة مـن 
 خلال الإثارة التي يتلقاها من العمل مع مجموعة.
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 استراتيجيات التعلم المفضلة لدى المتعلم به ا النمط:
 م.القيام بالدراسة أو إتمام الواجبات اليومية من خلال مناقشة الآخرين والعمل معه -
 النمط الحدسي:-3

يفضـل المـتعلم الحدسـي استكشـاف الإمكانيـات والعلاقـات، ويفضـل الإبـداعات ويكـره 
التكرار، كما أنه جيد في امتلاك المصطلحات الجديـدة، ويجـد راحـة فـي التعامـل مـع 
الرمــوز والعلاقــات الرياضــية، ويعمــل بســرعة وابــداع، ويكــره المســاقات التــي تتطلــب 

 حسابات الروتينية.الكثير من التذكر وال
 استراتيجيات التعلم المفضلة لدى المتعلم به ا النمط:

التعـــوي  عـــن الحصـــ  الدراســـية التـــي تركـــز علـــى الحفـــظ بتـــوفير خبـــرات توضـــط  -
 دلالتها والعلاقات التي تربط بين عناصرها.

أخـــذ الوقـــت الكـــافي فـــي قـــراهة كـــل ســـؤال قبـــل البـــده بالإجابـــة، والتأكـــد مـــن فحـــ   -
 النتائج.

من خلال الأنماط السـابقة نسـتنتج أن الـدرس الجيـد والفعـال، هـو الـدرس ي المعلم: عزيز 
الذي يتضمن أنشطة وخبرات تعليمية تراعي خصائ  أنماط المتعلمـين علـى اختلافهـا، 

 التعليميــة الأنمــاطكمــا يجــب علــى المعلــم تشــخي  خصــائ  المتعلمــين والتعــرف علــى 
ــا لتلــك الخصــائ ، واســتثمار ذلــك فــي تقــديم التــي يفضــلونها ، وهــذا أنشــطة الــدرس وفقً

يتطلــب منــه أولًا المعرفــة الــدقيق لتلــك الأنمــاط مــن خــلال اســتخدام عــدة أســاليب منهــا: 
الاســــــــتبانات، والمقــــــــابلات، والاختبــــــــارات، بالإضــــــــافة إلــــــــى ملاحظــــــــة أداه المتعلمــــــــين 
وملاحظــات بــاقي المعلمــين، كمــا يمكــن للمعلــم عــر  خصــائ  الأنمــاط علــى الطلبــة، 
والطلـب مـنهم تحديـد الـنمط الــذي يفضـلونه، وهـذا يسـاعد المعلــم فـي تقـديم النصـائط لكــل 
نمـط حـول كيفيــة المراجعـة والتحضــير لاختبـار المـادة الدراســية، كمـا يســاعد المعلـم علــى 

 تصميم واستخدام الاستراتيجيات والأنشطة التدريسية المناسبة لكل نمط.
 



 

 

 

 

 بعالساالفصل 
 تدريس التقويم 
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 : بعالفصل السا
 تدريس:التقويم 

والمؤثرة في العمليـة التربويـة بسـبب مـا  الملأهمهةيلأعد التقويم التربوي من الموضوعات      
ــو  مــه مــن معلومــات ونتــائج تلأ قدِّ يلأ  فهــو  ،بــذل لتحقيــق الأهــداف التربويــةالجهــود التــي تلأ  طلأ ضِّ

ــالعمليــة التــي يلأ  ومــدى التطــابق  ،لمنشــودةم بهــا علــى مــدى تحقيــق الأهــداف التربويــة احك 
 (.16، 0222بين الأداه والأهداف )خضر، 

أحـــد أهـــم و مـــن أركـــان المـــنهج الحـــديث،  هـــامج  ركيـــزة أساســـية وركـــن   التقويم التربـــويفـــ
يهــتم بجميــع جوانــب العمليــة التعليميــة المختلفــة، فهــو المــداخل الحديثــة لتطــوير التعلــيم، 

بمـــا يحدثـــه مـــن تعـــديل  لم بـــدور  فاعـــل  فيهـــاســـها بكـــل جزئياتهـــا، ويلأ ا وثيقًـــويـــرتبط ارتباطًـــ
 وتصويب لكل مراحلها. 

 تعريف التقويم:

: عملية منظمة لجمع المعلومات والبيانات عـن جوانـب لتقويم التربوي بأنهايمكن تعريف 
العملية التعليمية، بأدوات متنوعة، وتشـخي  جوانـب القصـورل لعلاجهـا، والتعـرف علـى 

ال لتحقيـــق الأهـــداف المنشـــودة واســـتخدام تلـــك البيانـــات فـــي الجوانـــب الإيجابيـــة، وتعزيزهـــ
 إصدار الأحكام واتخاذ القرارات المناسبة.

 أغراض التقويم التربوي:
، 0212 ،للتقــويم التربــوي أغــرا  عديــدة فــي التــدريس مــن بينهــا مــا يــأتي)الفتلاوي     

066  :) 
لوكية( والطويلــة معرفــة مــدى مــا تحقــق مــن الأهــداف التدريســية القصــيرة المــدى )الســ -1

 المدى بالمجالات المعرفية، والوجدانية، والمهارية.
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الحكم في مدى تقدم تعلم الطلبة وأدائهم في المواد الدراسية ضـمن المجـالات الثلاثـة  -0
المعرفيــة، والوجدانيــة، والمهاريــة وبـــذلك فهــو يــزود المعلــم بتلذيـــة راجعــة عــن معـــدل 

 تقدم طلبته ومستوى تحصيلهم.
بتلذيــة راجعــة عــن فاعليــة تدريســه )أهــداف، ومحتــوى، وطريقــة( وبــذلك  يــزود المعلــم -3

يكـون التقـويم عمليـة تشخيصـية، وقائيـة، علاجيـة، تسـاعد المعلـم فـي تطـوير أسـاليب 
 وطرائق تدريسه التي يستخدمها.

يـزود الطالــب بتلذيــة راجعـة عــن الــذي تعلمـه بالضــبط ومــا الـذي ينبلــي عليــه أيضًــا   -4
لضــعف فــي تحصــيله ومــاهي النقــاط التــي يحتــاج أن يركــز تعلمــه ومــا هــي نــواحي ا

 عليها، وتطوير أساليب تعليمه التي يستخدمها.

 الأسس التي تراعى عند تقويم الطال : 
هنــــــاك مجموعــــــة مــــــن الأســــــس التــــــي ينبلــــــي مراعاتهــــــا عنــــــد تقــــــويم الطالــــــب لعــــــل     

 (:82-19، 0226 أهمها)ربيع،
الـب، بحيـث يعطـي صـورة واضـحة وكاملـة أن يكون التقويم شاملًا لجميـع جوانـب الط -1

عـــــن المعـــــارف والمعلومـــــات والعـــــادات والاتجاهـــــات والميـــــول والاســـــتعدادات والمهـــــارات 
 والذكاه.

أن تكـــــون أدوات تشـــــخي  التقـــــويم صـــــالحة، لأن التشـــــخي  الســـــليم يتوقـــــف علـــــى  -0
أداة من أدوات تشخي  نمو الطالب فيجـب  صلا  هذه الأدوات، فإذا كانت الاختبارات

ــه  إلــى قيــاس مــا يلأقصــد منهــا فقــط، فــلا تقــيس القــدرة علــى التفكيــر إذا كــان المــراد  أن تتهجي
 منها قياس القدرة على التحصيل مثلًا.

أن يكــون تقــويم الطالــب مســتمرًا، بمعنــى أن يســير جنبًــا إلــى جنــب مــع عمليــة التعلــيم  -3
 منذ بدايتها حتى نهايتها. 
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المراحــل التــي يجــري فيهــا هــذا التقــويم فــإذا أن يلأبنــى التقــويم علــى أهــداف التعلــيم فــي  -4
ــيم هــو تــدريب الطلبــة علــى التفكيــر الســليم مــثلًا، فيجــب ألاج يتجــه  كــان الهــدف مــن التعل
نمــا إلـى قيــاس قــدرتهم علـى توجيــه الفكــر باتجــاه  التقـويم إلــى قيــاس قـدرتهم علــى الحفــظ واء

بقاهه في هذا الاتجاه.  معين واء
راطيـة، وأن يتـرك أثـرًا طيبًـا فـي نفـس الطالـب، ولكـي أن يقوم التقويم علـى فلسـفة ديمق -2

يكون دقيقاً يجـب أن يلأعهـد بـه إلـى مـن يسـتطيع جمـع البيانـات والأدلهـة وتفسـيرها، واقتـرا  
 أوجه العلاج.

أن يكــون التقــويم تعاونيًــا: أي بمعنــى لا يقــوم بــه المــدرس وحــده بــل يجــب أن يشــترك  -6
ـــــب، كـــــالمعلم وا ـــــه علاقـــــة بالطال ـــــه كـــــل مـــــن ل ـــــوي والأخصـــــائي في لمـــــدير والمرشـــــد الترب

الاجتماعي وأولياه الأمور والزملاه وغيرهم ممن لهم علاقة بالعملية التربوية، فالمشـاركة 
 والتعاون تعد من أهم أسس التقويم التربوي.

ــبه التقــويم بالدرجــة الأساســية علــى مــدى تقــدم الطالــب فــي جميــع الجوانــب،  -1 أن ي نْص 
فينبلـي أن  ،المنشـودة، أمـا الحكـم علـى الطالـب بالنسـبة لليـرهوقدرته على بلوب الأهـداف 

يكــون المقصــود بــه حاجــة المدرســة إلــى ذلــك فــي تنظيماتهــا الإداريــة وفــي كيفيــة علاجهــا 
 للمشكلات الجماعية، ومساعدتها في توجيه الطلبة إلى ما يناسبهم من أنواع التعليم.

طلبــة بــل يجــب اســتخدام جميــع عــدم اعتمــاد وســيلة واحــدة فــي عمليــة تقــويم ال ينبلــي -8
الوســــــائل المناســــــبة لــــــذلك، كالملاحظــــــة والمقابلــــــة والاختبــــــارات والاســــــتبيان، والوســــــائل 

 الإسقاطية، والسجل القصصي، ودراسة الحالة، وغيرها من الوسائل المناسبة.
النظـر  ينبلـيلمصـير، بـل  تقريـرًا بوصـفهايجب عدم النظر إلى عملية تقويم الطالـب  -9

ــــب  وصــــفهاإليهــــا ب ــــى الجان ــــة، وبهــــذا يكــــون الاتجــــاه إل ــــة التعليمي وســــيلة لتحســــين العملي
 العلاجي في عملية التقويم فنستخدمه طريقًا إلى الإصلا  والعلاج.
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تكمــن أهميــة التقــويم فــي أنــه يتعلــق باتخــاذ الإجــراهات المناســبة لتحســين  فوائااد التقااويم:
، 0216ئـد كثيـرة منها)السـر وآخـرون: العملية التعليميةل لـذلك فـإنه عمليـة التقـويم لهـا فوا

131-138  :) 
 تحديد التعليم الق بْليي لدى الطالب ومن ثمه معرفة مدى استعداده للتعل م الجديد. .1
 التعر ف على حاجات المتعلمين واهتماماتهم وميولهم.  .0
 تلأعرِّفلأ الطالب بمستواه التعليمي وتزوده بتلذية راجعة حول تعلمه. .3
 بارات وتشخي  نواحي الضعف والقوة لدى المتعلم.تحليل نتائج الاخت .4
 تلأوفِّرلأ للطلبة الضعاف برنامجًا تعليمًا علاجًا للتللب على الصعوبات التي تواجههم.  .2
 تساعد المعلم على تحديد الأهداف التعليمية بدقة والعمل على تحقيقها. .6
ســـتخدامها فـــي ا ف علـــى فاعليـــة الطـــرق والاســـاليب التـــي تـــمه تلأمكـــن المعلـــم مـــن التعـــر   .1

 التدريس، ما تساعده على معرفة مدى فاعلية الوسائل المستخدمة.
د أوليـــاه الأمـــور بمعلومـــات عـــن مســـتوى تحصـــيل أبنـــائهم، وتعـــرفهم بالمشـــكلات  .8 تلأـــزوِّ

 التعليمية عندهم حتى تمكنهم من التللب على هذه المشكلات.
 التهعر ف على جوانب الضعف والقوة في المناهج الدراسية. .9
 ساعد الإدارة المدرسية على التعرف على مستوى أداه المعلمين.تلأ  .12

 أنواع التقويم التربوي:
(، 208، 0220 ريــان،) ينقســم التقــويم التربــوي باعتبــار الوقــت الــذي يجــرى فيــه إلــى    
 (:3، 0221)الفر ،  ،(33-30، 0212، دعمس)

ســتعداد الطلبــة لمعرفــة مــدى ا لغــر  هــذا التقــويم هــو التشــخي  الأولااي: التقااويم -أ
للـــتعلم الجديــــد، إذ قــــد تظهــــر جوانـــب قصــــور عنــــد بعــــ  الطلبـــة فــــي خبــــراتهم الســــابقة 
الضـــروريةل ليتمكنـــوا مـــن الـــتعلم الجديـــد، فيـــتم إعـــداد تـــدريبات علاجيـــة، لتلافـــي جوانـــب 

 . صحيطالقصور حتى يتمكنوا من البده بالموضوع الجديد بشكل 
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أثنـــاه عمليـــة التعلـــيم والـــتعلم، ويتخلـــل هـــذه هـــذا التقـــويم  ىيجـــر  التااااويني: التقاااويم -ب
العمليــة مــن أجــل تحســينها وتطويرهــا، حيــث يقــدم معلومــات عــن مــدى تقــدم الطلبــة فــي 
تحقيــق الأهــداف وجوانــب القصــور، كمــا يقــدم تلذيــة راجعــة عــن جميــع عناصــر العمليــة 

 التعليمية، فيتم إجراه التعديلات الضروري في ضوئها. 
 كـم  مليـة تجـرى فـي نهايـة البرنـامج التعليمـي، ومـن ثـم إصـدار حلأ ع الختاامي: التقويمج_ 

صـــدار أحكـــام النجــــا  و نهـــائي علـــى مـــدى تحقـــق الأهـــداف المنشـــودة،  رصـــد النتـــائج واء
التــي تنجــز نهايــة كــل  التحصــيلية الاختبــارات :والرســوب، ومثــال هــذا النــوع مــن التقــويم

 .فصل دراسي
 أدوات التقويم:

مكــــن أن مــــن الأدوات والأســــاليب التــــي يلأ  العديــــدد يشــــير الأدب التربــــوي إلــــى وجــــو 
ــــاس تعل ــــ ــــي قي ــــم ف ــــويمهم، ومــــن هــــذه الوســــائل والأســــاليب يســــتخدمها المعل ــــة وتق م الطلب

الملاحظــــة بأنواعهــــا المختلفــــة، والمقــــابلات الشخصــــية، واللقــــاهات الفرديــــة والجماعيــــة، 
التحصــــيلية )أبــــو وتقــــارير الطلبــــة ومشــــروعات البحــــوث، والتقــــويم الــــذاتي، والاختبــــارات 

والتكــــاليف والواجبــــات المنزليــــة والأســــئلة الصــــفية، وملاحظــــات  (423، 0222جــــادو، 
 المعلمين وغيرها.

نما ينبلـي  لهذا فإن أدوات تقويم الطلبة لا تقتصر على الاختبارات التحصيلية، واء
بحيــــث تشــــمل اختبــــار الــــذكاه والاســــتعدادات ومقــــاييس الميــــول  ،أن تتســــع هــــذه الأدوات

ـــــابلات  تجاهـــــات وغيرهـــــاوالا ـــــات ملاحظـــــة الســـــلوك، والمق مـــــن الأدوات متضـــــمنة بطاق
والبيانــات المســتمدة مــن هــذه الأدوات ، الشخصــية، وقــوائم المراجعــة، واختبــارات المواقــف
نمــا تفيــد أيضــا فــي المتنوعــة لا تفيــد فقــط فــي تقــويم ومتابعــة التقــد   م الدراســي للطــلاب واء

للطالـب  راجعـةً  م تلذيـةً عمليـة تقـويم الطلبـة تقـد   فـإنه  ،رىتقويم عمليـة التعلـيم، وبعبـارة أخـ
تســاعد فــي زيــادة دافعيــة الطالــب وتشــجيعه علــى تكــوين عــادات اســتذكار كمــا  ،والمعلــم
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ـ ةي وه جيدة، وتعريفه بجوانب القلأ  عف فـي تحصـيله أو أدائـه، وبـذلك تـؤدي عمليـة تقـويم والضه
إن هـــاتين العمليتـــين متكاملتـــان، وهـــذا  الطلبـــة إلـــى تحســـين وأثـــراه عمليـــة التعلـــيم، حيـــث

 (.38 -31 ،0222 )علام، يؤكد أهمية التقويم البنائي

 :التحصيلية الًختبارات
فــــي المؤسســــات التعليميــــة علــــى  التقــــويم وأكثرهــــا اســــتخداما مــــن أهــــم أســــاليبتعــــد 
دراسـي، وتحديـد  لمقـرر همدى فهمللمتعلم و  قياس التحصيل الدراسيل وتستعملاختلافها. 

 .فيه التحصيلي اهتو مس
 ،لها مؤسسات ووكالات خاصة في كل أرجاه العالم غدت اوما يؤكد أهميتها أنه 

الجيدة وفقا للمواصفات نشاه وتقنين ونشر وتوزيع الاختبارات والمقاييس إعملها 
 .(0219والمعايير والأسس المتفق عليها )بافطوم والسفياني، 

 : التحصيل اختبارتعريف 
: جأداة رئيسـية فـي التقـويم التربـوي ويعنـي مجموعـة بأنـه التحصـيلي الاختبـاريعرف 

مـــن الأســـئلة جالنـــواتج التعليميـــةج الشـــفهية أو التحريريـــة أو العمليـــة أو الأدائيـــة فـــي مـــادة 
دراسية معينة، ويطلب من المـتعلم الاسـتجابة لهـا بهـدف التعـرف علـى مقـدار مـا اكتسـبه 

 (.126، 0224من معلومات ومهاراتج )محمود، 
  موصفات الًختبار الجيد:

ينبلـــي أن يتـــوافر فـــي الاختبـــار أو المقيـــاس خصـــائ  معينـــة يصـــعب بـــدونها الاعتمـــاد 
عليها في اتخاذ قرارات صائبة، ومن أهم هذه الخصائ  الموضـوعية والثبـات والصـدق 

(، 411-416، 0212(ل )عمـــــــر وآخـــــــرون، 29، 0220والعدالـــــــة والواقعيـــــــة )عـــــــلام، 
 (:68، 0212ما يأتي )دعمس، فيلاختبار الجيد صفات اويمكن إيجاز موا

 الصدق: أن يقيس الاختبار فعلا ما وضع لقياسه.  -أ 
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بشـــرط عـــدم  ،حصـــول علـــى النتـــائج نفســـها عنـــد إعـــادة الاختبـــارالالثبـــات: وهـــو   -  
 حدوث تعلم بين المرتين.

 لا تتـأثر الدرجـةالموضوعية: يعطي نتيجة معينة بل  النظـر عمـن يصـححه )  -ج 
 المصحط(.شخصية ب

 والتصحيط. سهولة التطبيقالسهولة:   -د 
 اقتصادية )غير مكلف ماديا(.  -ه 
ز بـــــين ز بـــــين الطلبـــــة، أي يبـــــرز الفـــــروق الفرديـــــة بـــــين الطلبـــــة ويميجـــــميجـــــيالتمييـــــز:   -و 

 المتفوقين والضعاف.
 الشمول: أي شامل لجميع أجزاه المنهج الدراسي )المقرر الدراسي(.  -ز 
 من اللبس واللمو . الوضو : خال    -ح 
 اختبار التحصيل: سس بناء أ

الاختبــار  علمــاه علـى مجموعــة مــن المبــاد  والأسـس اللازمــة لبنــاهالأكـد الكثيــر مــن     
 ل(101، 0224إســــــــماعيل، ) ل(132 -108، 0216التحصــــــــيلي، منهــــــــا )مخائيــــــــل، 

 :(01-06، 0221 الفر ،)
دم اســتعماله، فــاذا كــان غرضــه تقــويم تقـــ فــي ضــوه أهــداف وأغـــرا الاختبــار بنــاه  -أ 

 الطلبة نحو تحقيق الأهداف فلابد أن يوضع الاختبار بحيث يلبي هذا اللر .
 اختيار نوع الأسئلة يتحدد بطبيعة الأهداف ونواتج التعلم المقيسة. -ب
وضع الأسئلة بحيث تكون بمثابة عينة ممثلة لمحتوى المقـرر الدراسـي، فكـل مجـال  -جـ

د من اختيار عينة من الأسـئلة تؤخـذ من مجالات المحتوى، ولكل نتاج تعلمي خا  لاب
جابة عنها بمثابة دليل على التحصيل في ذلـك المجـال، ويعـد جـدول المواصـفات مـن الإ

لحصول على عينة ممثلة للمحتوى الدراسي، وبطبيعة الحال كلما زاد عـدد لأهم الوسائل 
 والنتائج أكثر ثباتا. ،الأسئلة اصبحت أكثر تمثيلا
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المسـتوى الملائـم و أن تكـون الاسـئلة مـن مسـتوى صـعوبة ملائـم،  الملاهمة، إذ ينبلـي -د
الأسـئلة التـي فضـلا علـى أن (، 2722للصعوبة في اختبـارات الانجـاز معياريـة المرجـع )

وتحقـــق مســـتوى عـــال مـــن  ،( تتمتـــع بقـــدرة تمييزيـــة عاليـــة2722يصـــل معامـــل ســـهولتها )
 الثبات.

ي أداه الطالــب وتمنعــه مــن إظهــار أن لا تــؤثر العوامــل الجانبيــة فــ الحياديــة، يجــب -ه
 مستواه الحقيقي.

 .فاللر  النهائي للقياس هو تحسين التعلمالإسهام في تحسين العملية التعليمية،  -و
   :التحصيل اختباراتأنواع 

اختبـــــارات التحصـــــيل بعـــــدة تصـــــنيفات، ويمكـــــن توضـــــيحها مـــــن خـــــلال  تصـــــنف
 الأشكال الآتية:
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 تبارات التحصيل:وستناول فيما يلي بع  أنواع اخ
   :الًختبارات الشفوية: أولًا 

المســـتخدمة فـــي تحديـــد اســـتيعاب الاختبـــارات الشـــفوية مـــن أقـــدم أســـاليب التقـــويم  
إلا أنهــا أصــبحت تســتخدم بصــورة أقــل نســبيا بعــد انتشــار الطلبــة للــدروس التــي تعلموهــا، 

لتقـويم الأهـداف  وتعـد الاختبـارات الشـفوية مـن الأدوات الضـرورية .الاختبارات التحريريـة
 التعليمية المتعلقة بالتلاوة، والتجويد، والتسميع، وغيرها.

لمعرفــة مــدى إتقــان الطلبــة للمــادة بمعــزل عــن قــدرات  ســتخدم الاختبــارات الشــفويةوت
الكتابــة والتعبيــر، وقيــاس قدرتــه علــى القــراهة والنطــق الســليم، كمــا تســتخدم فــي المناقشــة 

 (:042، 0214مجيد، )دكتوراه والدفاع عن رسائل الماجستير وال
- 036، 0220)الجاغوب،  ومن مميزات الاختبارات الشفهية ما يأتي مميزاته:
 :(112، 1981)أبو علام،  ،(031
 التأكد من صدق الاختبارات التحريرية. -1
 التمييز بصورة دقيقة بين الطلبة المتقاربين في المستوى. -0
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 تصويب الأخطاه فور حدوثها. -3
 مدى قدرة الطالب على المناقشة والحوار.إصدار الحكم على  -4
 تكشف عن قدرة الطالب على إتقان مهارات القراهة الجهرية. -2
 تعتبر أفضل وسيلة لتقويم بع  الأهداف التربوية . -6
 تجعل التقويم عملية مستمرة وتدفع الطلبة إلى مذاكرة دروسهم يوم بيوم. -1
 لنطق والتعبير.تعتبر من انسب الوسائل للتعرف على قدرة الطلبة على ا -8

 
 

 :(112، 1981)أبو علام،  سلبياته
قــد يتــأثر تقــدير الدرجــة فــي الامتحــان الشــفوي بعوامــل أخــرى بعيــدة عــن المــادة  -1

 الدراسية.
 اختلاف مستوى صعوبة الأسئلة التي توجه للطلبة المختلفين. -0
 لا يمكن أن تكون الأسئلة الشفوية شاملة لجميع قدرات المتعلم. -3
 أثر بعيوب التقدير الذاتي للمدرس.تت -4

 
 

 مجالًت استخدامها:
للاختبارات الشفهية في بع  المواد لقياس المهارات الشفهية، وعند  تحتاجقد 

وضع اختبار شفوي لابد أن تتأكد من تحديد الهدف منه، وتأكد من المهارة التربوية 
يري هو أن الطالب في التي تريد قياسها، فليس الفرق بين الاختبار الشفهي والتحر 

(ل 411، 0229الأول يتكلم بالجواب وفي الثاني يكتبه كما يضن البع  )المظفر، 
بل أن الامتحان الشفهي يستخدم لقياس مهارات محددة تتمثل بالقدرة على النطق 

 الصحيط والتعبير اللفظي والحوار والمناقشة.

 نشاط: 

 ؟عزيزي إذا كان هناك مميزات أخرى للاختبار الشفهي، اذكرها

 نشاط: 

 ؟أخرى للاختبار الشفهي، اذكرها سلبياتعزيزي إذا كان هناك 
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للمادة بمعزل عن قدرات  وتستخدم الاختبارات الشفوية لمعرفة مدى إتقان الطلبة
الكتابة والتعبير، وقياس قدرته على القراهة والنطق السليم، كما تستخدم في المناقشة 

(، كما يمكن أن 042، 0214والدفاع عن رسائل الماجستير والدكتوراه )مجيد، 
 (:329-328، 1999استخدمها في الحالات الآتية )زيتون، 

 ة الاتصال والتواصل المعرفي العقلي.قياس مستوى التحصيل الدراسي والقدر  -
صدار الأحكام. -  قياس مستوى تفكير الطالب ومدى سرعته في الفهم والتفكير واء
المســــاعدة فــــي تصــــحيط وتعــــديل الأخطــــاه عنــــد وقوعهــــا والكشــــف عــــن أســــبابها  -

 وعلاجها في حينه.
 تنمية قدرة الطالب على المناقشة والدفاع عن آرائه. -
 واهتماماتهم وميولهم العلمية.الكشف عن اتجاهات الطلبة  -

 :  الًختبارات التحريريةثانياا: 
 وتنقسم إلى قسمين: ،باستخدام الورقة والقلم عنهاتتطلب الإجابة  أسئلةهي  

   الًختبارات المقالية: -1
: جعبــارة عــن ســؤال أو عــدة أســئلة تعطــى للمتعلمــين مــن هــيالاختبــارات المقاليــة 

لــة فــإن دور المــتعلم هــو أن يســترجع المعلومــات التــي أجــل الإجابــة عنهــا، وفــي هــذه الحا
درســها ســابقا ويكتــب فيهــا مــا يتناســب والســؤال المطــرو ، كمــا تحتــاج الإجابــة أيضــا إلــى 

، (001، 0211، مركــــز نــــونالفهــــم والقــــدرة علــــى التعبيــــر والــــربط بــــين الموضــــوعاتج )
يط القـــدرة علـــى وتعتبـــر مـــن أقـــدم أنـــواع الاختبـــارات وأكثرهـــا انتشـــارا وتعمـــل علـــى توضـــ

 (.  184 ،0221تفكير الناقد وتفكير الطلبة في حل المشكلات )جلجل، ال
ويعطــــى الطالــــب فيهــــا الحريــــة بدرجــــة كبيــــرة للإجابــــة عــــن الأســــئلة المطروحــــة، 

   وبالتالي قياس مستوى تحصيله ومدى تقدمه.
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تحريرياً تعرف الاختبارات المقالية بأنها: تلك الاختبارات التي تقتضي عرضا  :اتعريفه
، 0221يم اقترا  )الجاغوب، مناقشة أو تعليلًا أو تقد للإجابة يتضمن شرحاً أو

031.) 
 نتاجات التعلم التي تقيسها اختبارات المقال: 

مـــن القـــدرات التـــي يقيســـها هـــذا النـــوع مـــن الاختبـــارات مـــا يـــأتي )هاشـــم والخليفـــة، 
0211 ،86-81:) 
 ني والمفاهيم والألفاظ.القدرة على استرجاع المعلومات وشر  المعا -
 القدرة على النقد والتحليل والمقارنة. -
 القدرة على التلخي  والاستنتاج. -
 القدرة على ربط النتائج بالأسباب. -

 (:184، 0221)جلجل  للاختبارات المقالية العديد من المميزات منها مميزاته:
 تخلو من التخمين ولا تسمط بالل .  -1
 سهلة الإعداد. -0
 ا التركز على مهارات التفكير العليا.يمكن من خلاله  -3
 قياسها لترتيب أفكار الطلبة وتنظيم إجابتهم. -4

 
 

هاشم والخليفة، ) هناك مجموعة من العيوب للاختبار المقالي منها ما يأتي سلبياته:
 (:184، 0221(، )جلجل 81-88، 0211
 لا تلطي محتوى المادة الدراسي. -1
 ق والثبات.تتأثر بذاتية المصحط وتفتقر إلى الصد -0
 تحتاج إلى وقت كبير في تصحيحها. -3
 تلعب الصدفة دورا فيها فقد يأتي السؤال مما قرأ الطالب أو العكس. -4

 نشاط: 

 ؟، اذكرهاالمقاليأخرى للاختبار  مميزاتعزيزي إذا كان هناك 
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قــد تتــأثر درجــة الطالبــة بمــدى قدرتــه علــى التعبيــر التحريــري وجــودة خطــه وقلــة  -2
 أخطائه الللوية.

يصـــعب تحديـــد أوجـــه القصـــور فـــي تصـــحيط الأســـئلة المقاليـــة، مقارنـــة بالأســـئلة  -6
 الموضوعية.

 
 
: قصــيرة الإجابــة، فقــرات إلــى المقــال بحســب الإجابــة المطلوبــة تنقســم اختبــاراتو 

 :وطويلة الإجابة
للتعبير  للتلميذ حرية نسبيه الفقرات المقالية مفتوحة الإجابة تعطيانجابة:  مفتوحة -أ

لكم أو عن رأيه في الإجابة عن الفقرة بأكثر من طريقة أو أسلوب دون تحديد أو تقييد 
 لزمن الإجابة المطلوبة.

 أمثلة:
 ناق  أهمية حفظ القرآن الكريم في الصلر. -
 تحدث عن أفضل طرق تفسير القرآن الكريم. -

الفقرات المقالية التي تتطلب إجابة محددة تركز على فكرة صليرة  محددة انجابة: - 
الفقرات المقالية  أو رئيسة والمطلوب من التلميذ الاتيان بها فقط، وعد أكثر تحديدا من

 طويلة الإجابة.
درجة  الإجابة على هذا النوع من الفقرات أطول من إجابة فقرة التكميل، فهي تعطي

أعلى من الحرية للطالب في الاجابة عليهال خاصة إذا ظهرت الفقرة على شكل سؤال 
 بدلا من جملة غير تامة المعنى. 

  أمثلة:
 يم.ثلاثة من آداب تلاوة القرآن الكر عدد  -
 استخرج ثلاثة أمثلة للنون الساكنة من الآية التالية:  -

 نشاط: 

 ؟، اذكرهاالمقاليأخرى للاختبار  تسلبياعزيزي إذا كان هناك 
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 معايير وقواعد صياغة الفقرات المقالية: 
، 0226منها )عيد، اتباع جملة من القواعد  يالمقالية ينبل الفقرات صياغةعند 

 ,Raiken, 2007(، )100-102، 0228خوري، ال(، )11، 0212(، )دعمس، 18
116): 
وضــعها، وتحديــد حريــة الإجابــة حتــى لا يخــرج الطالــب عــن  تحديــد الهــدف منهــا قبــل (1

 الجواب المطلوب.
المطلـوب  للطالـبتبين  يجب وضعها قبل فترة من بده الامتحان، وأن تكون واضحة (0

 .منه
 .الموضوعية بالفقراتالتي لا يمكن قياسها  المخرجاتمع هذه الفقرات ستخدم ت (3
عـدِّد، تحـدهث عمهـا تعـرف... وفـي  يفضل الابتعاد عن صياغتها بعبارات مثل: اذكر، (4

حالة كهذه، يجب البده بعبارات أكثر شمولا واتساعا وتحديـدا، مثـل: اشـر  لمـاذا...، 
قــارن بــين...، حلــل الــن  الآتــي...الخ، وذلــك انســجاما مــع تحســين فعاليــة ومســتوى 

 الأداه من جهة، ولإبعاد عملية الحفظ من جهة أخرى.
ة كــل فقــرةل لكــي يعطــي الطــلاب الوقــت المســتحق يحــدد علــى ورقــة الامتحــان علامــ (2

 لكل فقرة.
 .الطلابل من حيث صعوبتها وسهولتها لتناسب مختلف فئات الفقراتالتنويع في  (6
 معلومات لا علاقه لها.ت الضرورية والابتعاد عن إعطاه البيانا الفقرةتضمين  (1

 :  سؤال لً يحقق المعيار
ن غيرهم من البشر، امتدحها الله إن المؤمنين يتميزون بصفات كثيرة تميزهم ع

تعالى في كتابه، وحث المؤمنين على التحلي بها، وبها استحق المؤمن الفلا ، في 
ضوه دراستك لسورة المؤمنون عدد ثلاث من الصفات التي استحق بها المؤمنون 

 الفلا ؟
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 سؤال يحقق المعيار:
ما وردت في عدد ثلاث من الصفات التي استحق المؤمنون الفلا  لأجلها ك

 سورة المؤمنون.
 .لكل المحتوى الدراسي الفقراتشمولية  (8
 تدور قصيرة فقرات عدة إلى الواحد السؤال محتوى المركبة، وتجزئة الأسئلة تجنب (9

 واحدة، وأن تكون إجابتها محددة. فكرة حول منها كل
 : سؤال لً يحقق المعيار

 عليه الآية الثانية.أكتب خمس آيات من أول سورة المزمل، ثم ناق  ما حثت 
 : سؤال يحقق المعيار

 .أكتب خمس آيات من أول سورة المزمل
 عــدد الطويلــة، وتخصــي  الأســئلة حالــة فــي الأســطر عــدد أو الإجابــة كــمِّ  تحديــد (12

 .في الورقة نفسها الإجابة كانت إذا كافية أسطر
 :  سؤال لً يحقق المعيار

 ناق  أثر الفواح  في حياة المجتمع.
 لمعيار:سؤال يحقق ا

 بما لا يزيد عن أربعة أسطر. ناق  أثر الفواح  في حياة المجتمع
 
 
 
 

 مقترحات لتحسين الًختبارات المقالية:
 (:11، 0212ينبلي اتباع ما يأتي )دعمس، الفقرات لتحسين هذا النوع من 

 نشاط تدريبي:

: الأسئلة التالية غير متوافقة مع معايير صياغة الأسئلة المقالية، والمطلوب عزيزي

 عليها: تحديد مكان الضعف فيها، وإجراء التعديل المناسب

 اكتب مقالا عن أهمية القرآن الكريم في حياة المسلم. (1

 بين أهمية التجويد. (2

 للإدغام المتماثل. اعط أمثلة (3
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جابتها محددة، خاصة إذا كانت لطلبة المرحلة الأساسية.  -  يجب أن تكون قصيرة واء
دف السؤال قبل وضعه، مع تحديد حرية الإجابة حتى لا يخرج الطالب تحديد ه  -

 عن الجواب المطلوب.
يحدد على ورقة الأسئلة علامة كل سؤالل لكي يعطي الطلاب الوقت المستحق   -

 لكل سؤال.
 لتكن الأسئلة متنوعة من حيث السهولة والصعوبة ومتعلقة بأساسيات المادة.  -

   الموضوعية:الًختبارات 
ن تبين للمربين عيوب اختبارات المقال، ضعوا الاختبارات الموضوعية بعد أ

وقد انتشر هذا النوع الجديد من الاختبارات في  لتلافي مثالب الاختبارات الإنشائية،
 (.429، 1999أمريكا انتشارا واسعا، وسميت بالاختبارات الموضوعية )الحيلة، 

ة يجيب عنها الطلبة باختيار إجابة أو هي عبارة عن أسئل الأسئلة الموضوعية تعريفها:
أكثر من إجابات متعددة أو كتابة أو مله فراب بكلمة أو عبارات أو أي طريقة أخرى 

 (. 014، 0221 لا تتطلب إجابة تحريرية مطولة )جلجل،
أو يقصد بها تلك الأسئلة التي لا تكون في صورة مقالة، بل تكون الإجابة عنها 

جاباتها محددة ، بمعنى أن هناك إجابة صحيحة واحدة لكل سؤال، كما عرفت قصيرة، واء
بالموضوعية لأن تصحيحها يتم بشكل موضوعي، فهي لا تعتمد على ذاتية المصحط 
نما تعتمد على الإجابة النموذجية كمعيار للتصحيط يعتمد عليه  في تقدير الدرجة، واء

 (.429، 0229جميع المصححين في المادة الواحدة )المظفر، 
 :(89، 0211)هاشم والخليفة، : تتميز الاختبارات الموضوعية بما يأتي زاتهاممي
نتـائج بالعوامـل الذاتيـة للمصـحط ولا بعـدد المصـححين ولا اللا تتـأثر أي الموضوعية:  -1

 مرات التصحيط.
 تكشف عن قدرة الطالب على سرعة التفكير ودقة الفهم والتركيز. -0
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 سهولة التصحيط والتطبيق.، و دقة في نتائجهالها قدراً عالياً من الثبات والصدق وال -3
تشــمل أجــزاه كبيــرة و  تلطــي مجــالات الأهــداف الثلاثــة المعرفيــة والمهاريــة والوجدانيــة. -4

 .من المقرر الدراسي
   .على الكتابة السريعة مالللوية أو قدرته تهمإجابة الطلبة لا تتأثر بقدر  -2
 
 
 

 (:121 ،0223 )سمارة،عيوب الاختبارات الموضوعية ما يأتي منعيوبها: و
، ومكلفـة ماديـاً، وتحتـاج إلـى مهـارة وخبـرة كبيـر   جهد  طويل  و  إلى وقت  إعدادها حتاج ي -1

 في صياغتها
 .  والل  تشجع على التخمين -0
 قد تحتوي على أسئلة غامضة.و  تقتصر على قياس بع  جوانب التحصيل، -3
 . لا تسمط للطالب أن يعبر عن إجابته بللته الخاصة -4

 
 
 

ــــارات الموضــــوعية أهمهــــا: أنواعهااااا ــــواع للاختب ــــاك أن ــــل، الصــــواب والخطــــأ :هن  ،التكمي
 .(0228لاختيار من متعدد )السليتي، ا ،المطابقة والمزاوجة

 فقرات انامال: -1
يطلــب فيــه مــن الطالــب أن يضــع كلمــة ناقصــة، أو رقمــاً ناقصــاً، أو رمــزاً ناقصــاً 

مطلقـــاً أو مقيـــداً، فـــالمطلق  فـــي بعـــ  العبـــارات التـــي تعـــر  عليـــه، وهـــو إمـــا أن يكـــون
ينتقــي فيــه المعلــم نصــاً، ويحــذف أهــم ألفاظــه وعباراتــه، ويطلــب مــن الطالــب مــله الفــراب 
بوضع الكلمة أو العبارة الناقصة، ويراعي هنا ألا تكـون الكلمـات المطلوبـة محـل خـلاف 

 اذكرها؟، الموضوعيةأخرى للفقرات مميزات إذا كان هناك : نشاط

- 

- 

- 

 اذكرها؟، الموضوعيةأخرى للفقرات  عيوبإذا كان هناك : نشاط

- 

- 

- 
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في الرأي حتى لا تجهد المعلـم فـي تصـحيحها، أم المقيـد فيوضـع الـن  النـاق  وتـدون 
الكلمـــات المحذوفـــة فـــي حقـــل جـــانبي، ويكلـــف الممـــتحن أن يمـــج الفـــراب باختيـــار الكلمـــة 
المناســــبة مــــن الحقــــل الجــــانبي، ويستحســــن أن تكــــون الفقــــرة مكتملــــة المعنــــى )الحيلـــــة، 

1999.) 
 : اكمل الفرغات بما يناسبها:مثال

 والتين ........    ، وطور........ -
 ناصية............ خاطئة. -

(، 14، 0212)دعمـــس، تتمثـــل بــــ  اعاااد صاااياغة فقااارات إاماااال الفراغاااات:معاااايير وقو 
 (:401-406، 0212(، )عمر وآخرون، 416، 0229(، )المظفر، 0212)كوافحة، 

إيضـــا  مـــا يجـــب أن يفعلـــه الطالـــب فـــي مقدمـــة فقـــرة التكميـــل )أي كتابـــة تعليمـــات  -
 خاصة بالسؤال(.

رةل كـي لا يحتمـل الفـراب أكثـر أن تكون الإجابة محددة برقم، كلمـة، أو عبـارة مختصـ -
 من إجابة صحيحة.

 .الإجابة في الناق  بالجزه يوحي الفقرة في جزه كتابة عدم -
أن تكـــــون الفراغـــــات المخصصـــــة للإجابـــــة متســـــاوية فـــــي الطـــــولل حتـــــى لا تعمـــــل  -

 كمؤشرات للإجابة.
 ينبلي أن لا تتضمن الفقرة أكثر من فرعين، حيث أن ذلك يجعلها غامضة. -
 في آخر الفقرة ما أمكن )أو وسطها(، حتى يتضط المطلوب أكثر. يؤتى بالفراب -
 
 
 
 

  تقييم ذاتي:
 في ضوء المعايير السابقة حدد أمكان ضعف الفقرات التالية، وكيفية تصويبها:

 ...... و.............كلا لا.......... و.... -
 ........... نادية. -
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 فقرات الصح والخطأ: -0
يســــتهدف هــــذا النــــوع مــــن الاختبــــارات تنميــــة قــــدرة الطلبــــة علــــى القــــراهة الناقــــدة، 
عطــاه الحكــم الســليم، وهــذا النــوع مــن  والتفكيــر الســليم، والتمييــز بــين الخطــأ والصــواب، واء

اختبــــــــار معرفــــــــة حقــــــــائق ثانويــــــــة، أو تعــــــــاريف، ومعــــــــاني الاختبــــــــارات يســــــــتخدم فــــــــي 
المصـــــطلحات، ويصـــــعب قيـــــاس الفهـــــم، والاســـــتنتاج، والتطبيـــــق عـــــن طريقهـــــا )الحيلـــــة، 

1999 ،412.) 
 
 
 
 

هنـاك مجموعـة مـن المعـايير والقواعــد معاايير وقواعاد صاياغة فقارات الصاوا  والخطاأ: 
، 0226)طــــام ، أهمهــــا التــــي ينبلــــي الالتــــزام بهــــا لصــــياغة فقــــرات الصــــواب والخطــــأ 

 (:432-408، 0212، )عمر وآخرون، (133-131، 0228(، )خوري، 081
 .تجنب العبارات اللامضة أو الكلمات غير واضحة المعني -
 .تماماً  خاطئة أو تماماً  صحيحة تكون أن فإمها بدقة، الفقرة يجب صياغة -
 لإمكان.والتخصي ، وكذا تجنب النفي قدر ا التعميم كلمات استخدام تجن ب -
 .خطئها أو العبارة بصواب توحي كلمات الفقرة تتضمن لا -
 والخاطئة. الصحيحة العبارات ترتيب في المنطقية عن الابتعاد -
 الابتعاد عن نقل الفقرات حرفيا من الكتاب. -
الخاطئـــة، ويفضـــل وضـــع خـــط تحـــت الكلمـــة التـــي يجـــب أن  العبـــارة تصـــحيط يلأطلـــب -

 .تصحط في حال كانت الفقرة خاطئة
 المركبة. الفقرات عن بتعادالا -
 .الخاطئة والفقراتالصحيحة  الفقراتيتساوى عدد  لا نأيجب  -
 يفضل أن تكون الدرجات موزعة بالتساوي بين كل الفقرات. -

 : تقييم ذاتي
ذددص ذوددمريص  تلأهدد ت  تلمدد  يذعددن توددمخ تم  قددات  تلصددرتا رتلخطددو لقيصوددهص  دد  ذددص ة  

 ؟تلقا ن تلعايم

- 

- 

- 
 



274 

 

 
 
 
 

 
تتكــون صــيلة الاختيــار مــن متعــدد فــي أبســط صــورها مــن  الًختيااار ماان متعاادد:  -1

مـــا الحلـــول أو الإجابـــات مشـــكلة وعـــدة حلـــول بديلـــة، وتســـمى المشـــكلة بأصـــل الســـؤال، أ
يطلــب مــن الطالــب أن يختــار لكــل ســؤال و  (.192، 1981تســمى بالبــدائل )أبــو عــلام، 

إجابــة واحــدة صــحيحة مــن الإجابــات المعروضــة عليــه، ويضــع عليهــا علامــة، أو يكتــب 
 (.412، 1999رقم الإجابة الصحيحة في مكان مخص  لذلك )الحيلة، 

 وته بـ:: قار  القرآن الكريم يبدأ تلامثال
 الدعاه. -الفاتحة.    د -الاستعاذة.     ج -البسملة.    ب -أ
يجــب ألا يقــل عــدد الإجابــات عــن أربــع حتــى لا يــدعو إلــى التخمــين، وألا يزيــد و 

(، تتضــــمن إجابــــة صــــحيحة وعــــدداً مــــن الإجابــــات 44، 0220عــــن ســــت )أبــــو باســــل، 
ن لا يعرفــــون الإجابــــة ذيالخاطئـــة والتــــي بـــدورها تعمــــل علـــى صــــرف انتبـــاه المتعلمــــين الـــ

 (.192، 1981أبو علام، الصحيحة )
: تقســـم أهـــم القواعـــد التـــي يجـــب مراعاتهـــا قواعاااد صاااياغة فقااارات الًختياااار مااان متعااادد

لصياغة فقرات الاختيار من متعدد إلى قسمين هما: قواعد متعلقة بأصل الفقرة، وقواعـد 
، 0229فـــــر، ، )المظ(62، 0212متعلقـــــة بالبـــــدائل، وتفصـــــيلها كمـــــا يـــــأتي: )كوافحـــــة، 

 :(Raiken, 2007, 122-123(، )0212(، )دعمس، 414-412
 أولً: قواعد صياغة أصل أو ج ر الفقرة هي: 

، والابتعـــاد عـــن الاطالـــة أن تطـــر  فـــي أصـــل الفقـــرة مشـــكلة واضـــحة ومحـــددة ينبلـــي  -
 والحشو وتعقيد البناه.

 .سؤال شكل على المتن يفضل أن يصاب  -

 :تقييم ذاتي

 ناقش الفقرات التالية في ضوء فهمك للمعايير السابقة: 

 ( )×              .  ئكةم من اسماء الملااسوادٍ في جهنم، وهو سقر  -

 ( / )                            تعالى. الله لا أحد يعلم عدد الملائكة إلا -

 ( )×                   الكفار لا ينكرون البعث والحساب يوم القيامة. -

 ( / )       ، وجميع الرسل.            المسلم يؤمن بجميع الملائكة  -

 ( )×           . وأهل الانجيل هم اليهودهم النصارى،  التوراةأهل  -
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 ذا ورد في متن الفقرة )كل ما ذكر ... باستثناه(.التأكيد على الاستثناه إ -
 .واحدا تعليميا نتاجا الفقرة تقيس  -
 .للإجابة إشارة أو تلميط أي من المتن أن يخلو  -
 يفضل أن يحتوى الجذر على الجزه الأكبر من الفقرة، وأن تكون البدائل قصيرة.  -
ن كـان ولابـد أن تتجنب الفقرات المنفية وخاصة ازدواج النفيل لكي لا يساه  - فهمهـا، واء

 من استعمال النفي فضع خطا تحته ليسترعي الانتباه.
 أن يتحاشى نقل الجمل حرفيا ونصا من المقرر الدراسي.  -
يتأكد من أن كل فقرة تتناول جانبا مهما في محتوى المقـرر، وأنهـا مسـتقلة بـذاتها، ولا  -

 تعتبر الإجابة عنها شرطا للإجابة عن فقرة تالية.
 الفقرات مرتبة من السهل إلى الصعب قد الإمكان.أن تصاب   -

 ثانيا: قواعد صياغة البدائل هي:
 . أن تكون البدائل مختصرة، فمتن الفقرة يجب أن يتضمن جميع الكلمات المشتركة -
 .يجب أن يكون هناك إجابة صحيحة واحدة فقط أو إجابة أفضل من غيرها -
 .نل للتقليل من نسبة التخمي(6-4) من البدائل عدد -
 .الطولل كي لا يوحي المختلف بالإجابة في متساوية البدائل -
 .عشوائياً  الصحيحة الإجابات ترتيب -
 التقليل ما أمكن من المموهات التي تقول: كل ما ذكر صحيط، ليس مما ذكر -
 التأكد من أن البدائل متجانسة وترتبط كلها بالمشكلة. -
 
 
 
 
 
 
 

 ناقش الفقرات التالية في ضوء معايير صياغتها:        تقييم ذاتي:

 قارئ القرآن الكريم يعطيه الله تعالى: -1

 عشر حسنات بكل آية. –عشر حسنات بكل حرف.     ب  –أ 

 عشر حسنات بكل جزء. –د     عشر حسنات بكل سورة.   -ج

 حركتين هو:  لا يمد أكثر من -0

 الصلة الكبرى. –الواجب المتصل.   د  -الجائز المنفصل.   ج -الطبيعي.     ب -أ

تبدل الهمزة الثانية ن، الأولى متحركة والثانية ساكنة، فيهمزتب التي تبدأ الكلمة -3

 مد: بحرف مد من جنس حركة الهمزة الأولى ويسمى

 صلة. -د       بدل.    -ج         عوض.  -ب        لين.  -أ    
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 فقرات المطابقة والمزاوجة: -4
اختبـــار المقابلـــة أو المطابقـــة، ويشـــتمل هـــذا أو ار الـــربط والتوفيـــق، ويســـمى اختبـــ

الاختبــار علــى عمــودين متقــابلين، يضــم كــل عمــود مجموعــة مــن العناصــر، ويطلــب مــن 
الطالـــب أن يـــربط العنصـــر فـــي العمـــود الأول بالعنصـــر فـــي العمـــود الثـــاني، ويفيـــد هـــذا 

تشـافات إلـى مكتشـفيها، والرمـوز الاختبار في إرجاع نسبة النظريات إلى أصحابها، والاك
إلى مـا تـدل عليـه ،... ويشـترط فـي هـذا الاختبـار أن يكـون عـدد عناصـر العمـود الثـاني 
أكثــر مــن عــدد عناصــر العمــود الأول، وألا تــرتبط أيــة عبــارة مــن عبــارات العمــود الأول 

 (.410، 411، 1999بأكثر من عنصر من عناصر العمود الثاني، )الحيلة، 
 ط بين الكلمة في العمود الأول بنوع المد التي تمثله في العمود الثاني:صل بخ مثال:

 نوع المد: هو مد الالمة
 بدل قال
 صلة ص:رى آمن

 .طبيعي السمآء
 جائز منفصل. خوف
 واج  متصل. 

: تتمثـــل قواعـــد صـــياغة فقـــرات المطابقـــة قواعاااد صاااياغة فقااارات المطابقاااة والمزاوجاااة
(، 069، 0221)إبـراهيم وبلعـاوي،  (،142-144، 0228 والمزاوجة بما يأتي )خـوري،

 :(Raiken, 2007, 119(، )441-442، 0212)عمر وآخرون، 
 الــــرقم ضــــع الخــــط، بكيفيــــة الإجابــــة )ربــــط واضــــحة الفقــــرةيجــــب أن تكــــون تعليمــــات  -

 .المناسب(
 بدقة. محتوياتها يصف عنوان قائمة لكل -
لاســـتجابات )بمقـــدار بنـــدين يجـــب أن تكـــون عـــدد المقـــدمات أكثـــر أو أقـــل مـــن عـــدد ا -

 على الأقل(.
 يفتر  أن توضع جميع المقدمات والاستجابات في جهة واحدة من الورقة. -
 .(أي من صنف واحد) ،التجانس التام بين القائمتين -
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 يفضل عدم الاكثار من هذه الفقرات في اختبار واحد )لا تزيد عن عشر فقرات(. -
 عبارات غامضة.يجب أن لا يحتوي الاختبار على ألفاظ أو  -
 يجب أن يكون من عمودين يحتوي كل منهما على قائمة من الكلمات أو العبارات. -
أن لا ترتبط أي عبارة من العمود الأول بأكثر من عنصر من عناصر العمـود يجب  -

 الثاني.
 ساعد الصياغة الللوية في التعرف على الإجابة الصحيحة.أن لا تلأ ينبلي  -
ات في نوع من الترتيب المنطقي مثـل ترتيـب الاسـماه يفضل تنظيم عبارات الاستجاب -

 .أو الأحرف
 الترتي : إعادة فقرات -5

يعطى المتعلم مجموعة من المصطلحات أو المفاهيم أو  الفقراتهذا النوع من 
العبارات أو الكلمات أو الأحداث وفقاً للحجم أو النتائج أو الأهمية، ويطلب منه ترتيبها 

 .(41، 1998)الخولي،  ن يتم تحديده في متن السؤالوسلسلتها وفق نظام معي
و المقارنة أقدرة المتعلم على تذكر وربط المعلومات من الفقرات يقيس هذا النوع و  

 بينها وهى ذات قيمة محددة في قياس القدرات العقلية العليا.
 : تتمثل معايير صياغة فقـرات الترتيـب بمـا يـأتي )دعمـس،قواعد صياغة فقرات الترتي 

 :(011 ،0221 وبلعاوي، إبراهيم) (،82، 0212
 أن يلأعطى الطالب في الاختبار مجموعة من الكلمات أو التواريخ غير مرتبة. -
يطلــــب مــــن الطالــــب إعــــادة ترتيبهــــا حســــب أقــــدميتها أو صــــحتها أو غيــــر ذلــــك مــــن  -

 المعايير.
 .البعد عن المترادفات والتشبيهاتو  يجب أن تكون واضحة لا يعتريها غمو ، -
 لا يكون من بينها احتمال المساواة. أن -
 .يفضل ألا تزيد العناصر المطلوب ترتيبها على خمسة -
 أن تكون العبارة بعد ترتيبها متكاملة ومفهومة للطلاب. -

 مثال لفقرات الترتي :
 رتب الكلمات التالية تنازليا حسب مقدار حركات المد في الحرف الذي تحته خط:  -1

 ف(.و ن(،   )خيل(،   )العالماـ)ق -
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 :والمراجع قائمة المصادر


